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รายงานสรุปผลการปฏิบัตริาชการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคแพร 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคแพร จัดทำขึ้นโดยการระดม

ความคดิ วิเคราะห สังเคราะห รวมกันของผูเก่ียวของทุกฝาย ภายใตหลักการของ 1)ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 

ป  2)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 3)แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 4)

นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 5)แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

พ.ศ 2560 – 2579 6)นโยบายและจุดเนนการปฏิบัติราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 7)วิสัยทัศน อัตลักษณ พันธกิจ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 และ8)

แผนพัฒนาจังหวัดแพร (พ.ศ.2561 – 2565) โดยสามารถกำหนดยุทธศาตรในการจัดการศึกษาและพัฒนา

สถานศึกษา จำนวน 6 ยุทธศาสตร 84 โครงการ ในระหวางการดำเนินงานมีการทบทวนและปรับปรุงเพิ่มเติม

โครงการในแผนปฏิบัติราชการฯ ทำใหในตลอดปงบประมาณมีโครงการที่ไดรับการอนุมัติใหดำเนินงานจำนวน

ทั้งสิ้น 129 โครงการ จำแนกเปนรายยุทธศาสตรไดดังนี้ 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ จำนวน 32 โครงการ  

 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนดานอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศ จำนวน 24 โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการ

ในการพัฒนาประเทศ จำนวน 27 โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษา จำนวน 14 

โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 8 

โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 24 โครงการ 

 

 
แผนภาพแสดงจำนวนโครงการแยกตามยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรที่ 1

32

ยุทธศาสตรที่ 2

24

ยุทธศาสตรที่ 3

27
ยุทธศาสตรที่ 4

14

ยุทธศาสตรที่ 5

8

ยุทธศาสตรที่ 6

24
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 การดำเนินงานตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สถานศึกษาไดรับการจัดสรรงบประมาณจำนวนทั้งสิ้น 

35,473,423.10 บาท จากท่ีคาดการณไว 30,342,095 บาท โดยสูงกวาที่คาดการณไว คิดเปนรอยละ 16.91 

และมผีลการใชจายงบประมาณจำนวนทั้งสิ้น 35,467,194.16 บาท คิดเปนรอยละ 99.98 

 

 
แผนภาพแสดงสัดสวนของงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร 

 

 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรสถานศึกษาการดำเนินงานเสร็จสิ้นแลวจำนวน 88 โครงการ คิดเปน

รอยละ 68.22 งบประมาณที่ใชในการดำเนินงานทั ้งสิ ้น 3,998,928.57 บาท จำแนกเปนยุทธศาสตรที่ 1 

ดำเนินการสงเสริมใหนักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

จำนวน 23 โครงการ คิดเปนรอยละ 71.88 ใชงบประมาณจำนวน 561,381 บาท ยุทธศาสตรที่ 2 ดำเนินการ

ผลิตและพัฒนานักเรียนนักศึกษาใหมีความรู และทักษะเพื ่อเปนกำลังคนดานอาชีวศึกษาสูการสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ จำนวน 20 โครงการ คิดเปนรอยละ 83.33 ใชงบประมาณจำนวน 

1,498,182 บาท ยุทธศาสตรที ่ 3 ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาเพื ่อเปนกำลังคนดาน

อาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ จำนวน 15 โครงการ คิดเปนรอย

ละ 55.56 ใชงบประมาณจำนวน 389,743 บาท ยุทธศาสตรที่ 4 ดำเนินการสรางโอกาส ความเสมอภาค และ

ความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษาแกนักเรียนนักศึกษาและประชาชนท่ัวไป จำนวน 7 โครงการ คิดเปนรอยละ 

50 ใชงบประมาณจำนวน 277,269 บาท ยุทธศาสตรที่ 5 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝงใหนักเรียน

นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมีการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 4 

โครงการ คิดเปนรอยละ 50 ใชงบประมาณจำนวน 141,357.57 บาท ยุทธศาสตรที่ 6 ดำเนินการพัฒนา

2,833,350.00

8%

7,400,490.62

21%

1,354,715.00

4%

20,750,461.35

58%

3,134,022.35

9%

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน งบอดุหนนุ งบรายจายอื่น
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ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชวีศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 19 โครงการ คิดเปนรอยละ 79.17 

ใชงบประมาณจำนวน 1,130,996 บาท 

 
แผนภาพแสดงสัดสวนโครงการที่ดำเนนิการและงบประมาณท่ีใชในแตละยุทธศาสตร 

 

 ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการการ พบวาผูจัดทำโครงการบางคนยังขาด

ความรูความเขาใจในการเขียนโครงการที่ถูกตอง การดำเนินโครงการไมสอดคลองกับปฏิทินการดำเนินงาน 

บางโครงไดดำเนินการลาชาหรือไมไดดำเนินการเนื่องจากไดรบัการจัดสรรงบประมาณลาชาและไมเพียงพอกับ

จำนวนของโครงการที่มี ขาดการติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการอยางสม่ำเสมอทำใหบางโครงการ

ไมรายงานผลการดำเนินงาน 

 ขอเสนอแนะเพื ่อการพัฒนาควรมีการจัดอบรมใหความรูเกี ่ยวกับการจัดทำโครงการใหถูกตองและ

สามารถนำไปปฏิบัติได สอดคลองนโยบายและยุทธศาสตร จัดทำแผนปฏิบัติราชการที่มีจำนวนโครงการ

สอดคลองและใกลเคียงกับงบประมาณที่คาดวาจะไดรับโดยคำนึงถึงความเรงดวน ความเหมาะสม และความ

เปนไปได จัดทำแผนติดตามผลการดำเนินงานโครงการ ความกาวหนา และการสรุปผลการดำเนินโครงการ 

โดยแจงใหผูรับผิดชอบโครงการทราบเปนรายไตรมาตร 
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คำนำ 
 
 รายงานสรุปผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้จัดทำ
ขึ้นเพ่ือสรุปผลการจัดการศึกษา การบริหารงบประมาณ และการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของ
วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ตามยุทธศาสตร์และโครงการที่ได้กำหนดไว้ในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีความพร้อมใน
การจัดการศึกษาวิชาชีพทุกระดับให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน และให้บริการด้านวิชาชีพตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ชุมชน ท้องถิ่น 
 ขอขอบคุณผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคแพร่ รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา คณะครู และเจ้าหน้าที่ทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลในการจัดทำรายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะสามารถนำผลที่ได้
ไปสู่การปรับปรุงการปฏิบัติราชการให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงยิ่งขึ้นต่อไป 
 

                                                      
   งานวางแผนและงบประมาณ 
  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
       วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ 

 

รายงานสรุปผลการปฏิบัตริาชการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

สารบัญ 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ก 
คำนำ ง 
สารบัญ จ 
ส่วนที่ 1 บทนำ 1 
 ที่มาของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 
 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 9 
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 12 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 12 
 ผลการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ตามยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา 13 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 25 
 สรุปผลการดำเนินงาน 25 
 ปัญหาและอุปสรรค 26 
 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 26 
ภาคผนวก 27 
 สถานะการดำเนินงานโครงการแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 สรุปผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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บทนำ 
 

ที่มาของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดทำขึ้นโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ในการระดมความคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ จัดทำยุทธศาสตร์ และแผนงาน/โครงการ เป็นแผนปฏิบัติราชการ
ในการพัฒนาผู้เรียน บุคลากร และสถานศึกษา ภายใต้หลักการ ทฤษฎี และนโยบายดังต่อไปนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
  1.1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
  1.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  1.5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  1.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 2.1 หลักการและแนวคิด 4 ประการ 
  2.1.1 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.1.2 การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว”  
  2.1.3 เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติโดยกำหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู่บน

พ้ืนฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง”  
  2.1.4 การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว  
 2.2 หมุดหมายการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

   2.2.1 มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญ

ของภูมิภาค 
 หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
2.2.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ

สามารถแข่งขันได ้
 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
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 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทาง
สังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม 

2.2.3 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2.2.4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ

พัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 3. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 
  3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    เป้าหมายที่ 1 คนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    เป้าหมายที่ 2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษ 
ได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    เป้าหมายที่ 3 คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหม ่
  3.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 
    เป้าหมายที่ 1 กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
    เป้าหมายที่ 2  สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญ
และเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
    เป้าหมายที่ 3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
  3.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    เป้าหมายที ่ 1 ผู ้เร ียนมีทักษะและคุณลักษณะพื ้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและ
คุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
    เป้าหมายที่ 2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
    เป้าหมายที่ 3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 
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    เป้าหมายที่ 4 แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน
และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
    เป้าหมายที่ 5 ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
    เป้าหมายที่ 6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
    เป้าหมายที่ 7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
  3.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    เป้าหมายที่ 1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
    เป้าหมายที่ 2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา สำหรับคนทุก
ช่วงวัย 
    เป้าหมายที่ 3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
  3.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    เป้าหมายที่ 1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
    เป้าหมายที่ 2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต 
    เป้าหมายที่ 3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  3.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
    เป้าหมายที่ 1 โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว 
ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้ 
    เป้าหมายที่ 2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 
    เป้าหมายที่ 3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนและพ้ืนท 
    เป้าหมายที่ 4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่
แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ 
    เป้าหมายที่ 5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็น
ธรรม สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 4. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 4.1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
  4.1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจาก

ภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัย
ให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม
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ประเมินผลการดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง 
พัฒนาและขยายผลต่อไป 
   4.1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์
ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
   4.1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
   4.1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   
  4.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
   4.2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็ม
รูปแบบ เพ่ือสร้างสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 
   4.2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง 
ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการ
เรียนรู้  ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 
   4.2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่
การปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิด
แบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 
   4.2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
   4.2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มี
ความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
   4.2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย
และแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง
รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 
   4.2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ
ผู้เรียน โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ 
(กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรม
ต่าง ๆ  และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิด
ผลตอบแทนที่สูงขึ้น 
   4.2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ท่ีทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น 
จูงใจ ให้เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิด
วิเคราะห์ของผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ 
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ที่ผู้เรียนและประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม 
เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อน
ที่มีบริการลักษณะบ้านสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 
   4.2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ใน
การวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
   4.2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
  4.3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
   4.3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่ง
ต่อไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคัน 
   4.3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อ
รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการ
ร่วมงานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   4.3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่ม
เปราะบาง รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
   4.3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และ
การเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 
  4.4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
   4.4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular 
System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งใน
ระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วย
การเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 
   4.4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่
ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
   4.4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill 
และ New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   4.4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม
สมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency) 
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   4.4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและ
การเป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
   4.4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานใน
ภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
   4.4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือการมีงานทำ โดยบูรณา
การความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสถาบันสังคมอ่ืน 
   4.4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่
สอดคล้องมาตรฐานอาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ รวมทั้งสามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ 
(Credit Bank) ได้ 
  4.5 การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
   4.5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ 
Performance Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 
   4.5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ
ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และระดับอาชีวศึกษา 
   4.5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และ
การดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
   4.5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มี
สมรรถนะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
   4.5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับ
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
  4.6 การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
   4.6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มา
เป็นกลไกหลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การ
ส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
   4.6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 
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   4.6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ
จำเป็นและใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   4.6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในตำแหน่งและสายงานต่าง ๆ 
   4.6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
  4.7 การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
 5. แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ 2560 - 2579 

 5.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
  5.1.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนด้านความเป็นพลเมือง โดยเน้น

การปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม
พหุวัฒนธรรม และต่อตำนการทุจริตคอร์รัปชั่น 

  5.1.2 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบ กลไก และมาตรการที่เข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขการ
ทะเลาะวิวาท การสร้างความรุนแรง และภัยคุกคามรูปแบบใหม่สำหรับผู้เรียนอาชีวศึกษา 

  5.1.3 กลยุทธ์ที่ 3 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  5.1.4 กลยุทธ์ที่ 4 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
  5.1.5 กลยุทธ์ที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
 5.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขันของประเทศ 
  5.2.1 กลยุทธ์ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความ

ต้องการของภาคผู้ใช้ และการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ 
  5.2.2 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและเป็น

เลิศเฉพาะทาง 
  5.2.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้าน

อาชีวศึกษา เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 5.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ

ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
  5.3.1 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่

พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพอย่างเต็มศักยภาพ 
  5.3.2 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพ 
  5.3.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาที่ตรงกับความต้องการในการพัฒนา

ประเทศ 
  5.3.4 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาความร่วมมือในการเพ่ิมศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษา

ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 
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 5.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา  
  5.4.1 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในการศึกษาด้านอาชีวศึกษา

ที่มีคุณภาพ 
  5.4.2 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศด้านการอาชีวศึกษาที่ครอบคุลม 

ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
 5.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  5.5.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษา ให้มีจิตสำนึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนา

คุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  5.5.2 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุขตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.5.3 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเสริมสร้าง

คุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 5.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
  5.6.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ที่มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรร

มาภิบาล 
  5.6.2 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องรองรับ

กับการพัฒนาประเทศ 
  5.6.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  5.6.4 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา 

 6. นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
   6.1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
   6.2 ยกระดับความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา (Cooperation) 
   6.3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
   6.4 สร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา (Image) 
   6.5 อาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
   6.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา (Efficiency) 
 7. วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ พันธกิจ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 
   7.1 วิสัยทัศน์ 
     “ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานวิชาชีพสู่สากล ตรงตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานและสังคม ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
   7.2 วิสัยทัศน์ 
     “บัณฑิตแห่งเทคโนโลยีที่แท้จริง” 
   7.3 พันธกิจ 
     7.3.1 จัดการอาชีวศึกษาและส่งเสริมการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ   
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     7.3.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ขยายและยกระดับทวิภาคี 
     7.3.3 ส่งเสริมการวิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือพัฒนาอาชีพ 
     7.3.4 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานอาเซียน 
 8. แผนพัฒนาจังหวัดแพร่ (พ.ศ.2561 – 2565) 
   8.1. เป้าหมายการพัฒนา 
     “เมืองเศรษฐกิจมั่นคง ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีทรัพยากรธรรมชาติที่
สมบูรณ์” 
  
  8.2 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
     8.2.1 การพัฒนาเศรษฐกิจและโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
     8.2.2 การพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
     8.2.3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     8.2.4 การเสริมสร้างความมั่นคงภายในการรักษาความสงบและลดความเลื่อมล้ำในสังคม 
     8.2.5 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และป้องกันปัญหาภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 
 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  1. ประมาณการรายรับ 
ตารางแสดงการประมาณการรายรับในแต่ละประเภทงบรายจ่าย 

ประเภทงบ จำนวน (บาท) 
1. งบบุคลากร  2,891,360 
2. งบดำเนินงาน  5,322,000 
 1) ปวช. 250,000  
 2) ปวส. 3,500,000  
 3) ระยะสั้น 72,000  
 4) ค่าสาธารณูปโภค 1,500,000  
3. งบลงทุน  1,500,000 
4. งบเงินอุดหนุน  18,228,735 
 1) ค่าหนังสือเรียน 3,387,000  
 2) ค่าอุปกรณ์การเรียน 779,010  
 3) ค่าเครื่องแบบ 1,524,150  
 4) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 1,608,825  
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ประเภทงบ จำนวน (บาท) 
 5) ค่าจัดการเรียนการสอน 10,929,750  
5. งบรายจ่ายอื่น  2,400,000 
6. งบเงินรายได้สถานศึกษา  5,842,960 

รวมทั้งสิ้น 36,185,055 

 
  2. ประมาณการรายจ่าย 
ตารางแสดงการประมาณการรายจ่ายในแต่ละประเภทงบรายจ่าย 

รายการ งบบุคลากร 
งบ

ดำเนินงาน 
งบลงทุน 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบรายจ่าย
อ่ืน 

งบรายได้ฯ รวม 

1. เงินเดือนและค่าจ้าง 2,891,360   2,255,400  4,170,273 9,317,033 
2. ค่าตอบแทน  2,690,500  1,342,320  1,108,088 5,140,908 
3. ค่าใช้สอย  1,099,762  757,968  1,141,006 2,998,736 
4. ค่าวัสดุ  24,000  1,575,546   1,599,546 
5. ค่าสาธารณูปโภค  1,500,000  192,000  2,187,320 3,879,320 
6. ค่าเครื่องแบบนักเรียน    1,512,000   1,512,000 
7. ค่าอุปกรณ์การเรียน    773,490   773,490 
8. ค่าหนังสือเรียน    3,363,000   3,363,000 
9. ครุภัณฑ์   1,500,000    1,500,000 
10. แผนงาน/โครงการ  7,500  2,007,000 3,717,000 300,000 6,031,500 

รวม 2,891,360 5,321,762 1,500,000 13,778,724 3,717,000 8,906,687 36,115,533 

 
  3. ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 จากการระดมความคิดของทุกฝ่ายในการวิเคราะห์หลักการ ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนด
ยุทธศาสตร์ และจำนวนแผนงาน/โครงการ ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
ตารางแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณในแต่ละตามยุทธศาตร์ 

ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ 

22 567,000 

2. การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

11 1,880,000 

3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษา
ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ 

11 615,000 
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ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ 

4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความ
เท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา 

13 692,500 

5. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

8 880,000 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา 

19 1,397,000 

รวม 84 โครงการ 6,031,500 บาท 
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ผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตารางแสดงจำนวนงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรและผลเบิกจ่ายงบประมาณ 

ประเภทงบ ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ 

1. งบบุคลากร    2,833,350.00      2,827,504.84  99.79 

 1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ    2,833,350.00      2,827,504.84  99.79 

2. งบดำเนินงาน    7,400,492.00      7,400,490.62         99.99  

 1) ปวช.    1,657,512.00      1,657,511.41         99.99  

 2) ปวส.    5,061,800.00      5,061,799.51         99.99  

 3) ระยะสั้น      681,180.00        681,179.70         99.99  
3.  งบลงทุน    1,354,720.00      1,354,715.00         99.99  
 1) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    1,354,720.00      1,354,715.00         99.99  

4.  งบเงินอุดหนุน  20,750,462.00    20,750,461.35         99.99  

 ค่าหนังสือเรียน    3,299,000.00      3,298,999.35         99.99  

 ค่าอุปกรณ์การเรียน      857,740.00        857,740.00        100.00  

 ค่าเครื่องแบบ    1,535,200.00      1,535,200.00        100.00  
 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    1,599,207.00      1,599,207.00        100.00  
 ค่าจัดการเรียนการสอน  11,442,815.00    11,442,815.00        100.00  

 เงินอุดหนุนทั่วไปอ่ืน ๆ    2,016,500.00      2,016,500.00        100.00  

5.  งบรายจ่ายอื่น    3,134,399.10      3,134,022.35  99.99 

รวม  35,473,423.10   35,467,194.16  99.98 

 งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรทั้งสิ้น 35,473,423.10 บาท สูงกว่าการประมาณการรายรับที่คาดการณ์
ไว้ค ิดเป็นร ้อยละ 16.91 จากงบประมาณที ่ได ้ร ับการจ ัดสรรมีการใช้จ ่ายงบประมาณจำนวนทั ้งสิ้น 
35,467,194.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.98 
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แผนภาพแสดงผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ 

 
ผลการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ตามยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา 

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากโครงการที่ร่วมกันกำหนด

ไว้ในแผนฯ จำนวน 84 โครงการ ได้มีการทบทวนและปรับปรุงเพิ่มเติมโครงการในแผนปฏิบัติราชการฯ ทำให้

มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติให้ดำเนินงานจำนวน 129 โครงการ มีการดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้วจำนวน 88 

โครงการ คิดเป็นร้อยละ 68.22 งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานทั้งสิ้น 3,998,928.57 บาท โดยสามารถ

สรุปผลการดำเนินงานแยกตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 

 

 

แผนภาพแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 32 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 71.88 ใช้งบประมาณจำนวน 561,381 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ เช่น โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียนอาชีวศึกษาโดยการใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ ส่งเสริมให้นักเรียนระดับ ปวช. 1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสียสละ จากกระบวนการ

ลูกเสือ โครงการ PTC พวกเรามี ภูมิรู้ ภูมิธรรม ภูมิใจ ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ

เพ่ิมข้ึนและมีภูมิคุ้มกันสำหรับป้องกันตนเองจากยาเสพติด โครงการ 12 เดือน 12 กิจกรรม (แห่เทียนพรรษา, 

ส่งเสริมประเพณีศิลปะและวัฒนธรรม, เสริมสร้างประชาธิปไตย ฯ) ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาอนุรักษ์และสืบ

สานขนบธรรมเนียมประเพณีของวันสำคัญทางศาสนา มีประชาธิปไตย โครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา ตระหนักถึงสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ (เทคนิคแพร่เกมส์ 66) ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาใช้เวลา

ว่างให้เกิดประโยชน์ สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีน้ำใจนักกีฬา  โครงการอบรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียน

นักศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้รับการพัฒนา

บุคลิกภาพและเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพไปในทางท่ีดี เป็นต้น 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. นักเรียนนักศึกษามีความไม่พร้อมในการร่วมกิจกรรม เช่น ไม่มีชุดลูกเสือ ไม่มีพาหนะหรือ

ค่าเดินทางมาร่วมกิจกรรม 

  2. งบประมาณไม่เพียงพอสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมโครงการ เช่น ค่าวัสดุหรือค่าอาหารในการ

ร่วมกิจกรรม 

  3. ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมนานกว่ากำหนดการที่วางไว้ 

  4. สถานที่และสภาพอากาศไม่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรสนับสนุนงบประมาณหรือการอำนวยความสะดวกเพิ่มเติมแก่นักเรียนนักศึกษาที่ขาด

แคลน และไม่สะดวกในเรื่องของการเดินทาง 

  2. ควรเพิ่มงบประมาณค่าอาหาร และวัสดุในการดำเนินโครงการ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขันของประเทศ 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 24 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 83.33 ใช้งบประมาณจำนวน 1,498,182 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการผลิตและพัฒนานักเรยีน

นักศึกษาให้มีความรู้และทักษะเพ่ือเป็นกำลังคนด้านอาชีวศึกษาสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
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ประเทศ เช่น โครงการขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศทางอาชีวศึกษา Excellent Center พัฒนานักเรียน

นักศึกษา และครู ยกระดับพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตามเกณฑ์มาตรฐาน  โครงการประชุมองค์การนัก

วิชาชีพและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับชาติ พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของนักเรียนนักศึกษาผ่านการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ โครงการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ 

ระดับภาค และระดับชาติ พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของนักเรียนนักศึกษาผ่านประกวด/ประเมิน

สิ่งประดิษฐ์ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ พัฒนา

นักเรียนนักศึกษาให้มีทักษะในการพัฒนานวัตกรรมตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างถูกต้อง โครงการ

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ของผู้เรียน

อาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พัฒนานักเรียนนักศึกษาให้สามารถ

ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการช่วยเหลือประชาชน ด้านการซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ 

พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของ

ผลิตภัณฑ์ชุมชน โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะดิจิทัล โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะภาษาอังกฤษ 

พัฒนานักเรียนนักศึกษา และครูผู ้สอน ให้มีทักษะที ่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ทักษะดิจิทัล และ

ภาษาอังกฤษ ที่จำเป็นต่อการแข่งขันของภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมในอนาคต 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. ความล่าช้าในการจัดสรรงบประมาณ 

  2. ขาดครุภัณฑ์ เครื่องมือ และเครื่องจักร ที่ทันสมัยรองรับกับเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรจัดสรรงบประมาณมาก่อนการดำเนินการ 

  2. ควรขอความอนุเคราะห์สนับสนุนงบประมาณ และครุภัณฑ์ เครื ่องมือ เครื ่องจักรที่

ทันสมัย จากหน่วยงานภายนอก 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความ

ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 27 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 55.56 ใช้งบประมาณจำนวน 389,743 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาศักยภาพนักเรียน

นักศึกษาเพ่ือเป็นกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ เช่น 

โครงการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีโดยใช้พื ้นที่เป็นฐาน  พัฒนาศักยภาพนักเรียน

นักศึกษาสายอาชีพที่มีคุณภาพเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันให้สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานในจังหวัดและอุตสาหกรรมเป้าหมายใหม่ของประเทศ โครงการพัฒนาศักยภาพ พนักงาน

ราชการและครูอัตราจ้าง สู่ครูมืออาชีพ พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนให้

ผู้เรียนได้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียน

แผนธุรกิจ บ่มเพาะผู้ประกอบการ ประจำปี 2566 พัฒนาศักภาพนักเรียนนักศึกษาให้มีความรู้การเขียนแผน

ธุรกิจและทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ พัฒนาศักยภาพผู้ที่จะสำเร็จ

การศึกษาให้มีสมรรถนะผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

พัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาผ่านการฝึกอบรมและการทดสอบฝีมือแรงงานตามสาขาอาชีพ 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการกระชั้นชิด ไม่สามารถดำเนินการบางกิจกรรมได้ตาม

กำหนดเวลา 

  2. ขาดแคลนผู้ทดสอบในบางสาขา 

  3. วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักร ไม่พร้อมสำหรับการฝึกและทดสอบสมรรถนะ 

 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรเพิ่มระยะเวลาในการดำเนินโครงการเพื่อให้ครบกิจกรรมตามที่ตั้งไว้ 

  2. ควรเพิ่มศูนย์ทดสอบในสาขาอาชีพในสถานศึกษาให้ครอบคลุม ตามสาขาท่ีเปิดสอน 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 3 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 14 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 50 ใช้งบประมาณจำนวน 277,269 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการสร้างโอกาส ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป เช่น โครงการห้องเรียนอาชีพ

โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย ขยายโอกาสด้าน
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อาชีวศึกษาให้แก่นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา โครงการอบรมวิชาชีพระยะสั้น 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ขยายโอกาสแก่ประชาชนทั่วไปให้ที่ความรู้และทักษะด้านอาชีพด้วยหลักสูตรระยะสั้น 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ขยายโอกาสการเข้าถึงความรู้ด้านอาชีพของ

นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป จากเอกสารประกอบการเรียนที่พัฒนาโดยครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ผ่านระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library โครงการ Open House PTC 2023 

ขยายโอกาสการรับรู้เกี่ยวกับโลกอาชีพและการอาชีวศึกษาผ่านกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพ้ืนที่ได้

ทดลองฝึกและสัมผัสประสบการณ์การเรียนสายอาชีพ 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. กำหนดระยะเวลาในแต่ละฐานการเรียนรู้นานเกินไป 

2. นักเรียนมาไม่ครบตามจำนวนที่ลงทะเบียนไว้ทำให้ยากต่อการจัดกลุ่มแยกนักเรียนเข้าแต่

ละฐานการเรียนรู้ 

  3. การดาวน์โหลดหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ต้องใช้คลื่นสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

 ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรปรับการกำหนดระยะเวลาการเข้าฐานการเรียนรู้เป็นฐานละ ชั่วโมงครึ่ง 

  2. ควรเพิ่มจุดบริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 8 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 

50 ใช้งบประมาณจำนวน 141,357.57 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝังให้

นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น 

โครงการอนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา ปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลกร

ทางการศึกษามีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พลังงานและรักษาสิ่งแวดล้อม สร้างความปลอดภัยต่อชีวิตและ

ทรัพย์สิน โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี ปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าใจและเห็นความสำคัญของการ

มีส่วนร่วมคิดร่วมปฏิบัติในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้เป็นประโยชน์ต่อการใช้ทรัพยากรร่วมกัน เกิดการสร้าง

เครือข่ายงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนภายในสถานศึกษา โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและ

ตรวจสารเสพติดทุกระดับช้ันปี ปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษาดูแลรักษาสุขภาพให้มีพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 5 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 24 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 19 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 79.17 ใช้งบประมาณจำนวน 1,130,996 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา เช่น โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียน
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การสอนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 พัฒนาให้ครูผู้สอนสามารถดำเนินการประเมินตนเองพร้อม

จัดทำแผนพัฒนาตนเองรายปี และรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "  พัฒนา

ระบบการประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ สร้างความเชื่อม่ัน 

ชื่อเสียง และความนิยมจากสาธารณชน โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ของประชาชน พัฒนาระบบศูนย์

รับเรื่องราวร้องทุกข์และให้บริการข้อมูลข่าวสาร ให้คำปรึกษารับเรื่องปัญหาความต้องการและข้อเสนอแนะ

ของผู้ปกครองนักเรียนและประชาชนผ่านหลากหลายช่องทาง เช่น กล่องรับข้อความทางเฟสบุ๊ค ,  Line 

Official วิทยาลัยเทคนิคแพร่ , ช่องทางรับข้อเสนอแนะทางเว็บเพจวิทยาลัยเทคนิคแพร่ โครงการพัฒนา

ทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  

พัฒนาครูผู้สอนให้มีทักษะ ในการใช้ social media ในการจัดการเรียนรู้ โครงการพัฒนาระบบบริหารการ

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project) พัฒนาระบบการบริหารแผนปฏิบัติราชการให้สามารถ

จัดเก็บข้อมูลการจัดทำแผนงาน/โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ การตรวจสอบความก้าวหน้าในการ

ดำเนินงาน และการสรุปข้อมูลสารสนเทศเพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา โครงการส่งเสริมและสนับสนุน

การประกันคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการให้

สถานศึกษาผ่านการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. รูปแบบการทำงาน แบบฟอร์ม และรายงาน ในงานหรือกิจกรรม ไม่ชัดเจน ยากต่อการ

นำมาพัฒนาเป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. การติดต่อประสานงานกับบางหน่วยงานเกิดอุปสรรคและความไม่สะดวกเนื่องจากไม่มี

ช่องทางติดต่อแบบออนไลน์ 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรมีการดำเนินการจัดทำขั้นตอนกระบวนการทำงาน แผนการติดตาม และเครื่องมือการ

เก็บข้อมูลให้เรียบร้อยก่อนดำเนินการนำมาพัฒนาเป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 6 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

สรุปผลการดำเนินงาน 
 จากแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ประมาณ
การงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับจัดสรรจากรัฐจำนวน 30,342,095 บาท และคาดการณ์ว่าจะจัดเก็บเงิน
รายได้สถานศึกษาได้จำนวน 5,842,960 บาท กำหนดยุทธศาสตร์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ โครงการที่ได้รับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 129 โครงการ ได้แก่  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ จำนวน 32 โครงการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ จำนวน 24 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการ
ในการพัฒนาประเทศ จำนวน 27 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา  จำนวน 14 
โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จำนวน 8 
โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 19 โครงการ 
 การดำเน ินงานตลอดปีงบประมาณสถานศึกษาได ้ร ับการจ ัดสรรงบประมาณจำนวนทั ้งสิ้น 
35,473,423.10 บาท สูงกว่าที่คาดการณ์ไว้ คิดเป็นร้อยละ 16.91 และมีผลการใช้จ่ายงบประมาณจำนวน
ทั้งสิ้น 35,467,194.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.98 
 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์สถานศึกษาการดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้วจำนวน 88 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 68.22 งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานทั้งสิ ้น 3 ,998,928.57 บาท จำแนกเป็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
ดำเนินการส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
จำนวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 71.88 ใช้งบประมาณจำนวน 561 ,381 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดำเนินการ
ผลิตและพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มีความรู ้และทักษะเพื ่อเป็นกำลังคนด้านอาชีวศึกษาสู่การสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ จำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.33 ใช้งบประมาณจำนวน 
1,498,182 บาท ยุทธศาสตร์ที ่ 3 ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาเพื ่อเป็นกำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อย
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ละ 55.56 ใช้งบประมาณจำนวน 389,743 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดำเนินการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
50 ใช้งบประมาณจำนวน 277,269 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝังให้นักเรียน
นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จำนวน 4 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 ใช้งบประมาณจำนวน 141 ,357.57 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดำเนินการพัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 19 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 79.17 
ใช้งบประมาณจำนวน 1,130,996 บาท 
 
ปัญหาและอุปสรรค  
 1. การจัดทำแผนปฏิบัติการฯ มีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณที่
ได้รับของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ทำให้การจัดสรรงบประมาณบางส่วนไม่ได้รับงบประมาณและดำเนินการได้ครบ
ตามท่ีเสนอ 
 2. การดำเนินโครงการไม่สอดคล้องกับปฏิทินการดำเนินงาน บางโครงการจัดทำล่าช้า ทำให้การดำเนิน
โครงการไม่เป็นไปตามท่ีกำหนด  
 3. ผู้จัดทำโครงการบางคนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการเขียนโครงการที่ถูกต้อง  
 4. งบประมาณที่สนับสนุนเข้ามาล่าช้า ทำให้ต้องรอการดำเนินโครงการ มีการเร่งการดำเนินการใน
หลายโครงการพร้อม ๆ กัน เมื่อมีงบประมาณเข้ามา 
 5. การติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการมีหลายโครงการที่ผู้จัดทำโครงการที่ดำเนินการเสร็จ
สิ้นแล้วไม่รายงานผลการดำเนินงาน   
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 1. เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี และคำนึงถึงความ
เร่งด่วน ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ 
 2. จัดอบรมให้ความรู้เกี ่ยวกับการจัดทำโครงการให้ถูกต้องและสามารถนำไปปฏิบัติได้ สอดคล้อง
นโยบายและยุทธศาสตร์    
 3. โครงการที่คาดว่ามีความล่าช้า อาจให้ผู ้จัดทำโครงการวางแผนเตรียมความพร้อมในการดำเนิน
โครงการเมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณ    
 4. ควรติดตามผลการดำเนินงานโครงการ ความก้าวหน้า และการสรุปผลการดำเนินโครงการ โดยแจ้ง
ให้ผู้รับผิดชอบโครงการทราบเป็นระยะรายไตรมาส 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

สถานะการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 



สถานะการดำเนินงานแผนงาน/โครงการ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ( วิทยาลัยเทคนิคแพร่ )

อนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 129 โครงการ    งบประมาณ 10,206,570.00 บาท

ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

1 PTCพวกเรามี ภูมิรู้  ภูมิธรรม ภูมิใจ งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 4,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

2 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 12,152.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

3 บวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้ครูช่างและครู

สามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 3,500.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

4 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการ

ศึกษา 2566

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ

1,900.00 1,900.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

5 ประชุมผู้ปกครองประจำปี 2566 งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

70,175.00 37,700.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

6 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

อาชีวศึกษาโดยการใช้กระบวนการลูกเสือ

วิสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

25,800.00 20,800.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

7 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

อาชีวศึกษาโดยการใช้กระบวนการลูกเสือ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

80,000.00 2,610.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

วิสามัญ

8 พิธีไหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการ

ศึกษา 2566

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ

3,000.00 3,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

9 มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

20,000.00 19,892.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

10 มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ภาค

เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

155,230.00 67,996.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

11 ส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

(เทคนิคแพร่เกมส์ 66)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

144,000.00 124,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

12 อบรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียนนักศึกษา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

35,000.00 5,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

13 เลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 4,990.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

14 แห่เทียนพรรษาสาขางาน (12 เดือน 12

กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

12,250.00 12,577.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

15 โครงการจัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่

ประจำปีการศึกษา 2566

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

55,650.00 55,650.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น เข้ารายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

16 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่

คุณธรรม จริยธรรม

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

82,615.00 82,651.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

17 โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและ

นันทนาการ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

55,389.00 55,389.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

18 โครงการเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม

โดยกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

38,494.00 38,494.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

19 โครงการส่งเสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ่นหน้าที่

พลเมือง

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

20 โครงการ 12 เดือน 12 กิจกรรม งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

120,000.00 5,400.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

21 โครงการทดสอบนักธรรมศึกษา แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

4,600.00 3,680.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

22 โครงการส่งเสริมประเพณีศิลปะและ

วัฒนธรรม

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

23 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

24 ครูที่ปรึกษาเยี่ยมบ้านผ่านแพลตออนไลน์ งานครูที่ปรึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

25 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษา งานครูที่ปรึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

7,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

26 อบรมผู้นำ อวท. งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

27 โครงการ รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

28 โครงการปลูกจิตสำนึกสร้างระเบียบวินัย

จราจรอย่างเข้มงวด

งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

29 โครงการยกระดับความร่วมมือด้านความ

ปลอดภัยกับหน่วยงานภายนอก

งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

30 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

31 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันใช้สื่อออนไลน์ งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

32 โครงการเตรียมความพร้อมการประเมิน

สมาชิก อวท. ดีเด่น ภายใต้การนิเทศ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 1 จำนวน 32 โครงการ 1,061,103.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1 การทำผ้าหม้อห้อม ณ ศูนย์เรียนรู้ผ้าหม้อห้อม

ป้าเหงี่ยม (12 เดือน 12 กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

3,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

2 ประชุมองค์การนักวิชาชีพและการแข่งขัน

ทักษะวิชาชีพ วิชาพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

300,000.00 150,231.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

3 ฝึกอบรมเทคโนโลยีงานช่างติดตั้งไฟฟ้า

ภายในอาคาร สาขาวิชาช่างไฟฟ้า

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ

21,216.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

4 พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้าน

นวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์

อาชีวศึกษา

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ่ายวิชาการ

105,500.00 105,406.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

5 อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมพื้นเมือง "การ

แข่งขันทำลาบขม(เนื้อ) เมืองแป้ ครั้งที่ 2" (12

เดือน 12 กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

4,500.00 1,200.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

6 โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน

เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566” วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

45,000.00 45,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

7 โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน

เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566” วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

45,000.00 45,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

8 โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการ

ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (Center

แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ

25,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

of Vocational Manpower Networking

Management : CVM) ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. 2566 งวดที่ 1

9 โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเาครือยข่าย

การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา

(Center of Vocational Manpower

Networking Management : CVM) ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที่ 1

แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ่ายวิชาการ

37,500.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

10 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง

วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณ์อันพึง

ประสงค์ ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิต

อาสา) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

575,000.00 399,438.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

11 โครงการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ใน

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ระดับภาค และ

ระดับชาติ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่ง

ประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

120,000.00 55,770.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

12 โครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือก

อาชีพ และติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,500.00 10,500.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

13 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ปีการ

ศึกษา 2566

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

14,000.00 12,600.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

14 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนสิ่ง

ประดิษฐ์อาชีวศึกษา ภาคเหนือ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่ง

ประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

560,000.00 121,760.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

15 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

44,000.00 54,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

16 โครงการขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศทาง

อาชีวศึกษา Excellent Center

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

540,500.00 243,672.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

17 โครงการพัฒนาหลักสูตรแผนกวิชาช่างกล

โรงงาน

แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ่ายวิชาการ

0.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

18 โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะ

ดิจิทัล(นักเรียนและผู้สอน)

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ่ายวิชาการ

25,000.00 25,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

19 โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะภาษา

อังกฤษ(นักเรียนและครูผู้สอน)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

25,000.00 25,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

20 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษา

เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

63,500.00 203,605.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

21 ขยายความร่วมมือและเชิดชูเกียรติสถาน

ประกอบการเพื่อร่วมจัดการเรียนการสอน

งานความร่วมมือ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

0.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

22 โครงการศึกษาดูงานสู่อาชีพในอนาคต งานความร่วมมือ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

23 โครงการส่งเสริมวินัยการออมธนาคาร

โรงเรียน Digital School Bank

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

24 โครงการส่งเสริมสนับสนุนนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ์สู่ระบบอุตสาหกรรมและพาณิชยกร

รม

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่ง

ประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

80,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 2 จำนวน 24 โครงการ 2,674,216.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

1 TO BE NUMBER ONE งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 10,540.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

2 พัฒนาศักยภาพ พนักงานราชการและครู

อัตราจ้าง สู่ครูมืออาชีพ

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

21,650.00 21,650.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

3 ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ่ายวิชาการ

30,000.00 30,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

4 ศึกษาดูงานนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ

18,650.00 18,650.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

5 ออกหน่วยบริการชุมชนวัดสุพรรณในรายวิชา แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ

0.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

6 โครงการกาดเทคนิค และการสร้างผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

3,550.00 1,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

7 โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการ

ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (Center

of Vocational Manpower Networking

Management : CVM) ประจำประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 งวดที่ 2

แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ

12,500.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

8 โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

70,500.00 70,499.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น เข้ารายงาน

9 โครงการทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ

15,000.00 1,500.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

10 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผลและประเมินผล

ฝ่ายวิชาการ

102,600.00 102,551.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

11 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียนแผน

ธุรกิจ บ่มเพาะผู้ประกอบการ ประจำปี 2566

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและ

ประกอบธุรกิจ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

75,000.00 21,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

12 โครงการเทคนิคอาสาพัฒนา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

15,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น เข้ารายงาน

13 โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดการ

อาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน

กลุ่มงานบริหารทั่วไป (สำนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่)

43,903.00 43,903.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

14 โครงการห้องเรียนอาชีพ ประจำภาคเรียนที่ 1

ปีการศึกษา 2566

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

50,000.00 35,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

15 โครงการเตรียมความพร้อม นักเรียนเข้า

ทดสอบ V-NET ปีการศึกษา ๒๕๖๕

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

18,450.00 18,450.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

16 จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง

(เป้า 30%)

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ่ายวิชาการ

89,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

17 พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนด้านการวิจัย งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่ง

ประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

61,400.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

18 พัฒนาและยกระดับศักยภาพบุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

15,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

19 แผนงาน/โครงการจ้างครูวิชาชีพผู้ทรงคุณค่า งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

250,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

20 โครงการ1 แผนก 1 ศูนย์การเรียนรู้ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

21 โครงการนิเทศการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอนของครู

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

22 โครงการพัฒนาครูผู้สอนเพื่อขอมีหรือเลื่อน

วิทยฐานะ (วPA)

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

23 โครงการพัฒนาชุดการเรียนรู้ อาชีพ

(Module)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

24 โครงการพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์เพื่อ

ชุมชน

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่ง

ประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

240,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

25 โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ให้

สอดคล้อง กับมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่

21

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

26 โครงการพัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับกลุ่มผู้

สำเร็จการศึกษาและยังไม่มีงานทำ Re-Skill

Up-Skill New-Skill

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

27 โครงการอบรมเทคนิคการเขียนขอทุนวิจัย

และบทความวิชาการ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่ง

ประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 27 โครงการ 1,347,203.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

1 Open House PTC 2023 งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

51,870.00 58,230.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

2 PTC Music Contest (12 เดือน 12 กิจกรรม) งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

51,926.00 41,726.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

3 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล

PTC e-Library

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ่ายวิชาการ

15,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

4 โครงการเพชรเทคนิค งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

5 โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย

แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

ฝ่ายวิชาการ

14,500.00 14,500.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น เข้ารายงาน

6 โครงการห้องเรียนอาชีพ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

25,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

7 โครงการอบรมวิชาชีพระยะสั้น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

600,000.00 147,813.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

8 โครงการจัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มีความ

ต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

9 โครงการจัดการศึกษาแบบนอกระบบแบบมี

ชั้นเรียน ภาคสมทบ

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ่ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

10 โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระ

ราชดำริ (พระบรมราโชบาย/พระราชดำรัส

ด้านการศึกษา)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

100,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

11 โครงการจัดการเรียรู้สำรหับประชาชนทุกช่วง

วัย (หลักสูตรสามวัย)

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

12 โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

60,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

13 โครงการพัฒนาระบบการสอบ Online (ฯลฯ) งานวัดผลและประเมินผล

ฝ่ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

14 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพแบบสะสม

หน่วยกิต (Credit Bank) ผ่านระบบ Online

หรือ On-site

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 4 จำนวน 14 โครงการ 1,068,296.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

1 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและ

ตรวจสารเสพติดทุกระดับชั้นปี

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

500,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

2 อนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ่งแวดล้อมใน

สถานศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

90,000.00 41,702.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

8,000.00 17,943.57 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

4 โครงการแก้ไขปัญหาอันเนื่องมาจากผลกระ

ทบของภัยพิบัติทางธรรมชาติ

งานอาคารสถานที่

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

81,712.00 81,712.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

5 โครงการจัดการขยะเชิงระบบ งานอาคารสถานที่

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

6 โครงการจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีว

อนามัย ความปลอดภัยในการทำงาน และ

ความปลอดภัยทางถนน (1 วิทยาลัย 1 ครู

อนามัย)

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

7 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้ากับพลังงานแสง

อาทิตย์(Solar RoofTop)

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ

200,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

8 โครงการส่งเสริมมาตรฐานศูนย์อาหาร

ปลอดภัย

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน 8 โครงการ 899,712.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

1 จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา ปีการ

ศึกษา 2566

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

122,000.00 97,800.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

2 พัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียน

การสอนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ

2566

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

500,000.00 248,177.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

3 โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ของ

ประชาชน

งานประชาสัมพันธ์

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

4 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

5 โครงการประชุมการจัดทำและพัฒนา

โปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

63,090.00 43,990.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

6 โครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

50,000.00 35,200.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

7 โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา กิจกรรม

พัฒนาสมรรถนะโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

160,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

8 โครงการพัฒนาระบบบริหารการปฏิบัติ

ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project)

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

9 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ

บริหารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมิน

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

200,000.00 207,606.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของ

สถานศึกษาเอกชน

10 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและ

ประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

430,000.00 358,428.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

11 โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

และwifi ในวิทยาลัย

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

339,950.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

12 โครงการพัฒนาห้องควบคุมระบบเครือข่าย

(sever room)

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

100,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

13 โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยม

ขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

งานประชาสัมพันธ์

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

90,000.00 23,700.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

14 โครงการเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

384,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

15 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการส่งกระจาย

เสียง สถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนา

อาชีพ (R-Radio) 107.00 MHz

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ครบถ้วน

16 เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร งานบริหารงานทั่วไป

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

42,000.00 14,277.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

17 โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนการดำเนินงาน

ของสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่

กลุ่มงานบริหารทั่วไป (สำนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่)

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

100,000.00 98,320.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย การอนุมัติ การดำเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

18 โครงการรับการประเมินศูนย์ราชการสะดวก

GECC

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

60,000.00 3,498.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

19 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกัน

คุณภาพของสถานศึกษา

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

30,000.00 0.00 อนุมัติ ดำเนินการเสร็จสิ้น ไม่รายงาน

20 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ

2566

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

300,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

21 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

ITA

งานบริหารงานทั่วไป

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

22 โครงการพัฒนาระบบบันทึกการเข้า-ออก

สถานศึกษาของนักเรียนนักศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

23 โครงการพัฒนาและยกระดับศักยภาพ

บุคลากรเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนขอมีและ

เลื่อนวิทยฐานะ ชำนาญการ, ชำนาญการ

พิเศษและเชี่ยวชาญ ตามหลักเกณฑ์ PA

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

80,000.00 50,900.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

24 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดำเนินการ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 6 จำนวน 24 โครงการ 3,156,040.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567





 
 
 
 
 

สรุปผลการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการดำเนินงานแผนงาน/โครงการ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ( วิทยาลัยเทคนิคแพร่ )

ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วจำนวน 88 โครงการ    งบประมาณ 3,998,928.57 บาท

ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

1 โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและ

นันทนาการ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อเป็นการส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิตให้กับนักเรียนนักศึกษาโดย

การเล่นกีฬา และ การออกกำลัง

กาย

2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาเป็นผู้

ที่มีน้ำใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ 

และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับ

บุคคลอื่น

2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้ใช้

เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หลีก

เลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่

เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 

อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ

3. เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุน

ให้นักเรียนนักศึกษาที่มีทักษะ

ด้านกีฬา ได้มีการแข่งขันใน

ระดับที่สูงขึ้น

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ จำนวน 2000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ มีคุณภาพชีวิตที่ดี

โดยการเล่นกีฬา และ การออก

กำลังกาย เป็นผู้ที่มีน้ำใจนักกีฬา 

ตามกฏระเบียบ และมี

มนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น 

ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี

ทักษะด้านกีฬา และได้มีโอกาส

การแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ เข้าร่วมกิจกรรมไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนวิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้า

ร่วมกิจกรรมร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร่ มีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยการเล่น

กีฬา และ การออกกำลังกาย เป็นผู้

ที่มีน้ำใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ 

และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคล

อื่น ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี

ทักษะด้านกีฬา และได้มีโอกาส

การแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

55,389.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ มีคุณภาพชีวิตที่ดี

โดยการเล่นกีฬา และ การออก

กำลังกาย เป็นผู้ที่มีน้ำใจนักกีฬา 

ตามกฏระเบียบ และมี

มนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น 

ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี

ทักษะด้านกีฬา และได้มีโอกาส

การแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น

2 โครงการเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อ

สังคมโดยกิจกรรมลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดตั้งหน่วยลูกเสือจิต

อาสาวิทยาลัยเทคนิคแพร่

2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความ

รับผิดชอบต่อสังคม และ

สามารถช่วยเหลือสังคมได้

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่น้อยกว่า 50 

คน 

2. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

เดือนสิงหาคม 2566

เชิงคุณภาพ

1. ได้จัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2. นักเรียนเกิดความรับผิดชอบ

ต่อสังคม และสามารถช่วยเหลือ

สังคมได้

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน ครูและเจ้าหน้าที่ จำนวน 

50 คน เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือจิต

อาสาพระราชทาน

เชิงคุณภาพ

1. จัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน วิทยาลัยเทคนิคแพร่

2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเป็น

ผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม มี

จิตอาสา และสามารถช่วยเหลือ

สังคมได้

ปัญหาอุปสรรค

นักเรียนบางส่วนไม่มีชุด

ข้อเสนอแนะ

มีการจัดซื้อเครื่องแบบเพิ่มเติม

งบประมาณ

38,494.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน ครูและเจ้าหน้าที่ 

จำนวนไม่น้อยกว่า 50 คน เข้า

ร่วมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน

เชิงคุณภาพ

1. จัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2.นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อ

สังคม มีจิตอาสา และสามารถ

ช่วยเหลือสังคมได้

3 โครงการส่งเสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ่น

หน้าที่พลเมือง

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

4 บวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้ครูช่างและ

ครูสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้

แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีที่มี

ต่อคณาจารย์

2. เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกอัน

ดีงามของนักศึกษา

3. เพื่อเป็นการเรียนรู้รักษา

ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดี

งามของคนไทย

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร 

จำนวน 2000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้แสดงถึง

ความกตัญญูกตเวที ปลูกจิต

สำนึกอันดีงาม และได้เรียนรู้

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี

อันดีงามของคนไทยที่มีต่อ

คณาจารย์

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร 

ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีความกตัญญู

กตเวที มีจิตสำนึกอันดีงาม และ

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี

อันดีงามของคนไทย ที่มีต่อ

คณาจารย์

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร เข้า

ร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม

อย่างพร้อมเพรียง มีความกตัญญู

กตเวที มีจิตสำนึกอันดีงาม และ

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอัน

ดีงามของคนไทยที่มีต่อคณาจารย์

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

3,500.00

5 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปี

การศึกษา 2566

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักศึกษาใหม่พัฒนา

ตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่ม

ศักยภาพ และมีภาวะการเป็น

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนนักศึกษาใหม่เข้าร่วม

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จำนวน 

66 คน

ปัญหาอุปสรรค

-ไม่มี-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

1,900.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ

ผู้นำ

2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาใหม่

ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติ

งานของวิทยาลัย และรู้จักการ

ปรับตัวสู่สถานศึกษาใหม่อย่างมี

ศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี 

และมีความสุข

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการ

ศึกษา 2566

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัวให้

เข้ากับสถานศึกษาได้อย่างมี

ศักยภาพโดยปราศจากการข้อง

เกี่ยวสารเสพติด การก่อเหตุ

ทะเลาะวิวาท และสามารถเรียน

ในสถานศึกษาได้อย่างมีความ

สุข

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักศึกษาใหม่เข้าร่วมโครงการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ

สายปฏิบัติการ ประจำปีการ

ศึกษา 2566 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

100

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้

รับจากการปฐมนิเทศไปใช้ใน

ระหว่างศึกษาในสถานศึกษาได้

ส่งผลทำให้นักเรียน นักศึกษา

เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก

เชิงคุณภาพ

1. นักศึกษาใหม่ได้พัฒนาตนเอง 

พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มศักยภาพ 

และมีภาวะการเป็นผู้นำ

2. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบ

แนวทางการปฏิบัติงานของ

วิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสู่

สถานศึกษาใหม่อย่างมีศักยภาพ 

และเป็นคนเก่ง คนดี และมีความ

สุข

1.เนื่องจากการดำเนินโครงการ

จัดในช่วงเย็น ควรมีอาหารเย็น

ให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ขึ้น และสามารถนำไปใช้ในชีวิต

ประจำวันได้ซึ่งส่งผลทำให้เป็น

พลเมืองที่ดีในสังคมสามารถอยู่

ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

6 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนอาชีวศึกษาโดยการใช้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 

เรียนรู้กระบวนการลูกเสือ

วิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์

2. เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน และจัดกิจกรรมเดินทาง

ไกล

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่น้อยกว่า 

550 คน 

2. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

เดือนกุมภาพันธ์ 2566

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียน

รู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จำนวนไม่น้อยกว่า 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 ร่วม

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จำนวน 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 ร่วม

กิจกรรมเดินทางไกล จำนวน 500 

คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ปัญหาอุปสรรค

นักเรียนบางส่วนไม่ได้ห่อข้าวมา

ข้อเสนอแนะ

เพิ่มงบให้แต่ละฐาน

งบประมาณ

20,800.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

กิจกรรมเดินทางไกล จำนวนไม่

น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกัน

ในสังคม ความเสียสละ

7 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนอาชีวศึกษาโดยการใช้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 

เรียนรู้กระบวนการลูกเสือ

วิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์

2. เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน การเข้าค่ายและจัด

กิจกรรมเดินทางไกล

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่น้อยกว่า 

500 คน 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จำนวน 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 ร่วม

กิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่าย 

จำนวน 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ปัญหาอุปสรรค

การมอบหมายเกี่ยวกับการเช็ค

ชื่อ

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

2,610.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียน

รู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จำนวนไม่น้อยกว่า 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 ร่วม

กิจกรรมเดินทางไกลและเข้า

ค่าย จำนวนไม่น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกัน

ในสังคม ความเสียสละ

8 มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดพิธีมอบ

ประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที่

สำเร็จการศึกษาภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2565

2. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจแก่ผู้

สำเร็จการศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เข้า

ร่วมพิธีมอบประกาศนีบัตร

เชิงคุณภาพ

1. นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา 

เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตร

มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพและ

สถาบันการศึกษา

2. เป็นตัวอย่างให้แก่นักเรียนนัก

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบ

ประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา  

มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบ

ประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา  

จำนวน 92 คน

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

19,892.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ศึกษที่กำลังศึกษาอยู่ให้มีความ

ตั้งใจและเพียรพยายามที่จะ

ศึกษาให้สำเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ครู/เจ้าหน้าที่ 

แขกผู้มีเกียรติ เข้าร่วมโครงการ 

202 คน

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาจำนวน 92 คน ที่เข้า

ร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรมี

ความภาคภูมิใจในวิชาชีพและ

สถาบันการศึกษา เป็นตัวอย่าง

ให้แก่นักเรียนนักศึกษที่กำลัง

ศึกษาอยู่ให้มีความตั้งใจและ

เพียรพยายามที่จะศึกษาให้

สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

9 มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดพิธีมอบ

ประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที่

สำเร็จการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปี

การศึกษา 2565

2. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจให้

แก่ผู้สำเร็จการศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักศึกษาที่ีสำเร็จการศึกษาภาค

เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

จำนวน 800 คน เข้าร่วมพิธีมอบ

ประกาศนียบัตร 

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ันักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมพิธีมอบ

ประกาศนียบัตรเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

67,996.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

3. สร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่สถาน

ศึกษา

1. นักเรียนนักศึกษาที่สำเร็จการ

ศึกษา มีความภาคภูมิใจใน

วิชาชีพและสถาบันการศึกษา

3. เกิดภาพลักษณ์ที่ดีของสถาน

ศึกษา ต่อบุคคลภายนอก

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู/เจ้าหน้าที่ 

แขกผู้มีเกียรติ เข้าร่วมโครงการ 

1000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา จำนวน 800 

คน เข้าร่วมพิธีมอบ

ประกาศนียบัตรมีความภูมิใจใน

วิชาชีพ และสถาบันการศึกษา 

เป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่นักเรียน

นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่่ให้มี

ความตั้งใจและเพียรพยายามที่

จะศึกษาให้สำเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร

นักเรียนระดับ ปวช.  เข้าร่วมรับ

ประกาศนียบัตร  จำนวน  415  

คน

นักศึกษาระดับ ปวส. เข้าร่วมรับ

ประกาศนียบัตร  จำนวน  334  

คน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

10 อบรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียน

นักศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา

ทราบถึงบุคลิกภาพภายในและ

ภายนอกของตนเองพร้อมทั้ง

เข้าใจที่มาของบุคลิกภาพเหล่า

นั้น

2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาค้น

พบจุดเด่นของตัวเองและเกิด

ความมั่นใจ ที่จะนำไปสู่การ

สร้างสรรค์บุคลิกภาพที่ดีของตัว

เองต่อไป

3. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาเกิด

การเปลี่ยนแปลงที่ดีจากทัศนคติ

จากภายในที่นำสู่การแสดงออก

ภายนอกและเป็นคนใหม่อย่าง

มั่นใจ

4. เพื่อคัดเลือกนักเรียนนักศึกษา

ตัวแทนผู้เข้าอบรม เป็นตัวแทน

ในการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร่ จำนวน 200 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร่ ได้รับการอบรมและพัฒนา

บุคลิกภาพและเปลี่ยนแปลง

บุคลิกภาพไปในทางที่ดี

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร่ เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร่ มีบุคลิกภาพและ

เปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพไปใน

ทางที่ดี

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

เข้าร่วมกิจกรรม 200 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ได้รับความรู้เกี่ยวกับเรื่อง

บุคลิกภาพ และมีการเปลี่ยนแปลง

บุคลิกภาพไปในทางที่ดี

ปัญหาอุปสรรค

ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมนาน

กว่ากำหนดการที่วางไว้

ข้อเสนอแนะ

กระชับเวลาในการทำกิจกรรม

งบประมาณ

5,000.00

11 เลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพใน

อนาคตแห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัย

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปัญหาอุปสรรค งบประมาณ

4,990.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

เทคนิคแพร่

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา มี

ความรู้ความเข้าใจในการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย

2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา มี

ความตระหนักถึงการใช้สิทธิ์ใช้

เสียงในการลงคะแนนเลือกผู้ที่มี

ความสามารถ

3. เพื่อจัดการเลือกตั้งนายก

องค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทยหน่วยวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

นักเรียนนักศึกษาผู้มีสิทธิ์เลือก

ตั้ง จำนวน 2,000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึง

ความสำคัญต่อการใช้สิทธิ์ใช้

เสียงเพื่อเลือกตั้งนายกองค์การ

นักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในระดับสถาน

ศึกษา

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ์ไม่

น้อยกว่า ร้อยละ 90

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ใช้สิทธิ์ใช้

เสียงเพื่อเลือกตั้งนายกองค์การ

นักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในระดับสถาน

ศึกษา

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ์ คิด

เป็นร้อยละ 83

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ์ใช้

เสียง เพื่อเลือกตั้งนายกองค์การ

นักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในระดับสถานศึกษา 

ระบบอินเตอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร 

และจำนวนคอมค่อนข้างน้อย

ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเครื่องอินเตอร์เน็ต

12 แห่เทียนพรรษาสาขางาน (12 เดือน 12

กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อสืบสานประเพณีและ

อนุรักษ์วัฒนธรรม

2. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมเกิดความตะหนัก และ

เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่ 

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้า

ร่วมกิจกรรมทุกแผนกวิชา

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

12,577.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ฟื้ นฟูวัฒนธรรม

3. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้

เรียนรู้ความสำคัญของ

ประวัติศาสตร์ ความเป็นมาและ

วัฒนธรรม

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ

อนุรักษ์และสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีของวัน

สำคัญทางศาสนา

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วม

กับชุมชน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่ 

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ

อนุรักษ์และสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีของวัน

สำคัญทางศาสนา

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วม

กับชุมชน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ

อนุรักษ์และสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีของวัน

สำคัญทางศาสนา

2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมกับ

ชุมชน

13 โครงการ 12 เดือน 12 กิจกรรม

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

5,400.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

14 โครงการจัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้

ปกครองได้ทราบประวัติ ความ

สำคัญและรู้จักกับฝ่ายบริหาร

สถานศึกษา ครู หัวหน้าแผนก 

งานต่างๆ เป็นมาของวิทยาลัยฯ

2. เพื่อชี้แจงลำดับขั้นตอนการ

เข้าศึกษาต่อให้เป็นไปตามระบบ

การทำงานของวิทยาลัยฯ

3. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้

รับทราบแนวทางการปฏิบัติงาน 

กฎระเบียบและระบบการเรียน 

การสอนของวิทยาลัยฯ และปรับ

ตัวสู่การเป็นคนเก่ง คนดี และมี

ความสุข

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่1 

และจำนวนนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปีที่1 ได้รับหนังสือคู่มือทุกคน

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครอง นักเรียน และ

นักศึกษาเข้าใจถึงการปฏิบัติงาน 

ได้ทราบถึงประวัติสถานศึกษา 

อาคารสถานที่ คณะครูและผู้

บริหารสถานศึกษาฝ่ายงาน

ต่างๆ และเข้าใจถึงระเบียบใน

วิทยาลัยเพื่อเตรียมความพร้อม

ในการเข้าศึกษาต่อ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นปีที่1 และนักศึกษา

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นปีที่1 และนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น

สูงชั้นปีที่1 ได้รับหนังสือคู่มือครบ 

100%

เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นปีที่1 และนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น

สูงชั้นปีที่1 ได้รับหนังสือคู่มือครบ 

100%

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

55,650.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงชั้นปีที่1 ได้รับหนังสือคู่มือ

ครบ 100%

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครอง นักเรียน และ

นักศึกษา มีความเข้าใจขั้นตอน 

กฏระเบียบต่างๆ ได้อย่างครบ

ถ้วน และสามารถปฎิบัติตนได้

อย่างเหมาะสม

15 โครงการทดสอบนักธรรมศึกษา

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม แก่นักเรียนวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2. เพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจ

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

สามารถนำไปใช้เป็นหลักในการ

ดำเนินชีวิต

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 

147 คน ประกอบด้วย

นักเรียน จำนวน 121 คน

ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน 20 คน

พระวิทยากร จำนวน 1 รูป

คณะสงฆ์สำนักเรียนวัดร่องซ้อ 

จำนวน 5 รูป

เชิงคุณภาพ

นักเรียนจำนวน 121 คน ที่เข้า

ร่วมโครงการมีความเข้าใจหลัก

ธรรมทางพระพุทธศาสนา 

สามารถนำไปใช้เป็นหลักในการ

ดำเนินชีวิต

นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมี

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

3,680.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ความพร้อมเข้ารับการทดสอบ

ธรรมศึกษาชั้นตรี โท เอก

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมี

จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

นักเรียน จำนวนทั้งสิ้นร้อยละ 

80 ผ่านการทดสอบธรรมศึกษา

ชั้นตรี โท เอก

16 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ คุณธรรม จริยธรรม

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่

พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ 

เพิ่มศักยภาพ และมีภาวะการ

เป็นผู้นำ

2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่

ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติ

งานของวิทยาลัย และรู้จักการ

ปรับตัวสู่สถานศึกษาใหม่อย่างมี

ศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี 

และมีความสุข

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนนักเรียน นักศึกษาใหม่ที่

เข้าร่วมการปฐมนิเทศ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาใหม่สามารถ

ปรับตัวให้เข้ากับสถานศึกษาได้

อย่างมีศักยภาพโดยปราศจาก

การข้องเกี่ยวสารเสพติด การก่อ

เหตุทะเลาะวิวาท และสามารถ

เรียนในสถานศึกษาได้อย่างมี

ความสุข

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพเข้าร่วมกิจกรรม 512 คน

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูงเข้าร่วมกิจกรรม 454 

คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทราบแนวทาง

การปฏิบัตรตน และปรับตัวเข้าสู่

สถานศึกษาได้อย่างมีศักยภาพ 

และมีความเป็นผู้นำ/ผู้ตามได้เต็ม

ศักยภาพ

ปัญหาอุปสรรค

สภาพอากาศร้อนนักเรียน 

นักศึกษา ครูและบุคลากร

ต้องการน้ำดื่มแช่เย็น   สถานที่

ในการจัดเปิดงาน(หอประชุมบน

โรงอาหาร)มีนกมาทำรังทำให้มี

เศษขี้นก เศษรังนกทุกเช้า  

ข้อเสนอแนะ

แจกน้ำดื่มแช่เย็นบริการระหว่าง

ทางเดินเปลี่ยนฐาน

งบประมาณ

82,651.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษาใหม่เข้าร่วม

กิจกรรมปฐมนิเทศร้อยละ 100

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา สามารถนำ

ความรู้ที่ได้รับจากการปฐมนิเทศ

ไปใช้ในระหว่างศึกษาในสถาน

ศึกษาได้ส่งผลทำให้นักเรียน 

นักศึกษาเรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น และ

สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำ

วันได้ซึ่งส่งผลทำให้เป็นพลเมือง

ที่ดีในสังคมสามารถอยู่ร่วมกับผู้

อื่นได้อย่างมีความสุข

17 PTCพวกเรามี ภูมิรู้  ภูมิธรรม ภูมิใจ

งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้รับความ

รู้ถึงภัยของยาเสพติด

2.ให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีความภาคภูมิใจใน

ตนเองที่อยู่ห่างไกลจากยาเสพ

ติด

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ที่เข้าอบรม มีความรู้ 

ความเข้าใจหลังจากที่ได้เข้ารับ

การอบรม ร้อยละ80

2.นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วม

ร้อยละ90

3.นักเรียน นักศึกษามีความพึง

พอใจร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ที่เข้าร่วมกิจกรรม มี

ความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับ 

มาก จากค่าเฉลี่ยในระดับ 3.97

2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีทักษะในการแก้

ปัญหาและมีภูมิคุ้มกันจากการ

อบรมเพิ่มขึ้น อยู่ในระดับ มาก 

จากค่าเฉลี่ย 3.88

3. นักเรียน  นักศึกษาวิทยาลัย

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

4,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีพฤติกรรมที่

เปลี่ยนแปลงห่างไกลยาเสพติด

2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีความภาคภูมิใจใน

ตนเองที่ห่างไกลยาเสพติด

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ที่เข้าอบรม มีความรู้ 

ความเข้าใจหลังจากที่ได้เข้ารับ

การอบรม ร้อยละ80 จากการ

สังเกตพฤติกรรม

2.นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วม

ร้อยละ90จากการเข้าร่วม

3.นักเรียน นักศึกษามีความพึง

พอใจร้อยละ 80 จากแบบ

ประเมิน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ที่เข้าร่วมกิจกรรมมี

พฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงห่าง

ไกลยาเสพติด

2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ที่เข้าร่วมกิจกรรมมี

เทคนิคแพร่ มีความพึงพอใจ อยู่

ในระดับมาก จากค่าเฉลี่ย 3.92

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีความรู้ความเข้าใจ

เพิ่มขึ้นและมีภูมิคุ้มกันสำหรับ

ป้องกันตนเองจากยาเสพติด

2. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีความพอใจต่อ

โครงการดังกล่าวอยู่ในระดับ มาก

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ความภาคภูมิใจในตนเองที่ห่าง

ไกลยาเสพติด

18 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อปลูกฝังความรักและ

เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา รู้

และเข้าใจแนวทางการจัด

กิจกรรมทางศาสนาและ

วัฒนธรรม

3. เพื่อเป็นแบบอย่าง และสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน 

วัด วิทยาลัยฯ 

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรม จำนวน 2,000 คน

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ ตระหนักถึงสำคัญ

ของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ เข้าใจแนวทางการ

จัดกิจกรรมทางศาสนาและ

วัฒนธรรม

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมต่างๆ ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80 

2. จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ไม่น้อย

กว่า 3 กิจกรรม

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมใน

วันสำคัญของชาติ ศาสนา 

วัฒนธรรม ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษา ตระหนักถึง

สำคัญของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษา เข้าใจ

แนวทางการจัดกิจกรรมทาง

ศาสนาและวัฒนธรรม

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

12,152.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษา ตระหนัก

ถึงสำคัญของชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษา เข้าใจ

แนวทางการจัดกิจกรรมทาง

ศาสนาและวัฒนธรรม

19 ประชุมผู้ปกครองประจำปี 2566

งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้

ปกครองได้ทราบประวัติความ

เป็นมาของวิทยาลัยฯ

2.เพื่อชี้แจงลำดับขั้นตอนการ

เข้าศึกษาต่อให้เป็นไปตามระบบ

การทำงานของวิทยาลัยฯ

3.เพื่อต้องการทราบรายละเอียด

ความคิดเห็นของผู้ปกครองที่มี

ต่อวิทยาลัยฯ ว่ามีความต้องการ

ในทิศทางใด

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น 2,000 คน

2.ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1 

มิถุนายน 2566- 31 สิงหาคม 

2566

3.สถานที่จัดกิจกรรม วิทยาลัย 

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครองจะได้รับข้อมูล

ข่าวสารของทางวิทยาลัยฯ ได้ถูก

ต้องทั่วถึง รับรู้ถึงระเบียบข้อ

บังคับที่ทางวิทยาลัยฯ ได้

กำหนดไว้ เพื่อควบคุมดูแล

นักเรียน นักศึกษาต่อไปได้

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

การประเมินความพึงพอใจของผู้

ปกครอง อยู่ในระดับมากที่สุด 

ระดับ 4.51

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครองและนักศึกษาได้รับ

ทราบข้อมูล สถานศึกษารวมถึงครู

ที่ปรึกษาแนะแนวทางแก้ปัญหา

ของผู้เรียน

ปัญหาอุปสรรค

ผู้ปกครองไม่รับทราบข้อมูลของ

ผู้เรียนตั้งแต่แรก เข้าเรียน เช่น 

ครูที่ปรึกษาคือใคร สาขาที่เรียน 

ข้อเสนอแนะ

ควรให้ครูที่ปรึกษาพบผู้ปกครอง

ตั้งแต่วันรายงานตัววันแรก

งบประมาณ

37,700.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 

ร้อยละ 100 เข้าร่วมการประชุม

ผู้ปกครอง

เชิงคุณภาพ

-ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา

เข้าร่วมประชุมร่วมกับคณะครู 

และได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ซึ่งกันและกัน หรือ ส่งเสริม

นักเรียน นักศึกษา ให้มี

คุณลักษณะอันพึงประสวงค์ที่ดี 

และสามารถนำไปบูรณาการ 

การใช้ในการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพตั้งแต่เริ่มเรียน - ผู้

ปกครองนักเรียนนักศึกษา เข้า

ร่วมประชุมร่วมกับทางวิทยา

ลัยฯมีการทำหนังสือการเป็น

นักเรียน นักศึกษาตามจำนวนที่

สอบคัดเลือกได้

20 พิธีไหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปี

การศึกษา 2566

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักศึกษาได้เตรียม

ความพร้อมในการเข้าสู่ระบบ

การศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต และรับรู้ เข้าใจเกณฑ์ 

ระเบียบต่าง ๆ 

2. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจและ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนนักศึกษาเข้าร่วม

โครงการพิธีไหว้ครูนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการ

ศึกษา 2566

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จำนวน 

66 คน

เชิงคุณภาพ

1. ศึกษาได้เตรียมความพร้อมใน

การเข้าสู่ระบบการศึกษาใน

ปัญหาอุปสรรค

-ไม่มี-

ข้อเสนอแนะ

1.ควรมีการเตรียมพิธีไหว้ครู

ที่มากกว่าที่ผ่านมาเนื่องจากเป็น

โครงการที่ใช้ระบบออนไลน์

งบประมาณ

3,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

ทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษา และ

สถาบันฯ

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาได้รับรู้ และเข้าใจในกฎ

เกณฑ์ และระเบียบต่าง ๆ รวม

ถึงเกิดความภาคภูมิใจและ

ทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษาและ

สถาบันฯ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการพิธี

ไหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 

2566 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 100

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาได้รับรู้ และเข้าใจในกฎ

เกณฑ์ และระเบียบต่าง ๆ รวม

ถึงเกิดความภาคภูมิใจและ

ทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษาและ

สถาบันฯ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับ

รู้ เข้าใจเกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ 

2. เนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจ

และทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษา 

และสถาบันฯ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

21 ส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

(เทคนิคแพร่เกมส์ 66)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

   1) เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริม

ทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

2) เพื่อส่งเสริมนักเรียน

นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขัน

กีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค 

ระดับประเทศ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 2,500 

คน

2. นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมการแข่งขันกีฬาไม่น้อย

กว่า 5 ชนิดกีฬา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ และลดจำนวน

การออกกลางคันของผู้เรียน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป็น

ตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับประเทศ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาได้รับการ

ดูแลช่วยเหลือไม่น้อยกว่า 2,500 

คน 

2. นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมการแข่งขันกีฬาไม่น้อย

กว่า 5 ชนิดกีฬา

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรม ร้อยละ 80

2. มีการจัดกิจกรรมขบวนพาเหรด 

และการแข่งขันกีฬา 10 รายการ

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ 

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป็นตัวแทน

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับ

ประเทศ

ปัญหาอุปสรรค

งบประมาณของแต่ละสีไม่เพียง

พอ

ข้อเสนอแนะ

เพิ่มงบประมาณให้แต่ละสีเพื่อ

เป็นค่าอาหาร และอุปกรณ์การ

ทำขบวนพาเหรด

งบประมาณ

124,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ และ ลดจำนวน

การออกกลางคันของผู้เรียน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป็น

ตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับประเทศ

22 โครงการส่งเสริมประเพณีศิลปะและ

วัฒนธรรม

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

23 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

-

เชิงคุณภาพ

-

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 1 จำนวน 23 โครงการ 561,381.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1 ฝึกอบรมเทคโนโลยีงานช่างติดตั้งไฟฟ้า

ภายในอาคาร สาขาวิชาช่างไฟฟ้า

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาครูและนักศึกษา 

ด้านการเรียนการสอน ความ

ปลอดภัยและมาตรฐานงานช่าง

ติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร สาขา

ช่างไฟฟ้า เข้ารับการพัฒนาใน

โครงการร้อยละ 80

2. เพื่อนักศึกษา ปวส.2 สาขา

วิชาช่างไฟฟ้า เข้ารับการพัฒนา

ในโครงการร้อยละ 80 ในการเต

รียมความพร้อมสู่อาชีพอย่างมี

คุณภาพ 

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   ครูและนักศึกษา ปวส.2 สาขา

วิชาช่างไฟฟ้า เข้าร่วมโครงการ

ร้อยละ 80 

  

           

เชิงคุณภาพ

 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  1. ระดับความพึงพอใจของครูผู้

สอนและนักศึกษา ปวส.2 สาขา

วิชาช่างไฟฟ้าที่เข้าร่วมโครงการ

อยู่ในระดับดี

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครูและนักศึกษา ปวส,2 สาขาวิชา

ช่างไฟฟ้า เข้าร่วมโครงการร้อยละ 

80 

เชิงคุณภาพ

 1. ระดับความพึงพอใจของครูและ

นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการอยู่ใน

ระดับดี

 2. ครู และนักศึกษามีความรู้ 

ทักษะในการเรียน การสอนช่างติด

ตั้งไฟฟ้าภายในอาคารประกอบ

อาชีพได้อย่างถูกต้อง ตาม

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

  2. ครูผู้สอนและนักศึกษา 

ปวส.2 สาขาวิชาช่างไฟฟ้า มี

ความรู้และทักษะในเทคโนโลยี

ความปลอดภัยและมาตรฐาน

งานช่างติดตั้งไฟฟ้าภายใน

อาคาร ตามมาตรฐานวิชาชีพ

และมาตรฐานศูนย์พัฒนามือ

แรงงาน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ครูและนักศึกษา ปวส,2 สาขา

วิชาช่างไฟฟ้า เข้าร่วมโครงการ

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

 1. ระดับความพึงพอใจของครู

และนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ

อยู่ในระดับดี

 2. ครู และนักศึกษามีความรู้ 

ทักษในการเรียน การสอนช่างติด

ตั้งไฟฟ้าภายในอาคารประกอบ

อาชีพได้อย่างถูกต้อง ตาม

มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐาน

ศูนย์พัฒนามือแรงงาน

มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐาน

ศูนย์พัฒนามือแรงงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อสร้างองค์ความรู้

ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่ง

ประดิษฐ์อาชีวศึกษา

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้าน

นวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่ง

ประดิษฐ์

2. เพื่อพัฒนานักเรียนนักศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

มีความรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีความรู้

จากการใช้แหล่งเรียนรู้ด้าน

นวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่ง

ประดิษฐ์

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาสามารถ

ใช้แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ ใน

การเรียนรู้ด้วยตนเอง

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้

แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ ในการ

เรียนรู้ด้วยตนเอง

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

105,406.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

3 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการ

อาชีวศึกษาเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อเป็นการพัฒนารูปแบบ

การยกระดับการจัดการศึกษา

เชิงรุก สนับสนุนการสร้างองค์

ความรู้การคิดผลงานสร้างสรรค์

2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์

ความรู้ การวิจัยด้านอาชีวศึกษา 

เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่

วิสาหกิจชุมชน

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

- มีนวัตกรรมอย่างน้อย จำนวน 

1  รายการ

เชิงคุณภาพ

- พัฒนานวัตกรรมเพื่อถ่ายทอด

เทคโนโลยีสู่วิสาหกิจชุมชน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

- นวัตกรรมอย่างน้อย จำนวน 1  

รายการ

เชิงคุณภาพ

- มีนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอด

เทคโนโลยีสู่วิสาหกิจชุมชน

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

203,605.00

4 โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน

เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566” วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้บริการตรวจซ่อม

รถยนต์ จักรยานยนต์ ช่วง

เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566

2. เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่

สัญจรบนท้องท้องถนน ด้าน

ต่างๆ ตามโครงการ

3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา มีจิตอาสา และฝึก

ประสบการณ์ จากการปฏิบัติ

งานจริง

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ประชาชนทีสัญจรผ่านพื้นที่ให้

บริการ หรือประชาชนในพื้นที่

จังหวัดแพร่ที่ต้องการความช่วย

เหลือตามโครงการ และสถานะ

การพิเศษอิ่นๆ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาได้ออกบริการ

ให้ความช่วยเหลือประชาชนตาม

โครงการ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 256 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

การให้บริการของศูนย์  อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (79.30)  มีความพึง

พอใจในระดับมาก (20.70) ความ

พึงพอใจระดับปานกลาง น้อย 

น้อยที่สุด (0)

2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ปัญหาอุปสรรค

1. ช่วงปฏิบัติงานเป็นวันหยุด

ช่วงเทศกาล คณะครู และ

นักเรียน-นักศึกษา มีภาระทาง

ครอบครัว

2. อะไหล่ และวัสดุบริการมีไม่

เพียงพอ

3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

45,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น  120 คน  ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา   

จำนวนไม่น้อยกว่า   100   คน

    ครู/เจ้าหน้าที่   

จำนวนไม่น้อยกว่า    20   คน

เชิงคุณภาพ

ประชาชนผู้รับบริการมีความพึง

พอใจในการให้บริการ 90 %

ตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (78.91)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (21.09) ความพึงพอใจ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)

   สรุปความพึงพอใจต่อการให้

บริการของศูนย์และการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด.

1.  ควรจัดแบ่งเวรเป็น 2 ผลัด 

จะทำให้มีการบริการอย่างต่อ

เนื่อง (ตลอด 24 ชั่วโมง)

2. ควรจัดสรรงบประมาณมา

ก่อนการดำเนินการ

5 โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน

เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566” วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้บริการตรวจซ่อม

รถยนต์ จักรยานยนต์ ช่วง

เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566

2. เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่

สัญจรบนท้องท้องถนน ด้าน

ต่างๆ ตามโครงการ

3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา มีจิตอาสา และฝึก

ประสบการณ์ จากการปฏิบัติ

งานจริง

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ประชาชนที่สัญจรผ่านพื้นที่ให้

บริการ  หรือประชาชนในพื้นที่

จังหวัดแพร่ที่ต้องการความช่วย

เหลือตามโครงการ และสถานะ

การพิเศษอิ่น ๆ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาได้ออกบริการ

ให้ความช่วยเหลือประชาชนตาม

โครงการ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 127 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

การให้บริการของศูนย์  อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (91.51)  มีความพึง

พอใจในระดับมาก (8.47) ความพึง

พอใจระดับปานกลาง น้อย น้อย

ที่สุด (0)

2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (90.68)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (9.32) ความพึงพอใจ

ปัญหาอุปสรรค

1. ช่วงปฏิบัติงานเป็นวันหยุด

ช่วงเทศกาล คณะครู และ

นักเรียน-นักศึกษา มีภาระทาง

ครอบครัว

2. อะไหล่ และวัสดุบริการมีไม่

เพียงพอ

3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

ข้อเสนอแนะ

1.  ควรจัดแบ่งเวรเป็น 2 ผลัด 

จะทำให้มีการบริการอย่างต่อ

เนื่อง (ตลอด 24 ชั่วโมง)

งบประมาณ

45,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา ๑๐๐ คน/

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสาใน

การบริการตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)

   สรุปความพึงพอใจต่อการให้

บริการของศูนย์และการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด.

2. ควรจัดสรรงบประมาณมา

ก่อนการดำเนินการ

6 โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่าย

การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา

(Center of Vocational Manpower

Networking Management : CVM)

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที่

1

แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

๑ เพื่อยกระดับศูนย์ความเป็น

เลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent  Center) วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

๒ เพื่อดำเนินการตามกิจกรรม

ของศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  

Center)

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent  

Center)  จำนวนไม่น้อยกว่า   ๑ 

ศูนย์

นักเรียน/นักศึกษาได้รับการ

พัฒนา จำนวนไม่น้อยกว่า     

๕๐๐   คน

ครูได้รับการพัฒนา จำนวนไม่

น้อยกว่า       ๑๗   คน

เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่มีมาตรฐาน

ตามเกณฑ์การประเมิน

- นักเรียนนักศึกษาและครูได้รับ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน  

จำนวนไม่น้อยกว่า   ๑ ศูนย์

- นักเรียน/นักศึกษาได้รับการ

พัฒนา จำนวน ๕๒๐ คน

- ครูได้รับการพัฒนา จำนวน ๑๗   

คน

เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน

- นักเรียน/นักศึกษามีเครื่องมือ 

อุปกรณ์ใช้ในการเรียนการสอน

มากขึ้น และทันสมัย

ปัญหาอุปสรรค

- เครื่องมือและอุปกรณ์มีการ

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง จึงทำให้

ต้องจัดซื้อใหม่เรื่อย ๆ

ข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

การพัฒนาตามกิจกรรมของศูนย์

ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

มีมาตรฐานตามเกณฑ์การ

ประเมิน  จำนวนไม่น้อยกว่า   ๑ 

ศูนย์

นักเรียน/นักศึกษาได้รับการ

พัฒนา จำนวนไม่น้อยกว่า     

๕๐๐   คน

ครูได้รับการพัฒนา จำนวนไม่

น้อยกว่า       ๑๗   คน

เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่มีมาตรฐาน

ตามเกณฑ์การประเมิน

- นักเรียนนักศึกษาและครูได้รับ

การพัฒนาตามกิจกรรมของศูนย์

ความเป็นเลิศทางการ

- ครูมีองค์ความรู้ที่ทันสมัยในการ

ใช้จัดการเรียนการสอน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

7 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง

วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณ์อัน

พึงประสงค์ ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix

It – จิตอาสา) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2566

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้บริการด้านการซ่อม

บำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบ

อาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอด

เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่ง

เสริมการเพิ่มประสิทธิภาพ

กระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์

ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน

2.เพื่ออบรมให้ความรู้ด้านการ

ซ่อมบำรุงรักษาเครื่องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน 

3. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้

ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง

และมีจิตอาสา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น 600 คน  ประกอบด้วย

          นักเรียน/นักศึกษา     

จำนวนไม่น้อยกว่า   500  คน

          ครู/เจ้าหน้าที่         

จำนวนไม่น้อยกว่า   100  คน                                         

สถานที่จัดกิจกรรม                   

       1)  วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

       2)  หน่วยงานภาครัฐ

       3)  หน่วยงานภาคเอกชน

       4)  หมู่บ้าน ชุมชน หรือที่

ประชาชนร้องขอ

เชิงคุณภาพ

ประชาชนได้รับการช่วยเหลือ 

ด้านการซ่อมบำรุงเครื่องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา

นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการ

เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการ

ผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง

มาตรฐานชุมชน

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 346 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

การให้บริการ  อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (80.45)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (19.55) ความพึงพอใจ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)

2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (79.15)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (21.85) ความพึงพอใจ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)

   สรุปความพึงพอใจต่อการให้

บริการของศูนย์และการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด.

ปัญหาอุปสรรค

ผู้รับบริการบางรายใช้แอปพลิ

เคชั่นของศูนย์ไม่เป็น

ข้อเสนอแนะ

ผู้รับรับบริการสามารถเข้ามา

ติดต่อโดยใช้ช่องทางอื่นเช่น 

โทรศัพท์ 

งบประมาณ

399,438.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา ๑๐๐ คน/

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสาใน

การบริการตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

8 โครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ

เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สำเร็จการ

ศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เป็น

บุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรมใน

การดำรงชีวิต

2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาที่

สำเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธีการ

เลือกอาชีพ รายละเอียดสิทธิ์

ประกันสังคมเบื้องต้น และ

แนวทางการศึกษาต่อในระดับ

มหาวิทยาลัย

3. เพื่อติดตามจำนวนผู้สำเร็จ

การศึกษาในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วม

โครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และ

ติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา 

จำนวน 700 คน และมีผู้สำเร็จ

การศึกษาอย่างน้อยจำนวน 665 

คนจากทั้งหมด 

2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงา

นอื่นๆ เข้าร่วมโครงการอย่าง

น้อย 2 แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาทราบถึง

ข้อมูล แนวทางในการศึกษาต่อ 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วม

โครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตาม

ผลผู้สำเร็จการศึกษา จำนวน 700 

คน

2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงา

นอื่นๆ เข้าร่วมโครงการจำนวน 6 

แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วม

โครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตาม

ผลผู้สำเร็จการศึกษา จำนวน 700 

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

10,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ประจำปีการศึกษา 2565 และเลือกอาชีพเพื่อให้สอดคล้อง

กับความต้องการของตลาด

แรงงาน

2. นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการ

ศึกษาได้รับข้อมูลสิทธิ์ประกัน

สังคมเบื้องต้นตามสิทธิ์ที่พึ่งได้

รับ

3. นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคล

ที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการ

ดำรงชีวิต

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้าร่วม

โครงการร้อยละ 80 

2. มีผู้สำเร็จการศึกษาประจำปี

การศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 

95

3. มีมหาวิทยาลัย หน่วยงานอื่น 

เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 2 

แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาได้รับทราบ

แนวทางในการเข้าศึกษาต่อใน

ระดับมหาวิทยาลัย และสามารถ

คน

2.มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นๆ 

เข้าร่วมโครงการจำนวน 6 แห่ง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เลือกอาชีพได้อย่างตรงความ

ต้องการของตลาดแรงงาน

2. นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคล

ที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการ

ดำรงชีวิต

9 โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะ

ดิจิทัล(นักเรียนและผู้สอน)

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาทักษะสมรรถนะ

ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

2. เพื่อทดสอบการใช้เทคโนโลยี

และนวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์ม

ออนไลน์เพิ่มขึ้น

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น  766  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน ปวช.3 ชั้นปีที่ 3    

จำนวน   578   คน

         ครูและบุคลากร          

จำนวน   188   คน     

2) มีระบบทดสอบทักษะดิจิทัล  

จำนวน 1 ระบบ

เชิงคุณภาพ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบร้อย

ละ 80  และผ่านการทดสอบ

ทักษะดิจิทัล ร้อยละ 60

2.วิทยาลัยนำเทคโนโลยีดิจิทัล

มาพัฒนาครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ นักเรียนนักศึกษา

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

25,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบทดสอบทักษะดิจิทัล  

จำนวน 1 ระบบ

เชิงคุณภาพ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาผ่านการทดสอบไม่น้อย

กว่าร้อยละ 60 

2.วิทยาลัยนำเทคโนโลยีดิจิทัล

มาพัฒนาครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ นักเรียนนักศึกษา

10 โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะภาษา

อังกฤษ(นักเรียนและครูผู้สอน)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาและทดสอบทักษะ

สมรรถนะทางด้านภาษาอังกฤษ

ของครูและนักเรียนนักศึกษา

2. เพื่อจัดทำระบบทดสอบ

ทักษะภาษาอังกฤษ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น  766  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน ปวช.3 ชั้นปีที่ 3    

จำนวน   578   คน

         ครูและบุคลากร          

จำนวน   188   คน     

2) มีระบบทดสอบทักษะดิจิทัล  

จำนวน 1 ระบบ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

25,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้ในด้านทักษะ

ด้านภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ

2. ครูและบุคลากรได้พัฒนาการ

ทำแพลตฟอร์มออนไลน์เพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบร้อย

ละ 80  และผ่านการทดสอบ

ทักษะภาษาอังกฤษ ร้อยละ 60

2.วิทยาลัยนำเทคโนโลยีดิจิทัล

มาพัฒนาครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ นักเรียนนักศึกษา

เชิงคุณภาพ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบทดสอบทักษะภาษา

อังกฤษ  จำนวน 1 ระบบ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

11 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ปี

การศึกษา 2566

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

            เพื่อรับสมัครนักเรียน

นักศึกษา  ตามแผนการรับสมัคร  

ประจำปีการศึกษา  2566

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

รับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ปี

การศึกษา  2566  ให้เป็นไปตาม

แผนการสมัคร

เชิงคุณภาพ

รับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ปี

การศึกษา  2566  ได้ตาม

แผนการรับสมัครนักเรียน

นักศึกษา

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

รับสมัครและรายงานตัวนักเรียน 

นักศึกษา  ระดับ  ปวช. จำนวน  

600  คน และ ระดับ  ปวส. 

จำนวน  620  คน

เชิงคุณภาพ

การรับสมัครและรายงานตัวเข้า

ศึกษาต่อวิทยาล้ยเทคนิคแพร่  

เป็นไปตามเป้าหมายและ

แผนการรับสมัคร  ประจำปีการ

ศึกษา  2566  

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

การรับสมัครและรายงานตัวเข้า

ศึกษาต่อ เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับ  ปวช.  สมัครเข้า

ศึกษาต่อและรายงานตัว จำนวน 

538  คน

นัดศึกษาระดับ  ปวส.  สมัครเข้า

ศึกษาต่อและรายงานตัว จำนวน  

481  คน  

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

12,600.00

12 การทำผ้าหม้อห้อม ณ ศูนย์เรียนรู้ผ้า

หม้อห้อมป้าเหงี่ยม (12 เดือน 12

วัตถุประสงค์

1. เพื่ออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น

ที่ดีงามไว้ให้คงอยู่สืบไป

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

2. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมเกิดความตะหนัก และ

เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

ฟื้ นฟู สืบสาน ภูมิปัญญาและ

คุณค่าความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม 

3. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี

ความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรม

อันดีงาม

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น 40 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษา จำนวน

ไม่น้อยกว่า  30  คน

ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่

น้อยกว่า  10  คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบสานและอนุรักษ์ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่ดีงาม

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น 40 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษา จำนวน

ไม่น้อยกว่า  30  คน

ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่

น้อยกว่า  10  คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบสานและอนุรักษ์ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่ดีงาม

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น 40 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษา จำนวน  30  

คน

ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน  10  

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการสืบสาน

และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ดี

งาม

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

13 ประชุมองค์การนักวิชาชีพและการ

แข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพื้นฐาน ระดับ

สถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค

และระดับชาติ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาความเป็นผู้นำของ

นักเรียนนักศึกษา

2. เพื่อพัฒนาด้านสมรรถนะ

วิชาชีพ

3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้

นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วม

แข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับ

สถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับ

ภาค และระดับชาติ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร่ เข้าร่วมโครงการ 

และผ่านคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้า

ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีะ 

วิชาพื้นฐาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร่ ผ่านการแข่งขัน

ทักษะและได้รับรางวัลในระดับ

ต่างๆได้

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร่ เข้าร่วมโครงการ 

และผ่านคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้า

ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีะ 

วิชาพื้นฐาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร่ ผ่านการแข่งขัน

ทักษะและได้รับรางวัลในระดับ

ต่างๆได้

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร่ เข้าร่วมโครงการ และผ่านคัด

เลือกเป็นตัวแทนเข้าร่วมการ

แข่งขันทักษะวิชาชีะ วิชาพื้นฐาน 

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร่ ผ่านการแข่งขันทักษะและได้

รับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับ

ภาค และระดับชาติ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

150,231.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

14 อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมพื้นเมือง "การ

แข่งขันทำลาบขม(เนื้อ) เมืองแป้ ครั้งที่

2" (12 เดือน 12 กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1 เพื่อเผยแพร่วัฒนธรรมอาหาร

พื้นเมืองกรรมวิธีการปรุงลาบ 

ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2 เพื่ออนุรักษ์ สืบสานประเพณี

ที่ดีงามของเมืองแพร่ และความ

สามัคคีในหมู่คณะ

3 เพื่อเสริมสร้างทักษะ กรรมวิธี

การปรุงลาบ ของนักเรียน

นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่

4 เพื่อพัฒนาอาหารพื้นเมืองให้

เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพร่

ยุคปัจจุบัน

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น  50  คน  ประกอบด้วย

    - นักเรียน/นักศึกษา

จำนวน 30 คน

    - ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน 20

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที่ดีงาม

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น  50  คน  ประกอบด้วย

    - นักเรียน/นักศึกษา

จำนวน 30 คน

    - ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน 20

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน

ทั้งสิ้น  50  คน  ประกอบด้วย

    - นักเรียน/นักศึกษา จำนวน

30 คน

    - ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน 20

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความ

ตระหนัก และเห็นคุณค่าในการ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที่ดีงาม

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

1,200.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที่ดีงาม

15 โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเาครือย

ข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคน

อาชีวศึกษา (Center of Vocational

Manpower Networking Management

: CVM) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

งวดที่ 1

แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.เพื่อยกระดับศูนย์ความเป็น

เลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellenter Center) สาขาวิชา

เทคนิคการผลิต วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2.เพื่อดำเนินการตามกิจกรรม

ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center)

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา 

(Excellenter Center) สาขาวิ

ชาาเทคนิคการผลิต ไม่น้อยกว่า 

1 ศูนย์

2.นักเรียน/นักศึกษา แผนกช่าง

กลโรงงาน ช่างเทคนิคการผลิต 

ได้รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 

300 คน

3.คณะครูแผนกช่างกลโรงงานได้

รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 12 คน

เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center) สาขาวิชาเทคนิคการ

ผลิต วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ผ่าน

เกณฑ์การประเมินตามมาตรฐาน

2.นักเรียนนักศึกษา และครู ได้

รับการพัฒนาตามกิจกรรมของ

ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.แผนกวิชาช่างกลโรงงานมีการ

พัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมใน

การจัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศทาง

อาชีวศึกษา(Excelente Center)

2.ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงาน ได้

รับการพัฒนาจากการอบรม 12 

คน

เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา สาขาวิชาช่างเทคนิค

การผลิต มีมาตรฐานตามเกณฑ์

การประเมิน

2.นักเรียนนักศึกษาได้รับการ

พัฒนา

3.ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงานได้รับ

การพัฒนา

ปัญหาอุปสรรค

1.เครื่องมือ และเครื่องจักรที่มี 

ไม่มีเทคโนโลยีสมัยใหม่

2.ครุภัณฑ์เกี่ยวกับเทคโนโลยี

ต่าง ๆ ไม่เพียงพอ

3.งบประมาณที่ได้น้อยเกินไป

ข้อเสนอแนะ

ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนงบ

ประมาณ และครุภัณฑ์ เครื่อง

มือ เครื่องจักรที่ทันสมัย

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center)

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1.ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center) สาขาวิชาเทคนิคการ

ผลิต มีมาตรฐานตามเกณฑ์การ

ประเมิน

2.นักเรียนนักศึกษาช่างกล

โรงงานช่างเทคนิคการผลิต ได้

รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 300 

คน

3.ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงาน ได้

รับการพัฒนาไม่น้อยกว่า 12 คน

เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center) สาขาวิชาเทคนิคการ

ผลิต วิทยาลัยเทคนิคแพร่ มี

มาตรฐานตามเกณฑ์ที่กำหนด

2.นักเรียนนักศึกษา และครู 

แผนกช่างกลโรงงาน ได้รับการ

พัฒนาตามกิจกรรมศูนย์ความ

เป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

(Excellenter Center) 

ปีงบประมาณ 2566

16 โครงการขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศทาง

อาชีวศึกษา Excellent Center

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.เพื่อดำเนินงานตามภารกิจ

โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริการ

เครือข่ายการผลิตและพัฒนา

กำลังคนอาชีวศึกษา (Center of 

Vocational Manpower 

Networking Management : 

CVM) 

2.เพื่อพัฒนาสาขาวิชาให้ได้

ดำเนินการขับเคลื่อนภารกิจ

ศูนย์ความเป็นเลิศทาง

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

เพิ่มมากขึ้น

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

- จำนวนกำลังคนในสาขาวิชาได้

รับการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั้ง 4 สาขา

- สาขาวิชาได้รับการอนุมัติ

ดำเนินการขับเคลื่อนภารกิจศูนย์

ความเป็นเลิศทางอาชีวศึกษา 

(Excellent Center) จำนวนไม่

น้อยกว่า 1 สาขา

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และคณะครู

ในสาขาวิชามีการยกระดับ

พัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน

- สาขาวิชาเป็นศูนย์ความเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที่ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

- จำนวนสาขาวิชากลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการพัฒนายกระดับสู้

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

243,672.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ความเป็นเลิศและเชี่ยวชาญ

เฉพาะ

- จำนวนกำลังคนในสาขาวิชาได้

รับการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั้ง 4 สาขา

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ไม่น้อยกว่า 

1 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และครูได้รับ

การพัฒนาตามกิจกรรมของศูนย์

ความเลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent Center) ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

- สาขาวิชาเป็นศูนย์ความเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที่ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

17 โครงการพัฒนาหลักสูตรแผนกวิชาช่าง

กลโรงงาน

แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชา

ช่างกลโรงงาน

2. เพื่อให้คุณภาพของหลักสูตร

เป็นไปตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนสถานประกอบการที่เข้า

ร่วมโครงการ

เชิงคุณภาพ

ความพึงพอใจของผู้ใช้หลักสูตร

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

มีสถานประกอบการเข้าร่วม

โครงการ ไม่น้อยกว่า 5 สถาน

ประกอบการ

เชิงคุณภาพ

ความพึงพอใจของผู้ใช้หลักสูตร

มากกว่า ร้อยละ80 ขึ้นไป

18 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

๑. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้วิธี

การทางวิทยาศาสตร์ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์

และจิตวิทยาศาสตร์ในการเรียน

รู้และทำโครงงานวิทยาศาสตร์ที่

เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจำวัน

และสังคมเพื่อพัฒนาประเทศ 

และจัดแสดงผลงานโครงงาน

วิทยาศาสตร์

    ๒. เพื่อคัดเลือกผลงานของ

นักเรียน นักศึกษา เป็นตัวแทน

สถานศึกษาเพื่อเข้าประกวดใน

ระดับภาคและระดับชาติ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

๑)  ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์

ระดับ ปวช.และ 

ปวส.........๒.....โครงงาน

    ๒)   จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น  ๑๔ คน  ประกอบ

ด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จำนวน........๙............คน

    ครู

จำนวน........๕...........คน

     อื่นๆ....(ระบุ)......

จำนวนไม่น้อย

กว่า......................คน

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

54,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัย

เทคนิคแพร่ เข้าร่วมกิจกรรมการ

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

๒. ได้รับรางวัลระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด เพื่อเข้าร่วมแข่งขัน

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 

ระดับภาคภาคเหนือ และระดับ

ชาติ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

๑. ผลงานโครงงาน ระดับ 

ปวช.และ ปวส. ๒ ผลงาน

๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัย

เทคนิคแพร่ เข้าร่วมกิจกรรมการ

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 

จำนวน ๙ คน

เชิงคุณภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. ได้ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

19 โครงการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์

ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ระดับ

ภาค และระดับชาติ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนในการ

จัดทำสิ่งประดิษฐ์

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

55,770.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

2. เพื่อเข้าร่วมการประกวด/

ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น

ใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 

ระดับอศจ. ระดับภาคและระดับ

ชาติ

3. เพื่อให้เกิดนวัตกรรมที่

สามารถนำไปประยุกต์ใช้เพื่อใช้

งานได้จริง และสามารถจำหน่าย

ได้ในเชิงพาณิชย์

1) จำนวนผลงานที่เข้าร่วม 

ประกอบด้วย

           - ระดับ อศจ. เข้าร่วมไม่

น้อย 15 ผลงาน

           - ระดับภาค ภาคเหนือ 

เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน

           - ระดับชาติ เข้าร่วมไม่

น้อยกว่า 1 ผลงาน

๒) ระยะเวลาและสถานที่การจัด

กิจกรรม 

           - วันที่ 21 ธันวาคม 2565 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ณ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จังหวัดแพร่

           - วันที่ 9-11 มกราคม 

2566 ระดับภาค ภาคเหนือ ณ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จังหวัดแพร่

           - วันที่ 9-11 กุมภาพันธ์ 

2566 ระดับชาติ

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมการ

ประกวด/การประเมินสิ่งประ

ดิษฐ์ฯ เกิดองค์ความรู้จาก

กระบวนการวิจัยและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

และได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

จำนวนผลงานที่วิทยาลัยฯ เข้าร่วม 

ประกอบด้วย

           - ระดับ อศจ. เข้าร่วม 16 

ผลงาน

           - ระดับภาค ภาคเหนือ เข้า

ร่วม 2 ผลงาน

           - ระดับชาติ เข้าร่วม 1 ผล

งาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รับการส่งเสริม 

และพัฒนาด้านสิ่งประดิษฐ์ 

นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป้า

หมาย

2. จำนวนสิ่งประดิษฐ์ได้รับ

รางวัลระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ไม่น้อยกว่า 10 ผลงาน,ระดับ

ภาค ไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน,ระดับ

ชาติ ไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รับการส่ง

เสริม และพัฒนาด้านสิ่ง

ประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานคิด

สร้างสรรค์

20 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อน

สิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษา ภาคเหนือ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อดำเนินการจัดการ

ประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์

ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการ

ศึกษา 2565 ระดับภาค ภาค

เหนือ

2.เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการขับ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผลงานที่เข้าร่วม ระดับ

ภาค ภาคเหนือ ไม่น้อยกว่า 120 

ผลงาน

2. ระยะเวลาและสถานที่การจัด

กิจกรรม 

   - วันที่ 9-11 มกราคม 2566 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีผลงานเข้าร่วมทั้งหมด 140 ผล

งาน แบ่งแต่ละประเภทดังนี้  

- ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

การเกษตรอุตสาหกรรมสมัยใหม่ 

23 ผลงาน

ปัญหาอุปสรรค

เนื่องจากการจัดการแข่งขันมี

การจัดการประกวด/ประเมินสิ่ง

ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำ

ปีการศึกษา 2565ระดับภาค 

ภาคเหนือ ผ่านระบบออนไลน์ 

ทำให้แต่ละผลงานไม่สามารถ

รับชมการนำเสนอผลงานได้

งบประมาณ

121,760.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เคลื่อนสิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษา 

ภาคเหนือ

ระดับภาค ภาคเหนือ ณ วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมการ

ประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ฯ 

เกิดองค์ความรู้จากกระบวนการ

วิจัยและทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 จองเป้า

หมาย

2. จำนวนสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 

เข้าร่วมประกวดไม่น้อยกว่า 140 

ผลงาน ในระดับภาค

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการส่ง

เสริมและพัฒนาด้านสิ่งประดิษฐ์ 

นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

- ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล

ปัญญาประดิษฐ์ 24 ผลงาน

- ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงาน

สิ่งแวดล้อม 22 ผลงาน

- ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร 

24 ผลงาน

- ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อ

สุขภาพ (Health Care) 24 ผลงาน

- ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ 23 ผลงาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมการ

ประกวด/การประเมินสิ่งประ

ดิษฐ์ฯ  เกิดองค์ความรู้จาก

กระบวนการวิจัยและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ

ได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

ข้อเสนอแนะ

-

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 2 จำนวน 20 โครงการ 1,498,182.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

1 โครงการขับเคลื่อนความร่วม

มือการจัดการอาชีวศึกษา

ระหว่างภาครัฐและเอกชน

กลุ่มงานบริหารทั่วไป (สำนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่)

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1.  ขับเคลื่อนการดำเนิน

งาน ความร่วมมือและ

ขยายเครือข่ายความร่วม

มือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

2. เพื่อผลิตและพัฒนา

กำลังคนอาชีวศึกษา ให้

สอดคล้องกับความ

ต้องการของสถาน

ประกอบการและตลาด

แรงงาน

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  หน่วยงานภาครัฐและเอกชน  อย่างน้อย  3  หน่วยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความร่วมมือและขยายเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

มีหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  อย่างน้อย  3  หน่วยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความร่วมมือและขยายเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

43,903.00

2 TO BE NUMBER ONE

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

นักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน

นักศึกษาตระหนักถึงโทษ

ของอบายมุขและยาเสพ

ติดทุกประเภทและ

สามารถป้องกันตนเองได้

2. เพื่อให้นักเรียน

นักศึกษาได้แสดงออกตาม

ความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจ ของ

ตนเอง

3. เพื่อให้นักเรียน

นักศึกษามีภาวะผู้นำ 

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา จำนวน 500 คน

2. ครู เจ้าหน้าที่

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุก

ประเภท และได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

ของตนเอง

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู เจ้าหน้าที่ ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู เจ้า

หน้าที่ เข้าร่วมกิจกรรม 

500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาได้

แสดงออกตามความ

สามารถ ความถนัด และ

ความสนใจ ของตนเอง

2. นักเรียนนักศึกษา ครู 

และเจ้าหน้าที่ มีพื้นที่ทำ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

10,540.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

สามารถแก้ปัญหา คิด

ริเริ่ม และสร้างสรรค์

การนำเสนอผลงานของ

ชมรมด้วยความภาคภูมิใจ

นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุก

ประเภท และได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

ของตนเอง

กิจกรรม ใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์

3 ศึกษาดูงานนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อสร้างแรงจูงใจและ

เตรียมความพร้อมในการ

เรียนของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 ตาม

นโยบายของสำนักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา

2. เพื่อส่งเสริมการสร้าง

ทักษะการเป็นผู้ประกอบ

การและสร้างค่านิยมที่ดี

ต่อการเรียน

3. เพื่อเสริมสร้างให้

นักศึกษามีความรู้และ

ทักษะในการทำงานจริง

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

- จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 45 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษาชั้นปีที่ 1 จำนวนไม่น้อยกว่า 33 คน

ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่น้อยกว่า 12 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความรู้ ความสามารถ และทักษะในการทำงานที่

สถานประกอบการต้องการ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

- ประกอบด้วยนักศึกษา อาจารย์ และเจ้าหน้าที่ที่เข้าร่วมโครงการ 

จำนวน 45 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความรู้ ความสามารถ และทักษะในการทำงานที่

สถานประกอบการต้องการ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน/นักศึกษาชั้นปีที่ 

1 เข้าร่วมโครงการ 

จำนวน 33 คน

ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที่ 

เข้าร่วมโครงการ จำนวน 

12 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักศึกษามีแรงจูงใจ

และได้เตรียมความพร้อม

ในการเรียนตามนโยบาย

ของสำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา

2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้

ส่งเสริมการสร้างทักษะ

การเป็นผู้ประกอบการ

และสร้างค่านิยมที่ดีต่อ

การเรียน

3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้

เสริมสร้างให้มีความรู้

ปัญหาอุปสรรค

1.ระยะเวลาในการ

ดำเนินโครงการกระชั้น

ชิดมาเกินไป

ข้อเสนอแนะ

1.เพิ่มระยะเวลาในการ

ดำเนินโครงการเพื่อให้

ครบกิจกรรมตามที่ตั้งไว้

งบประมาณ

18,650.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

และทักษะในการทำงาน

จริง

4 ออกหน่วยบริการชุมชนวัด

สุพรรณในรายวิชา

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.เพื่อบริการซ่อมอุปกรณ์

เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน

ให้กับชุมชนวัดสุพรรณ

2.เพื่อประเมินผลความ

พึงพอใจในการออก

ปฏิบัติงานซ่อมเครื่องใช้

ไฟฟ้าภายในบ้าน

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนระดับชั้น ปวช.3/2 แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง เข้าร่วม

โครงการ 23 คน

2.อุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุด ไม่น้อยกว่า 10 ชิ้น

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนระดับชั้น ปวช.3/2 แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง สามารถซ่อม

อุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านได้ทุกคน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1.จำนวนผู้รับบริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2.นักเรียนได้รับเกียรติบัตรในการออกบริการชุมชนทุกคน 

เชิงคุณภาพ

1.อุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุดสามารถใช้งานได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. มีผู้ใช้บริการนำเครื่อง

ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้ามาให้

บริการซ่อมมากกว่าร้อย

ละ 80

2. ผู้เรียนได้รับเกีนยติ

บัตรทุกคน

เชิงคุณภาพ

1.เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุด

เสียหายเมื่อนำมาซ่อม

สามารถได้งานได้ปกติ

2.ผู้เรียนได้ทักษาะความ

รู้และได้ฝึกประสบการณ์

จริง

ปัญหาอุปสรรค

1.ชุดเครื่องมือจำกัด 

ทำให้ไม่สามารถถอดชิ้น

ส่วนเครื่องใช้ไฟฟ้าบาง

ชิ้นได้

2.อาการชำรุดของ

เครื่องใช้ไฟฟ้าบางตัวไม่

สามารถซ่อมให้เสร็จใน

เวลาครึ่งวัน

ข้อเสนอแนะ

ควรจัดออกหน่วย

บริการ 2 - 3 ครั้งต่อ

ภาคเรียน จะทำให้ผู้

เรียนได้มีทักษะ และ

การแก้ปัญหาเฉพาะ

หน้าได้มากขึ้น

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

5 โครงการกาดเทคนิค และการ

สร้างผู้ประกอบการในยุค

ดิจิทัล

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

นักศึกษา

วัตถุประสงค์

    ๑. เพื่อให้นักเรียน 

นักศึกษา ได้นำเอาสินค้า 

ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ 

จัดจำหน่ายผ่านร้านค้า

ออนไลน์

    ๒. เพื่อจัดอบรมการ

เป็นผู้ประกอบการในยุค

ดิจิทัล

    ๓.  เพื่อส่งเสริมการ

เป็นผู้ประกอบการให้กับ

นักเรียน นักศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

• ชมรมวิชาชีพมีช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ ไม่น้อยกว่า 10 ร้านค้า

• มีนักเรียน นักศึกษา ครูที่ปรึกษาชมรมได้เข้าร่วมโครงการกาดเทคนิค 

ไม่น้อยกว่า 30 คน

   

เชิงคุณภาพ

• ชมรมวิชาชีพมีช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ

• นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล และมีทักษะในการเป็นเจ้าของธุรกิจ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

• ชมรมวิชาชีพมีช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ ไม่น้อยกว่า 10 ร้านค้า

• มีนักเรียน นักศึกษา ครูที่ปรึกษาชมรมได้เข้าร่วมโครงการกาดเทคนิค 

ไม่น้อยกว่า 30 คน

เชิงคุณภาพ

• ชมรมวิชาชีพมีช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ

• นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล และมีทักษะในการเป็นเจ้าของธุรกิจ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ชมรมวิชาชีพมีช่อง

ทางการจัดจำหน่าย

สินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือ

การบริการ 

2. นักเรียน นักศึกษา ครู

ที่ปรึกษาชมรม เข้าร่วม

โครงการกาดเทคนิค 

จำนวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

1. ชมรมวิชาชีพมีช่อง

ทางการจัดจำหน่าย

สินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือ

การบริการ

2. นักเรียน นักศึกษา ได้

รับความรู้และการส่ง

เสริมการเป็นผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล และมี

ทักษะในการเป็นเจ้าของ

ธุรกิจ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

1,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

6 โครงการทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงาน

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1.  เพื่อจัดหาวัสดุ-

อุปกรณ์ สำหรับศูนย์

ทดสอบมาตรฐานฝีมือ

แรงงานวิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2. เพื่อจัดหาเครื่องมือที่

จำเป็นศูนย์ทดสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงาน

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ  จำนวน 9 สาขาอาชีพ

2) ระยะเวลาการจัด

กิจกรรม.......1..ตุลาคม....2565....-....30..กันยายน......2566………............

3) สถานที่จัดกิจกรรม ........วิทยาลัยเทคนิค

แพร่.........................................................

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

มีวัสดุ-อุปกรณ์ ในการเพิ่มศักยภาพมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำนวนไม่

น้อยกว่า 100 คน

เชิงคุณภาพ

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

 นักเรียนนักศึกษาทั้ง 9 สาขาอาชีพ ได้มีวัสดุ-อุปกรณ์ ที่ได้มาตรฐาน 

ตามข้อกำหนดของการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ระดับ 1 ทั้ง 9 

สาขาอาชีพ และผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ของ

นักเรียนนักศึกษา ที่เข้ารับการทดสอบ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

การทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงานแห่งชาติ 

ระดับ 1 จำนวน 9 สาขา

อาชีพ ประจำปี 2566

1. ช่างซ่อมรถยนต์ ระดับ 

1 (ช่างยนต์) จำนวน 20 

คน (ช่างเครื่องกลอุตฯ) 

จำนวน 13 คน 2. ช่าง

ซ่อมไมโครคอมพิวเตอร์ 

จำนวน 61 คน 3. ช่างก่อ

อิฐ จำนวน 11 คน 4. ช่าง

ฉาบปูน จำนวน 10 คน 

5. นักเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ (ภาษาซี) 

จำนวน 44 คน          

  6. พนักงานการใช้

คอมพิวเตอร์ (ฐาน

ข้อมูล) จำนวน 37 คน 7. 

ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร       

คน  8. ช่างไฟฟ้า

อุตสาหกรรม จำนวน       

คน   9. พนักงานการใช้

คอมพิวเตอร์ (ประมวล

ปัญหาอุปสรรค

1. ช่วงเวลาการทดสอบ 

ไม่สอดคล้องกับการก

ลับจากการฝีกงานใน

สถานประกอบการ

2. ขาดแคลนผู้ทดสอบ

ในบางสาขา

3. ไม่สามารถดำเนินการ

ทดสอบทุกสาขาอาชีพ 

ให้ทันในปีงบประมาณ 

2566

ข้อเสนอแนะ

ควรเพิ่มศูนย์ทดสอบใน

สาขาอาชีพในสถาน

ศึกษาให้ครอบคลุม ตาม

สาขาที่เปิดสอน

งบประมาณ

70,499.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ผลคำ)  จำนวน       คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาผ่าน

การฝึกอบรมและผ่าน

การทดสอบฝีมือแรงงาน

ตามสาขาอาชีพ

2.นักเรียนนักศึกษามี

คุณลักษณะ อันพึ่ง

ประสงค์ ด้านความรู้ 

ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อ

สาขาอาชีพที่ผ่านการ

ทดสอบ

7 โครงการทดสอบสมรรถนะ

คุณวุฒิวิชาชีพ

แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.มีวัตถุประสงค์หลักใน

การพัฒนากำลังคนด้วย

ระบบคนด้วยระบบ

คุณวุฒิวิชาชีพสนับสนุน

อาชีพกลุ่มอาชีพ ในการ

จักทำมาตรฐานอาชีพให้

ได้การรับรององค์การ

รับรองสมรรถนะบุคคล 

ตามมาตรฐานอาชีพ

2.เพื่อประเมินสมรรถนะ

บุคคลในการให้การ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 50 คน ประกอบด้วย

                 นักเรียน/นักศึกษา       จำนวนไม่น้อยกว่า 50 คน

                 ครู/เจ้าหน้าที่             จำนวนไม่น้อยกว่า 17 คน

ระยะเวลาการจัดกิจกรรม  1 มกราคม 2566-28 กุมภาพันธ์ 2566

สถานที่จัดกิจกรรม  แผนกช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

-ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถผ่านการทดสอบ ร้อยละ 80% ขึ้นไป

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

 จำนวน นักเรียน/

นักศึกษา เข้ารับการ

ประเมินทดสอบ

สมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ 

สาขาวิชาชีพบริการยาน

ยนต์ อาชีพช่างซ่อมบำรุง

รักษาทั่วไป ระดับ 2 

จำนวน 42 คน

เชิงคุณภาพ

ปัญหาอุปสรรค

ในสถานีตรวจสอบช่วง

ล่างใช้เวลานาน

เนื่องจากไม่มีลิฟท์ยกรถ

ต้องใช้แม่แรงยกรถและ

ขารองรับทำให้เสียเวลา

ในการทำงาน

ข้อเสนอแนะ

จดหาลิฟท์เพิ่ม

งบประมาณ

1,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

รับรองคุณวุฒิวิชาชีพและ

มาตรฐานอาชีพ

3.เพื่อพัฒนากำลังคนของ

ประเทศให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของผู้

ประกอบการและทิศทาง

เศรษฐกิจนำไปสู่การเพิ่ม

ขีดความสามารถของ

ทรัพยากรมนุษย์ เพื่อ

รองรับการเปิดเสรี

ประชาคมอาเซียน

- สาขาวิชาชีพ ช่างยนต์ สาขางานยานยนต์ อาชีพช่างซ่อมบำรุงทั่วไป 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 2

เชิงคุณภาพ

-วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เป็นศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพที่

ได้การรับรองจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องค์การมหาชน) ซึ่งสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ ได้ประกาศเป็นมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพเรียบร้

อบแล้ว ได้มีการจัดตั้งองค์กรรับรองขึ้นมารองรับ เพื่อดำเนินการทดสอบ

และให้การรับรองบุคคลในอาชีพต่างๆเพื่อเป็นการรองรับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน บุคลากรในกลุ่มอาชีพที่เกี่ยวข้องจะสามารถนำไป

พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะของตนเองผู้ประกอบการจ้องงานได้ตรง

กับความต้องการ สถานศึกษาสามารภนำไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร

การเรียนการสอน ให้ตรงกับความต้องการของผู้ประกอบการ และจะนำ

ไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับประเทศได้ในที่สุด

มีผู้ผ่านการรประเมิน

ทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิ

วิชาชีพ สาขารถยนต์

ทั่วไป อาชีพช่างซ่อม

บำรุงรักษาทั่วไป ระดับ 2 

จำนวน 36 คน คิดเป็น

ร้อยละ 85.7 

8 โครงการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ

งานวัดผลและประเมินผล

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.  เพื่อทดสอบความรู้ 

ทักษะ ความสามารถใน

การปฏิบัติตามมาตรฐาน

วิชาชีพ

2. เพื่อตรวจสอบและ

ประกันคุณภาพผู้สำเร็จ

การศึกษาในระดับ ปวช. 

และปวส.

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ที่ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร

    

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ที่ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรได้เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ และผ่านการประเมิน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกวิชา ระดับชั้น 

ปวช.3 และปวส.2 ที่ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตร 

เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกวิชา ระดับชั้น 

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

102,551.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ที่ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 100 %

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ที่ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร ที่เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามข้อกำหนด ร้อยละ 80 ขึ้น

ไป

ปวช.3 และปวส.2 ที่ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตร 

ที่เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ ผ่าน

เกณฑ์การประเมินตาม

ข้อกำหนด ร้อยละ 80 

ขึ้นไป

9 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้

เรียน เขียนแผนธุรกิจ บ่ม

เพาะผู้ประกอบการ ประจำปี

2566

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและ

ประกอบธุรกิจ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

    1. เพื่ออบรมให้ความรู้

นักเรียนนักศึกษาในการ

เขียนแผนธุรกิจและ

ทักษะในการเป็นผู้

ประกอบการ

    2. เพื่อพิจารณาคัด

เลือกแผนธุรกิจของ

นักเรียนนักศึกษาที่น่า

สนใจและมีความเป็นไป

ได้ในการต่อยอดไปสู่เชิง

พาณิชย์

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-  นักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมอบรม  จำนวน  70  คน

-  ครูที่ปรึกษา            จำนวน  10  คน

-  แผนธุรกิจที่ได้รับคัดเลือก    จำนวน  4 ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

- ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับความรู้การเขียนแผนธุรกิจและทักษะใน

การเป็นผู้ประกอบการ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมอบรมการเขียนแผนธุรกิจ  จำนวน 70 คน

- ได้แผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษา จำนวน 4  แผน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป็นผู้

ประกอบการ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-  นักเรียนนักศึกษาที่เข้า

ร่วมอบรม  จำนวน  70  

คน

-  ครูที่ปรึกษา            

จำนวน  10  คน

-  แผนธุรกิจที่ได้รับคัด

เลือก    จำนวน  4 

ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ได้

รับความรู้การเขียนแผน

ธุรกิจและทักษะในการ

เป็นผู้ประกอบการ

ปัญหาอุปสรรค

- การดำเนินการจัด

อบรมมีปัญหาเรื่องสิ่ง

แวดล้อม ไฟดับระหว่าง

การอบรม

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

21,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

10 โครงการห้องเรียนอาชีพ

ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการ

ศึกษา 2566

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดทำหลักสูตร

รายวิชา ห้องเรียนอาชีพ

ในโรงเรียนมัธยมศึกษา

2. เพื่อขยายกลุ่มเป้า

หมายอาชีวะในโรงเรียน 

ในสังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เข้าร่วมการ

จัดการเรียนการสอน และสำเร็จการศึกษาในหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80% ของผู้เรียน

-โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาที่เข้าร่วมการ

จัดการเรียนการสอนทั้งหมด ๕ สถานศึกษา จำนวนหลักสูตรที่จัดการ

เรียนการสอนทั้งหมด ๗ รายวิชา

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนมีทักษะ และคุณลักษณะด้านอาชีพ

-นักเรียนมีผลการเรียนไม่ต่ำกว่า 2.00  ขึ้นไป

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-นักเรียนสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรรายวิชาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% 

ของผู้เรียน

-นักเรียนได้รับวุฒิบัตรรับรองการผ่านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้ และมีทักษะวิชาชีพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

35,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ข้อเสนอแนะ

-

11 โครงการเตรียมความพร้อม

นักเรียนเข้าทดสอบ V-NET

ปีการศึกษา ๒๕๖๕

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

    1. เพื่อทดสอบทางการ

ศึกษาระดับชาติด้าน

อาชีวศึกษา (V-NET) ปี

การศึกษา 2565 สำหรับ

นักเรียน

    ระดับปวช.3 

 2. เพื่อนำผลการ

ทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

(V-NET)  ไปใช้ประโยชน์

ในการศึกษา

    ของผู้เรียน

 3. เพื่อนำผลการ

ทดสอบ (V-NET) ไปใช้ใน

การปรับปรุงคุณภาพการ

เรียนการสอนของสถาน

ศึกษาและ

       การประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาที่เกี่ยวข้อง

    4. เพื่อบริหารจัดสอบ

สนามสอบ วิทยาลัย

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 108  คน  ประกอบด้วย

นักเรียน         จำนวนไม่น้อยกว่า      78 คน

    ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวนไม่น้อยกว่า      30 คน

เชิงคุณภาพ

      1. นักเรียนจำนวน  78 คน ที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ

และความพร้อมในการเข้าสู่โลกอาชีพ ทักษะในศตวรรษที่ 21

      2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความพร้อมเข้าทดสอบทางการ

ศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ปีการศึกษา 2565

      3. จัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ปี

การศึกษา 2565 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 108  คน  ประกอบด้วย

นักเรียน         เข้าร่วมโครงการจำนวน      78 คน

    ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการจำนวน      30 คน

เชิงคุณภาพ

      1.  นักเรียนจำนวน  78 คน ที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ

และความพร้อมในการเข้าสู่โลกอาชีพ ทักษะในศตวรรษที่ 21

      2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความพร้อมเข้าทดสอบทางการ

ศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ปีการศึกษา 2565

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

18,450.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เทคนิคแพร่ สำหรับการ

จัดทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้าน

       อาชีวศึกษา (V- NET) 

ปีการศึกษา 2565

      3. จัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ปี

การศึกษา 2565 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

12 โครงการเทคนิคอาสาพัฒนา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

นักศึกษา

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

ทั้งสิ้น 200 คน

          นักเรียนนักศึกษา  

150 คน

          ครู/เจ้าหน้าที่ 50 

คน

เชิงคุณภาพ

1. บริการสร้าง ซ่อมแซม 

และติดตั้งงานทางด้าน

เทคนิคต่างๆ ให้แก่

โรงเรียนบ้านห้วยฮ่อม 

อ.ร้องกวาง จ.แพร่

2. นักเรียนนักศึกษาได้มี

พื้นที่แสดงความสามารถ

และทักษะ 

3. ปลูกฝังจิตสำนึกแก่ผู้

เข้าร่วมกิจกรรมในการ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เป็นผู้ให้ ได้ทำประโยชน์

เพื่อสังคม และได้ทำงาน

ร่วมกับผู้อื่น

13 พัฒนาศักยภาพ พนักงาน

ราชการและครูอัตราจ้าง สู่ครู

มืออาชีพ

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของพนักงานราชการ ครู

อัตราจ้าง ในการจัดการ

เรียนการสอนและนำไปสู่

ผู้เรียน

2. เพื่อเตรียมความพร้อม

ในการพัฒนาตนเองให้

ก้าวหน้าทางวิชาชีพ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เข้ารับการอบรมความรู้ เข้าร่วมอบรม

ไม่น้อยกว่า 20 คน

เชิงคุณภาพ

1. พนักงานราชการ  ครูอัตราจ้าง ได้รับการพัฒนาและมีความก้าวหน้า

ทางวิชาชีพ          

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. พนักงานราชการ  ครูอัตราจ้าง ได้รับการอบรม  ไม่น้อยกว่า 20 คน

เชิงคุณภาพ

1.  พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง มีความพร้อม ในการสอบบรรจุเป็น

ข้าราชการครู          

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

พนักงานราชการ ครู

อัตราจ้าง เข้ารับการ

อบรม จำนวน 40 คน

เชิงคุณภาพ

พนักงานราชการ ครู

อัตราจ้าง ได้รับการอบรม

พัฒนาศักยภาพ 

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

21,650.00

14 โครงการขับเคลื่อนศูนย์

บริหารเครือข่ายการผลิตและ

พัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา

(Center of Vocational

Manpower Networking

Management : CVM)

วัตถุประสงค์

1. เพื่อยกระดับศูนย์ความ

เป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2. เพื่อดำเนินการตาม

กิจกรรมของศูนย์ความ

เป็นเลิศทางการ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา จำนวน 1 ศูนย์

-ครูได้ครับการพัฒนา จำนวนไม่น้อยกว่า 2 คน

-นักเรียน/นักศึกษาได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและไฮ

บริด จำนวนไม่น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-ครูมีความรู้ และทักษะ

เกี่ยวกับงานซ่อมบำรุง

รถยนต์ไฟฟ้าและรถยนต์

ไฮบริด จำนวน 2 คน

-ครูในสาขาได้รับการ

ถ่ายทอดความรู้ และ

ปัญหาอุปสรรค

-ระยะทางจากวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ถึงสถานที่

อบรมที่ไกล

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ประจำประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2566 งวดที่ 2

แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ

อาชีวศึกษา

3. เพื่อพัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีสมรรถนะ

วิชาชีพที่สอดคล้องกับ

สถานประกอบการใน

ปัจจุบัน

4. เพื่อให้นักเรียน/

นักศึกษามีทักษะและ

ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับ

เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า

และไฮบริด

-ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน

-ครูได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสถานประกอบ

การในปัจจุบัน และตามกิจกรรมของศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา จำนวน 1 ศูนย์

-ครูมีความรู้และทักษะเกี่ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและไฮบริด 

จำนวน 2 คน

-ครูผู้เข้าอบรมสามารถถ่ายทอดความรู้และทักษะเกี่ยวกับเทคโนโลยี

ยานยนต์ไฟฟ้าและไฮบริดให้กับครูในสาขาวิชาได้ไม่น้อยกว่า 15 คน

-นักเรียน/นักศึกษามีความรู้และทักษะเกี่ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟ

ฟ้าและไฮบริด จำนวนไม่น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

-ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน

-ครูมีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสถานประกอบการในปัจจุบัน 

และตามกิจกรรมของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา

ทักษะเกี่ยวกับงานซ่อม

บำรุงรถยนต์ไฟฟ้าและ

รถยนต์ไฮบริด จำนวน 

15 คน

-ศูนย์ความเป็นเลิศ

ทางการอาชีวศึกษาได้รับ

การพัฒนา จำนวน 1 

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

-นักเรียน/นักศึกษาได้รับ

การถ่ายทอดเทคโนโลยี

ยานยนต์ไฟฟ้าและไฮ

บริด สามารถนำไปใช้ใน

การประกอบอาชีพได้ใน

อนาคต

-ครูในสาขาสามารถถ่าย

การซ่อมบำรุงรถยนต์

ไฟฟ้าและรถยนต์ไฮบริด

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

15 ยกระดับการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีโดย

ใช้พื้นที่เป็นฐาน

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อสนับสนุนการขับ

เคลื่อนนโยบายรัฐบาล 

นโยบายกระทรวง

ศึกษาธิการ และนโยบาย 

ศอศท.

2. เพื่อผลิต พัฒนา 

ปรับปรุง สื่อ

ประชาสัมพันธ์ทุกช่อง

ทางการสื่อสาร

3..เพื่อจัดทำฐานข้อมูล

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครูฝึกในสถานประกอบการได้รับการพัฒนา       จำนวน  40  คน

2. ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ได้รับการพัฒนา   จำนวน  50  คน

3. จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึกประสบการณ์             จำนวน  2,993 คน

4. สื่อประชาสัมพันธ์อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

5. มีระบบฐานข้อมูลกำลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

เชิงคุณภาพ

1. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝึก มีความเข้าใจในการจัดการฝึกอาชีพใน

สถานประกอบการตามมาตรฐาน

2. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝึก มีความเข้าใจกระบวนการฝึกอาชีพ

และสามารถประเมินผลการฝึกอาชีพอย่างถูกต้อง

3. ผู้เรียน และผู้ประกอบการมีความพร้อมในการฝึกอาชีพตั้งแต่ก่อนฝึก

อาชีพ ระหว่างฝึกอาชีพ หลังการฝึกอาชีพ 

4. มีจำนวนนักเรียน นักศึกษา และสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ

ระบบทวิภาคีเพิ่มขึ้น

5. ผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบการ ผู้มารับบริการ ผู้ปกครองและ

นักเรียน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลของศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี 

จังหวัดแพร่ ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. ครูฝึกในสถานประกอบการได้รับการพัฒนา       จำนวน  40  คน

2. ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ได้รับการพัฒนา   จำนวน  50  คน

3. จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึกประสบการณ์             จำนวน  2,993 คน

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จำนวน 299 คน

จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที่ 1/2566 จำนวน       

คน

จำนวนสถานประกอบ

การที่รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จำนวน  85   แห่ง

จำนวนสถานประกอบ

การที่รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที่ 1/2566 จำนวน      

แห่ง

เชิงคุณภาพ

จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จำนวน 299 คน

จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึก

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

30,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

4. สื่อประชาสัมพันธ์อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

5. มีระบบฐานข้อมูลกำลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

เชิงคุณภาพ

1. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝึก มีความเข้าใจในการจัดการฝึกอาชีพใน

สถานประกอบการตามมาตรฐาน

2. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝึก มีความเข้าใจกระบวนการฝึกอาชีพ

และสามารถประเมินผลการฝึกอาชีพอย่างถูกต้อง

3. ผู้เรียน และผู้ประกอบการมีความพร้อมในการฝึกอาชีพตั้งแต่ก่อนฝึก

อาชีพ ระหว่างฝึกอาชีพ หลังการฝึกอาชีพ 

4. มีจำนวนนักเรียน นักศึกษา และสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ

ระบบทวิภาคีเพิ่มขึ้น

5. ผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบการ ผู้มารับบริการ ผู้ปกครองและ

นักเรียน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลของศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี 

จังหวัดแพร่ ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที่ 1/2566 จำนวน       

คน

จำนวนสถานประกอบ

การที่รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จำนวน  85   แห่ง

จำนวนสถานประกอบ

การที่รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที่ 1/2566 จำนวน      

แห่ง

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 15 โครงการ 389,743.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

1 Open House PTC 2023 วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปัญหาอุปสรรค งบประมาณ

58,230.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

1. เพื่อให้นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่ม

ได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝึก

อบรมอาชีพสอดคล้องกับความ

ต้องการของนักเรียน

2. เพื่อให้สถานประกอบการและ

สถานศึกษา และระหว่างสถาน

ศึกษาต่างสถานศึกษา ได้มีการ

แลกเปลี่ยน สร้างเครือข่ายซึ่งกัน

และกัน

3. เพื่อแนะนำแผนกวิชาต่างๆ 

ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

1.ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 2,440 คน

2.ฐานการเรียนรู้จำนวน 12 ฐาน

3.ฐานแนะแนวแผนกวิชาช่าง 

13 ฐาน

4.สถานประกอบการเข้าร่วม 

อย่างน้อย 5 แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. ระดับความพึงพอใจของ

นักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม

เปิดบ้านวิชาการ

2.นักเรียนและสถานประกอบ

การได้รับเกียรติบัตรเมื่อเข้าร่วม

กิจกรรมหลักสูตรระยะสั้นตาม

ความสนใจ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนที่เข้าร่วม

กิจกรรมOpen House PTC 

2023 มีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80 

2.มีสถานประกอบการเข้าร่วม

อย่างน้อย 5 แห่ง

1.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ Open 

house PTC 2023 จำนวน 2,440 

คน

2.จัดฐานการเรียนรู้แนะแนว

แผนกวิชาช่าง จำนวน 13 ฐานการ

เรียนรู้

3.สถานประกอบการเข้าร่วมจัด

นิทรรศการ จำนวน 5 แห่ง 

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ Open 

house PTC 2023 จำนวน 2,440 

คน

2.จัดฐานการเรียนรู้แนะแนว

แผนกวิชาช่าง จำนวน 13 ฐานการ

เรียนรู้

3.สถานประกอบการเข้าร่วมจัด

นิทรรศการ จำนวน 5 แห่ง 

1.กำหนดระยะเวลาในแต่ละ

ฐานการเรียนรู้นานเกินไป

2.นักเรียนมาไม่ครบตามจำนวน

ที่ลงทะเบียนไว้ทำให้ยากต่อการ

จัดกลุ่มแยกนักเรียนเข้าแต่ละ

ฐานการเรียนรู้

ข้อเสนอแนะ

1. ปรับการกำหนดระยะเวลา

การเข้าฐานการเรียนรู้เป็นฐาน

ละ ชั่วโมงครึ่ง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

3.มีฐานแนะแนวแผนกวิชาช่าง 

จำนวน 13 ฐาน

เชิงคุณภาพ

1. ความพึงพอใจของนักเรียนใน

การเข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้าน

วิชาการไม่ต่ำกว่าระดับ พึง

พอใจมาก

2. นักเรียนเมื่อเข้าร่วมกิจกรรม

หลักสูตรระยะสั้นตามความ

สนใจได้รับเกียรติบัตรไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 ของจำนวนผู้เข้า

ร่วมแต่ละฐาน

2 โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย

แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เรียนเข้าร่วมการเรียนหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอน

ปลาย (ห้องเรียนอาชีพ) จำนวน 

33 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา ชั้น ม.4 

และชั้น ม.6 โรงเรียนม่วงไข่

พิทยาคม จำนวน 33 คน ได้เรียนรู้

หลักสูตรอาชีวศึกษาวิชาชีพการ

พัฒนาเว็บด้วยภาษา HTML ขั้น

พื้นฐาน สามารถนำความรู้ไปใช้

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

14,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

ประโยชน์ในการศึกษาต่อและการ

ทำงาน

3 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาเอกสารประกอบ

การเรียนรูปแบบหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุด

ดิจิทัลPTC e-Library 

2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด

สามารถนำความรู้ที่ได้จาก

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้

ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.เพิ่มจำนวนนักเรียนนักศึกษา

ที่เข้าใช้บริการระบบห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 20

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ ได้รับความรู้จาก

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library 

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา เข้ารับ

บริการห้องสมุดดิจิทัล PTC e-

Library ไม่น้อยกว่าร้อยละ20

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ ได้รับความรู้จาก

โครงการส่งเริมการเรียนรู้ห้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา เข้ารับบริการ

ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library 

จำนวน 472 คน คิดเป็นร้อยละ 

23.6

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ได้รับความรู้

จากเอกสารประกอบการเรียนที่

พัฒนาโดยครูและบุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ผ่านระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-

Library อย่างมีประสิทธิภาพ

ปัญหาอุปสรรค

1. การดาวน์โหลดหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ต้องใช้คลื่น

สัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สูง

ข้อเสนอแนะ

1. เพิ่มจุดบริการสัญญาณ

อินเทอร์เน็ต

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

4 โครงการห้องเรียนอาชีพ

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.เพื่อจัดทำหลักสูตรรายวิชา 

ห้องเรียนอาชีพ ในโรงเรียน

มัธยม

2.เพื่อขยายกุล่มเป้าหมาย

อาชีวะในโรงเรียนในสังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เข้า

ร่วมการจัดการเรียนการสอน

และสำเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% ของผู้

เรียน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนมีทักษะ และ

คุณลักษณะด้านอาชีพ

-นักเรียนมีผลการเรียนไม่ต่ำกว่า 

2.00 ขึ้นไป

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-นักเรียนสำเร็จการศึกษาใน

หลักสูตรรายวิชาไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80% ของผู้เรียน

-นักเรียนได้รับวุฒิบัตรรับรอง

การผ่านหลักสูตรที่จัดการเรียน

การสอน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้

เรียนรู้ และมีทักษะวิชาชีพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

5 โครงการอบรมวิชาชีพระยะสั้น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพ

ระยะสั้นให้กับ นักเรียน 

นักศึกษาและประชาชนทั่วไปที่

สนใจ

2. เพื่อขยายกลุ่มเป้าหมายของ

การจัดการศึกษาทางด้านสาย

วิชาชีพ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนทั่วไปที่สนใจเข้าร่วม

กิจกรรม จำนวน 2000 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที่สนใจ ได้รับความรู้

ทางด้านวิชาขีพเพิ่มมากขึ้น

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที่สนใจ ผ่านการเรียน

การสอนในหลักสูตรระยะสั้น

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที่สนใจ สามารถนำ

ความรู้ไปต่อยอดประกอบอาชีพ

ในอนาคต

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ที่เข้า

ร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ได้รับ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

147,813.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

วุฒิบัตรรับผ่านการอบรม

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที่สนใจ มีความรู้ไป

ต่อยอดประกอบอาชีพใน

อนาคตได้

6 โครงการเพชรเทคนิค

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้มี

แรงผลักดันในการศึกษาจน

สำเร็จการศึกษาและทราบถึง

เส้นทางสู่ความสำเร็จ 

ประสบการณ์ในการทำงานจริง 

หรือเป็นแนวทางในการเลือก

ศึกษาต่อ

2. เพื่อยกย่องและสนับสนุนศิษย์

เก่าที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการ

ทำงานจนกระทั่งประสบผล

สำเร็จ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้ตอบรับโครงการเพชร

เทคนิค

เชิงคุณภาพ

ศิษย์เก่าให้ข้อมูลที่ถูกต้องตาม

ความเป็นจริงในการจัดทำ

รูปภาพนำเสนอ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผู้ตอบรับโครงการเพชรเทคนิค

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จาก

จำนวนทั้งหมดที่มีการติดต่อ

ประสานงานขอข้อมูล

เชิงคุณภาพ

ศิษย์เก่าให้ข้อมูลตามความเป็น

จริงในการจัดทำรูปภาพนำเสนอ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

- มีผู้ตอบรับโครงการเพชรเทคนิค 

จำนวน 12 คน

-จำนวนผู้เข้ารับชมข้อมูลมากกว่า 

3000 คน

เชิงคุณภาพ

- มีข้อมูลศิษย์เก่าที่ได้รับการ

ยกย่องและประสบความสำเร็จใน

สายงานอย่างต่อเนื่อง

ปัญหาอุปสรรค

- การประสานงานบางครั้งอาจมี

ความล่าช้า 

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

7 PTC Music Contest (12 เดือน 12

กิจกรรม)

วัตถุประสงค์

     1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

งบประมาณ

41,726.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และ

ห่างไกลจาก ยาเสพติด 

     2.เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน 

นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และ

สร้างประสบการณ์ในการแข่งขัน

ด้านดนตรี การร้องเพลง ก่อให้

เกิดการพัฒนาการทางอารมณ์

และสังคม 

     3.เพื่อสนับสนุนให้นักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ได้แสดงความสามารถ ส่งเสริม

ทักษะการร้องเพลง การเล่น

ดนตรี

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น 300 คน  ประกอบ

ด้วย

    1.นักเรียน/นักศึกษา

จำนวนไม่น้อยกว่า  280  คน

    2.ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน

ไม่น้อยกว่า   20  คน

                                   รวม          

300 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลย

เทคนิคแพร่ ให้ความสนใจร่วม

กิจกรรม ประกวดร้องเพลง 

ประกวดวงดนตรี ประกวด DJ 

และได้ตัวแทนการประกวด

ระดับสถานศึกษา เพื่อคัดเลือก

ตัวแทนระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียนนักศึกษา 

สนใจร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 

300 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียนนักศึกษา เข้า

ร่วมกิจกรรม 300 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษากล้าแสดงออก 

ในทางสร้างสรรค์ และได้ตัวแทน

เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชา

พื้นฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่ 

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา

นักเรียนนักศึกษากล้าแสดงออก 

ในทางสร้างสรรค์ และได้ตัวแทน

เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ

วิชาพื้นฐานระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 4 จำนวน 7 โครงการ 277,269.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

1 อนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ในสถานศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดกิจกรรมอนุรักษ์

พลังงานและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ในสถานศึกษา

2. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกการ

อนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ่ง

แวดล้อมในสถานศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลกร

ทางการศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2. จัดกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน

และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

   

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา มี

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

41,702.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

จิตสำนึกในการอนุรักษ์พลังงาน

และรักษาสิ่งแวดล้อม

2. สถานศึกษามีความปลอดภัย

ต่อชีวิตและทรัพย์สิน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่

น้อยกว่า 2500 คน

2. จำนวนกิจกรรมอนุรักษ์

พลังงานและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา มี

จิตสำนึกในการอนุรักษ์พลังงาน

และรักษาสิ่งแวดล้อม

2. สถานศึกษามีความปลอดภัย

ต่อชีวิตและทรัพย์สิน

2 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษา

และตรวจสารเสพติดทุกระดับชั้นปี

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้มี

โอกาสตรวจสุขภาพของตนเอง

2.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้

ทราบภาวะร่างกาย

3.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้หา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ที่เข้าร่วมตรวจ

สุขภาพทุกปี

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

จำนวนนักเรียนนักศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่  เข้าร่วมการ

ตรวจสุขภาพประจำปี

เชิงคุณภาพ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

แนวทางในการแก้ไขปัญหา

สภาวะที่มีปัญหาของร่างกาย

จำนวนนักเรียนนักศึกษาที่มี

สุขภาพสมบูรณ์ไม่มีโรคร้ายแรง

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่ ได้รับการตรวจ

สุขภาพ 90 % ขึ้นไป

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่มีสุขภาพพลานามัย

สมบูรณ์

จำนวนนักเรียนนักศึกษาที่มี

สุขภาพสมบรูณ์ไม่มีโรคร้ายแรง

3 โครงการแก้ไขปัญหาอันเนื่องมาจากผลก

ระทบของภัยพิบัติทางธรรมชาติ

งานอาคารสถานที่

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

-

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

81,712.00

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง

มาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตน

ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

วัตถุประสงค์

5.1 เพื่อสนองพระราชดำริ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

17,943.57

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ่ายวิชาการ

อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ) 

ประจำปี พ.ศ. 2566

5.2 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาและ

บุคลากรของวิทยาลัยเทคนิค

แพร่ ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ตามขั้นตอนที่ถูกต้อง

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน

นักศึกษาและบุคลากรที่เข้าร่วม

โครงการ  จำนวน 300 คน  

เข้าใจและเห็นความสำคัญของ

การมีส่วนร่วมคิดร่วมปฏิบัติใน

การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้

เป็นประโยชน์ต่อการใช้

ทรัพยากรร่วมกัน 

เชิงคุณภาพ

1. เกิดการสร้างเครือข่ายงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ภายในสถานศึกษา

2. วิทยาลัยเทคนิคแพร่ดำเนิน

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ได้อย่างต่อเนื่องและมี

ประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน

นักศึกษาและบุคลากรที่เข้าร่วม

โครงการ  จำนวน 300 คน  

เข้าใจและเห็นความสำคัญของ

การมีส่วนร่วมคิดร่วมปฏิบัติใน

การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้

เชิงคุณภาพ

-

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

เป็นประโยชน์ต่อการใช้

ทรัพยากรร่วมกัน 

เชิงคุณภาพ

1. เกิดการสร้างเครือข่ายงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ภายในสถานศึกษา

2. วิทยาลัยเทคนิคแพร่ดำเนิน

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ได้อย่างต่อเนื่องและมี

ประสิทธิภาพ

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 5 จำนวน 4 โครงการ 141,357.57 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

1 จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา ปี

การศึกษา 2566

งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

เพื่อจัดทำบัตรประจำตัว

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1 ปีการศึกษา  2566

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  มีบัตรประจำตัว

ครบทุกคน

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีนักเรัียนนักศึกษา ระดับ ปวช. 

และ ปวส. ถ่ายรูปทำบัตร  เป็นไป

ด้วยความเรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

97,800.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  มีบัตรประจำตัว ใน

การแสดงตัวตนและสามารถใช้

ในการรับบริการด้านต่างๆ ทั้ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  จำนวน  1,220  

คน  มีบัตรประจำตัว

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  จำนวน  1,220  

คน  มีบัตรประจำตัว  สามารถใช้

บัตรประจำตัวและแสดงตัวตน

และสามารถใช้ในการรับบริการ

ด้านต่างๆ 

ทั้งภายในและภายนอกสถาน

ศึกษา

จำนวนนักเรียนนักศึกษา  ถ่ายรูป

ทำบัตรประจำตัว  จำนวน  1,019  

คน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

2 พัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการ

เรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจำ

ปีงบประมาณ 2566

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาทักษะและ

ศักยภาพการจัดการเรียนการ

สอน

2. เพื่อพัฒนาฐานข้อมูลในการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี่ยวกับจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบฐานข้อมูลในการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี่ยวกับจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  

 1 ระบบ

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

ทดสอบระบบบริหารจัดการ

ข้อมูลและสารสนเทศในการจัด

ทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 

(ID PLAN) 1 ครั้ง

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรมีทักษะและ

ศักยภาพในการจัดการเรียนการ

สอน

2. ครูอาชีวศึกษาสามารถดำเนิน

การประเมินตนเองพร้อมจัดทำ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบฐานข้อมูลในการบริหาร

จัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยว

กับจัดทำแผนพัฒนาตนเองราย

บุคคล (ID PLAN) ของครูสาย

งานการสอน สังกัดสำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา  1 ระบบ

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

ทดสอบระบบบริหารจัดการข้อมูล

และสารสนเทศในการจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) 1 ครั้ง

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรมีทักษะและ

ศักยภาพในการจัดการเรียนการ

สอน

2. ครูอาชีวศึกษาสามารถดำเนิน

การประเมินตนเองพร้อมจัดทำ

แผนพัฒนาตนเองรายปี และ

รายงานผลการพัฒนาตามแผน

พัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

248,177.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

แผนพัฒนาตนเองรายปี และ

รายงานผลการพัฒนาตามแผน

พัฒนาตนเอง ผ่านระบบ

ออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบฐานข้อมูลในการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี่ยวกับจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  

 1 ระบบ

3. ครูและผู้ดูแลการจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ผ่านระบบออนไลน์ของ

สถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ

ระบบบริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศในการจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ ๘๐

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรได้นำทักษะ

ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2. ครูและผู้ดูแลการจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ผ่านระบบออนไลน์ของ

สถานศึกษา สามารถใช้งาน

ระบบบริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศในการจัดทำแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

3 เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร

งานบริหารงานทั่วไป

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

๑.  เพื่อให้ครู และบุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้มี

ประสบการณ์และการรับบริการ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มี

ประสิทธิภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

14,277.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

๒.  เพื่อพัฒนานักเรียนนักศึกษา

ให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น

เชิงคุณภาพ

การบริการด้านงานเอกสารที่มี

ประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มี

ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ

ประสิทธิภาพของการกระบวน

การทำงาน

-

4 โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ของ

ประชาชน

งานประชาสัมพันธ์

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1. เพื่อเป็นศูนย์รับเรื่องร้องเรียน 

ร้องทุกข์ การแจ้งเบาะแส ติชม 

เสนอข้อคิดเห็นให้บริการแก่ 

ผู้รับบริการในการรับทราบความ

คิดเห็นคำแนะนำ หรือไม่ได้รับ

ความเป็นธรรมจากการปฏิบัติ

งานของข้าราชการครู และ

บุคลากรทางการศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

2. เพื่อให้การปฏิบัติงานของ

ศูนย์รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ 

ของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ มี 

ทิศทาง มีแนวทาง ขั้นตอนและ

แก้ไขปัญหาต่าง ๆ มี

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.จำนวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 50 

เชิงคุณภาพ

1.จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์

ของประชาชน วิทยาลัยเทคนิค

แพร่ ที่มีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1.จำนวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 50 

เชิงคุณภาพ

1.จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์

ของประชาชน วิทยาลัยเทคนิค

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีจำนวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 50 

เชิงคุณภาพ

มีศูนย์ช่องทางรับเรื่องร้องทุกข์ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ที่มี

ประสิทธิภาพและเป็นศูนย์กลางใน

การรับเรื่องราวร้องทุกข์และให้

บริการข้อมูลข่าวสาร ให้คำปรึกษา

รับเรื่องปัญหาความต้องการและ

ข้อเสนอแนะของผู้ปกครอง

นักเรียนและประชาชนผ่านหลาก

หลายช่องทาง อาทิเช่น กล่องรับ

ข้อความทางเฟสบุ๊ค,  Line 

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

กระบวนการดำเนินงานที่

ครอบคลุม ชัดเจน

แพร่ ที่มีประสิทธิภาพ Official วิทยาลัยเทคนิคแพร่ , 

ช่องทางรับข้อเสนอแนะทางเวป

เพจวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

5 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และ

บุคลากร เข้าร่วมจัดทำแผน

ปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จำนวน 80 คน

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จำนวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ

วิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุด

เน้น แผนพัฒนาการจัดการ

ศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐาน

การอาชีวศึกษา และสามารถนำ

ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

เข้าร่วมจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จำนวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

ของเป้าหมาย

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 

1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ

วิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา มาตรฐานการ

อาชีวศึกษา และสามารถนำใช้ใน

การปฏิบัติราชการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

1. ผู้เข้าร่วมจัดทำแผนปฏิบัติ

ราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 จำนวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จำนวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มี

ความถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้อง

กับนโยบายและจุดเน้น แผน

พัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา และมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา

6 โครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

๑.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

๒.เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้

กับนักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

๑. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ร่วมโครงการ  ไม่

น้อยกว่า ๑๐๐ คน

๒. นักเรียน นักศึกษา ร่วม

โครงการ ไม่น้อยกว่า ๕๐๐ คน

เชิงคุณภาพ

๑. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียน นักศึกษา ได้

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ร่วมโครงการ  100 

คน

2.นักเรียน นักศึกษา ร่วมโครงการ 

600 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

35,200.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ร่วมกิจกรรม มีความรู้ความ

เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

๑. นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

๒. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ

นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

2.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ

นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา

3.นักเรียน นักศึกษานำความรู้ที่ได้

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

เช่น การประหยัดพลังงานไฟฟ้า

7 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ

การบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและ

ประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศ

เพื่อติดตามและประเมินผลการ

ขับเคลื่อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ

ติดตามและประเมินผลการขับ

เคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา

ของสถานศึกษาเอกชน จำนวน 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื่อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื่อนการ

จัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน จำนวน 1 ระบบ

ปัญหาอุปสรรค

แบบเก็บข้อมูลไม่ชัดเจน มีการ

ปรับเปลี่ยนเงื่อนไขและประเภท

ข้อมูลในภายหลังทำให้ยากต่อ

การพัฒนาระบบ

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

207,606.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

2. เพื่อจัดการประชุมเพื่อพัฒนา

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื่อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน

3. เพื่อนำระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผลการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน

4. เพื่อติดตามและประเมินผล

การขับเคลื่อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน

1 ระบบ

2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

การใช้งานระบบ จำนวน 1 ชุด 

3. ประชุมการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื่อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน จำนวน 1 ครั้ง

3. ผู้เข้าร่วมการประชุมฯ จำนวน 

18 คน

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื่อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน สามารถติดตาม

เก็บข้อมูล ประเมินผลข้อมูล 

และแสดงผลสารสนเทศได้

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื่อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื่อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน ไม่น้อยกว่า 1 

ระบบ

2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

การใช้งานระบบ จำนวน 1 ชุด 

3. ประชุมการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

ข้อมูลด้านการติดตามและประเมิน

ผลการขับเคลื่อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 

จำนวน 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมการประ

ชุมฯ จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 

88.89 ของเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อติดตามและ

ประเมินผลการขับเคลื่อนการ

จัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน สามารถติดตามเก็บข้อมูล 

ประเมินผลข้อมูล และแสดงผล

สารสนเทศได้

ควรมีการดำเนินการจัดทำเล่น

แผนการติดตาม และเครื่องมือ

การเก็บข้อมูลให้เรียบร้อยก่อน

ดำเนินการนำมาพัฒนาเป็น

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

2. จำนวนคู่มืออิเล็กทรอนิกส์

และ VDO การใช้งานระบบ ไม่

น้อยกว่า 1 ชุด 

3. จำนวนผู้เข้าร่วมการประชุมฯ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของ

จำนวนเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื่อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน สามารถติดตาม

เก็บข้อมูล ประเมินผลข้อมูล 

และแสดงผลสารสนเทศได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ

8 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ

การบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2566

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศ

เพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้าน

การติดตามและประเมินผล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2. เพื่อจัดการประชุมเชิงปฏิบัติ

การเพื่อพัฒนาทักษะการใช้งาน

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล

3. เพื่อนำระบบเทคโนโลยี

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ

การบริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 

1 ระบบ

2. ซ่อมแซมห้องผลิตสื่อดิจิทัล

สำหรับระบบติดตามและ

ประเมินผล จำนวน 1 ห้อง

3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื่อการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 1 

ระบบ

2. ห้องผลิตสื่อดิจิทัลสำหรับระบบ

ติดตามและประเมินผลได้รับการ

ซ่อมแซม จำนวน 1 ห้อง

3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

358,428.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผลการ

อาชีวศึกษา

4. เพื่อติดตามและประเมินผล

การขับเคลื่อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา

การใช้งานระบบ จำนวน 1 ชุด 

4. ผู้เข้าร่วมการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ ฯ จำนวน 32 คน

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สามารถติดตามเก็บข้อมูล 

ประเมินผลข้อมูล และแสดงผล

สารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์

ได้

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. จำนวนระบบสารสนเทศเพื่อ

การบริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. ไม่น้อยกว่า 

1 ระบบ

2. จำนวนห้องผลิตสื่อดิจิทัล

สำหรับระบบติดตามและ

ประเมินผล ที่ได้รับการซ่อมแซม

ไม่น้อยกว่า 1 ห้อง

3. จำนวนคู่มืออิเล็กทรอนิกส์

และ VDO การใช้งานระบบ ไม่

การใช้งานระบบ จำนวน 1 ชุด 

4. ผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติ

การ ฯ จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อย

ละ 62.5 ของเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตามและ

ประเมินผล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 สามารถติดตามเก็บ

ข้อมูล ประเมินผลข้อมูล และ

แสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรี

ยลไทม์ได้

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

น้อยกว่า 1 ชุด 

4. จำนวนผู้เข้าร่วมการประชุม

เชิงปฏิบัติการ ฯ ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 60 ของจำนวนเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สามารถติดตามเก็บข้อมูล 

ประเมินผลข้อมูล และแสดงผล

สารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

9 โครงการรับการประเมินศูนย์ราชการ

สะดวก GECC

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การดำเนินงานของ

ศูนย์ราชการสะดวก มีมาตรฐาน

เดียวกัน สามารถบรรลุจดมุ่ง

หมายในการอำนวยความสะดวก

แก่ประชาชน

2.เพื่อให้ส่วนราชการมีแนวทาง

ที่เป็นบรรทัดฐานในการพัฒนา

และยกระดับการดำเนินการของ

ศูนย์ราชการสะดวกที่ชัดเจน

และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน

3.เพื่อเป็นเครื่องมือในการ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

จำนวนทั้งสิ้น  2,900 คน 

ประกอบด้วย

                              นักเรียน/

นักศึกษา  จำนวนไม่น้อยกว่า 

2,683  คน

                              ครู/เจ้า

หน้าที่        จำนวนไม่น้อยกว่า   

200  คน

                              

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

3,498.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ประเมินผลการดำเนินการของ 

ศูนย์ราชการสะดวก ที่นำไปสู่

การพัฒนา ปรับปรุงและสร้าง

ภาพลักษณ์ที่ดี ให้กับส่วน

ราชการ 

อื่นๆ.................         จำนวนไม่

น้อยกว่า...................คน

2. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1 

ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 

2566

3. สถานที่จัดกิจกรรม  วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เป็นหน่วย

งานที่ให้บริการประชาชนที่มุ่ง

เน้นการอำนวยความสะดวก 

โดยมีมาตรฐานระบบงานเชื่อม

โยงการทำงานร่วมกัน ส่งบริการ

ด้วยใจ เพื่อให้ประชาชนได้รับ

ความ "สะดวก รวดเร็ว และ

เข้าใจง่าย" ประชาชนมีความพึง

พอใจต่อบริการของภาครัฐ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 

ไม่น้อยกว่า 3,000 คน

เชิงคุณภาพ

-

10 โครงการประชุมการจัดทำและพัฒนา

โปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำ

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

งบประมาณ

43,990.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

1. เพื่อจัดประชุมการจัดทำและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566

2. เพื่อกำหนดรูปแบบและ

แนวทางในการการจัดทำและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566

1. จัดประชุมการจัดทำและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 จำนวน 1 ครั้ง 

2. ผู้เข้าร่วมประชุม คณะทำงาน

จัดทำและพัฒนาโปรแกรม

บริหารงานบุคคล จำนวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

รูปแบบและแนวทางในการจัด

ทำและพัฒนาโปรแกรมบริหาร

งานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ที่มีประสิทธิภาพและ

สะดวกต่อผู้ใช้งาน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ผู้เข้าร่วมประชุมการจัดทำและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 จำนวน ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 ของเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

รูปแบบและแนวทางในการจัด

ทำและพัฒนาโปรแกรมบริหาร

งานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 

1. จัดประชุมการจัดทำและพัฒนา

โปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 1 

ครั้ง 

2. ผู้เข้าร่วมประชุม คณะทำงาน

จัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหาร

งานบุคคล จำนวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

ได้จัดทำและพัฒนาโปรแกรม

บริหารงานบุคคล ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

พ.ศ.2566 ที่มีประสิทธิภาพและ

สะดวกต่อผู้ใช้งาน

11 โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะโดยใช้พื้นที่

เป็นฐาน

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ

วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื่อ

นวัตกรรมที่ทันสมัยในการ

จัดการเรียนรู้ดิจิทัล

2.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี

ทักษะ และประยุกต์การใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื่อ

นวัตกรรมที่ทันสมัย สำหรับการ

จัดการเรียนรู้ที่่หมาะสม

3.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี

ความรู้ มีเจตคติที่ดี เป็นบุคคล

แห่งการเรียนรู้ เพื่อนำ

เทคโนโลยีการสร้างสื่อ

นวัตกรรมที่ทัยสมัยไปจัด

กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน

อย่างมีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

-ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา จำนวน 100 คน

เชิงคุณภาพ

-เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ ใน

การใช้ social media ในการ

จัดการเรียนรู้

-เพื่อให้มีทักษะ ในการใช้ social 

media ในการจัดการเรียนรู้

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

-ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา จำนวน 100 คน ผ่านการ

อบรมพัฒนาหลักสูตรฯ

เชิงคุณภาพ

-ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% 

สามารถนำความรู้และทักษะไป

บูรณาการในการจัดการเรียน

การสอน

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา จำนวนทั้งหมด 89 คน 

ผ่านการอบรมพัฒนาหลักสูตรฯ

เชิงคุณภาพ

1.ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา มีความเข้าใจในการทำสื่อ

เทคโนโลยีดิจิทัลฯ 

2.ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา สร้างไฟล์สื่อเทคโนโลยี

ดิจิทัลฯ ที่นำไปใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนได้

ปัญหาอุปสรรค

สัญญาณอินเทอร์เน็ตระบบ Wifi 

ช้าเป็นบางครั้ง

ข้อเสนอแนะ

ครั้งต่อไปควรใช้ระบบสาย Lan 

ให้คอมพิวเตอร์แต่ละเครื่องฯ

งบประมาณ

0.00
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ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

12 โครงการพัฒนาระบบบริหารการปฏิบัติ

ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-

Project)

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาระบบบริหารการ

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิค

แพร่ (E-Project)

2. เพื่อจัดเก็บข้อมูลและติดตาม

ความก้าวหน้าในการดำเนิน

โครงการและการเบิกจ่ายงบ

ประมาณของสถานศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ระบบบริหารการปฏิบัติ

ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

(E-Project) จำนวน 1 ระบบ

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ผู้บริหาร 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวน 80 คน

เชิงคุณภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูล

การจัดทำแผนงาน โครงการ 

และการเบิกจ่ายเงินตามแผน

งานโครงการ 

2. ระบบสามารถประมวลผล

และตรวจสอบความก้าวหน้าใน

การดำเนินงาน 

3. ระบบสามารถสรุปข้อมูล

สารสนเทศเพื่อนำไปใช้ในการ

พัฒนาสถานศึกษา

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. จำนวนระบบบริหารการ

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิค

แพร่ (E-Project) อย่างน้อย 1 

ระบบ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบบริหารการปฏิบัติราชการ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project) 

จำนวน 1 ระบบ

2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ผู้บริหาร ครู

และบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 

72.5 ของเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูลการ

จัดทำแผนงาน โครงการ และการ

เบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ 

2. ระบบสามารถประมวลผลและ

ตรวจสอบความก้าวหน้าในการ

ดำเนินงาน 

3. ระบบสามารถสรุปข้อมูล

สารสนเทศเพื่อนำไปใช้ในการ

พัฒนาสถานศึกษา

ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00
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ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

2. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ผู้

บริหาร ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ของเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ

1. ความสามารถจัดเก็บข้อมูล

การจัดทำแผนงาน โครงการ 

และการเบิกจ่ายเงินตามแผน

งานโครงการ

2. ความสามารถประมวลผล

และตรวจสอบความก้าวหน้าใน

การดำเนินงาน 

3. คุณภาพของข้อมูลสารสนเทศ

ที่นำไปใช้ในการพัฒนาสถาน

ศึกษา

13 โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตและwifi ในวิทยาลัย

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1.  เพื่อพัฒนาระบบเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมและมี

ประสิทธิภาพ

2. เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ต

สำหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน

และค้นคว้าด้วยตนเอง                                                 

3. เพื่อจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์

ระบบอุปกรณ์ Network

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1)  จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จำนวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน

ไม่น้อยกว่า    200  คน

2)  ครุภัณฑ์ จำนวน 2 รายการ 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

สัญญาณไร้สายพร้อมอุปกรณ์

เครือข่าย จำนวนไม่น้อยกว่า 25 

จุด

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ไช้อินเตอรเน็ต

มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง ครอบคลุมและมี

ประสิทธิภาพ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00
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ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ประกอบด้วย

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ไร้สาย  จำนวนไม่น้อยกว่า 25  

จุด

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ     

จำนวนไม่น้อยกว่า  8   จุด

เชิงคุณภาพ

1. เกิดทักษะด้านดิจิทัลศึกษา

ค้นคว้าและเรียนรู้ผ่านระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สูง เพิ่มขึ้น

2.  ได้ระบบเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

ติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ไร้สายพร้อมอุปกรณ์เครือข่าย 

จำนวนไม่น้อยกว่า 25 จุด

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะด้าน

ดิจิทัลศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้

ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง เพิ่มขึ้น

2.  มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ความเร็วสูง ครอบคลุมและมี

ประสิทธิภาพ

14 โครงการพัฒนาห้องควบคุมระบบเครือ

ข่าย (sever room)

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1.  เพื่อซ่อมแซมห้องควบคุม

ระบบเครือข่ายให้มีสภาพใช้งาน

ได้อยู่เสมอ

2.  เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ต 

สำหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                                  

3.  เพื่อเพิ่มโอกาสในการศึกษา

ค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของ

นักเรียน นักศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จำนวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที่ 

จำนวนไม่น้อยกว่า    200  คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีทักษะการใช้

งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง เพื่อใช้ในการสืบค้น

ข้อมูล และการจัดการเรียนการ

สอนมากยิ่งขึ้น

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

- เพิ่มโอกาสในการศึกษาค้นคว้า

เรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 

นักศึกษา จำนวน 2,800 คน        

  ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน 200 คน

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษามีทักษะการใช้

งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่าน

ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ่งขึ้น

เชิงคุณภาพ

มีระบบเครือข่าย และฐานข้อมูล  

เพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูล และการ

จัดการเรียนการสอน

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00
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ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะการ

ใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ่งขึ้น

2. มีระบบเครือข่าย และฐาน

ข้อมูล (Big Data) เพื่อใช้ในการ

สืบค้นข้อมูล และการจัดการ

เรียนการสอน

15 โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานของสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่

กลุ่มงานบริหารทั่วไป (สำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่)

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

1.. เพื่อพัฒนาและขับเคลื่อน

การดำเนินงานของสำนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่

2. เพื่อจัดหาวัสดุในการพัฒนา

สำนักงานสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่

3. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากร

ของสถานศึกษาในสังกัด

สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จัดตั้งหน่วยงานภายใน

สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่ จำนวน 5 กลุ่ม 

เชิงคุณภาพ

1. การขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

ของสำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่ เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

1. จัดตั้งหน่วยงานภายใน 

สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด 

จำนวน 5 กลุ่ม 

เชิงคุณภาพ

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

98,320.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

1. ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผู้

มาใช้บริการ สำนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ อยู่ใน

ระดับดีมาก

16 โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่า

นิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

งานประชาสัมพันธ์

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วัตถุประสงค์

    1. เพื่อสร้างความเชื่อมั่น ชื่อ

เสียง และความนิยมให้กับ

สาธารณชน ในยุคดิจิทัล

    2. เพื่อการประชาสัมพันธ์

ข่าวสารกิจกรรมต่างๆของ

องค์กรในยุคดิจิทัลให้แพร่หลาย    

    3. เพื่อเผยแพร่ บอกกล่าวถึง

ความเจริญ และการพัฒนาของ

องค์กร ให้สาธารณชนได้ทราบ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 

80 

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร่มีกลยุทธ์

และแนวทางในการส่งเสริมภาพ

ลักษณ์และปรับค่านิยมที่ดีในยุค

ดิจิทัล

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

    1. ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่

น้อยกว่า 5 กิจกรรม,โครงการ/

สัปดาห์

    3. สาธารณชน/องค์กรได้รับ

ทราบการพัฒนาสถานศึกษา 

ความก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี่ยนแปลง อันเป็นประโยชน์

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

 -งานประชาสัมพันธ์ มีการ

ประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรม

ขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วย

งานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่น้อยกว่า 5 

กิจกรรม,โครงการ/สัปดาห์

 -สาธารณชน/องค์กรได้รับทราบ

การพัฒนาสถานศึกษา ความ

ก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี่ยนแปลง อันเป็นประโยชน์ต่อ

นักเรียนนักศึกษาและชุมชน 

จำนวนไม่น้อยกว่า 10 องค์กร

เชิงคุณภาพ

    1. ได้รับความเชื่อมั่น ชื่อเสียง 

และความนิยมจากสาธารณชน ใน

ยุคดิจิทัล

    2.ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้

หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

    3. สาธารณชนได้รับทราบการ

ปัญหาอุปสรรค

1.บางหน่วยงานไม่มีเฟสบุ๊คหรือ

ช่องทางออนไลน์ของหน่วยงาน

ในการติดต่อประสานงานทำให้

เกิดอุปสรรคในการประสานงาน

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

23,700.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ต่อนักเรียนนักศึกษาและชุมชน 

       จำนวนไม่น้อยกว่า 10 

องค์กร

    

เชิงคุณภาพ

    1. ได้รับความเชื่อมั่น ชื่อเสียง 

และความนิยมจากสาธารณชน 

ในยุคดิจิทัล

    2.ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

    3. สาธารณชนได้รับทราบการ

พัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า 

การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อัน

เป็นประโยชน์ต่อนักเรียน

นักศึกษาและชุมชน

พัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า การ

ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อันเป็น

ประโยชน์ต่อนักเรียนนักศึกษาและ

ชุมชน

17 โครงการเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1.เพื่อเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงสำหรับใช้งาน

อินเทอร์เน็ต

2.เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ต

สำหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                                  

3.เพื่อเพิ่มโอกาสในการศึกษา

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

    1)  จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

จำนวนทั้งสิ้น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จำนวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที่ 

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.เช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงสำหรับใช้งาน

อินเทอร์เน็ต

2.ให้บริการอินเทอร์เน็ตสำหรับ 

นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร 

เชิงคุณภาพ

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของ

นักเรียน นักศึกษา

จำนวนไม่น้อยกว่า    200  คน

     

เชิงคุณภาพ

   1) เกิดทักษะการใช้งาน

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่าน

ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ่งขึ้น

   2) ได้ระบบเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อใช้

ในการสืบค้นข้อมูล และการ

จัดการเรียนการสอน

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

สัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สูงที่พร้อมใช้งาน ขนาดความเร็ว 

1 Gbsp สำหรับ สนับสนุนการ

สืบค้นข้อมูลนักเรียน นักศึกษา

และการจัดการเรียนการสอนได้

ตลอดเวลา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะการ

ใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ่งขึ้น

2. มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

จัดการเรียนการสอนผ่านระบบ

ออนไลน์สืบค้นข้อมูลและติดต่อสื

อสาร

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ความเร็วสูง เพื่อใช้ในการสืบค้น

ข้อมูล และการจัดการเรียนการ

สอน

18 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการส่ง

กระจายเสียง สถานีวิทยุเพื่อการศึกษา

และพัฒนาอาชีพ (R-Radio) 107.00

MHz

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาห้องส่งสถานีวิทยุ

เพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ

2. เพื่อจัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยี

สถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและ

พัฒนาอาชีพ 

3. เพื่อพัฒนาครู บุคลากร และ

นักเรียน นักศึกษา ใช้งานสถานี

วิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนา

อาชีพ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน ได้รับฟังสถานีวิทยุ

เพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ  

R-Radio 107.00 MHz จำนวน 

5,000 คน

เชิงคุณภาพ

ได้ปรับปรุงห้องส่งสถานีวิทยุเพื่อ

การศึกษาและพัฒนาอาชีพ R-

Radio 107.00 MHz

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน ได้รับฟังสถานีวิทยุ

เพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 

จำนวน 5,000 คน

เชิงคุณภาพ

ได้ปรับปรุงห้องส่งสถานีวิทยุเพื่อ

การศึกษาและพัฒนาอาชีพ R-

Radio 107.00 MHz

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปรับปรุงระบบปรับอากาศห้อง

เครื่องส่ง

เชิงคุณภาพ

บริการข้อมูลข่าวสาร

ประชาสัมพันธ์ ครู บุคลากร 

นักเรียน นักศึกษา และ ประชาชน

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

19 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ

ประกันคุณภาพของสถานศึกษา

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

วัตถุประสงค์

1.  เพื่อจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ใน

การจัดทำข้อมูล เพื่อการประกัน

คุณภาพภายในแผนกวิชา และ

ของสถานศึกษา

2. เพื่อจัดทำระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และ

การประกันคุณภาพภายใน

แผนกวิชา

3. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ

กระบวนการประกันคุณภาพให้

แก่ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษาของสถานศึกษา

4. เพื่อประเมินผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และ

การประเมินผลการประกัน

คุณภาพภายในแผนกวิชา

5. เพื่อเตรียมรับการประเมินผล

คุณภาพภายนอกสถานศึกษา

โดย สมศ.

6. เพื่อเตรียมรับการประเมิน

คุณภาพนานาชาติ

เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  สถานศึกษามีข้อมูลสำหรับ

การประเมินคุณภาพภายนอกที่

สมบูรณ์ พร้อมรับการประเมิน

2. สถานศึกษาผ่านการประเมิน

คุณภาพภายนอก โดยไม่มี

เงื่อนไข

3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

จำนวนทั้งสิ้น 2,900 คน 

ประกอบด้วย

                     นักเรียน/นักศึกษา    

จำนวนไม่น้อยกว่า 2,860 คน

                     ครู/เจ้าหน้าที่          

จำนวนไม่น้อยกว่า   190  คน

                     อื่นๆ......................        

จำนวนไม่น้อย

กว่า..................คน

4. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม  1 

พฤษภาคม 2565 - 30 กันยายน  

2566

5. สถานที่จัดกิจกรรม วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

1. แต่งตั้งคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา

ผลการดำเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ปัญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

2. ประชุมวางแผนการดำเนิน

งาน

3. ประชาสัมพันธ์

4. ดำเนินงานตามแผน

5. จัดประชุม Work  Shop การ

ประกันคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา

6. ดำเนินงานตามปฏิทินการ

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพฯ

7. ติดตามผลการดำเนินงาน

8. จัดทำรายงานการประเมิน

ตนเอง

9. ประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัด

เชิงปริมาณ

 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน นักเรียนนักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ทุกคน มี

คุณภาพตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

เชิงคุณภาพ

 - วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ผ่านการ

ประเมินคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา จากสำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษาและ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลำดับ โครงการ/ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา

ผ่านการประเมินคุณภาพ

ภายนอกจาก สมศ.โดยไม่มี

เงื่อนไข

 - จัดทำระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาให้

เหมาะสม เป็นปัจจุบัน สะดวก

ในการสืบค้นข้อมูลต่างๆ ได้

รวม ยุทธศาสตร์ที่ 6 จำนวน 19 โครงการ 1,130,996.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567





 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ 



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

Open House PTC 2023

ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

    ประเทศไทยได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) เพื่อให้การพัฒนาประเทศมีความต่อ
เนื่องและมีแนวทางที่ชัดเจน โดยกําหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และพร้อมรองรับประเทศไทยยุค 4.0 โดยใช้การศึกษาเป็น
กลไกหลักในการพัฒนาประเทศ โดยสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจึงได้จัดทําแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2560-2579 โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาตให้สอดคล้องกับเป้าหมายและทิศทางของกา
รพัฒนากําลังคนตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยเฉพาะอย์่างยิ่งการสร้างความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน
    วิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญตามรวมทั้งการฝึกอบรมวิชาชีพเพื่อเพิ่มพูนความรู้ และการฝึก
ทักษะอาชีพระยะสั้นจากการปฎิบัติจริงตามความสนใจของผู้เรียนจึงได้จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการภายใต้
โครงการ "Open House PTC 2023 " เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพื้นที่
ได้ทดลองฝึกและสัมผัสประสบการณ์การเรียนสายอาชีพ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่มได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝึกอบรมอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน
2. เพื่อให้สถานประกอบการและสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษาต่างสถานศึกษา ได้มีการแลกเปลี่ยน สร้าง
เครือข่ายซึ่งกันและกัน
3. เพื่อแนะนำแผนกวิชาต่างๆ ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

58,230.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ Open house PTC 2023 จำนวน 2,440 คน
2.จัดฐานการเรียนรู้แนะแนวแผนกวิชาช่าง จำนวน 13 ฐานการเรียนรู้
3.สถานประกอบการเข้าร่วมจัดนิทรรศการ จำนวน 5 แห่ง 

4.2 เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ Open house PTC 2023 จำนวน 2,440 คน
2.จัดฐานการเรียนรู้แนะแนวแผนกวิชาช่าง จำนวน 13 ฐานการเรียนรู้
3.สถานประกอบการเข้าร่วมจัดนิทรรศการ จำนวน 5 แห่ง 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่มได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝึกอบรมอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน
2. นักเรียน และบุคคลภายนอกได้ทราบแนวทางการเรียนในแต่ละแผนกวิชาต่างๆ ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

6. ปัญหาอุปสรรค



1.กำหนดระยะเวลาในแต่ละฐานการเรียนรู้นานเกินไป
2.นักเรียนมาไม่ครบตามจำนวนที่ลงทะเบียนไว้ทำให้ยากต่อการจัดกลุ่มแยกนักเรียนเข้าแต่ละฐานการเรียนรู้

7. ข้อเสนอแนะ

1. ปรับการกำหนดระยะเวลาการเข้าฐานการเรียนรู้เป็นฐานละ ชั่วโมงครึ่ง



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

PTC Music Contest (12 เดือน 12 กิจกรรม)

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     วิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป็นโครงการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  
วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านต่าง ๆ แตกต่างกัน ในเดือนสิงหาคม
เป็นกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ  เพื่อเป็นการพัฒนานักเรียนนักศึกษา ให้มีประสบการณ์ทั้ง
ทางด้านวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ การเป็นผู้นำ กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ในสิ่งที่ถูกต้อง  
ดีงาม และให้นักเรียนนักศึกษา อยู่ในสังคมได้อย่างดี และมีความสุข 
     ชมรมวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดทำโครงการประกวด “PTC Music Contest” ขึ้น 
เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และการกล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
ได้แสดงความสามารถ ในการร้องเพลง การเล่นดนตรีโฟล์คซอง และการเล่นดนตรีสากล 

2. วัตถุประสงค์

     1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และห่างไกลจาก ยา
เสพติด 
     2.เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และสร้างประสบการณ์ในการแข่งขันด้านดนตรี การ
ร้องเพลง ก่อให้เกิดการพัฒนาการทางอารมณ์และสังคม 
     3.เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้แสดงความสามารถ ส่งเสริมทักษะการร้องเพลง 
การเล่นดนตรี

3. งบประมาณ

41,726.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม 300 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษากล้าแสดงออก ในทางสร้างสรรค์ และได้ตัวแทนเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้องดีงาม 
2.นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ ๘๐
3.ได้ตัวแทนร้องเพลง , วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน ระดับ อาชีวศึกษ
จังหวัดแพร่

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

PTCพวกเรามี ภูมิรู้  ภูมิธรรม ภูมิใจ

ผู้รับผิดชอบ งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญซึ่งมีผลกระทบและเป็นภัยต่อความมั่นคงของประเทศรัฐบาลได้กำหนดให้การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติและกำหนดยุทธศาสตร์พลังแผ่นเอาชนะยาเสพติดเพื่อให้
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องยึดเป็นหลักในการขับเคลื่อนงานยาเสพติดและได้มอบหมายให้ หน่วยงานที่รับผิดชอบ
ปรับแผนสร้างภูมิคุ้มกันและสร้างระบบป้องกันเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
เด็กและเยาวชน เป็นเป้าหมายของขบวนการยาเสพติด  เนื่องจากเป็นวัยที่เอื้อต่อการเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติดทั้งปัจจัยจากตนเอง คือ เป็นวัยที่ต้องการเรียนรู้ อยากลอง ต้องการเรียกร้องความสนใจ ต้องการค้นหา  สร้าง
ตัวตนสร้างการยอมรับ มีแรงผลักดันทางอารมณ์สูง กล้าเสี่ยง กล้าทำสิ่งท้าทาย ส่วนหนึ่งเป็นเยาวชนที่อยู่ใน
สถานศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ จะต้องเรียนรู้วิธีป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อจะ
ได้สามารถร่วมมือกันจากปัญหายาเสพติดและปัญหาอื่นๆที่ทำให้เยาวชนในสถานศึกษาเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ
ติดทางวิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดโครงการ “PTCพวกเรามี ภูมิรู้  ภูมิธรรม ภูมิใจ” ขึ้น

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้รับความรู้ถึงภัยของยาเสพติด

2.ให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่มีความภาคภูมิใจในตนเองที่อยู่ห่างไกลจากยาเสพติด

3. งบประมาณ

4,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ที่เข้าร่วมกิจกรรม มีความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับ มาก จากค่า
เฉลี่ยในระดับ 3.97
2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่มีทักษะในการแก้ปัญหาและมีภูมิคุ้มกันจากการอบรมเพิ่มขึ้น อยู่ใน
ระดับ มาก จากค่าเฉลี่ย 3.88
3. นักเรียน  นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมาก จากค่าเฉลี่ย 3.92

4.2 เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้นและมีภูมิคุ้มกันสำหรับป้องกันตนเองจาก
ยาเสพติด
2. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่มีความพอใจต่อโครงการดังกล่าวอยู่ในระดับ มาก

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่มีความภาคภูมิใจในการป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด

6. ปัญหาอุปสรรค



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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TO BE NUMBER ONE

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันการจัดการศึกษาของประเทศไทยตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนใน
ด้านคุณธรรมจริยธรรมให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข และเป็นหนึ่งโดยไม่ต้องพึ่งยาเสพติด สถานศึกษาจึง
ได้
น้อมนำโครงการ TO BE NUMBER ONE ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริโสภาพรรณวดีมาดำเนิน
งานกิจกรรมภายในสถานศึกษา
โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติดคาดหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะกล้าคิด กล้าทำ
กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมจริยธรรม ทำคุณประโยชน์ให้กับสังคม โรงเรียน ครอบครัว และ
พัฒนา
ตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนในสังคมแห่งการ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข พร้อมเป็นบุคคลต้นแบบในการขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปรากฏเป็นรูปธรรม
ตาม
โครงการพระราชดำริ พร้อมขยายเครือข่ายสู่ชุมชน ส่งผลให้เยาวชนในสังคมห่างไกลยาเสพติด

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้
2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
3. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีภาวะผู้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรม
ด้วยความภาคภูมิใจ

3. งบประมาณ

10,540.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมกิจกรรม 500 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
2. นักเรียนนักศึกษา ครู และเจ้าหน้าที่ มีพื้นที่ทำกิจกรรม ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้
2. นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
3. นักเรียนนักศึกษามีภาวะผู้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรมด้วย
ความภาคภูมิใจ

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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การทำผ้าหม้อห้อม ณ ศูนย์เรียนรู้ ผ้าหม้อห้อมป้าเหงี่ยม (12 เดือน 12 กิจกรรม)

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

        วิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป็นโครงการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  
กีฬา  วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านต่างๆ แตกต่างกัน ในเดือน
กรกฎาคมเป็นกิจกรรมส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรมประเพณี วิทยาลัยฯ ได้มอบหมายให้สาขาวิชาช่างสำรวจ 
เป็นผู้ดำเนินการจัดกิจกรรม
        วัฒนธรรมเป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตของท้องถิ่นต่างๆ ได้พัฒนาและสร้างสรรค์ขึ้นเพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการดำเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบขนมธรรมเนียมประเพณี 
ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพื่อปลูกจิตสำนึกและกระตุ้นให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความตะหนัก มีส่วนร่วมใน
การฟื้ นฟูเผยแพร่และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย ทั้งที่
เป็นวิถีชีวิต ค่านิยม และความเป็นไทย ในปัจจุบันวัฒนธรรมท้องถิ่นถูกละเลยและมีการถ่ายทอดไปสู่คนรุ่นใหม่
น้อย เช่น การแต่งกาย ภาษาพูด รวมทั้งประเพณีและวิถีชีวิตที่ดีงาม ไม่ได้รับการสืบสานและอนุรักษ์ฟื้ นฟูรวมไป
ถึงพัฒนาต่อยอดให้เกิดคุณค่าทางสังคมและจิตใจทำให้คุณค่าทางมรดกวัฒนธรรมลดน้อยไปจนแทบจะสูญหาย 
ในแต่ละพื้นที่มีภูมิปัญญาหลากหลาย ควรที่จะได้รับการถ่ายทอดสืบไป ผ้าหม้อห้อมซึ่งถือได้ว่าเป็นเอกลักษณ์ที่
สื่อถึงความเป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดแพร่ เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นสินค้าประจำท้องถิ่น ดังนั้นสาขาวิชาช่าง
สำรวจ จึงได้จัดทำโครงการ “การทำผ้าหม้อห้อม ณ ศูนย์เรียนรู้ผ้าหม้อห้อมป้าเหงี่ยม” เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา
ตะหนักถึงการสืบสานวัฒนธรรมที่ดีงามไว้ให้คงอยู่สืบไป ไม่สูญหายไปกับกระแสโลกาภิวัตน์

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่ออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ดีงามไว้ให้คงอยู่สืบไป
2. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟื้ นฟู สืบสาน 
ภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
3. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมอันดีงาม

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 40 คน  ประกอบด้วย
นักเรียน/นักศึกษา จำนวน  30  คน
ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน  10  คน

4.2 เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะหนักและเห็นคุณค่าในการสืบสานและอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ดีงาม

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจิตสำนึกและเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟื้ นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความ



หลากหลายทางวัฒนธรรม
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมอันดีงาม

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ประเทศไทยเป็นประเทศที่ปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ประชาชน
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ซึ่งถือเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนในหลายๆเรื่อง และได้ยึดหลักธรรมคำสอน
ของ  พระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
     วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ เพื่อกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีจิตสำนึกในความเป็น
ไทย โดยแสดงออกในกิจกรรมที่หลากหลาย นอกจากนั้นในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ วิทยาลัย
เทคนิคแพร่ ได้ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถทั้งในด้านการแสดง      แสดงผลงานทาง
นิทรรศการอื่นๆตามความเหมาะสมตลอดปีการศึกษา

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อปลูกฝังความรักและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา รู้และเข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม
3. เพื่อเป็นแบบอย่าง และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน วัด วิทยาลัยฯ 

3. งบประมาณ

12,152.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา วัฒนธรรม ร้อย
ละ 80

4.2 เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษา ตระหนักถึงสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. นักเรียนนักศึกษา เข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ให้ความสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ รู้และเข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566” วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

         ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จะดำเนินกิจกรรมอาชีวะ ช่วยประชาชน ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยให้สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนด้านช่างยนต์ เครื่องกล หรือสาขาที่
เกี่ยวข้อง จัดตั้งศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน เพื่อให้บริการตรวจสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของประชาชน
ระหว่างการเดินทาง พร้อมกับการบริการด้านอื่นๆ เช่น น้ำดื่ม  ผ้าเย็น  ที่นั่งพักผ่อน ฯลฯ ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
ตามเส้นทางถนนสายหลักและถนนสายรองทั่วประเทศ ซึ่งให้สอดคล้องกับชื่อการรณรงค์ “ชีวิตวิถีใหม่ ขับขี่
อย่างปลอดภัย ไร้อุบัติเหตุ” ตลอดช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖๖ โดยกำหนดให้บริการ ระหว่างวันที่ ๒๙ ธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐–๑๖.๓๐ น. ณ ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖๖ จังหวัดแพร่ สามแยกช่อแฮ ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์ ต.นาจักร อ.เมือง 
จ.แพร่ 
          ดังนั้น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน และแผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงจัดทำ
โครงการนี้ขึ้นมา เพื่อให้บริการตรวจเช็คสภาพรถจักรยานยนต์ รถยนต์ ให้มีความพร้อม ป้องกันอุบัติเหตุ ลดการ
สูญเสียชีวิต และทรัพย์สิน ของผู้สัญจร ในช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566 ดังกล่าว

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้บริการตรวจซ่อมรถยนต์ จักรยานยนต์ ช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566
2. เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่สัญจรบนท้องท้องถนน ด้านต่างๆ ตามโครงการ
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และฝึกประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

3. งบประมาณ

45,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 256 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์  อยู่ในระดับมากที่สุด (79.30)  มีความพึงพอใจใน
ระดับมาก (20.70) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)
2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมากที่สุด (78.91)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(21.09) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)
   สรุปความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์และการให้บริการตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมากที่สุด.

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ประชาชนได้รับบริการตรวจซ่อมรถยนต์ จักรยานยนต์ ในช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2566
2. ประชาชนที่สัญจรได้รับความช่วยเหลือด้านการต่างๆ  ตามโครงการ
3. นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และฝึกประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

6. ปัญหาอุปสรรค



1. ช่วงปฏิบัติงานเป็นวันหยุดช่วงเทศกาล คณะครู และนักเรียน-นักศึกษา มีภาระทางครอบครัว
2. อะไหล่ และวัสดุบริการมีไม่เพียงพอ
3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

7. ข้อเสนอแนะ

1.  ควรจัดแบ่งเวรเป็น 2 ผลัด จะทำให้มีการบริการอย่างต่อเนื่อง (ตลอด 24 ชั่วโมง)
2. ควรจัดสรรงบประมาณมาก่อนการดำเนินการ



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566” วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

    ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จะดำเนินกิจกรรมอาชีวะ ช่วยประชาชน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดยให้สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนด้านช่างยนต์ เครื่องกล หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง จัดตั้งศูนย์
อาชีวะ ช่วยประชาชน เพื่อให้บริการตรวจสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของประชาชนระหว่างการเดินทาง 
พร้อมกับการบริการด้านอื่นๆ เช่น น้ำดื่ม ผ้าเย็น ที่นั่งพักผ่อน ฯลฯ ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ตามเส้นทางถนน
สายหลักและถนนสายรองทั่วประเทศ ซึ่งให้สอดคล้องกับชื่อการรณรงค์ "ชีวิตวิถีใหม่ ขับขี่อย่างปลอดภัย ไร้
อุบัติเหตุ" ตลอดช่วงเทศกาลสงกรานต์ 2566 โดยกำหนดให้บริการ ระหว่างวันที่ 11 - 17 เมษายน พ.ศ. 2566 
ตั้งแต่เวลา 08.00 - 16.30 น. ณ ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ 2566 
จังหวัดแพร่ สามแยกช่อแฮ ถนนซุปเปอร์ไฮเวร์ ต.นาจักร อ.เมือง จ.แพร่
     ดังนั้น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน และแผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงจัดทำโครงการนี้
ขึ้นมา เพื่อให้บริการตรวจเช็คสภาพรถจักรยานยนต์ รถยนต์ ให้มีความพร้อม ป้องกันอุบัติเหตุ ลดการสูญเสีย
ชีวิต และทรัพย์สิน  ของผู้สัญจรในช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566 ดังกล่าว 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้บริการตรวจซ่อมรถยนต์ จักรยานยนต์ ช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566
2. เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่สัญจรบนท้องท้องถนน ด้านต่างๆ ตามโครงการ
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และฝึกประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

3. งบประมาณ

45,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 127 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์  อยู่ในระดับมากที่สุด (91.51)  มีความพึงพอใจใน
ระดับมาก (8.47) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)
2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมากที่สุด (90.68)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(9.32) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)
   สรุปความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์และการให้บริการตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมากที่สุด.

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียน - นักศึกษาได้ให้บริการตรวจซ่อมรถยนต์ จักรยานยนต์ ช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566
2. นักเรียน - นักศึกษาได้ช่วยเหลือประชาชนที่สัญจรบนท้องท้องถนน ด้านต่างๆ ตามโครงการ
3. นักเรียน - นักศึกษาได้ มีจิตอาสา และฝึกประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

6. ปัญหาอุปสรรค



1. ช่วงปฏิบัติงานเป็นวันหยุดช่วงเทศกาล คณะครู และนักเรียน-นักศึกษา มีภาระทางครอบครัว
2. อะไหล่ และวัสดุบริการมีไม่เพียงพอ
3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

7. ข้อเสนอแนะ

1.  ควรจัดแบ่งเวรเป็น 2 ผลัด จะทำให้มีการบริการอย่างต่อเนื่อง (ตลอด 24 ชั่วโมง)
2. ควรจัดสรรงบประมาณมาก่อนการดำเนินการ



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการกาดเทคนิค และการสร้างผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เป็นสถาบันการศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนานักเรียนักศึกษาในสายอาชีพ นักเรียนนักศึกษาที่จบ
การศึกษาไปจะมีความรู้ในการประกอบอาชีพ ทั้งเพื่อสายงานราชการและสายการประกอบธุรกิจส่วนตัวหรือ
อาชีพอิสระ การปลูกฝั่ งให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะกระบวนการเรียนรู้ในการเป็นผู้ประกอบการนั้นถือเป็น
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาควรมุ่งเน้น และส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา สามารถประดิษฐ์ คิดค้น สินค้า 
ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ เพื่อนำความรู้มาต่อยอดและปรับใช้ของเดิม ให้เกิดเป็นนวตกรรมใหม่ๆ ขึ้น โดย
นักเรียน นักศึกษายังขาด ปัจจัยการส่งเสริมในด้านการประกอบธุรกิจ และความรู้ในการเป็นผู้ประกอบการที่
ประสบความสำเร็จ ซึ่งตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
และการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ได้เน้นสิ่งเหล่านี้เป็นสำคัญ สถานศึกษาควรมีกระบวนการในการส่ง
เสริม  สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะผู้ประกอบการ 
ดังนั้นชมรมผู้ประกอบ จึงได้จัดทำโครงการกาดเทคนิค เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดกระบวนการคิด
ในการประกอบธุรกิจ และนำชิ้นงาน หรือผลิตภัณฑ์ ตลอดจนการบริการที่ตนเองให้คิดค้น สร้างสรรค์ มาจัด
จำหน่าย และให้บริการ รวมไปถึงการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล เพื่อเป็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป

2. วัตถุประสงค์

    ๑. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้นำเอาสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ จัดจำหน่ายผ่านร้านค้าออนไลน์
    ๒. เพื่อจัดอบรมการเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล
    ๓.  เพื่อส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการให้กับนักเรียน นักศึกษา

3. งบประมาณ

1,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. ชมรมวิชาชีพมีช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ 
2. นักเรียน นักศึกษา ครูที่ปรึกษาชมรม เข้าร่วมโครงการกาดเทคนิค จำนวน 30 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1. ชมรมวิชาชีพมีช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ
2. นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล และมีทักษะในการเป็น
เจ้าของธุรกิจ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียน นักศึกษา ได้นำเอาสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ จัดจำหน่ายผ่านร้านค้าออนไลน์
2. นักเรียน นักศึกษา ได้เข้ารับการอบรมการเป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล
๓. นักเรียน นักศึกษา ได้ส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ



6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเาครือยข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (Center of
Vocational Manpower Networking Management : CVM) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที่ 1

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ โครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) เพื่อผลิตและ
พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงที่ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ สอดคล้องกับการพัฒนา
อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 โดยในปีงบประมาณ 2564 ได้ประกาศให้
สถานศึกษาที่มีศักยภาพเป็นศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา จำนวน 120 แห่ง 42 สาขาวิชา/สาขางาน 
และในปีงบประมาณ 2565 มีนโยบายขยายจำนวนสถานศึกษาที่มีศักยภาพเพื่อร่วมขับเคลื่อนภารกิจ ศูนย์ความ
เป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center) ให้ครบตามโครงสร้างการบริหารเครือข่าย การผลิตและ
พัฒนากำลังคนอาชีวศีกษา ที่เชื่อมโยงการบริหารจัดการเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา
ระหว่างสถานศึกษา กลุ่มทั่วไป (Standard) , กลุ่มเชี่ยวชาญเฉพาะ(Expert) , และกลุ่มความเป็นเลิศและ
เชี่ยวชาญเฉพาะ (Excellent Center)
     สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงประกาศรายชื่อสถานภาครัฐและเอกชนในโครงการพัฒนาศูนย์
ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center) ประจำปีงบประมาณ 2565 จำนวน 50 แห่ง 19 สาขา
วิชา/สาขางาน ซึ่งสาขาเทคนิคการผลิต วิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้รับการประกาศให้เป็น ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellenter Center) และเพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดทำศูนย์ดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการนี้
ขึ้น

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center) สาขาวิชาเทคนิคการผลิต วิทยาลัย
เทคนิคแพร่
2.เพื่อดำเนินการตามกิจกรรมศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center)

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1.แผนกวิชาช่างกลโรงงานมีการพัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศทาง
อาชีวศึกษา(Excelente Center)
2.ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงาน ได้รับการพัฒนาจากการอบรม 12 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาช่างเทคนิคการผลิต มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน
2.นักเรียนนักศึกษาได้รับการพัฒนา
3.ครูแผนกวิชาช่างกลโรงงานได้รับการพัฒนา

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ



1.นักเรียนนักศึกษาช่างกลโรีงงาน ช่างเทคนิคการผลิต มีทักษะ วิเคราะห์ สังเคราะห์ เฉพาะด้าน และมีความรู้
สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นเป้าหมายของการพัฒนาประเทศ
2.ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ในการจัดการอาชีวศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศ
3.ให้บริการเป็นศูนย์การเรียนรู้และเป็นศูนย์ทดสอบให้กับประชาชนที่มีความสนใจ

6. ปัญหาอุปสรรค

1.เครื่องมือ และเครื่องจักรที่มี ไม่มีเทคโนโลยีสมัยใหม่
2.ครุภัณฑ์เกี่ยวกับเทคโนโลยีต่าง ๆ ไม่เพียงพอ
3.งบประมาณที่ได้น้อยเกินไป

7. ข้อเสนอแนะ

ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนงบประมาณ และครุภัณฑ์ เครื่องมือ เครื่องจักรที่ทันสมัย



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (Center of
Vocational Manpower Networking Management : CVM) ประจำประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งวดที่ 2

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

      ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง มีการ
พัฒนาอาชีพและทักษะการเป็นผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ
ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่ เพิ่มศักยภาพและพัฒนาต
วามร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนโดยจัดกลุ่มสถานศึกษาจำแนก
ตามสาขาวิชาที่เปิดสอน เป็น 3 กลุ่ม คือกลุ่มทั่วไป (Standard) กลุ่มเชี่ยวชาญ (Expert) และกลุ่มความเป็นเลิศ
และเชี่ยวชาญเฉพาะ (Excellent Center) นั้น
      สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงประกาศรายชื่อสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนในโครงการพัฒนา
ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent center) ประจำปีงบประมาณ 2564 จำนวน 120 แห่ง 42 
สาขาวิชา/สาขางาน ซึ่งสาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ประกาศจัดตั้งเป็นศูนย์ความเป็นเลิศ
ทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตั้งแต่ประงบประมาณ พ.ศ.2564 เป็นต้นมา 
      และด้วยสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย์นนทบุรี ได้จัด
โครงการซ่อมบำรุงรถยนต์ไฟฟ้าและรถยนต์ไฮบริด รุ่นที่ 11 ระหว่างวันที่ 24 - 26 กรกฏาคม 2566 เพื่อยกระดับ
ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดทำโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสถานประกอบการในปัจจุบัน โดยจะมอบหมายให้ครู
ในสาขาวิชาเทคนิคเครื่องกลเข้าร่วมอบรมโครงการดังกล่าว ตามวันเวลาข้างต้น

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื่อดำเนินการตามกิจกรรมของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา
3. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสถานประกอบการในปัจจุบัน
4. เพื่อให้นักเรียน/นักศึกษามีทักษะและความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและไฮบริด

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

-ครูมีความรู้ และทักษะเกี่ยวกับงานซ่อมบำรุงรถยนต์ไฟฟ้าและรถยนต์ไฮบริด จำนวน 2 คน
-ครูในสาขาได้รับการถ่ายทอดความรู้ และทักษะเกี่ยวกับงานซ่อมบำรุงรถยนต์ไฟฟ้าและรถยนต์ไฮบริด 
จำนวน 15 คน
-ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษาได้รับการพัฒนา จำนวน 1 ศูนย์

4.2 เชิงคุณภาพ



-นักเรียน/นักศึกษาได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและไฮบริด สามารถนำไปใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ในอนาคต
-ครูในสาขาสามารถถ่ายการซ่อมบำรุงรถยนต์ไฟฟ้าและรถยนต์ไฮบริด

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. บรรลุเป้าหมายตามกิจกรรมของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา
3. ครูและบุคลากรมีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสถานประกอบการในปัจจุบัน
4. นักเรียน/นักศึกษามีทักษะและความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและไฮบริด

6. ปัญหาอุปสรรค

-ระยะทางจากวิทยาลัยเทคนิคแพร่ถึงสถานที่อบรมที่ไกล

7. ข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (Center of
Vocational Manpower Networking Management : CVM) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที่ 1

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ดำเนินโครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา(Excellent  Center) เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง มีการ
พัฒนาอาชีพและทักษะการเป็นผู้ประกอบการสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศตาม
นโยบายประเทศไทย ๔.๐ ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่  เพิ่มศักยภาพและความ
สามารถในการแข่งขันของประเทศ  ตลอดจนพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  พัฒนาครู พัฒนานักเรียน นักศึกษา
และพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  โดยได้ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแนวทางการดำเนินการพัฒนาคุณภาพอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐและ
เอกชน โดยจัดกลุ่มสถานศึกษาจำแนกตามสาขาวิชาที่เปิดสอน เป็น ๓ กลุ่ม คือกลุ่มทั่วไป (Standard) กลุ่ม
เชี่ยวชาญเฉพาะ (Expert) กลุ่มความเป็นเลิศและเชี่ยวชาญเฉพาะ (Excellent  Center) 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงประกาศรายชื่อสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนในโครงการพัฒนาศูนย์
ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จำนวน ๑๒๐ แห่ง ๔๒ 
สาขาวิชา/สาขางาน ซึ่งสาขาวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ประกาศจัดตั้งเป็นศูนย์ความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent  Center)  ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นต้นมา เพื่อให้การดำเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent  Center)

2. วัตถุประสงค์

๑ เพื่อยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) วิทยาลัยเทคนิคแพร่
๒ เพื่อดำเนินการตามกิจกรรมของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center)

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน  จำนวนไม่
น้อยกว่า   ๑ ศูนย์
- นักเรียน/นักศึกษาได้รับการพัฒนา จำนวน ๕๒๐ คน
- ครูได้รับการพัฒนา จำนวน ๑๗   คน

4.2 เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน
- นักเรียน/นักศึกษามีเครื่องมือ อุปกรณ์ใช้ในการเรียนการสอนมากขึ้น และทันสมัย
- ครูมีองค์ความรู้ที่ทันสมัยในการใช้จัดการเรียนการสอน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ชี่



๑. นักศึกษามีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ
๒. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางในการจัดอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ
๓. ให้บริการเป็นศูนย์เรียนรู้และเป็นศูนย์ทดสอบให้กับประชาชนที่มีความสนใจ

6. ปัญหาอุปสรรค

- เครื่องมือและอุปกรณ์มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จึงทำให้ต้องจัดซื้อใหม่เรื่อย ๆ

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

-

2. วัตถุประสงค์

-

3. งบประมาณ

14,500.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ผู้เรียนเข้าร่วมการเรียนหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ห้องเรียนอาชีพ) จำนวน 33 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา ชั้น ม.4 และชั้น ม.6 โรงเรียนม่วงไข่พิทยาคม จำนวน 33 คน ได้เรียนรู้หลักสูตร
อาชีวศึกษาวิชาชีพการพัฒนาเว็บด้วยภาษา HTML ขั้นพื้นฐาน สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการศึกษา
ต่อและการทำงาน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ของประชาชน

ผู้รับผิดชอบ งานประชาสัมพันธ์

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

            พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ได้กำหนด แนวทาง
ปฏิบัติราชการ มุ่งให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง เพื่อตอบสนอง ความ
ต้องการของประชาชนให้เกิดความผาสุกและความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่องานบริการ ที่มี
ประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในการให้บริการ มีการปรับปรุง ภารกิจให้ทันต่อสถานการณ์ ประชาชนได้รับ
การอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
            งานประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เล็งเห็นว่า เพื่อให้การบริหารระบบราชการเป็นไปด้วยความถูก
ต้อง บริสุทธิ์ยุติธรรม ควบคู่กับการพัฒนาบำบัด ทุกข์บำรุงสุข ตลอดจนดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของผู้รับบริการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยความ รวดเร็วประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งเพื่อเป็นศูนย์
รับแจ้งเบาะแสการทุจริต หรือไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึง
ได้จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขึ้น ซึ่งในกรณี การร้องเรียนที่เกี่ยวกับบุคคล จะมีการเก็บรักษาเรื่องราวไว้เป็น
ความลับและปกปิดชื่อผู้ร้องเรียน เพื่อมิให้ผู้ร้องเรียนได้รับผลกระทบและได้รับความเดือดร้อนจากการร้องเรียน

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อเป็นศูนย์รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ การแจ้งเบาะแส ติชม เสนอข้อคิดเห็นให้บริการแก่ ผู้รับบริการในการ
รับทราบความคิดเห็นคำแนะนำ หรือไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการปฏิบัติงานของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
2. เพื่อให้การปฏิบัติงานของศูนย์รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ มี ทิศทาง มีแนวทาง ขั้น
ตอนและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ มีกระบวนการดำเนินงานที่ครอบคลุม ชัดเจน

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

มีจำนวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 
4.2 เชิงคุณภาพ

มีศูนย์ช่องทางรับเรื่องร้องทุกข์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ที่มีประสิทธิภาพและเป็นศูนย์กลางในการรับเรื่องราว
ร้องทุกข์และให้บริการข้อมูลข่าวสาร ให้คำปรึกษารับเรื่องปัญหาความต้องการและข้อเสนอแนะของผู้
ปกครองนักเรียนและประชาชนผ่านหลากหลายช่องทาง อาทิเช่น กล่องรับข้อความทางเฟสบุ๊ค,  Line 
Official วิทยาลัยเทคนิคแพร่ , ช่องทางรับข้อเสนอแนะทางเวปเพจวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. เป็นศูนย์กลางในการรับเรื่องราวร้องทุกข์และให้บริการข้อมูลข่าวสาร ให้คำปรึกษารับเรื่องปัญหาความ
ต้องการและข้อเสนอแนะของผู้ปกครองนักเรียนและประชาชน

6. ปัญหาอุปสรรค



7. ภาพการดำเนินโครงการ







แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566

ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ในทุกปีการศึกษาสถานศึกษาทั่วประเทศต้องจัดให้มีการทำคู่มือนักเรียน นักศึกษา เพื่อส่งเสริมและสร้าง
ความเข้าใจระหว่างสถานศึกษาและผู้เข้าศึกษาต่อ วิทยาลัยเทคนิคแพร่จึงได้จัดทำคู่มือเพื่อแนะนำสถานศึกษา 
กฎระเบียบของวิทยาลัยฯ คณะครูและคณะผู้บริหารสถานศึกษาในแต่ละฝ่าย รวมทั้งการวัดและการประเมินผล
การเรียนเป็นประจำทุกปีการศึกษาเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่  สามารถปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎระเบียบของวิ
ทยาลัยฯ และเพิ่มศักยภาพในการเรียนเข้าใจแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมอันเป็นการส่งเสริม สนับสนุนความ
สำเร็จทางการเรียน 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบประวัติ ความสำคัญและรู้จักกับฝ่ายบริหารสถานศึกษา ครู 
หัวหน้าแผนก งานต่างๆ เป็นมาของวิทยาลัยฯ
2. เพื่อชี้แจงลำดับขั้นตอนการเข้าศึกษาต่อให้เป็นไปตามระบบการทำงานของวิทยาลัยฯ
3. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงาน กฎระเบียบและระบบการเรียน การสอนของวิทยา
ลัยฯ และปรับตัวสู่การเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

55,650.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่1 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปีที่1 ได้รับ
หนังสือคู่มือครบ 100%

4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่1 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปีที่1 ได้รับ
หนังสือคู่มือครบ 100%

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบประวัติ ความสำคัญและรู้จักกับฝ่ายบริหารสถานศึกษา ครู หัวหน้า
แผนก งานต่างๆ เป็นมาของวิทยาลัยฯ
2. นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองเข้าใจขั้นตอนการเข้าศึกษาต่อ และได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงาน กฎ
ระเบียบและระบบการเรียน การสอนของวิทยาลัยฯ และปรับตัวสู่การเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

        จากแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 -2579 ในยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการ
บริหารจัดการอาชีวศึกษา มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้อง
รองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้หลักธรรมาภิบาล รวมถึงสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนด
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น โดยให้สถานศึกษาในสังกัดจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรในสถานศึกษา ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน และจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีในแต่ละปีให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในการขับเคลื่อนการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้
หลักธรรมาภิบาล โดยผู้เกี่ยวข้องกับแผนงาน โครงการ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
เป็นผู้จัดทำรายละเอียดของแผนงาน โครงการเหล่านั้น นำมารวบรวมจัดทำเป็นแผนปฏิบัติราชการประจำ
ปีงบประมาณเป็นรายปี
        ดังนั้น งานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทำโครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ขึ้น เพื่อรวบรวมแผนงาน โครงการ จัดทำเป็นแผนปฏิบัติราชการประจำปีของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
โดยให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการกำหนดรายละเอียดและทิศทางการปฏิบัติงานของแผนงาน 
โครงการ ที่ตนเองรับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้หลักธรรมาภิบาล

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร เข้าร่วมจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 
80 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมาย
2. แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 1 ชุด

4.2 เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้น แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสามารถนำ
ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. สถานศึกษาจัดการศึกษาได้มาตรฐานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
2. สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล
3. ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีได้อย่างมีประสิทธิภาพ



4. ทุกฝ่ายงานเข้าใจหลักการ แนวคิด และแนวทางในการดำเนินงานประจำปีของสถานศึกษา และดำเนินงาน
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน
5. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต

ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

       ปัจจุบันการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลระบบการสื่อสารผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เป็นไปอย่างรวดเร็ว 
และเพื่อตอบสนองนโยบาย Thailand ๔.๐ และการใช้งานอินเทอร์เน็ตของสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิ์
ภาพ ดังนั้นจึงต้องใช้เทคโนโลยีที่ก้าวหน้า ทันสมัย และในการติดต่อสื่อสาร การจัดการเรียนการสอน จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องวางรากฐานของระบบและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ให้มีความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั้งใน
ด้านการบริการและการเรียนการสอน รวมทั้งรับสภาพการเปลี่ยนแปลงต่างๆ และเรียนรู้วิธีการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากอินเทอร์เน็ต และเทคโนโลยีต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 
ดังนั้นเพื่อการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สำหรับให้บริการกับนักเรียน นักศึกษาครู สำหรับ
การเรียนการสอน แบบ  Online เป็นสื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการบริหารและการเรียนการสอนโดย
เฉพาะอย่างยิ่งการนำเทคโนโลยีมาใช้และจัดกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ดัง
กล่าว จึงได้จัดโครงการขึ้นเพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษา สามารถบริการการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนและครูผู้สอนสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีได้อย่างทั่วถึงและทุกเวลา

 ดังนั้นสถานศึกษา จึงต้องพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้อย่างหลากหลายต่อเนื่องและทันสมัย มีการพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
ความเร็วสูงให้มีประสิทธิภาพสำหรับการจัดการเรียนรู้ 

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสำหรับใช้งานอินเทอร์เน็ต
2.เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ตสำหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                        
3.เพื่อเพิ่มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1.เช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสำหรับใช้งานอินเทอร์เน็ต
2.ให้บริการอินเทอร์เน็ตสำหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร 

4.2 เชิงคุณภาพ

จัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์สืบค้นข้อมูลและติดต่อสือสาร

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่มีประสิทธิภาพ พร้อมที่จะให้บริการแก่ผู้ใช้งาน
2. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่เพียงพอต่อจำนวนผู้ใช้งาน

6. ปัญหาอุปสรรค



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและตรวจสารเสพติดทุกระดับชั้นปี

ผู้รับผิดชอบ งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

 การตรวจสุขภาพเป็นสิ่งจำเป็นมากสำหรับคนเราจะทำให้เราทราบภาวะต่างๆ ของร่างกาย อาทิ ความดันโลหิต 
หัวใจและปอด กลุ่มเลือด นอกจากนั้นยังทำให้ทราบถึงประวัติการแพ้ ประวัติการเจ็บป่วยในครอบครัวและภาวะ
โภชนาการ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองและหาทางรักษาปัญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นได้

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้มีโอกาสตรวจสุขภาพของตนเอง
2.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้ทราบภาวะร่างกาย
3.เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาสภาวะที่มีปัญหาของร่างกาย

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

จำนวนนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร่  เข้าร่วมการตรวจสุขภาพประจำปี
4.2 เชิงคุณภาพ

จำนวนนักเรียนนักศึกษาที่มีสุขภาพสมบรูณ์ไม่มีโรคร้ายแรง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.นักเรียนนักศึกษาได้มีโอกาสตรวจสุขภาพของตนเอง
2.นักเรียนนักศึกษาได้ทราบภาวะร่างกายของตนเอง
3.นักเรียนนักศึกษาได้หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาสภาวะที่มีปัญหาของร่างกายของตนเอง

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน

ผู้รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

- ในปัจจุบันนี้นักเรียนนักศึกษา ที่จะจบการศึกษาในระดับ ปวช. และ ปวส. จะต้องผ่านการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพของสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา เพื่อทดสอบว่านักเรียนนักศึกษา มีความรู้ ความสามารถเพียง
พอ ที่จะไปสู่ตลาดแรงงานได้ วิทยาลัยเทคนิคแพร่เห็นว่าการจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานขึ้นไป วิ
ทยาลัยฯ จำนวน 9 สาขาอาชีพ เพื่อดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 ตามมาตรฐาน
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ให้กับนักเรียนนักศึกษา และประชาชนทั่วไป
ได้มีมาตรฐานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพของศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
จึงเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา มีมาตรฐานฝีมือที่เพิ่มขึ้น และสู่มาตรฐานฝีมือแรงงาน
สากลต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1.  เพื่อจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ สำหรับศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื่อจัดหาเครื่องมือที่จำเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

70,499.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 จำนวน 9 สาขาอาชีพ ประจำปี 2566
1. ช่างซ่อมรถยนต์ ระดับ 1 (ช่างยนต์) จำนวน 20 คน (ช่างเครื่องกลอุตฯ) จำนวน 13 คน 2. ช่างซ่อมไมโคร
คอมพิวเตอร์ จำนวน 61 คน 3. ช่างก่ออิฐ จำนวน 11 คน 4. ช่างฉาบปูน จำนวน 10 คน 5. นักเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ (ภาษาซี) จำนวน 44 คน          
  6. พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ฐานข้อมูล) จำนวน 37 คน 7. ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร       คน  8. ช่างไฟฟ้า
อุตสาหกรรม จำนวน       คน   9. พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ประมวลผลคำ)  จำนวน       คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาผ่านการฝึกอบรมและผ่านการทดสอบฝีมือแรงงานตามสาขาอาชีพ
2.นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะ อันพึ่งประสงค์ ด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อสาขาอาชีพที่ผ่านการ
ทดสอบ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.  ได้จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ สำหรับศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. ได้จัดหาเครื่องมือที่จำเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่

6. ปัญหาอุปสรรค

1. ช่วงเวลาการทดสอบ ไม่สอดคล้องกับการกลับจากการฝีกงานในสถานประกอบการ
2. ขาดแคลนผู้ทดสอบในบางสาขา



3. ไม่สามารถดำเนินการทดสอบทุกสาขาอาชีพ ให้ทันในปีงบประมาณ 2566

7. ข้อเสนอแนะ

ควรเพิ่มศูนย์ทดสอบในสาขาอาชีพในสถานศึกษาให้ครอบคลุม ตามสาขาที่เปิดสอน



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

      ด้วยนโยบายการจัดการเรียนการสอน ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความประสงค์ให้
นักเรียนนักศึกษาทุกสาขาวิชาช่าง ต้องได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะประสบการณ์ให้ทันต่อเทคโนโลยีใน
ปัจจุบัน รองรับความต้องการของตลาดแรงงาน ตลอดจนเป็นการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้เป็นคนเก่ง คนดี 
และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
      ดังนั้นโครงการประเมินสมรรถนะแบบ Non-Subsidize สาขาวิชาชีพบริการยานยนต์ สาขารถยนต์ทั่วไป 
อาชีพช่างซ่อมบำรุงรักษาทั่วไป ระดับ 2 เป็นการกระตุ้นให้แรงงานทั่วไปรวมทั้งกลุ่มนักเรียนนักศึกษาในสังคม
อาชีวศึกษาเข้าใจถึงกระบวนการของการรับการประเมินสมรรถนะแบบ Non-Subsidize สาขาวิชาชีพบริการ
ยานยนต์ สาขารถยนต์ทั่วไป อาชีพช่างซ่อมบำรุงรักษาทั่วไป ระดับ 2 เป็นการกระตุ้นให้เห็นความสำคัญในการ
พัฒนาทักษะฝีมือให้สอดคล้องกับมาตรฐานและพร้อมทำงานได้อย่างมีศักยภาพ ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ ซึ่งผู้ผ่านการทดสอบจะได้รับหนังสือรับรอง เพื่อเป็นหลักฐานประกอบการสมัครงาน สำหรับการ
ก้าวเข้าสู่ตลาดแรงงาน ต่อไป
      ความร่วมมือกับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เรื่องขอจัดตั้งศูนย์ทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ
เป็นนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้จัดทำมาตรฐานอาชีพที่สามารถเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล โดยนำมาตรฐานอาชีพที่ถูกจัดทำขึ้นในกลุ่มอุตสาหกรรมและสาขาอาชีพต่างๆไปเทียบเคียงกับ
มาตรฐานของกลุ่มประเทศในภูมิภาคอาเซียน และในระดับสากล เพื่อให้เป็นที่ยอมรับในกรณีที่ผู้ประกอบอาชีพ
ต้องมีการเคลื่อนย้ายแรงงานไปสู่สากล
      สถาบันการศึกษาสามารถนำคุณวุฒิวิชาชีพไปประยุกต์ปรับหลักสูตรให้เป็นหลักสมรรถนะ (Competency 
Based) ทำให้การผลิตกำลังคนของประเทศสอดคล้องกับความต้องการของวงการอุตสาหกรรมได้มากขึ้น

2. วัตถุประสงค์

1.มีวัตถุประสงค์หลักในการพัฒนากำลังคนด้วยระบบคนด้วยระบบคุณวุฒิวิชาชีพสนับสนุนอาชีพกลุ่มอาชีพ ใน
การจักทำมาตรฐานอาชีพให้ได้การรับรององค์การรับรองสมรรถนะบุคคล ตามมาตรฐานอาชีพ
2.เพื่อประเมินสมรรถนะบุคคลในการให้การรับรองคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ
3.เพื่อพัฒนากำลังคนของประเทศให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ประกอบการและทิศทางเศรษฐกิจนำไปสู่
การเพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์ เพื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน

3. งบประมาณ

1,500.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

 จำนวน นักเรียน/นักศึกษา เข้ารับการประเมินทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริการยานยนต์ 
อาชีพช่างซ่อมบำรุงรักษาทั่วไป ระดับ 2 จำนวน 42 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

มีผู้ผ่านการรประเมินทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ สาขารถยนต์ทั่วไป อาชีพช่างซ่อมบำรุงรักษาทั่วไป 
ระดับ 2 จำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 85.7 

ที่



5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนในกลุ่มสาชาอาชีพ จัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ ที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ประกอบการ มีความเป็นสากลและเหมาะสมกับประเทศไทย เป็นที่ยอมรับทั้งภายในประเทศและ
ระดับสากล โดยเฉพาะกลุ่มประเทศอาเซียน เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
2. เพื่อสร้างเครือข่ายการจัดทำ พัฒนา และเผยแพร่ มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ
3. เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ เป็นที่รับรู้และยอมรับในทุกภาคส่วน

6. ปัญหาอุปสรรค

ในสถานีตรวจสอบช่วงล่างใช้เวลานานเนื่องจากไม่มีลิฟท์ยกรถต้องใช้แม่แรงยกรถและขารองรับทำให้เสียเวลา
ในการทำงาน

7. ข้อเสนอแนะ

จดหาลิฟท์เพิ่ม



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเทคนิคอาสาพัฒนา

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

-

2. วัตถุประสงค์

-

3. งบประมาณ

15,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 200 คน
          นักเรียนนักศึกษา  150 คน
          ครู/เจ้าหน้าที่ 50 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1. บริการสร้าง ซ่อมแซม และติดตั้งงานทางด้านเทคนิคต่างๆ ให้แก่โรงเรียนบ้านห้วยฮ่อม อ.ร้องกวาง จ.แพร่
2. นักเรียนนักศึกษาได้มีพื้นที่แสดงความสามารถและทักษะ 
3. ปลูกฝังจิตสำนึกแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมในการเป็นผู้ให้ ได้ทำประโยชน์เพื่อสังคม และได้ทำงานร่วมกับผู้อื่น

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

-

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

        ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดให้วิทยาลัยในสังกัด มีศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix It 
Center) และศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix It Center) แบบถาวร และได้ดำเนินโครงการบูรณาการพัฒนาทักษะ  
ทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจำ
ปีงบประมาณ 2566  
    ดังนั้น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา เพื่อให้ครู
นักเรียน - นักศึกษา ให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชนทั่วไป ได้รับการบริการและอบรม ด้านการ
ซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการ
เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน ให้คำแนะนำถ่ายทอดความรู้ ใน
ด้านต่างๆ และเตรียมความพร้อมในการให้ความช่วยเหลื่อในกรณีเกิดสถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ เช่น อุทกภัย 
อัคคีภัย วาตภัยและภัยจากโรคระบาด โควิด 19

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้บริการด้านการซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2.เพื่ออบรมให้ความรู้ด้านการซ่อมบำรุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชน 
3. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสา

3. งบประมาณ

399,438.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 346 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ  อยู่ในระดับมากที่สุด (80.45)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(19.55) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)
2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมากที่สุด (79.15)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(21.85) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (0)
   สรุปความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์และการให้บริการตรวจสภาพรถ อยู่ในระดับมากที่สุด.

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียน นักศึกษา และประชาชนได้รับบริการด้านการซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา
นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์
ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2. นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ได้รับการอบรมให้ความรู้ด้านการซ่อมบำรุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ์



ประกอบอาชีพ 
3. นักเรียน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสา

6. ปัญหาอุปสรรค

ผู้รับบริการบางรายใช้แอปพลิเคชั่นของศูนย์ไม่เป็น

7. ข้อเสนอแนะ

ผู้รับรับบริการสามารถเข้ามาติดต่อโดยใช้ช่องทางอื่นเช่น โทรศัพท์ 



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ คุณธรรม จริยธรรม

ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

   ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560–2579 กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ ซึ่งในยุทธศาสตร์ที่ 1 ได้มีการกำหนดเป้าหมายให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และได้รับการดูแล
ป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยแนวทางสันติวิธีเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีระบบ 
กลไก สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท 
    ในการรับนักเรียน นักศึกษาใหม่เข้าศึกษาแต่ละปีการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร่นั้นมีนักเรียนให้ความ
สนใจเป็นจำนวนมาก ซึ่งพื้นฐานสภาพแวดล้อมจากชุมชน และสถานศึกษาเดิมมีความแตกต่างกันเพื่อให้
นักเรียน นักศึกษาใหม่ สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ มีภาวะผู้นำ ห่างไกลสาร
เสพติด เหตุทะเลาะวิวาทต่างๆ และเพิ่มศักยภาพในการเรียนให้ประสบความสำเร็จทางการศึกษาจึงได้จัด
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ขึ้นเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มศักยภาพ และมีภาวะการเป็นผู้นำ
2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสู่สถาน
ศึกษาใหม่อย่างมีศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

82,651.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเข้าร่วมกิจกรรม 512 คน
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเข้าร่วมกิจกรรม 454 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทราบแนวทางการปฏิบัตรตน และปรับตัวเข้าสู่สถานศึกษาได้อย่างมีศักยภาพ และมีความ
เป็นผู้นำ/ผู้ตามได้เต็มศักยภาพ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

นักเรียน นักศึกษาใหม่สามารถพัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มศักยภาพ และมีภาวะการเป็นผู้นำ รู้จักการ
ปรับตัวสู่สถานศึกษาใหม่อย่างมีศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข 

6. ปัญหาอุปสรรค

สภาพอากาศร้อนนักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรต้องการน้ำดื่มแช่เย็น   สถานที่ในการจัดเปิดงาน(หอประชุม
บนโรงอาหาร)มีนกมาทำรังทำให้มีเศษขี้นก เศษรังนกทุกเช้า  

7. ข้อเสนอแนะ

แจกน้ำดื่มแช่เย็นบริการระหว่างทางเดินเปลี่ยนฐาน



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ระดับภาค และระดับชาติ

ผู้รับผิดชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

                 แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมายและกลยุทธ์ในการส่งเสริมการวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา เพื่อเพิ่มผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ประเทศ สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน
อาชีวศึกษา พัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศ
ชาติ

                 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษาทุกระดับชั้นของสถานศึกษาในสังกัด เป็นการยกระดับผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ให้เกิดการบูรณาการนำองค์ความรู้และทักษะใช้ใน
การประดิษฐ์คิดค้นสร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐาน มี
ประสิทธิภาพและสามารถนำไปใช้งานจริงอย่างมีคุณภาพในชุมชนและสังคมของประเทศชาติ ภายใต้โครงการ
การประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 นั้น ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ มี
กำหนดให้มีการจัดการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ประจำปีการ
ศึกษา 2565 เพื่อคัดเลือกผลงานของสถานศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ โดยกำหนดจัดการแข่งชัน ใน
วันที่ 21 ธันวาคม 2565 และกำหนดจัดการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาค ภาคเหนือ ใน
วันที่ 9-11 มกราคม 2566 ณ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ อำเภอเมือง จังหวัดแพร่ เป็นตัวแทนเข้าร่วมประกวดในระดับ
ชาติ ต่อไป ประกอบด้วย 6 ประเภทผลงาน ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ ดังนี้

1. ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมสมัยใหม่
2. ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์
3. ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงาน สิ่งแวดล้อม
4. ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร
5. ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อสุขภาพ (HEALTH CARE)
6. ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์

                 ดังนั้น เพื่อให้การจัดการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 ดัง
กล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์จึงได้จัดทำโครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ระดับภาค และระดับชาติขึ้น

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนในการจัดทำสิ่งประดิษฐ์
2. เพื่อเข้าร่วมการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับอศจ. ระดับภาค
และระดับชาติ
3. เพื่อให้เกิดนวัตกรรมที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้เพื่อใช้งานได้จริง และสามารถจำหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์



3. งบประมาณ

55,770.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

จำนวนผลงานที่วิทยาลัยฯ เข้าร่วม ประกอบด้วย
           - ระดับ อศจ. เข้าร่วม 16 ผลงาน
           - ระดับภาค ภาคเหนือ เข้าร่วม 2 ผลงาน
           - ระดับชาติ เข้าร่วม 1 ผลงาน

4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รับการส่งเสริม และพัฒนาด้านสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผลงานสิ่งประดิษฐ์ เป็นตัวแทนประกวดในระดับอาชีวศึกษา,ภาคเหนือและระดับชาติ
2. นักเรียนนักศึกษาเกิดองค์ความรู้ จากกระบวนการวิจัยและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
3. เกิดผลงานที่มีประโยชน์ สามารถใช้งานได้จริง ส่งเสริมการพึ่งพาตนเองและสามารถจำหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการประชุมการจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ผู้รับผิดชอบ งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 16 มาตรา 258 กำหนดให้มีการดำเนินการปฏิรูป
ประเทศ ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน โดยให้มีการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการบริหาร
ราชการแผ่นดิน และการจัดการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื่ออำนวย
สะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลหน่วยงานรัฐ นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 6 ด้าน
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กำหนดให้หน่วยงานภาครัฐเตรียมพร้อมที่จะปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา จึงส่งผลให้ระบบการบริหารงานราชการจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ผลักดันให้เกิดการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน  รัฐบาลตระหนักถึงความสำคัญกับ
สถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรับเปลี่ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล
ด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทำงาน เพื่อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
โปร่งใส 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยสำนักอำนวยการเล็งเห็นความสำคัญของ การนำระบบเทคโนโลยี

มาใช้ในการจัดการข้อมูลจาการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น จึงมอบหมายให้วิทยาลัย
เทคนิคแพร่เป็นคณะทำงานในการจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
มีหน้าที่ในการออกแบบและพัฒนาโปรแกรมที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านบริหารงานบุคคลของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ดังนั้น เพื่อให้จัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 บรรลุตามแผนงาน

และเป้าหมายหมายที่กำหนด วิทยาลัยเทคนิคแพร่จึงได้จัดทำโครงการประชุมจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหาร
งานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อกำหนดรูปแบบและแนวทางในการออกแบบและจัดทำระบบต่อ
ไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดประชุมการจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
2. เพื่อกำหนดรูปแบบและแนวทางในการการจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566

3. งบประมาณ

43,990.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. จัดประชุมการจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 1 ครั้ง 
2. ผู้เข้าร่วมประชุม คณะทำงานจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล จำนวน 30 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

ได้จัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ที่



1. คณะทำงานได้รูปแบบและแนวทางที่ชัดเจนในการจัดทำและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล
2. ระบบมีการทำงานที่ตรงกับรูปแบบการบริหารงานบุคคลของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
3. ระบบใช้งานง่ายและสะดวกต่อครูและบุคลกรทางการศึกษาในการกรอกข้อมูลและนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์
4. ระบบมีข้อมูลสารสนเทศที่สามารถสนับสนุนการวางแผนและขับเคลื่อนการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน
ต้นสังกัดและสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

ผู้รับผิดชอบ งานวัดผลและประเมินผล

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2563 เพื่อการพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ ต่อการประเมินผลการศึกษาและการ
ประกันคุณภาพ พร้อมจัดทดสอบวัดความรู้ และทักษะที่จำเป็นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั้งสายวิชาการ
และสายวิชาชีพ ซึ่งตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้นักเรียนนักศึกษาต้องเข้ารับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ โดยต้องมีผลการประเมิน “ผ่าน” จึงจะสำเร็จการศึกษา 

2. วัตถุประสงค์

1.  เพื่อทดสอบความรู้ ทักษะ ความสามารถในการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ
2. เพื่อตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

3. งบประมาณ

102,551.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั้น ปวช.3 และปวส.2 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร ที่เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามข้อกำหนด ร้อยละ 80 ขึ้นไป

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

- เพื่อเป็นการทดสอบความรู้ ทักษะ ความสามารถในการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพให้กับนักเรียนนักศึกษาระ
ดับปวช.3 และปวส.2 ในการพัฒนาทักษะอาชีพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันซึ้งเป็นบรรทัดฐานและ
แนวทางการตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา

ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ยุทธศาสตร์สถานศึกษาที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ กำหนดให้มีเป้าหมายกําลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาด
แรงงานและการพัฒนาประเทศ
     ในการพัฒนากำลังคนเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการวิทยาลัยเทคนิคแพร่ได้มีการติดตามจำนวนนักเรียน 
นักศึกษา ที่จะสำเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ร่วมทั้งการก้าวเข้าสู่โลกของอาชีพหรือการทำงาน  เช่น  
การหางาน  การรับสมัครงาน  และการพัฒนาทักษะตนเองให้สอดคล้องกับวิชาชีพที่เรียน นอกจากการติดตาม
ผลการสำเร็จการศึกษา และติดตามการมีงานทำ งานแนะแนวได้จัดให้มีการอบรมจัดหางาน และการแนะแนว
ศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยเพื่อเพิ่มโอกาสการมีงานทำและข้อมูลในด้านการศึกษาต่อผ่านโครงการปัจฉิม
นิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษา จึงเป็นวิธีการให้ข้อมูลต่างๆ ดังกล่าวเบื้อง
ต้นที่จะช่วยให้นักเรียน นักศึกษาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ การทำงาน และปรับตัวเข้ากับงานอาชีพได้ต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต
2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธีการเลือกอาชีพ รายละเอียดสิทธิ์ประกันสังคมเบื้องต้น 
และแนวทางการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย
3. เพื่อติดตามจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
ประจำปีการศึกษา 2565

3. งบประมาณ

10,500.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สำเร็จการ
ศึกษา จำนวน 700 คน
2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นๆ เข้าร่วมโครงการจำนวน 6 แห่ง

4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สำเร็จการ
ศึกษา จำนวน 700 คน
2.มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นๆ เข้าร่วมโครงการจำนวน 6 แห่ง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียน นักศึกษา เป็นบุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต
2. นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธีการเลือกอาชีพ รายละเอียดสิทธิ์ประกันสังคมเบื้องต้น และ
แนวทางการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ผู้รับผิดชอบ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

โครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอน
และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้  

2. วัตถุประสงค์

๑.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
๒.เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

3. งบประมาณ

35,200.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร่วมโครงการ  100 คน
2.นักเรียน นักศึกษา ร่วมโครงการ 600 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา
3.นักเรียน นักศึกษานำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ เช่น การประหยัดพลังงานไฟฟ้า

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

๑. นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาก
ขึ้น
๒. นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่จัดขึ้น 

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะโดย
ใช้พื้นที่เป็นฐาน

ผู้รับผิดชอบ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายและจุดเน้น ให้สถานศึกษายกระดับคุณภาพการศึกษา โดยให้สถานศึกษาได้
จัดการศึกษาการเรียนรู้ใหเผู้เรียนได้ค้นพบความถนัดในอาชีพของตนเอง ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้จากการ
ลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งภายในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้ ผ่านแพลตฟอร์ม 
และห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ (กระทรวงศึกษาธิการ,๒๕๖๖) แล้วสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ได้กำหนดให้เป็นจุดเน้น และการปฏิบัติราชการนโยบายยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา ในการพัฒนาทักษะภาษา 
และดิจิทัลให้กับครู

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัยในการ
จัดการเรียนรู้ดิจิทัล
2.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะ และประยุกต์การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัย 
สำหรับการจัดการเรียนรู้ที่่หมาะสม
3.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ มีเจตคติที่ดี เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เพื่อนำเทคโนโลยีการสร้างสื่อ
นวัตกรรมที่ทัยสมัยไปจัดกระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา จำนวนทั้งหมด 89 คน ผ่านการอบรม
พัฒนาหลักสูตรฯ

4.2 เชิงคุณภาพ

1.ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา มีความเข้าใจในการทำสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัลฯ 
2.ครูสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา สร้างไฟล์สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลฯ ที่นำไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.ครูผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัยในการ
จัดการเรียนรู้ดิจิทัล
2.ครูผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะ และประยุกต์การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัย สำหรับ
การจัดการเรียนรู้ที่่หมาะสม

6. ปัญหาอุปสรรค

สัญญาณอินเทอร์เน็ตระบบ Wifi ช้าเป็นบางครั้ง



7. ข้อเสนอแนะ

ครั้งต่อไปควรใช้ระบบสาย Lan ให้คอมพิวเตอร์แต่ละเครื่องฯ



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและwifi ในวิทยาลัย

ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ปัจจุบันการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นไปอย่างรวดเร็ว และเพื่อตอบสนองนโยบาย Thailand ๔.๐ 
และการใช้งานอินเทอร์เน็ตของสถานศึกษา ดังนั้นจึงต้องใช้เทคโนโลยีที่ก้าวหน้า ทันสมัย และในการติดต่อ
สื่อสาร การจัดการเรียนการสอน จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องวางรากฐานของระบบและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์
ให้มีความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั้งในด้านการบริการและการเรียนการสอน รวมทั้งรับสภาพการเปลี่ยนแปลง
ต่างๆ และเรียนรู้วิธีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากอินเทอร์เน็ต และเทคโนโลยีต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 
งานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ จึงทำการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สำหรับให้บริการกับ
นักเรียน นักศึกษาครู สำหรับการเรียนการสอน แบบ  Online เป็นสื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการ
บริหารและการเรียนการสอนโดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำเทคโนโลยีมาใช้และจัดกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องเหมาะ
สมกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ดังกล่าว จึงได้จัดโครงการขึ้นเพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถบริการการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและครูผู้สอนสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีได้อย่างทั่วถึงและทุก
เวลา
ดังนั้นจึงต้องพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วยตนเองจาก

แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้อย่างหลากหลายต่อเนื่องและทันสมัย มีการพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ความเร็วสูง
ให้มีประสิทธิภาพสำหรับการจัดการเรียนรู้ 

2. วัตถุประสงค์

1.  เพื่อพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ตสำหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอนและค้นคว้าด้วย
ตนเอง                                                 
3. เพื่อจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ระบบอุปกรณ์ Network

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

สัญญาณไร้สายพร้อมอุปกรณ์เครือข่าย จำนวนไม่น้อยกว่า 25 จุด
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ไช้อินเตอรเน็ตมีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.  ได้พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้มีสภาพใช้งานได้อยู่เสมอ
2.  ได้ให้บริการอินเทอร์เน็ตสำหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียการสอน                                           
3.  ได้เพิ่มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

6. ปัญหาอุปสรรค



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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โครงการพัฒนาระบบบริหารการปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project)

ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

        แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการ 
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาที่ต้องการเพิ่มประสิทธิภาพการการบริหารจัดการ พัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุค
ดิจิทัล ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลักใน
การดำเนินงาน
        การบริหารการปฏิบัติราชการเริ่มต้นจากการทำแผนปฏิบัติราชการที่จะต้องสอดคล้องกับแผนชาติ แผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาชาติ ตลอดจนถึงแผนและนโยบายในระดับกรวงและหน่วย
งานต้นสังกัด เมื่อเริ่มดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการแล้วต้องมีการติดตามผลการดำเนินการตามแผลและ
สรุปผลการปฏิบัติราชการ ซึ่งจำเป็นต้องให้ฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมรายงาน
ความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานให้ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับทราบ ทั้งในเรื่องของการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับฝ่ายบริหารและงานที่เกี่ยวข้องนำใปใช้
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในการรายงานและเก็บข้อมูลด้วยเอกสารจะตรวจสอบความก้าวหน้าหรือค้นหา
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องได้ค่อนข้างล่าช้า และนำมาประมวลผลเป็นสารสนเทศในการประกอบการตัดสินใจได้ยาก เกิด
ความผิดพลาดของข้อมูลได้ง่าย ส่งผลกต่อการปฏิบัติราชการและการบรหารจัดการ
        ดังนั้นงานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบบริหารการปฏิบัติราชการ วิทยาลัย
เทคนิคแพร่ (E-Project) ขึ้น เพื่อบริหารจัดการด้านแผนงานและงบประมาณ ใช้เป็นฐานข้อมูลในการจัดเก็บ
ข้อมูลการจัดทำแผนงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ  ซึ่งจะทำให้ง่ายต่อการประมวลผล
และตรวจสอบของฝ่ายบริหารและฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับงบประมาณและการบริหารจัดการสถานศึกษา

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาระบบบริหารการปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project)
2. เพื่อจัดเก็บข้อมูลและติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณของสถาน
ศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. ระบบบริหารการปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project) จำนวน 1 ระบบ
2. ผู้เข้าร่วมโครงการ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 72.5 ของเป้า
หมาย

4.2 เชิงคุณภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูลการจัดทำแผนงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ 
2. ระบบสามารถประมวลผลและตรวจสอบความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 

พื่



3. ระบบสามารถสรุปข้อมูลสารสนเทศเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผู้รับผิดชอบแผนงานโครงการมีความสะดวกในการจัดทำโครงการและการรายงานผลการดำเนินงาน
2. สถานศึกษาสามารถติดตามผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน
3. สถานศึกษาสามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
4. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศใช้ในการวางแผนบริหารจัดการสถานศึกษาในปีต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อน
การจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน

ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

        รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 16 มาตรา 258 กำหนดให้มีการดำเนินการ
ปฏิรูปประเทศ ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน โดยให้มีการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการบริหาร
ราชการแผ่นดิน และการจัดการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื่ออำนวย
สะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลหน่วยงานรัฐ นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 6 ด้าน
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กำหนดให้หน่วยงานภาครัฐเตรียมพร้อมที่จะปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา จึงส่งผลให้ระบบการบริหารงานราชการจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ผลักดันให้เกิดการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน รัฐบาลตระหนักถึงความสำคัญกับ
สถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรับเปลี่ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล
ด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทำงาน เพื่อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
โปร่งใส 
        สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยสำนักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชนเล็งเห็นความสำคัญของ
การนำระบบเทคโนโลยีมาใช้ในกระบวนการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของ
สถานศึกษาเอกชนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น จึงอนุมัติจัดสรรงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน
พัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาเอกชน กิจกรรมที่ 3 การติดตามการจัดการอาชีวศึกษาเอกชนเพื่อสร้างความเข็ม
แข็ง กิจกรรมย่อยที่ 2 การรายงานผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาของสถานศึกษาเอกชน กิจกรรมที่ 2.2 
การติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน ให้กับวิทยาลัยเทคนิค
แพร่ซึ่งเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
เพื่อดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของ
สถานศึกษาเอกชน
        ดังนั้น จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชนขึ้น เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและ
ประเมินผลของสำนักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน โดยนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน ให้สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผล และแสดงผลสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา
เอกชน
2. เพื่อจัดการประชุมเพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล
การขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน
3. เพื่อนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน
4. เพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน

3. งบประมาณ

207,606.00 บาท



4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
จำนวน 1 ระบบ
2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO การใช้งานระบบ จำนวน 1 ชุด 
3. ประชุมการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผลการขับ
เคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จำนวน 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมการประชุมฯ จำนวน 16 คน คิด
เป็นร้อยละ 88.89 ของเป้าหมาย

4.2 เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผลข้อมูล และแสดงผลสารสนเทศได้

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนสามารถจัดเก็บและค้นหาข้อมูลรายงานผลการดำเนินในการขับเคลื่อนการ
อาชีวศึกษาในโครงการ ต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และไม่เกิดการสูญหาย
2. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนสามารถตรวจสอบความก้าวหน้าในการดำเนินงานการขับเคลื่อนการ
อาชีวศึกษาของตนเองได้อย่างสม่ำเสมอ
3. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ความก้าวหน้าในการดำเนินการขับเคลื่อนการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนแต่ละแห่งได้อย่างต่อเนื่อง
4. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถวางแผนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

6. ปัญหาอุปสรรค

แบบเก็บข้อมูลไม่ชัดเจน มีการปรับเปลี่ยนเงื่อนไขและประเภทข้อมูลในภายหลังทำให้ยากต่อการพัฒนาระบบ

7. ข้อเสนอแนะ

ควรมีการดำเนินการจัดทำเล่นแผนการติดตาม และเครื่องมือการเก็บข้อมูลให้เรียบร้อยก่อนดำเนินการนำมา
พัฒนาเป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

        รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 16 มาตรา 258 กำหนดให้มีการดำเนินการ
ปฏิรูปประเทศ ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน โดยให้มีการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการบริหาร
ราชการแผ่นดิน และการจัดการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื่ออำนวย
สะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลหน่วยงานรัฐ นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 6 ด้าน
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กำหนดให้หน่วยงานภาครัฐเตรียมพร้อมที่จะปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา จึงส่งผลให้ระบบการบริหารงานราชการจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ผลักดันให้เกิดการปรับตัวให้ทัน            ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบัน รัฐบาลตระหนักถึงความสำคัญ
กับสถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรับเปลี่ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสู่การเป็นรัฐบาล
ดิจิทัลด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทำงาน เพื่อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล โปร่งใส 
        สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยสำนักติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษาเล็งเห็นความ
สำคัญของ การนำระบบเทคโนโลยีมาใช้ในกระบวนการทำงาน และการจัดการข้อมูลจาการติดตามและประเมิน
ผลเพื่อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น จึงอนุมัติให้สำนักติดตามและประเมินผลการ
อาชีวศึกษาดำเนินโครงการติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา โดยมอบหมายให้
วิทยาลัยเทคนิคแพร่เป็นคณะทำงานจัดทำระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมิน
ผลนำระบบสารสนเทศมาใช้ในการจัดการข้อมูลซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของระบบติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อน
การจัดการอาชีวศึกษา (e-MVS) ที่ได้พัฒนาปรับปรุงมาอย่างอย่างต่อเนื่องให้มีความสอดคล้องกับแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการอาชีวศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
        ดังนั้น จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมิน
ผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและ
ประเมินผลของสำนักติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษาโดยนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงาน ให้สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผล และแสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566
2. เพื่อจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาทักษะการใช้งานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูล
ด้านการติดตามและประเมินผล
3. เพื่อนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล
การอาชีวศึกษา
4. เพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะ
กรรมการการอาชีวศึกษา

3. งบประมาณ

358,428.00 บาท



4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 จำนวน 1 ระบบ
2. ห้องผลิตสื่อดิจิทัลสำหรับระบบติดตามและประเมินผลได้รับการซ่อมแซม จำนวน 1 ห้อง
3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO การใช้งานระบบ จำนวน 1 ชุด 
4. ผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ ฯ จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 62.5 ของเป้าหมาย

4.2 เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผลข้อมูล และแสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์ได้

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. สถานศึกษาสามารถจัดเก็บและค้นหาข้อมูลรายงานผลการดำเนินในการขับเคลื่อนการ อาชีวศึกษาใน
โครงการ ต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และไม่เกิดการสูญหาย
2. สถานศึกษาสามารถตรวจสอบความก้าวหน้าในการดำเนินงานการขับเคลื่อนการอาชีวศึกษาของตนเองได้
อย่างสม่ำเสมอ
3. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ความก้าวหน้าในการดำเนินการขับเคลื่อนการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาแต่ละแห่งได้อย่างต่อเนื่อง
4. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถวางแผนการจัดการอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียนแผนธุรกิจ บ่มเพาะผู้ประกอบการ ประจำปี 2566

ผู้รับผิดชอบ งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

               นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  รายการประเมินด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา   ข้อการประเมินที่  1.3  ผู้
เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  สถานศึกษามีกระบวนการในการส่งเสริม  
สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบ
การอาชีวศึกษา  จำนวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  
จำนวนผู้เรียนประสบความสำเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ มีการดำเนินกิจกรรมที่มุ่ง
ให้องค์ความรู้ด้านธุรกิจแก่
นักเรียน นักศึกษาและส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอน และ
กิจกรรมภายใต้ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
               สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กำหนดให้ทุกสถานศึกษาจัดตั้งศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสบการณ์ การทำธุรกิจทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อนำ
ความรู้และประสบการณ์ต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางในการสร้างอาชีพและสร้างรายได้ต่อไป
ในอนาคต
                วิทยาลัยเทคนิคแพร่  ได้เล็งเห็นความสำคัญ ได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียนแผนธุรกิจ 
บ่มเพาะผู้ประกอบการ มีการดำเนินกิจกรรมที่มุ่งให้องค์ความรู้ด้านธุรกิจแก่นักเรียน นักศึกษาและส่งเสริมการ
เป็นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการอบรมการเขียนแผนธุรกิจ   เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มี
ประสบการณ์ การทำธุรกิจทั้งในและนอกสถานศึกษา โดย  และคณะดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะฯ เพื่อให้นักเรียน
นักศึกษานำความรู้และประสบการณ์ต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางในการสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ต่อไปในอนาคต

2. วัตถุประสงค์

    1. เพื่ออบรมให้ความรู้นักเรียนนักศึกษาในการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ
    2. เพื่อพิจารณาคัดเลือกแผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษาที่น่าสนใจและมีความเป็นไปได้ในการต่อยอดไปสู่เชิง
พาณิชย์

3. งบประมาณ

21,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

-  นักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมอบรม  จำนวน  70  คน
-  ครูที่ปรึกษา            จำนวน  10  คน
-  แผนธุรกิจที่ได้รับคัดเลือก    จำนวน  4 ธุรกิจ

4.2 เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับความรู้การเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ



    -ได้อบรมให้ความรู้นักเรียนนักศึกษาในการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ
    -ได้คัดเลือกแผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษาที่น่าสนใจและมีความเป็นไปได้ในการต่อยอดไปสู่เชิงพาณิชย์

6. ปัญหาอุปสรรค

- การดำเนินการจัดอบรมมีปัญหาเรื่องสิ่งแวดล้อม ไฟดับระหว่างการอบรม

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาห้องควบคุมระบบเครือข่าย (sever room)

ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

      ตามนโยบายการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา ประสิทธิภาพการบริหารและการ
จัดการศึกษา ฐานข้อมูล Big Data เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู้ (On-site , On-Air , Online , On-Demand)
      วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เล็งเห็นการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นไปอย่างรวดเร็ว และเพื่อตอบสนอง
นโยบาย Thailand ๔.๐ และการใช้งานอินเทอร์เน็ต รวมถึงระบบฐานข้อมูล (Big Data) ของสถานศึกษา ดังนั้น
จึงต้องใช้เทคโนโลยีที่ก้าวหน้า ทันสมัย และในการติดต่อสื่อสาร การจัดการเรียนการสอน จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะ
ต้องวางรากฐานของระบบและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ให้มีความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั้งในด้านการ
บริการและการเรียนการสอน รวมทั้งรับสภาพการเปลี่ยนแปลงต่างๆ และเรียนรู้วิธีการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากอินเทอร์เน็ต และเทคโนโลยีต่างๆ  โดยสำรวจพื้นที่ระบบเดิมเกิดความล่าช้ามีปัญหาทางด้านอุปกรณ์
ชำรุดเสียหายเนื่องจากภายในห้องระบายความร้อนได้ไม่ดี จึงต้องมีการซ่อมแซมห้องควบคุมระบบเครือข่ายใหม่ 
เพื่อรองรับอุปกรณ์เครือข่ายระบบใหม่ที่ก้าวหน้า ทันสมัย 
ดังนั้น จึงมีการซ่อมแซมห้องควบคุมระบบเครือข่าย สำหรับให้บริการกับนักเรียน นักศึกษา ครู สำหรับการ

เรียนการสอนแบบ Online เป็นสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารและการเรียนการสอนโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การนำเทคโนโลยีมาใช้และจัดกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ดังกล่าว จึงได้จัด
โครงการขึ้นเพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถบริการการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
และครูผู้สอนสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีได้อย่างทั่งถึงและทุกเวลา

2. วัตถุประสงค์

1.  เพื่อซ่อมแซมห้องควบคุมระบบเครือข่ายให้มีสภาพใช้งานได้อยู่เสมอ
2.  เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ต สำหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                     
3.  เพื่อเพิ่มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษามีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
มากยิ่งขึ้น

4.2 เชิงคุณภาพ

มีระบบเครือข่าย และฐานข้อมูล  เพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูล และการจัดการเรียนการสอน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.  ได้ซ่อมแซมห้องควบคุมระบบเครือข่ายให้มีสภาพใช้งานได้อยู่เสมอ
2. ได้ให้บริการอินเทอร์เน็ต สำหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                         
3. ได้เพิ่มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

6. ปัญหาอุปสรรค



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเพชรเทคนิค

ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

วิทยาลัยเทคนิคแพร่เป็นวิทยาลัยที่ก่อตั้งมาเป็นระยะเวลา 85 ปี ในทุกๆ ปีการศึกษามีผู้สำเร็จการศึกษาเป็น
จำนวนมาก ในบางส่วนที่สำเร็จการศึกษาได้เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี และบางส่วนเลือกเส้นทางการ
ประกอบอาชีพ ซึ่งจากการติดตามพบว่ามีผู้ที่ประสบความสำเร็จในการทำงานและการเข้าศึกษาต่อเป็นจำนวน
มากเปรียบเสมือนกระจกเงาสะท้อนให้เห็นถึงการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ฉะนั้นเพื่อเพิ่มโอกาส 
ความเสมอภาคให้นักเรียน นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาได้ทราบถึงเส้นทางสู่ความสำเร็จ จึงให้ศิษย์เก่าที่
ประสบความสำเร็จในอาชีพต่างๆได้มีโอกาสถ่ายทอดแนวคิด  เปิดประสบการณ์  เปิดวิสัยทัศน์ ประสบการณ์จริง
ในการทำงาน เพื่อเป็นแบบอย่างในการวางแผนชีวิตก้าวสู่โลกของอาชีพและการทำงานแก่รุ่ นน้องในสถานศึกษา
และเพื่อเชิดชูเกียรติแก่ศิษย์เก่าที่มีความมุ่งมั่น ตั้งใจในการทำงานกระทั่งประสบความสำเร็จได้ 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้มีแรงผลักดันในการศึกษาจนสำเร็จการศึกษาและทราบถึงเส้นทางสู่ความสำเร็จ 
ประสบการณ์ในการทำงานจริง หรือเป็นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ
2. เพื่อยกย่องและสนับสนุนศิษย์เก่าที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการทำงานจนกระทั่งประสบผลสำเร็จ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

- มีผู้ตอบรับโครงการเพชรเทคนิค จำนวน 12 คน
-จำนวนผู้เข้ารับชมข้อมูลมากกว่า 3000 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

- มีข้อมูลศิษย์เก่าที่ได้รับการยกย่องและประสบความสำเร็จในสายงานอย่างต่อเนื่อง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียน นักศึกษาได้มีแรงผลักดันในการศึกษาจนสำเร็จการศึกษาและทราบถึงเส้นทางสู่ความสำเร็จ 
ประสบการณ์ในการทำงานจริง หรือเป็นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ
2. ศิษย์เก่าที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการทำงานจนกระทั่งประสบผลสำเร็จได้รับการยกย่องและสนับสนุน

6. ปัญหาอุปสรรค

- การประสานงานบางครั้งอาจมีความล่าช้า 

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการส่งกระจายเสียง สถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ (R-Radio)
107.00 MHz

ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

    ตามนโยบายการพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาประเทศเพื่ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ พัฒนาสื่อการเรียนรู้ (On-site , 
On-Air , Online , On-Demand)
วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เล็งเห็นการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนจึงขอเพิ่มประสิทธิภาพสายสัญญาณของสถานี

วิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ (R-Radio 107.00 MHz) เนื่องด้วยการใช้งานของสายสัญญาณเป็นเวลาต่อ
เนื่องจึงทำให้ประสิทธิภาพของการทำงานลดลง สัญญาณในการส่งลดลงและในขณะส่งสัญญาณห้องส่งสถานี
วิทยุไม่สามารถที่จะระบายอากาศได้และป้องกันเสียงรบกวนในขณะออกอากาศจึงมีความจำเป็นที่จะติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศเพื่อระบายอากาศและลดความร้อนของเครื่องส่งในขณะส่งสัญญาณออกอากาศ
ดังนั้นงานศูนย์ข้อมูล จึงได้ดำเนินงานสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ ส่งกระจายเสียงด้วยความถี่ 

107.00 MHz โดยให้บริการข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้ด้านวิชาชีพ กับชุมชนนักเรียน 
นักศึกษา อย่างต่อเนื่อง และเพื่อให้การดำเนินงานดังกล่าวเป็นไปอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
งานของสถานีวิทยุจึงได้ทำการพัฒนาระบบและปรับปรุงห้องส่งกระจายเสียงเพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ของ
สถานีวิทยุ เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพและสอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาห้องส่งสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ
2. เพื่อจัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยีสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
3. เพื่อพัฒนาครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ใช้งานสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ปรับปรุงระบบปรับอากาศห้องเครื่องส่ง
4.2 เชิงคุณภาพ

บริการข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา และ ประชาชน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ได้พัฒนาห้องส่งสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ
2. ได้จัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยีสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
3. ได้พัฒนาครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ใช้งานสถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ

6. ปัญหาอุปสรรค



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ปีการศึกษา 2566

ผู้รับผิดชอบ งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

            ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา  พ.ศ.2560-2579  เรื่องการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคม
และประเทศชาติ  การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ วิทยาลับเทคนิคแพร่  จึงได้ดำเนินโครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2566 เพื่อ
ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการ

2. วัตถุประสงค์

            เพื่อรับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ตามแผนการรับสมัคร  ประจำปีการศึกษา  2566

3. งบประมาณ

12,600.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

การรับสมัครและรายงานตัวเข้าศึกษาต่อ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับ  ปวช.  สมัครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว จำนวน 538  คน
นัดศึกษาระดับ  ปวส.  สมัครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว จำนวน  481  คน  

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

สามารถผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการ

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนสิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษา ภาคเหนือ

ผู้รับผิดชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเป็นปัจจัยสนับสนุนที่สำคัญ ในการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ในด้านต่าง ๆ 
อาทิ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน โดยพัฒนาการเกษตรสร้างมูลค่าและ อุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคตการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการ
อนุรักษ์และฟื้ นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอก ถิ่นกำเนิด ตลอดจนด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยการวิจัยและพัฒนา ที่มุ่งเน้น ตอบสนองความต้องการของประชาชนและ
พัฒนาการให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส เพื่อให้ บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการสร้างและสะสมองค์
ความรู้ในด้านเป้าหมายต่าง ๆ ให้มีความทันสมัย ตลอดเวลา และพัฒนาประเทศจากประเทศที่ใช้แรงงานเข้มข้น
ไปเป็นประเทศที่มีระบบเศรษฐกิจและสังคม บนฐานความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม และในยุคอุตสาหกรรม
และบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ การวิจัยพัฒนา และสร้างนวัตกรรมนั้น มีความจำเป็นอย่างยิ่ง การ
ผลิตและพัฒนาบุคลากรทั้งทางด้านผู้ใช้ ผู้ผลิต และผู้ให้บริการ ในภาคส่วนต่าง ๆ ให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญ
ในด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ ให้มีทักษะและความรู้ความสามารถเข้ามาทำงานเพื่อรองรับ
การเติบโตของอุตสาหกรรม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีศักยภาพและเป็น
อุตสาหกรรมแห่งอนาคต  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดย สำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษามีภารกิจ ในการส่งเสริม 

สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา ให้มีทักษะความรู้ ทักษะ ความสามารถเน้นการ
วิจัยที่สร้างองค์ความรู้พื้นฐานเพื่อการสะสมองค์ความรู้ การต่อยอดไปสู่การประยุกต์ใช้ องค์ความรู้ และการต่อย
อดไปสู่นวัตกรรมทางเศรษฐกิจหรือนวัตกรรมทางสังคม รวมทั้งการสร้างนวัตกรรม เพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมและ
พาณิชยกรรมสามารถนำไปใช้ประโยชน์โดยตรง นำไปสู่การใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
ดังนั้น เพื่อให้การพัฒนารูปแบบการขับเคลื่อนสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมอาชีวศึกษาเพื่อยกระดับองค์ความรู้สู่

ความยั่งยืน ของสำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา บรรลุตามแผนงานและเป้าหมายหมายที่กำหนด 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อดำเนินการจัดการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับภาค ภาค
เหนือ
2.เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนสิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษา ภาคเหนือ

3. งบประมาณ

121,760.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

มีผลงานเข้าร่วมทั้งหมด 140 ผลงาน แบ่งแต่ละประเภทดังนี้  
- ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตรอุตสาหกรรมสมัยใหม่ 23 ผลงาน
- ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลปัญญาประดิษฐ์ 24 ผลงาน
- ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดล้อม 22 ผลงาน

ที่ สิ่



- ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร 24 ผลงาน
- ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อสุขภาพ (Health Care) 24 ผลงาน
- ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ 23 ผลงาน

4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมการประกวด/การประเมินสิ่งประดิษฐ์ฯ  เกิดองค์ความรู้จากกระบวนการวิจัยและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ได้จัดการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ในระดับภาค ภาคเหนือ
2. มีผลงานสิ่งประดิษฐ์ ระดับภาค ภาคเหนือ เป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันในระดับชาติ จำนวน 24 ผลงาน

6. ปัญหาอุปสรรค

เนื่องจากการจัดการแข่งขันมีการจัดการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการศึกษา 
2565ระดับภาค ภาคเหนือ ผ่านระบบออนไลน์ ทำให้แต่ละผลงานไม่สามารถรับชมการนำเสนอผลงานได้

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library

ผู้รับผิดชอบ งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

         มาตรฐานห้องสมุดสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560 มาตรฐานที่4 การ
บริการและกิจกรรม ห้องสมุดต้องจัดให้มีบริการพื้นฐานที่เหมาะสม และมีบริการเชิงรุก เพื่อส่งเสริมให้เกิดความ
สะดวกแก่ผู้รับบริการทุกประเภท กำหนดวิธีการ เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อช่วยให้ผู้รับบริการ
สามารถเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศอย่างรวดเร็ว และครบถ้วนตามความต้องการ จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
อย่างหลากหลายเพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน และการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต 
         งานวิทยบริการและห้องสมุดได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดนิทรรศการซึ่งเป็นวิธีการที่มีประสิทธิภาพ
ในการกระตุ้นให้ผู้สนใจในส่งที่ต้องการจัดแสดงและเป็นวิธีที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เข้ามาเรียนรู้ในโอกาสพิเศษ 
โดยเปิดโอกาสให้ครู และนักเรียนของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ศึกษาเรียนรู้ และส่งเสริมการอ่านอย่างหลากหลาย
เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาการเรียน 
และนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาเอกสารประกอบการเรียนรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุดดิจิทัลPTC e-Library 
2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถนำความรู้ที่ได้จากโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา เข้ารับบริการห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library จำนวน 472 คน คิดเป็นร้อยละ 23.6
4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ได้รับความรู้จากเอกสารประกอบการเรียนที่พัฒนาโดยครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ผ่านระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library อย่างมีประสิทธิภาพ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ได้พัฒนาเอกสารประกอบการเรียนอิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุดดิจิทัลPTC e-Library
2. นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้รับความรู้จากโครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library 

6. ปัญหาอุปสรรค

1. การดาวน์โหลดหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ต้องใช้คลื่นสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง



7. ข้อเสนอแนะ

1. เพิ่มจุดบริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 5 มาตรา 33 
พิจารณาเสนอแผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ 
เป็นการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ มีความสมดุลทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และ
สังคม สามารถพัฒนาตนเอง ระวัง ดูแล และป้องกันตนเองให้ปลอดภัยและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สภาพ
ปัจจุบันเด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างไม่เกิดประโยชน์ หันไปมั่วสุมยาเสพติด ติดเกม และเพื่อเป็นการป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ติดเกม จึงส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจ
ที่เข้มแข็งโดยมุ่งเน้นการเล่นกีฬา
     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนรักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดทำโครงการ
ส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ เพื่อมีทักษะทางด้านกีฬา มีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง ส่งเสริมสมรรถภาพ
ร่างกายให้มีความคล่องแคล่วยิ่งขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และ หลีกเลี่ยงอบายมุข อีกทั้งเป็นประสบการณ์หนึ่งที่
นักเรียนควรได้รับและเป็นการฝึกความสามัคคี ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา จนสามารถส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา
ได้แสดงศักยภาพในการแข่งขันกีฬาต่างๆในระดับที่สูงขึ้นต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับนักเรียนนักศึกษาโดยการเล่นกีฬา และ การออกกำลังกาย
2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาเป็นผู้ที่มีน้ำใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น
2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษาที่มีทักษะด้านกีฬา ได้มีการแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น

3. งบประมาณ

55,389.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนวิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ มีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยการเล่นกีฬา และ การออกกำลังกาย เป็นผู้ที่มี
น้ำใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีทักษะด้าน
กีฬา และได้มีโอกาสการแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยการเล่นกีฬา และ การออกกำลังกาย
2. นักเรียนนักศึกษาเป็นผู้ที่มีน้ำใจนักกีฬา ปฏิบัติตามกฏระเบียบ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น
2. นักเรียนนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค
ภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ
3. นักเรียนนักศึกษามีทักษะด้านกีฬา ได้มีโอกาสการแข่งขันในระดับที่สูงขึ้นและได้รับรางวัล



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

ผู้รับผิดชอบ งานประชาสัมพันธ์

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

การส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กร วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ถือว่าเป็นเรื่องเก่าที่เราใช้วิธีการต่างๆ
ในรูปแบบเดิมๆ ช่องทางที่ล้าสมัย แต่สิ่งที่เกิดขึ้น เป็นเรื่องของพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ในยุคปัจจุบันนี้ ที่
ใช้ช่องทางดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีที่นำสมัยนอกจากนั้นยังมีรูปแบบในการดำเนินชีวิตแบบ ดิจิทัล ดังนั้น ไม่ว่า
จะเป็นเรื่องเก่าเพียงใดหรือเนื้อหาแบบเดิมแค่ไหน แต่เมื่อช่องทางและพฤติกรรมของมนุษย์เปลี่ยนแปลงไป ก็
จำเป็นจะต้องใช้ กลยุทธ์ ต่างๆ เกี่ยวกับการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้เหมาะกับยุคดิจิทัล
ด้วย 
งานประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เล็งเห็นว่า ในเรื่องของการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมองค์กร 
ในยุคดิจิทัล จำเป็นจะต้องมีการพัฒนาไปตามยุคสมัยด้วย อีกทั้งมุ่งในการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยม 
เพื่อให้เป็นที่รับรู้ถึงความเปลี่ยนแปลงขององค์กร โดยเน้นถึงความเป็นผู้นำทางด้าน Digital Transformation ที่
สามารถให้การตอบสนองอย่างรวดเร็วพร้อมกับความก้าวหน้าที่ทันสมัยได้อย่างตรงตามความต้องการ ทั้งนี้ งาน
ประชาสัมพันธ์ได้จัดกิจกรรม และจัดทำสื่อโฆษณา ประชาสัมพันธ์ อีกทั้งใช้เครื่องมือสื่อสารต่างๆ เข้าช่วยในการ
ดำเนินงานส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย
ได้อย่างกว้างขวาง ซึ่งอาจใช้สื่อมวลชนต่างๆ เข้าช่วยประกอบ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ รวมทั้งการ
ใช้การโฆษณาเพื่อการประชาสัมพันธ์ (Public Relations Advertising) สิ่งพิมพ์ต่างๆ เช่น จุลสาร โปสเตอร์ แผ่น
ปลิว แผ่นพับ การใช้โซเชียลมีเดียที่ทันสมัย เช่น เฟสบุ๊ค ไลน์ เวปไซต์ รวมถึงแอพพลิเคชั่นต่างๆ เป็นต้น เพื่อส่ง
เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมในยุคดิจิทัลขององค์กร เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดี ตลอดจนความน่าเชื่อถือและ
มั่นใจในวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ดังนั้น การสร้างการรับรู้ถึงภาพลักษณ์และค่านิยมที่ดีของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ให้
เข้าถึงองค์กรอื่นๆและประชาชนทั่วไป จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง และ การใช้สื่อประชาสัมพันธ์เพื่อให้ครอบคลุม
และเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในยุคดิจิทัล จึงจะสามารถสื่อสารภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด

2. วัตถุประสงค์

    1. เพื่อสร้างความเชื่อมั่น ชื่อเสียง และความนิยมให้กับสาธารณชน ในยุคดิจิทัล
    2. เพื่อการประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรในยุคดิจิทัลให้แพร่หลาย    
    3. เพื่อเผยแพร่ บอกกล่าวถึงความเจริญ และการพัฒนาขององค์กร ให้สาธารณชนได้ทราบ

3. งบประมาณ

23,700.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

 -งานประชาสัมพันธ์ มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  
ไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม,โครงการ/สัปดาห์
 -สาธารณชน/องค์กรได้รับทราบการพัฒนาสถานศึกษา ความก้าวหน้า การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อันเป็น
ประโยชน์ต่อนักเรียนนักศึกษาและชุมชน จำนวนไม่น้อยกว่า 10 องค์กร

4.2 เชิงคุณภาพ

ชื่ มั่ ชื่



    1. ได้รับความเชื่อมั่น ชื่อเสียง และความนิยมจากสาธารณชน ในยุคดิจิทัล
    2.ประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  
    3. สาธารณชนได้รับทราบการพัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อันเป็นประโยชน์ต่อ
นักเรียนนักศึกษาและชุมชน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. สามารถส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมที่ดีให้กับองค์กร ในยุคดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. วิทยาลัยเทคนิคแพร่มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรในยุคดิจิทัลให้แพร่หลาย

6. ปัญหาอุปสรรค

1.บางหน่วยงานไม่มีเฟสบุ๊คหรือช่องทางออนไลน์ของหน่วยงานในการติดต่อประสานงานทำให้เกิดอุปสรรคใน
การประสานงาน

7. ข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคมโดยกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

เนื่องจากจุดมุ่งหมายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ต้องการให้นักเรียนนักศึกษาเป็นทั้งคนดีและ
คนเก่ง ตามกรอบโครงการขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ทางวิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงมีความ
มุ่งมั่นที่จะพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างความรับ
ผิดชอบต่อสังคมโดยกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน เพื่อช่วยบ่มเพาะและเสริมสร้างจิตสำนึกให้กับเด็ก
และเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และมีความรับผิดชอบต่อสังคม นั่นคือ รับรู้การเป็นส่วนหนึ่งของสังคมที่
ตนอยู่ รู้บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของตนในสังคม มีส่วนร่วมในการช่วยแก้ปัญหาและพัฒนาสังคม สามารถ
พิจารณาและรับรู้ผลกระทบต่อสังคมจากการกระทำ 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อสังคม และสามารถช่วยเหลือสังคมได้

3. งบประมาณ

38,494.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียน ครูและเจ้าหน้าที่ จำนวน 50 คน เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. จัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีจิตอาสา และสามารถช่วยเหลือสังคมได้

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ได้จัดตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2.นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีจิตอาสา และสามารถช่วยเหลือสังคมได้

6. ปัญหาอุปสรรค

นักเรียนบางส่วนไม่มีชุด

7. ข้อเสนอแนะ

มีการจัดซื้อเครื่องแบบเพิ่มเติม



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา ปีการศึกษา 2566

ผู้รับผิดชอบ งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

            ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน ให้สถานศึกษา
ออกบัตรประจําตัวให้แก่นักเรียนนักศึกษา เพื่อใช้แสดงตัวตนของนักเรียนนักศึกษา และเพื่อเป็นการเพิ่ม
ประโยชน์ในการใช้บัตรประจำตัวนักเรียน โดยสามารถใช้แทนเงินสดศูนย์อาหารเพื่อลดการสัมผัสป้องกันโรค
ติดต่อ ,    การยืม-คืนหนังสือในห้องสมุด และแสดงตนเข้าสอบวัดผลแต่ละภาคเรียน สามารถใช้ในการรับบริการ
ด้านต่าง ๆ ทั่งภายในและภายนอกสถานศึกษา

2. วัตถุประสงค์

เพื่อจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 ปีการศึกษา  2566

3. งบประมาณ

97,800.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

มีนักเรัียนนักศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส. ถ่ายรูปทำบัตร  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชิงคุณภาพ

จำนวนนักเรียนนักศึกษา  ถ่ายรูปทำบัตรประจำตัว  จำนวน  1,019  คน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

เพื่อใช้แสดงตัวตนของนักเรียนนักศึกษา และเพื่อเป็นการเพิ่มประโยชน์ในการใช้บัตรประจำตัวนักเรียน โดย
สามารถใช้แทนเงินสดศูนย์อาหารเพื่อลดการสัมผัสป้องกันโรคติดต่อ , การยืม - คืนหนังสือในห้องสมุด และ
แสดงตนเข้าสอบวัดผลแต่ละภาคเรียน , สามารถใช้ในการรับบริการด้านต่าง ๆ ทั่งภายในและภายนอกสถาน
ศึกษา

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

บวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้ครูช่างและครูสามัญ

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

   พิธีไหว้ครูถือเป็นเป็นประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที่อยู่คู่สถาบันการศึกษาของไทยมายาวนาน เป็นพิธีกรรมที่
แสดงถึงความกตัญญูกตเวที และระลึกถึงพระคุณของครูอาจารย์ ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้แก่ศิษย์ และให้
นักเรียนนักศึกษาได้ร่วมแสดงออกถึงความเคารพที่มีต่อคณาจารย์ และเพื่อเป็นสิริมงคลแก่นักเรียนนักศึกษาใน
การศึกษาเล่าเรียน 
   ดังนั้น วิทยาลัยเทคนิคแพร่  จึงได้จัดพิธีบวงสรวงพระวิษณุกรรม ซึ่งถือว่าเป็นเทพแห่งการช่างในทุกแขนงที่ผู้
เรียนได้ให้การเคารพบูชา เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจทุกคน และมีการจัดพิธีไหว้ครูช่าง ครูสามัญ ขึ้นเพื่อให้นักเรียน
นักศึกษาจึงเล็งเห็นความสำคัญของกิจกรรมวันไหว้ครู ในการจัดกิจกรรมในทุกๆปีการศึกษา ถือว่าเป็นกิจกรรมที่
ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้เข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรมวันไหว้ครู ที่ได้กระทำมาเป็นเวลาช้านานอย่าง
ต่อเนื่อง จนเป็นที่ยอมรับเป็นประเพณีวัฒนธรรม อันดีงาม ที่นักเรียนควรยึดถือและปฏิบัติต่อครูผู้มีพระคุณด้วย
การแสดงออกด้วยการกราบไหว้ บูชาครู

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีที่มีต่อคณาจารย์
2. เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกอันดีงามของนักศึกษา
3. เพื่อเป็นการเรียนรู้รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทย

3. งบประมาณ

3,500.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมอย่างพร้อมเพรียง มีความกตัญญูกตเวที มีจิตสำนึกอันดีงาม และรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทยที่มีต่อคณาจารย์

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษาได้แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีที่มีต่อคณาจารย์
2. นักเรียนนักศึกษามีจิตสำนึกอันดีงามต่อครู อาจารย์
3. นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้ และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทย

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566

ผู้รับผิดชอบ ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

       ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560–2579 ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้
ทั้งหมด 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งในยุทธศาสตร์ที่ 1 ได้มีการกำหนดเป้าหมายให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และได้รับ
การดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยแนวทางสันติวิธีเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง มี
ระบบ กลไก สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท 
       ในการนักศึกษาใหม่เข้าศึกษาแต่ละปีการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร่นั้นมีนักศึกษาให้ความสนใจเป็น
จำนวนมาก ซึ่งพื้นฐานสภาพแวดล้อมจากชุมชน และสถานศึกษาเดิมมีความแตกต่างกันเพื่อให้นักศึกษาใหม่ 
สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ มีภาวะผู้นำ ห่างไกลสารเสพติด เหตุทะเลาะ
วิวาทต่างๆ และเพิ่มศักยภาพในการเรียนให้ประสบความสำเร็จทางการศึกษาจึงได้จัดโครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 ขึ้นเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักศึกษาใหม่พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มศักยภาพ และมีภาวะการเป็นผู้นำ
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสู่สถานศึกษา
ใหม่อย่างมีศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

1,900.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จำนวน 66 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักศึกษาใหม่ได้พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มศักยภาพ และมีภาวะการเป็นผู้นำ
2. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสู่สถานศึกษาใหม่อย่างมี
ศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้ใหม่พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ่มศักยภาพ และมีภาวะการเป็นผู้นำ
2. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสู่สถานศึกษาใหม่อย่างมี
ศักยภาพ และเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

6. ปัญหาอุปสรรค

-ไม่มี-



7. ข้อเสนอแนะ

1.เนื่องจากการดำเนินโครงการจัดในช่วงเย็น ควรมีอาหารเย็นให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประชุมผู้ปกครองประจำปี 2566

ผู้รับผิดชอบ งานปกครอง

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ในทุกปีการศึกษา วิทยาลัยฯ ทั่วประเทศจะต้องจัดให้มีการรับสมัคร และสอบคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาใหม่ เป็น
ประจำทุกปีการศึกษา ที่สำคัญเป็นอย่างยิ่ง ปัญหาด้านความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา ปัญหาด้านการ
เรียนการสอน ด้านวิชาการ การแข่งขันทักษะ ทุกประเภท รวมถึงด้านกีฬาทางวิทยาลัยฯ ให้ความสำคัญเป็น
อย่างมาก
การประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาใหม่ ที่เข้าประชุมผู้ปกครองจะต้องได้รับฟังคำชี้แจงโดยผู้บริหารสถาน
ศึกษาแต่ละงานแต่ละฝ่ายของวิทยาลัยฯ ว่าแต่ละงานแต่ละฝ่ายนั้น มีความสำคัญอย่างไร กับการศึกษาของ
นักเรียนนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเรียนจนสำเร็จการศึกษา งานปกครอง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดทำ
โครงการประชุมผู้ปกครองขึ้นด้วย้หตุผลดังกล่าว

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยฯ
2.เพื่อชี้แจงลำดับขั้นตอนการเข้าศึกษาต่อให้เป็นไปตามระบบการทำงานของวิทยาลัยฯ
3.เพื่อต้องการทราบรายละเอียดความคิดเห็นของผู้ปกครองที่มีต่อวิทยาลัยฯ ว่ามีความต้องการในทิศทางใด

3. งบประมาณ

37,700.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

การประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครอง อยู่ในระดับมากที่สุด ระดับ 4.51
4.2 เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครองและนักศึกษาได้รับทราบข้อมูล สถานศึกษารวมถึงครูที่ปรึกษาแนะแนวทางแก้ปัญหาของผู้เรียน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม และได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคณะครูเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาผู้
ปกครองและครูมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน และผู้ปกครองมีทัศคติที่ดีต่อวิทยาลัยฯ นักเรียน นักศึกษา มีความ
ประพฤติไปในทางที่ดีขึ้น มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูอาจารย์ฝ่ายปกครองแผนกและผู้ปกครอง นักเรียน 
นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ติดต่อกันอย่างใกล้ชิดปัญหาความประพฤติการเล่าเรียนและปัญหาอื่นๆ ได้รับ
การแก้ไขอย่างทันท่วงที เกิดผลดีแก่สถานศึกษาและผู้ปกครองโดยรวม

6. ปัญหาอุปสรรค

ผู้ปกครองไม่รับทราบข้อมูลของผู้เรียนตั้งแต่แรก เข้าเรียน เช่น ครูที่ปรึกษาคือใคร สาขาที่เรียน 

7. ข้อเสนอแนะ

ควรให้ครูที่ปรึกษาพบผู้ปกครองตั้งแต่วันรายงานตัววันแรก



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประชุมองค์การนักวิชาชีพและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด
ระดับภาค และระดับชาติ

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มี
ประสบการณ์ทั้งทางด้านวิชาชีพ คุณธรรมจริยธรรม มีทักษะความรู้ การเป็นผู้นำ กล้าคิด กล้าทำกล้าแสดงออก
ในสิ่งที่ถูกต้อง
     วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้เห็นถึงความสำคัญของการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการปลูกฝังการเป็นผู้นำ
ของนักเรียนนักศึกษา จึงได้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยขึ้นเพื่อ
เป็นผู้นำในการทำกิจกรรมต่างๆ วิทยาลัยเทคนิคแพร่จึงส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาความสามารถของผู้เรียน สู่
การคัดเลือกตัวแทนนักเรียน นักศึกษา ที่มีความรู้ ทักษะความสามารถทางด้านวิชาชีพในแต่ละสาขาวิชา และ
ทักษะพื้นฐาน เข้าสู่การแข่งขันในระดับที่สูงขึ้น และเป็นกำลังของประเทศชาติต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาความเป็นผู้นำของนักเรียนนักศึกษา
2. เพื่อพัฒนาด้านสมรรถนะวิชาชีพ
3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติ

3. งบประมาณ

150,231.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้าร่วมโครงการ และผ่านคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีะ วิชาพื้นฐาน 

4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ผ่านการแข่งขันทักษะและได้รับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับภาค 
และระดับชาติ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่สามารถเป็นผู้นำในด้านต่างๆ
2. นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาฯ มีการพัฒนาด้านสมรรถนะวิชาชีพเพิ่มขึ้น
3. นักเรียน นักศึกษา ผ่านการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ฝึกอบรมเทคโนโลยีงานช่างติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร สาขาวิชาช่างไฟฟ้า

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ตามภารกิจและนโยบายการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายยุทธศาสตร์    
การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๙ คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เพื่อเป็นการยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา ใช้ ICT เพื่อการเรียน
การสอน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware สื่อการเรียนการสอน ส่งเสริมการประกวดสื่อ / สื่อออนไลน์ 
และจัดตั้งวิทยาลัยต้นแบบการใช้ ICT เพื่อการเรียนการสอน พัฒนาครู สร้างเครือข่ายครู Social Media และ 
Network สนับสนุนให้ครูทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ จัดหาสื่อ/หนังสือ วัสดุฝึก อุปกรณ์การเรียนการสอน ที่ทัน
สมัยและเพียงพอสร้างเสริมประสบการณ์ตรงในการเรียนวิชาชีพจากสถานประกอบการจริงมีการพัฒนาและใช้
เครื่องมือที่ทันสมัยมากขึ้น โดยเฉพาะความปลอดภัยและมาตรฐานช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ครูผู้สอนและผู้เรียน
สาขาช่างอุตสาหกรรม จำเป็นมีต้องความรู้ในความปลอดภัยและมาตรฐานช่างไฟฟ้าภายในอาคาร โดยฝึกทักษะ
และประสบการณ์จากที่เรียนในสถานศึกษา ไปประยุกต์ใช้ในการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ มีการปรับตัว
เพื่ออยู่ร่วมทำงานกับบุคคลภายนอก  เป็นการเตรียมความพร้อมสู่อาชีพในการทำงานอย่างมีคุณภาพ  
        ดังนั้นสาขางานไฟฟ้า วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้เล็งเห็นความสำคัญของการฝึกอบรมพัฒนาความปลอดภัย
และมาตรฐานช่างติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมความปลอดภัยและมาตรฐานช่างไฟฟ้า
ภายในอาคาร สาขาวิชาช่างไฟฟ้า เพื่อใช้เป็นกรอบการในการพัฒนาทักษะและการเตรียมความพร้อมสู่อาชีพใน
การทำงานของนักศึกษาในสถานประกอบการ และความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ
ต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาครูและนักศึกษา ด้านการเรียนการสอน ความปลอดภัยและมาตรฐานงานช่างติดตั้งไฟฟ้าภายใน
อาคาร สาขาช่างไฟฟ้า เข้ารับการพัฒนาในโครงการร้อยละ 80
2. เพื่อนักศึกษา ปวส.2 สาขาวิชาช่างไฟฟ้า เข้ารับการพัฒนาในโครงการร้อยละ 80 ในการเตรียมความพร้อมสู่
อาชีพอย่างมีคุณภาพ 

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ครูและนักศึกษา ปวส,2 สาขาวิชาช่างไฟฟ้า เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 
4.2 เชิงคุณภาพ

 1. ระดับความพึงพอใจของครูและนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับดี
 2. ครู และนักศึกษามีความรู้ ทักษะในการเรียน การสอนช่างติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคารประกอบอาชีพได้อย่าง
ถูกต้อง ตามมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานศูนย์พัฒนามือแรงงาน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1 พัฒนาการเรียนการสอน พัฒนาครู ความปลอดภัยและมาตรฐานงานช่างติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร สาขา
ช่างไฟฟ้า

ตั้



2. พัฒนาความรู้และทักษะนักศึกษา ในความปลอดภัยและมาตรฐานงานช่างติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร
3. นักศึกษามีการเตรียมความพร้อมสู่อาชีพในการทำงานอย่างมีคุณภาพ  

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนอาชีวศึกษาโดยการใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ในการเรียนการศึกษาทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษานั้น การทำกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านการเรียนการสอน
วิชาชีพนั้น ยังไม่เป็นไปตามมาตรฐาน ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ได้ผลดีมี
มาตรฐานสูงขึ้น อีกทั้งยังเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมความรับผิดชอบ ความอดทน รวมทั้งเจตคติและ
ลักษณะพึงประสงค์ เพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนักศึกษา จึงได้จัดทำโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การเสริม
สร้างบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กระบวนการลูกเสือวิสามัญได้
ถูกระบุลงในหลักสูตรอาชีวศึกษา เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียน ระดับ ปวช.1 เพื่อฝึกความรับผิด
ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสียสละ เป็นต้น

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
2. เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมเดินทางไกล

3. งบประมาณ

20,800.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ จำนวน 500 คน
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 ร่วมกิจกรรมเดินทางไกล จำนวน 500 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสีย
สละ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสีย
สละ

6. ปัญหาอุปสรรค

นักเรียนบางส่วนไม่ได้ห่อข้าวมา

7. ข้อเสนอแนะ

เพิ่มงบให้แต่ละฐาน



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนอาชีวศึกษาโดยการใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ในการเรียนการศึกษาทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษานั้น การทำกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านการเรียนการสอน
วิชาชีพนั้น ยังไม่เป็นไปตามมาตรฐาน ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ได้ผลดีมี
มาตรฐานสูงขึ้น อีกทั้งยังเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมความรับผิดชอบ ความอดทน รวมทั้งเจตคติและ
ลักษณะพึงประสงค์ เพื่อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนักศึกษา จึงได้จัดทำโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การเสริม
สร้างบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กระบวนการลูกเสือวิสามัญได้
ถูกระบุลงในหลักสูตรอาชีวศึกษา เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียน ระดับ ปวช.1 เพื่อฝึกความรับผิด
ชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสียสละ เป็นต้น

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
2. เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การเข้าค่ายและจัดกิจกรรมเดินทางไกล

3. งบประมาณ

2,610.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ จำนวน 500 คน
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 ร่วมกิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่าย จำนวน 500 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสีย
สละ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสีย
สละ

6. ปัญหาอุปสรรค

การมอบหมายเกี่ยวกับการเช็คชื่อ

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566

ผู้รับผิดชอบ งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

          สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กำหนดแนวทางการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา และจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (Individual Development Plan : ID PLAN) ของ
ครูสายงานการสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อให้ครูสายงานการสอนได้วางแผนการ
พัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถนำข้อมูลความต้องการในการพัฒนา
มาศึกษาวิเคราะห์จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาของครูอาชีวศึกษา โดยให้ดำเนินการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับแผนพัฒนาตนเองราย
บุคคลของครูสายงานการสอน ให้ครูอาชีวศึกษาสามารถดำเนินการประเมินตนเองพร้อมจัดทำแผนพัฒนาตนเอง
รายปี และรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ต่อเนื่อง 
พร้อมรองรับข้อมูลความต้องการการพัฒนาที่ครูอาชีวศึกษาสามารถนำไปใช้ต่อยอดพัฒนาตนเองได้
        เพื่อให้การพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา และจัดทำแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาผ่านระบบออนไลน์
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง จึงได้พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศ
ในการดำเนินงาน และเพื่อให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ครูอาชีวศึกษา บุคลากรและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องสามารถสามารถนำไปใช้ต่อยอดพัฒนาและยกระดับศักยภาพการจัดการเรียนการสอน จึงดำเนิน
โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
2. เพื่อพัฒนาฐานข้อมูลในการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

3. งบประมาณ

248,177.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. มีระบบฐานข้อมูลในการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 
PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  1 ระบบ
3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทดสอบระบบบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศในการจัดทำแผนพัฒนา
ตนเองรายบุคคล (ID PLAN) 1 ครั้ง

4.2 เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรมีทักษะและศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
2. ครูอาชีวศึกษาสามารถดำเนินการประเมินตนเองพร้อมจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายปี และรายงานผลการ



พัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
2. ได้พัฒนาระบบฐานข้อมูลในการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับจัดทำแผนพัฒนาตนเองราย
บุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาศักยภาพ พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง สู่ครูมืออาชีพ

ผู้รับผิดชอบ งานบุคลากร

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของพนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ซึ่งเป็น
บุคลากรกลุ่มหนึ่งที่ต้องได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีคุณภาพ และมี
ระบบส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรได้มีความก้าวหน้าในสายงานที่ปฏิบัติ จึงได้จัดการฝึกอบรม หลักสูตร “การ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรพนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง  สู่ครูมืออาชีพ” ขึ้น เพื่อผลักดันให้พนักงานราชการ ครู
อัตราจ้าง ได้มีความก้าวหน้าในสายอาชีพ และกระตุ้นให้มีการพัฒนาตนเองทั้งด้านความรู้ ความสามารถ ในการ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเป็นข้าราชการที่ดี มีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและมาตรฐาน
วิชาชีพ ซึ่งจะทำให้พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง มีศักยภาพที่จะเป็นผู้นำในการขับเคลื่อนการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ ต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพของพนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ในการจัดการเรียนการสอนและนำไปสู่ผู้เรียน
2. เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าทางวิชาชีพ

3. งบประมาณ

21,650.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เข้ารับการอบรม จำนวน 40 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ได้รับการอบรมพัฒนาศักยภาพ 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ได้รับการพัฒนาความรู้ ในการจัดการเรียนการสอนและนำไปสู่ผู้เรียน
2. พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง มีความพร้อม มีความพร้อมในการพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าทางวิชาชีพ

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างองค์ความรู้ ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษา

ผู้รับผิดชอบ งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

         สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายในด้านพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนผู้เรียน
อาชีวศึกษา เป็นการยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา โดยการส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่ง
ประดิษฐ์อาชีวศึกษาทุกระดับของสถานศึกษาในสังกัด เพื่อเพิ่มสมรรถณะผู้เรียนสู่กำลังคนสมรรถนะสูงสร้าง
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้วยการสร้างผลงาน สร้างสรรค์งานวิจัยและ
นวัตกรรมอาชีวศึกษา ที่เกิดจากการบูรณาการองค์ความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพ จากการเรียนรู้ คิด วิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ พัฒนาผลงานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ให้มีมาตรฐานเทียบได้กับระดับสากล และบูรณาการนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ และองค์ความรู้อาชีวศึกษาสู่ชุมชน สังคม ประเทศชาติ และนานาชาติ
งานวิทยบริการและห้องสมุดได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาผลงานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์เพื่อสร้าง

แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ ซึ่งเป็นพื้นฐานในการเรียนการสอนของทุกแผนกวิชา ด้วย
เหตุนี้คณะผู้จัดทำจึงมีความคิดพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์เพื่อใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนให้เกิดทักษะอีกทั้งยังส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
พัฒนาการเรียนรู้นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์
2. เพื่อพัฒนานักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่ง
ประดิษฐ์

3. งบประมาณ

105,406.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ 
4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่ง
ประดิษฐ์ ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. วิทยาลัยมีแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ 
2. นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ่งประดิษฐ์ 

6. ปัญหาอุปสรรค

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พิธีไหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566

ผู้รับผิดชอบ ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560–2579 ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้ทั้งหมด 
6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งในยุทธศาสตร์ที่ 1 ได้มีการกำหนดเป้าหมายให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และได้รับการดูแล
ป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยแนวทางสันติวิธีเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีระบบ 
กลไก สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท
     พิธีไหว้ครูจึงถือเป็นประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที่อยู่คู่สถาบันการศึกษาของไทยมาอย่างยาวนาน เป็น
พิธีกรรมที่แสดงถึงความกตัญญูกตเวที และระลึกถึงพระคุณของครูอาจารย์ ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้แก่
ศิษย์ ดังนั้น งานศูนย์ประสานงานปริญญาตรี จึงได้จัดพิธีไหว้ครูของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 ขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้ร่วมแสดงออกถึงเคารพที่มีต่อคณาจารย์ และ
เพื่อเป็นสิริมงคลแก่นักศึกษาในการศึกษาเล่าเรียนในระดับปริญญาตรีฯ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับรู้ เข้าใจ
เกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ 
2. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจและทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษา และสถาบันฯ

3. งบประมาณ

3,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จำนวน 66 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

1. ศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับรู้ เข้าใจเกณฑ์ 
ระเบียบต่าง ๆ 
2. เนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจและทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษา และสถาบันฯ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ระบบการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับรู้ เข้าใจเกณฑ์ 
ระเบียบต่าง ๆ 
2. นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจและทัศนคติที่ดีต่อสถานศึกษา และสถาบันฯ

6. ปัญหาอุปสรรค

-ไม่มี-

7. ข้อเสนอแนะ

1.ควรมีการเตรียมพิธีไหว้ครูที่มากกว่าที่ผ่านมาเนื่องจากเป็นโครงการที่ใช้ระบบออนไลน์



7. ภาพการดำเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565

ผู้รับผิดชอบ งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

          วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลักสูตร 2 ปีครึ่ง 
ซึ่งรับสมัครจากนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ
เทียบเท่า และในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 นี้มีนักเรียนนักศึกษาสำเร็จการศึกษาจำนวน 92 คน 
          ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างความภาคภูมิใจในวิชาชีพ และสถาบันการศึกษา เป็นตัวอย่างที่ดีแก่นักเรียน
นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ ให้มีความตั้งใจและเพียรพยายามที่จะศึกษาเพื่อให้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร งาน
ทะเบียนจึงได้จัดทำโครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ขึ้น

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565
2. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจแก่ผู้สำเร็จการศึกษา

3. งบประมาณ

19,892.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา  มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
4.2 เชิงคุณภาพ

นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา  จำนวน 92 คน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. การยกระดับผู้เรียนอาชีวศึกษา
2. เพิ่มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษา

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565

ผู้รับผิดชอบ งานทะเบียน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

วิทยาลัยเทคนิคแพร่เป็นสถานศึกษาที่ จัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  หลักสูตรระยะสั้นตัดผมชาย และระดับปริญญาตรีหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  มี
ความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษาทั้งในด้านวิชาการ การดำเนินชีวิต  อบรมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ  ที่
เหมาะสม เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษา ได้นำไปใช้ในการศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้น หรือใช้ในการประกอบอาชีพได้เป็น
อย่างดี  และในภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2565 นี้ มีนักเรียนนักศึกษาสำเร็จการศึกษา จำนวน  800 คน ดังนั้น
เพื่อเป็นการสร้างความภาคภูมิใจในวิชาชีพ และสถาบันการศึกษา เป็นตัวอย่างที่ดีแก่นักเรียนนักศึกษาที่กำลัง
ศึกษาอยู่ให้มีความตั้งใจและเพียรพยายามที่จะศึกษาเพื่อให้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร   งานทะเบียนจึงได้จัด
ทำโครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา  2565 ขึ้น

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565
2. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษา
3. สร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่สถานศึกษา

3. งบประมาณ

67,996.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

ันักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับ ปวช.  เข้าร่วมรับประกาศนียบัตร  จำนวน  415  คน
นักศึกษาระดับ ปวส. เข้าร่วมรับประกาศนียบัตร  จำนวน  334  คน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ยกระดับผู้เรียนอาชีวศึกษา
2. เพิ่มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษา
3. สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่สถานศึกษา

6. ปัญหาอุปสรรค

-

7. ข้อเสนอแนะ

-



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน

ผู้รับผิดชอบ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

      ตามที่มีนโยบายเร่งด่วน (Quick win) ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ที่มุ่งหวังผลิตและ
พัฒนากําลังคนให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายของ
ประเทศตามนโยบาย ประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่ เพิ่มศักยภาพและ
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ได้ตระหนักถึงความ
สำคัญในการจัดการอาชีวศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และศักภาพสูง โดยแนวทางหนึ่งคือการขับเคลื่อนใน
การพัฒนาหลักสูตร ที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซียน (AQRF) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ซึ่งจะทําให้ผู้สําเร็จการศึกษามีงานทําเป็นกลไก
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ ต่อไป
      วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามนโยบายคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด
ทั้งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ และสอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ระบบ
ทวิภาคี ซึ่งมีเป้าหมายในการประกอบอาชีพและเข้าสู่ตลาดแรงงาน จึงเตรียมความพร้อมผู้เรียนก่อนการฝึก
อาชีพ เพื่อเข้าฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการและบริษัทต่าง ๆ ที่ทำความร่วมมือ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่
จะให้ความรู้คู่กับปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง ในระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี ได้แก่ สาขา
งานยานยนต์,สาขางานไฟฟ้า,สาขางานเครื่องกลอุตสาหกรรม,สาขางานแม่พิมพ์โลหะ,สาขางานสำรวจ,สาขา
งานอิเล็กทรอนิกส์ และสาขางานคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ จึงได้จัดโครงการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ตลอดจนการอำนวยความสะดวกและสวัสดิการแก่ผู้เรียน รับข้อเสนอแนะ ปัญหา
อุปสรรคต่าง ๆ พร้อมเสนอแนวทางแก้ไข เพื่อผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้คุณภาพมาตรฐาน ก้าวสู่
ความเป็นเลิศ

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย ศอศท.
2. เพื่อผลิต พัฒนา ปรับปรุง สื่อประชาสัมพันธ์ทุกช่องทางการสื่อสาร
3..เพื่อจัดทำฐานข้อมูลอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

30,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จำนวน 299 คน
จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนที่ 1/2566 จำนวน       คน
จำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จำนวน  85   แห่ง
จำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนที่ 1/2566 จำนวน      แห่ง

4.2 เชิงคุณภาพ

ที่



จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จำนวน 299 คน
จำนวนผู้เรียนที่ออกฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนที่ 1/2566 จำนวน       คน
จำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จำนวน  85   แห่ง
จำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์ในภาคเรียนที่ 1/2566 จำนวน      แห่ง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร่สามารถผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพที่มีคุณภาพเพื่อเสริมสร้างความสามารถใน
การแข่งขันให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในจังหวัดและอุตสาหกรรมเป้าหมายใหม่ของ
ประเทศ
2. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนต่าง ๆ ให้ความสนใจและเลือกศึกษาต่อในระบบทวิภาคี วิทยาลัย
เทคนิคแพร่
3. การเก็บรักษาข้อมูลงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ในระบบจะเป็นประโยชน์ในการจัดการ
และผู้มารับบริการ ผู้ปกครอง และนักเรียน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลได้สะดวกรวดเร็วและปลอดภัยยิ่งขึ้น

6. ปัญหาอุปสรรค

7. ข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีการปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตย โดยใช้การเลือกตั้งเพื่อเลือกตัวแทน
ประชาชนเข้าไปบริการงานของประเทศ ดังนั้นเพื่อเป็นการปลูกฝังให้เยาวชนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
การปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตย ทางคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย หน่วย
วิทยาลัยเทคนิคแพร่ จึงได้จัดทำโครงการเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพฯ เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในสถาน
ศึกษาให้กับนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ลงคะแนนใช้สิทธิ์เลือกตั้งคณะกรรมการองค์การนักวิชา
ชีพฯ ชุดใหม่ เพื่อเป็นตัวแทนนักเรียนนักศึกษาในการปฏิบัติงานและกิจกรรมต่างๆขององค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา มีความตระหนักถึงการใช้สิทธิ์ใช้เสียงในการลงคะแนนเลือกผู้ที่มีความสามารถ
3. เพื่อจัดการเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยหน่วยวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

4,990.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ์ คิดเป็นร้อยละ 83
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ์ใช้เสียง เพื่อเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยในระดับ
สถานศึกษา 

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2. นักเรียนนักศึกษา มีความตระหนักถึงการใช้สิทธิ์ใช้เสียงในการลงคะแนนเลือกผู้ที่มีความสามารถ
3. นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้สิทธิ์เลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัย
เทคนิคแพร่

6. ปัญหาอุปสรรค

ระบบอินเตอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร และจำนวนคอมค่อนข้างน้อย

7. ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเครื่องอินเตอร์เน็ต



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ศึกษาดูงานนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ

ผู้รับผิดชอบ ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

     ตามที่นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่มุ่งเน้นการผลิตกำลังคนให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
มีเส้นทางอาชีพที่ชัดเจน ตลอดจนให้มีการรับรองสมรรถนะของบุคคล ในการประกอบอาชีพ เสริมสร้างทักษะ
การเป็นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที่ดีต่อการอาชีศึกษา โดยมีเป้าหมายให้ผ้สำเร็จอาชีวศึกษาและการฝึก
อบรมวิชาชีพมีคุณภาพ มาตรฐาน มีงานทำและดำรงชีวิตอย่างมีความสุขในสังคม โครงการทัศนศึกษาดูงานถือ
เป็นกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีมุมมองเริ่มต้นที่ดีในสายอาชีพที่ตนเองเลือก รวมไปถึงขอบเขตของ
งานที่ตนเองจะต้องประกอบอาชีพหรือสมรรถนะที่สถานประกอบการต้องการ
     นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 มีจำนวนทั้งสิ้น 33 คน เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ดังนั้นทางศูนย์ประสานงานปริญญาตรี จึงขอเสนอโครงการ
ศึกษาดูงานของนักศึกษาปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม  ของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีฯ และเสริมสร้างให้นักศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานประกอบการ
ต้องการ 

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อสร้างแรงจูงใจและเตรียมความพร้อมในการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 ตามนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
2. เพื่อส่งเสริมการสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที่ดีต่อการเรียน
3. เพื่อเสริมสร้างให้นักศึกษามีความรู้และทักษะในการทำงานจริง

3. งบประมาณ

18,650.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียน/นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการ จำนวน 33 คน
ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการ จำนวน 12 คน

4.2 เชิงคุณภาพ

1.นักศึกษามีแรงจูงใจและได้เตรียมความพร้อมในการเรียนตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้ส่งเสริมการสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที่ดีต่อการเรียน
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างให้มีความรู้และทักษะในการทำงานจริง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักศึกษาเกิดแรงจูงใจและเกิดการเตรียมความพร้อมในการเรียนตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา
2. นักศึกษาเกิดทักษะของการเป็นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที่ดีต่อการเรียน
3. นักศึกษามีความรู้และทักษะในการทำงานจริง



6. ปัญหาอุปสรรค

1.ระยะเวลาในการดำเนินโครงการกระชั้นชิดมาเกินไป

7. ข้อเสนอแนะ

1.เพิ่มระยะเวลาในการดำเนินโครงการเพื่อให้ครบกิจกรรมตามที่ตั้งไว้



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ (เทคนิคแพร่เกมส์ 66)

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

ในปัจจุบันหลักสูตรการเรียนการสอนได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป็น 
ทำเป็น อีกทั้งการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้านร่างกายให้มีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์  
มีนิสัยรักการออกกำลังกาย เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์  จิตใจและสังคม  โดยให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬา การทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ  ในฐานะที่วิทยาลัยเป็นส่วนหนึ่ง
ของสังคมที่ให้ความรู้ วิธีที่จะทำให้ผู้เรียนที่เป็นกำลังสำคัญของชาติในอนาคต ได้มีการออกกำลังกาย ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ยังทำให้ผู้เรียนห่างไกลจากยาเสพติด และเป็นการส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถด้านกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ ซึ่งเป็นวิธีหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ใน
การร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาภายในของโรงเรียน  โดยภายใต้โครงการกีฬาภายใน “เทคนิคแพร่เกมส์ 66 ” 
ประจำปีการศึกษา 2565

2. วัตถุประสงค์

   1) เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ
2) เพื่อส่งเสริมนักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ

3. งบประมาณ

124,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80
2. มีการจัดกิจกรรมขบวนพาเหรด และการแข่งขันกีฬา 10 รายการ

4.2 เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2. นักเรียนนักศึกษาได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษาสามารถแสดงความสามารถด้านทักษะกีฬา
2. นักเรียนนักศึกษามีสุขภาพกายใจที่สมบูรณ์แข็งแรง
3. นักเรียนนักศึกษาได้รับการส่งเสริมพัฒนาความสามรถด้านกีฬาสู่ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ

6. ปัญหาอุปสรรค

งบประมาณของแต่ละสีไม่เพียงพอ

7. ข้อเสนอแนะ

เพิ่มงบประมาณให้แต่ละสีเพื่อเป็นค่าอาหาร และอุปกรณ์การทำขบวนพาเหรด



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แห่เทียนพรรษาสาขางาน (12 เดือน 12 กิจกรรม)

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

       ประเพณีแห่เทียนพรรษา เป็นประเพณีที่ถือปฏิบัติของชาวพุทธ ที่ได้กระทำมาตั้งแต่ครั้งพุทธกาลเหตุที่
ทำให้เกิดประเพณีแห่เทียนพรรษา เพราะในสมัยก่อน ภิกษุที่ออกบิณฑบาตในทุกๆวัน เป็นเหตุให้เดินไปเหยียบ
ย่ำข้าวกล้าในนาของชาวบ้านทำให้ได้รับความเดือดร้อน ดังนั้นพระพุทธเจ้าจึงได้อนุญาตให้พระภิกษุ สามเณร
อยู่จำพรรษาที่วัดเป็นเวลา 3 เดือน คือในช่วงวันแรม 1 ค่ำเดือน 8 ถึงวันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 11 ซึ่งถือเป็นช่วงการ
เข้าพรรษาของพุทธศาสนา ซึ่งเป็นช่วงสิ้นสุดฤดูเก็บเกี่ยวของชาวบ้านพอดี ในช่วงเข้าพรรษานี้ประชาชนจะนำ
เทียนไปถวายพระภิกษุ เพราะเชื่อว่าจะทำให้ตนเฉลียวฉลาดมีไหวพริบปฏิภาณประดุจขี้ผึ้งที่ใช้ทำเทียนที่ได้จาก
รังผึ้งประเพณีการถวายเทียนพรรษาของชาวไทย สำหรับการแห่เทียนพรรษา นั้นถือว่าเป็นประเพณีทางศาสนา 
ซึ่งมีความเจริญในพุทธศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีมาเป็นเวลายาวนาน เป็นการแสดงออกถึงการยึดมั่น
สืบสานงานบุญทางพุทธศาสนาอย่างเคร่งครัด เป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ท้องถิ่น ตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน แสดงถึงวิถีชีวิต การมีส่วนร่วม แสดงให้เห็นถึงความเอื้อเฟื้ อเผื่อแผ่และความสามัคคีในหมู่คณะ งานแห่
เทียนพรรษาเป็นงานที่ทำให้ชุมชน ได้มีโอกาสได้ใกล้ชิดและสัมผัสกับประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามอย่างใกล้ชิด 
       ชมรมวิชาชีพช่างสำรวจ ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ให้รับผิดชอบจัดกิจกรรม 12 เดือน 12 
กิจกรรม จึงมีการจัดกิจกรรมแห่เทียนพรรษาสาขางาน ประจำปีการศึกษา 2566 เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์และ
สืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีของวันสำคัญทางศาสนาให้กับ คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชนในบริเวณใกล้เคียงได้อย่างดี
เยี่ยม

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อสืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรม
2. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตะหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟื้ นฟูวัฒนธรรม
3. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้ความสำคัญของประวัติศาสตร์ ความเป็นมาและวัฒนธรรม

3. งบประมาณ

12,577.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้าร่วมกิจกรรมทุก
แผนกวิชา

4.2 เชิงคุณภาพ

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีของวันสำคัญทางศาสนา
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมกับชุมชน

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้สืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรม
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจิตสำนึกและเกิดความตะหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟื้ นฟูวัฒนธรรม
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้ความสำคัญของประวัติศาสตร์ ความเป็นมาและวัฒนธรรม



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมพื้นเมือง "การแข่งขันทำลาบขม(เนื้อ) เมืองแป้ ครั้งที่ 2" (12 เดือน 12
กิจกรรม)

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

       ในปัจจุบันอุตสาหกรรมอาหารเป็นอุตสาหกรรมที่มีการแข่งขันสูงทั้งในด้านของคุณภาพในด้านของราคา 
และต้องสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคตามวิถีการดำเนินชีวิตที่เปลี่ยนไป ซึ่งการสร้างความหลาก
หลายให้กับสินค้าโดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ออก สู่ตลาด และสร้างนวัตกรรมทางด้านผลิตภัณฑ์
อาหารจัดได้ว่าเป็นแนวทางที่สามารถตอบสนอง ความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคได้ อีกทั้งยังเป็นการเพิ่มทาง
เลือกให้กับผู้บริโภคอีกด้วย วิถีการ ดำเนินชีวิตที่เปลี่ยนไป รวมถึงการรับเอาวัฒนธรรมแบบตะวันตกเข้ามาล้วน
แล้วแต่เป็นปัจจัยที่ทำให้ค่านิยมในการบริโภคอาหารของคนไทยเปลี่ยนไป ค่านิยมการบริโภคของคนไทยใน
ปัจจุบันส่วนใหญ่ มีวิถีชีวิตการกินอาหารประเภทอาหารจานด่วน (fast food) เลียนแบบการกินแบบตะวันตก  ซึ่ง
ตามข้อมูลของกองโภชนาการ กรมอนามัยที่ได้สำรวจพฤติกรรมการบริโภคอาหารของวัยรุ่นไทย พบว่า วัยรุ่น
ส่วนชอบกินอาหารจานด่วนแบบตะวันตก 
       อย่างไรก็ตามวัฒนธรรมการรับประทานอาหารไทยก็ยังเป็นสิ่งที่ควรอนุรักษ์ไว้ เช่น การรับประทานอาหาร
พื้นบ้านจัดเป็นวัฒนธรรมของไทยอย่างหนึ่ง โดยอาหารพื้นบ้านทางภาคเหนือ เช่น ของชาวจังหวัดแพร่นั้น ลาบ 
เป็นอาหารยอดนิยมและถือกันว่าเป็นอาหารชั้นสูง  คนเมืองแพร่มีการทำลาบกินมานานแต่ไม่ปรากฎบันทึก
ชัดเจนว่าเริ่มมีขึ้นเมื่อใดซึ่งหากจะประเมินตามระยะ เวลาที่เริ่มมีเครื่องเทศเข้ามาในภูมิภาคนี้   อาจประเมินได้
ประมาณสามร้อยกว่าปีส่วนประกอบหลักของลาบคือ เนื้อสัตว์สด เช่น เนื้อหมู เนื้อวัว เนื้อควาย เลือดสด และน้ำ
พริกลาบ พร้อมกับเครื่องเคียงที่รวมไปด้วยสมุนไพรหลายชนิด
       สาขาวิชาช่างสำรวจ ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ให้รับผิดชอบจัดกิจกรรม 12 เดือน 12 
กิจกรรม จึงมีแนวคิดที่จะพัฒนาอาหารพื้นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนไทยยุคปัจจุบัน จึงมีการจัด ”การแข่งขัน   
ทำลาบขม(เนื้อ) เมืองแป้” เพื่อส่งเสริมการประยุกต์อาหารพื้นเมือง เผยแพร่วัฒนธรรมอาหารพื้นเมืองกรรมวิธี
การปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ รวมถึงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีที่ดีงามของเมือง
แพร่มีความสามัคคีในหมู่คณะ และเสริมสร้างทักษะกรรมวิธีการปรุงลาบของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
แพร่และผู้บริโภคในปัจจุบัน

2. วัตถุประสงค์

1 เพื่อเผยแพร่วัฒนธรรมอาหารพื้นเมืองกรรมวิธีการปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2 เพื่ออนุรักษ์ สืบสานประเพณีที่ดีงามของเมืองแพร่ และความสามัคคีในหมู่คณะ
3 เพื่อเสริมสร้างทักษะ กรรมวิธีการปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
4 เพื่อพัฒนาอาหารพื้นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพร่ยุคปัจจุบัน

3. งบประมาณ

1,200.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น  50  คน  ประกอบด้วย
    - นักเรียน/นักศึกษา จำนวน 30 คน
    - ครู/เจ้าหน้าที่ จำนวน 20 คน



4.2 เชิงคุณภาพ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตระหนัก และเห็นคุณค่าในการสืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรมที่ดีงาม

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้เรียนรู้ วัฒนธรรมอาหารพื้นเมืองกรรมวิธีการปรุงลาบ ของจังหวัด
แพร่
2 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ร่วม อนุรักษ์ สืบสานประเพณีที่ดีงามของจังหวัดแพร่ และมีความ
สามัคคีในหมู่คณะ
3 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้เสริมสร้างทักษะ กรรมวิธีการปรุงลาบ เพื่อต่อยอดในการประกอบ
ธุรกิจ เสริมสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
4 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ศึกษาพัฒนาอาหารพื้นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพร่ยุค
ปัจจุบัน

6. ปัญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

อบรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียนนักศึกษา

ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

   การมีบุคลิกภาพที่ดีนั้นย่อมส่งผลดีให้กับแต่ละบุคคลอย่างมหาศาล บุคคลิกภาพที่ดีไม่เพียงแค่จะทำให้บุคคล
คนนั้นดูดีในสายตาของผู้อื่นเพียงอย่างเดียว แต่ยังรวมไปถึงการสร้างการจดจำ เกิดความน่าสนใจ และได้รับ
โอกาสที่ดีในการทำงานมากขึ้นอีกด้วย เนื่องจากธรรมชาติของมนุษย์ส่วนใหญ่มักจะพิจารณาคนๆหนึ่งจาก
บุคลิกภาพทันที่ตั้งแต่แรกเห็นเสมอ ซึ่งคำว่าบุคลิกภาพที่ดีนั้นก็ต้องประกอบด้วยบุคลิกภาพที่ดีทั้งจากภายใน
และภายนอก
   งานกิจกรรมฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา จึงได้เล็งเห็นความสำคัญของบุคลิกภาพนักเรียนนักศึกษา 
ผ่านการอบรมเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ การพัฒนาตนเอง
อย่างถูกต้อง ทั้งทางด้านความคิด การพูด แม้กระทั่งการเคลื่อนไหว เพื่อให้เกิดความประทับใจแก่ผู้ที่ได้พบเห็น 
รวมถึงเป็นการสร้างความมั่นใจให้กับตนเอง ในการประกอบอาชีพและใช้ในชีวิตประจำวันต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาทราบถึงบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเองพร้อมทั้งเข้าใจที่มาของบุคลิกภาพ
เหล่านั้น
2. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาค้นพบจุดเด่นของตัวเองและเกิดความมั่นใจ ที่จะนำไปสู่การสร้างสรรค์บุคลิกภาพที่ดี
ของตัวเองต่อไป
3. เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีจากทัศนคติจากภายในที่นำสู่การแสดงออกภายนอกและเป็น
คนใหม่อย่างมั่นใจ
4. เพื่อคัดเลือกนักเรียนนักศึกษาตัวแทนผู้เข้าอบรม เป็นตัวแทนในการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ

3. งบประมาณ

5,000.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ เข้าร่วมกิจกรรม 200 คน
4.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้รับความรู้เกี่ยวกับเรื่องบุคลิกภาพ และมี
การเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพไปในทางที่ดี

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1. นักเรียนนักศึกษาทราบถึงบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเองพร้อมทั้งเข้าใจที่มาของบุคลิกภาพเหล่า
นั้น
2. เรียนนักศึกษาค้นพบจุดเด่นของตัวเองและเกิดความมั่นใจ นำไปสู่การสร้างสรรค์บุคลิกภาพที่ดีของตัวเอง
3. นักเรียนนักศึกษาเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีจากทัศนคติจากภายในที่นำสู่การแสดงออกภายนอกและเป็นคนใหม่
อย่างมั่นใจ
4. มีนักเรียนนักศึกษาเป็นตัวแทนในการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ



6. ปัญหาอุปสรรค

ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมนานกว่ากำหนดการที่วางไว้

7. ข้อเสนอแนะ

กระชับเวลาในการทำกิจกรรม



7. ภาพการดำเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ออกหน่วยบริการชุมชนวัดสุพรรณในรายวิชา

ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ฝ่ายวิชาการ    วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตุผล

         ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายหลัก 5 ด้าน ในด้านที่ 1. ยกระดับ
คุณภาพอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 11 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน "มีอาชีพ มีรายได้ มีงานทำ มีเงินฝาก" และ 
ด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ ในประเด็นที่ 8 ยกระดับและให้ความสำคัญกับการให้บริการประชาชน ในทุก
กระบวนการปฏิบัติงาน 
         ชุมชนวัดสุพรรณเป็นชุมชนขนาดเล็ก มีจำนวนประชากรน้อย มีปัญหาในเรื่องเครื่องใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าชำรุด
ใช้การไม่ได้ ทางผู้รับผิดชอบโครงการจึงได้ทำการประสานกับทางเจ้าอาวาสวัดสุพรรณ โดยนำนักเรียนที่เรียน
ออกบริการซ่อมอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุด เสียหาย ใช้งานไม่ได้ ให้สามารถนำกลับมาใช้ได้ใหม่
         แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง ได้ตระหนักถึงความสำคัญในปัญหาดังกล่าว จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการขึ้น 
โดยมอบหมายให้นายนพดล ฟุ่มเฟือย เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ เพื่อนำนักเรียนออกบริการซ่อมอุปกรณ์เครื่อง
ใช้ไฟฟ้าภายในบ้านให้กับชุมชนวัดสุพรรณ อีกทั้งยังเป็นการเสริมสร้างให้นักเรียนฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
สามารถซ่อมอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุดให้กลับมาใช้งานได้

2. วัตถุประสงค์

1.เพื่อบริการซ่อมอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านให้กับชุมชนวัดสุพรรณ
2.เพื่อประเมินผลความพึงพอใจในการออกปฏิบัติงานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชิงปริมาณ

1. มีผู้ใช้บริการนำเครื่องใช้อุปกรณ์ไฟฟ้ามาให้บริการซ่อมมากกว่าร้อยละ 80
2. ผู้เรียนได้รับเกีนยติบัตรทุกคน

4.2 เชิงคุณภาพ

1.เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุดเสียหายเมื่อนำมาซ่อมสามารถได้งานได้ปกติ
2.ผู้เรียนได้ทักษาะความรู้และได้ฝึกประสบการณ์จริง

5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

1.บริการซ่อมอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านให้กับชุมชนวัดสุพรรณ
2.ผลความพึงพอใจในการออกปฏิบัติงานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านอยู่ในระดับดี
3.นักเรียนได้ประสบการณ์จากสถานการณ์จริง
4.นักเรียนสามารถซ่อมอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ชำรุดให้กลับมาใช้งานได้
5.นักเรียนมีจิตอาสาต่อชุมชน และสังคม

6. ปัญหาอุปสรรค

1.ชุดเครื่องมือจำกัด ทำให้ไม่สามารถถอดชิ้นส่วนเครื่องใช้ไฟฟ้าบางชิ้นได้
2.อาการชำรุดของเครื่องใช้ไฟฟ้าบางตัวไม่สามารถซ่อมให้เสร็จในเวลาครึ่งวัน



7. ข้อเสนอแนะ

ควรจัดออกหน่วยบริการ 2 - 3 ครั้งต่อภาคเรียน จะทำให้ผู้เรียนได้มีทักษะ และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้มาก
ขึ้น



7. ภาพการดำเนินโครงการ
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