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รายงานสรุปผลการปฏิบัตริาชการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคแพร 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคแพร จัดทำขึ้นโดยการระดม

ความคดิ วิเคราะห สังเคราะห รวมกันของผูเก่ียวของทุกฝาย ภายใตหลักการของ 1)ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 

ป  2)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 3)แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 4)

นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 5)แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

พ.ศ 2560 – 2579 6)นโยบายและจุดเนนการปฏิบัติราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 7)วิสัยทัศน อัตลักษณ พันธกิจ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 และ8)

แผนพัฒนาจังหวัดแพร (พ.ศ.2561 – 2565) โดยสามารถกำหนดยุทธศาตรในการจัดการศึกษาและพัฒนา

สถานศึกษา จำนวน 6 ยุทธศาสตร 84 โครงการ ในระหวางการดำเนินงานมีการทบทวนและปรับปรุงเพิ่มเติม

โครงการในแผนปฏิบัติราชการฯ ทำใหในตลอดปงบประมาณมีโครงการที่ไดรับการอนุมัติใหดำเนินงานจำนวน

ทั้งสิ้น 129 โครงการ จำแนกเปนรายยุทธศาสตรไดดังนี้ 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ จำนวน 32 โครงการ  

 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนดานอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศ จำนวน 24 โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการ

ในการพัฒนาประเทศ จำนวน 27 โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษา จำนวน 14 

โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 8 

โครงการ 

 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 24 โครงการ 

 

 
แผนภาพแสดงจำนวนโครงการแยกตามยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรที่ 1

32

ยุทธศาสตรที่ 2

24

ยุทธศาสตรที่ 3

27
ยุทธศาสตรที่ 4

14

ยุทธศาสตรที่ 5

8

ยุทธศาสตรที่ 6

24
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วิทยาลัยเทคนิคแพร 

 การดำเนินงานตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สถานศึกษาไดรับการจัดสรรงบประมาณจำนวนทั้งสิ้น 

35,473,423.10 บาท จากท่ีคาดการณไว 30,342,095 บาท โดยสูงกวาที่คาดการณไว คิดเปนรอยละ 16.91 

และมผีลการใชจายงบประมาณจำนวนทั้งสิ้น 35,467,194.16 บาท คิดเปนรอยละ 99.98 

 

 
แผนภาพแสดงสัดสวนของงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร 

 

 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรสถานศึกษาการดำเนินงานเสร็จสิ้นแลวจำนวน 88 โครงการ คิดเปน

รอยละ 68.22 งบประมาณที่ใชในการดำเนินงานทั ้งสิ ้น 3,998,928.57 บาท จำแนกเปนยุทธศาสตรที่ 1 

ดำเนินการสงเสริมใหนักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

จำนวน 23 โครงการ คิดเปนรอยละ 71.88 ใชงบประมาณจำนวน 561,381 บาท ยุทธศาสตรที่ 2 ดำเนินการ

ผลิตและพัฒนานักเรียนนักศึกษาใหมีความรู และทักษะเพื ่อเปนกำลังคนดานอาชีวศึกษาสูการสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ จำนวน 20 โครงการ คิดเปนรอยละ 83.33 ใชงบประมาณจำนวน 

1,498,182 บาท ยุทธศาสตรที ่ 3 ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาเพื ่อเปนกำลังคนดาน

อาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ จำนวน 15 โครงการ คิดเปนรอย

ละ 55.56 ใชงบประมาณจำนวน 389,743 บาท ยุทธศาสตรที่ 4 ดำเนินการสรางโอกาส ความเสมอภาค และ

ความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษาแกนักเรียนนักศึกษาและประชาชนท่ัวไป จำนวน 7 โครงการ คิดเปนรอยละ 

50 ใชงบประมาณจำนวน 277,269 บาท ยุทธศาสตรที่ 5 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝงใหนักเรียน

นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมีการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 4 

โครงการ คิดเปนรอยละ 50 ใชงบประมาณจำนวน 141,357.57 บาท ยุทธศาสตรที่ 6 ดำเนินการพัฒนา

2,833,350.00

8%

7,400,490.62

21%

1,354,715.00

4%

20,750,461.35

58%

3,134,022.35

9%

งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบลงทุน งบอดุหนนุ งบรายจายอื่น
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ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชวีศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 19 โครงการ คิดเปนรอยละ 79.17 

ใชงบประมาณจำนวน 1,130,996 บาท 

 
แผนภาพแสดงสัดสวนโครงการที่ดำเนนิการและงบประมาณท่ีใชในแตละยุทธศาสตร 

 

 ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการการ พบวาผูจัดทำโครงการบางคนยังขาด

ความรูความเขาใจในการเขียนโครงการที่ถูกตอง การดำเนินโครงการไมสอดคลองกับปฏิทินการดำเนินงาน 

บางโครงไดดำเนินการลาชาหรือไมไดดำเนินการเนื่องจากไดรบัการจัดสรรงบประมาณลาชาและไมเพียงพอกับ

จำนวนของโครงการที่มี ขาดการติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการอยางสม่ำเสมอทำใหบางโครงการ

ไมรายงานผลการดำเนินงาน 

 ขอเสนอแนะเพื ่อการพัฒนาควรมีการจัดอบรมใหความรูเกี ่ยวกับการจัดทำโครงการใหถูกตองและ

สามารถนำไปปฏิบัติได สอดคลองนโยบายและยุทธศาสตร จัดทำแผนปฏิบัติราชการที่มีจำนวนโครงการ

สอดคลองและใกลเคียงกับงบประมาณที่คาดวาจะไดรับโดยคำนึงถึงความเรงดวน ความเหมาะสม และความ

เปนไปได จัดทำแผนติดตามผลการดำเนินงานโครงการ ความกาวหนา และการสรุปผลการดำเนินโครงการ 

โดยแจงใหผูรับผิดชอบโครงการทราบเปนรายไตรมาตร 
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คำนำ 
 
 รายงานสรุปผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้จัดทำ
ขึ้นเพ่ือสรุปผลการจัดการศึกษา การบริหารงบประมาณ และการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของ
วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ตามยุทธศาสตร์และโครงการที่ได้กำหนดไว้ในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีความพร้อมใน
การจัดการศึกษาวิชาชีพทุกระดับให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน และให้บริการด้านวิชาชีพตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ชุมชน ท้องถิ่น 
 ขอขอบคุณผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคแพร่ รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา คณะครู และเจ้าหน้าที่ทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลในการจัดทำรายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะสามารถนำผลที่ได้
ไปสู่การปรับปรุงการปฏิบัติราชการให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงยิ่งขึ้นต่อไป 
 

                                                      
   งานวางแผนและงบประมาณ 
  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
       วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
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สารบัญ 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ก 
คำนำ ง 
สารบัญ จ 
ส่วนที่ 1 บทนำ 1 
 ที่มาของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 
 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 9 
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 12 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 12 
 ผลการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ตามยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา 13 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 25 
 สรุปผลการดำเนินงาน 25 
 ปัญหาและอุปสรรค 26 
 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 26 
ภาคผนวก 27 
 สถานะการดำเนินงานโครงการแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 สรุปผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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บทนำ 
 

ที่มาของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดทำขึ้นโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ในการระดมความคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ จัดทำยุทธศาสตร์ และแผนงาน/โครงการ เป็นแผนปฏิบัติราชการ
ในการพัฒนาผู้เรียน บุคลากร และสถานศึกษา ภายใต้หลักการ ทฤษฎี และนโยบายดังต่อไปนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
  1.1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
  1.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  1.5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  1.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 2.1 หลักการและแนวคิด 4 ประการ 
  2.1.1 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.1.2 การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว”  
  2.1.3 เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติโดยกำหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู่บน

พ้ืนฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง”  
  2.1.4 การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว  
 2.2 หมุดหมายการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

   2.2.1 มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญ

ของภูมิภาค 
 หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
2.2.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ

สามารถแข่งขันได ้
 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
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 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทาง
สังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม 

2.2.3 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2.2.4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ

พัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 3. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 
  3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    เป้าหมายที่ 1 คนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    เป้าหมายที่ 2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษ 
ได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    เป้าหมายที่ 3 คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหม ่
  3.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 
    เป้าหมายที่ 1 กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
    เป้าหมายที่ 2  สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญ
และเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
    เป้าหมายที่ 3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
  3.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    เป้าหมายที ่ 1 ผู ้เร ียนมีทักษะและคุณลักษณะพื ้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและ
คุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
    เป้าหมายที่ 2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
    เป้าหมายที่ 3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 
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    เป้าหมายที่ 4 แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน
และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
    เป้าหมายที่ 5 ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
    เป้าหมายที่ 6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
    เป้าหมายที่ 7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
  3.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    เป้าหมายที่ 1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
    เป้าหมายที่ 2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา สำหรับคนทุก
ช่วงวัย 
    เป้าหมายที่ 3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
  3.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    เป้าหมายที่ 1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
    เป้าหมายที่ 2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต 
    เป้าหมายที่ 3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  3.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
    เป้าหมายที่ 1 โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว 
ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้ 
    เป้าหมายที่ 2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 
    เป้าหมายที่ 3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนและพ้ืนท 
    เป้าหมายที่ 4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่
แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ 
    เป้าหมายที่ 5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็น
ธรรม สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 4. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 4.1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
  4.1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจาก

ภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัย
ให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม
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ประเมินผลการดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง 
พัฒนาและขยายผลต่อไป 
   4.1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์
ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
   4.1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
   4.1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   
  4.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
   4.2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็ม
รูปแบบ เพ่ือสร้างสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 
   4.2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง 
ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการ
เรียนรู้  ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 
   4.2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่
การปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิด
แบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 
   4.2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
   4.2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มี
ความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
   4.2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย
และแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง
รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 
   4.2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ
ผู้เรียน โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ 
(กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรม
ต่าง ๆ  และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิด
ผลตอบแทนที่สูงขึ้น 
   4.2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ท่ีทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น 
จูงใจ ให้เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิด
วิเคราะห์ของผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ 
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ที่ผู้เรียนและประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม 
เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อน
ที่มีบริการลักษณะบ้านสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 
   4.2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ใน
การวางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
   4.2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
  4.3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
   4.3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่ง
ต่อไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคัน 
   4.3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อ
รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการ
ร่วมงานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   4.3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่ม
เปราะบาง รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
   4.3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และ
การเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 
  4.4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
   4.4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular 
System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งใน
ระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วย
การเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 
   4.4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่
ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
   4.4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill 
และ New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   4.4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม
สมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency) 
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   4.4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและ
การเป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
   4.4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานใน
ภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
   4.4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือการมีงานทำ โดยบูรณา
การความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสถาบันสังคมอ่ืน 
   4.4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่
สอดคล้องมาตรฐานอาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ รวมทั้งสามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ 
(Credit Bank) ได้ 
  4.5 การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
   4.5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ 
Performance Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 
   4.5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ
ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และระดับอาชีวศึกษา 
   4.5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และ
การดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
   4.5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มี
สมรรถนะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
   4.5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับ
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
  4.6 การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
   4.6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มา
เป็นกลไกหลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การ
ส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
   4.6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 
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   4.6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ
จำเป็นและใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   4.6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในตำแหน่งและสายงานต่าง ๆ 
   4.6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
  4.7 การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
 5. แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ 2560 - 2579 

 5.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
  5.1.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนด้านความเป็นพลเมือง โดยเน้น

การปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม
พหุวัฒนธรรม และต่อตำนการทุจริตคอร์รัปชั่น 

  5.1.2 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบ กลไก และมาตรการที่เข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขการ
ทะเลาะวิวาท การสร้างความรุนแรง และภัยคุกคามรูปแบบใหม่สำหรับผู้เรียนอาชีวศึกษา 

  5.1.3 กลยุทธ์ที่ 3 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  5.1.4 กลยุทธ์ที่ 4 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
  5.1.5 กลยุทธ์ที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
 5.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขันของประเทศ 
  5.2.1 กลยุทธ์ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความ

ต้องการของภาคผู้ใช้ และการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ 
  5.2.2 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและเป็น

เลิศเฉพาะทาง 
  5.2.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้าน

อาชีวศึกษา เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 5.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ

ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
  5.3.1 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่

พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพอย่างเต็มศักยภาพ 
  5.3.2 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพ 
  5.3.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาที่ตรงกับความต้องการในการพัฒนา

ประเทศ 
  5.3.4 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาความร่วมมือในการเพ่ิมศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษา

ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 
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 5.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา  
  5.4.1 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในการศึกษาด้านอาชีวศึกษา

ที่มีคุณภาพ 
  5.4.2 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศด้านการอาชีวศึกษาที่ครอบคุลม 

ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
 5.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  5.5.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษา ให้มีจิตสำนึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนา

คุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  5.5.2 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุขตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.5.3 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเสริมสร้าง

คุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 5.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
  5.6.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ที่มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรร

มาภิบาล 
  5.6.2 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องรองรับ

กับการพัฒนาประเทศ 
  5.6.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  5.6.4 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา 

 6. นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
   6.1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
   6.2 ยกระดับความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา (Cooperation) 
   6.3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
   6.4 สร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา (Image) 
   6.5 อาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
   6.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา (Efficiency) 
 7. วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ พันธกิจ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 
   7.1 วิสัยทัศน์ 
     “ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานวิชาชีพสู่สากล ตรงตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานและสังคม ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
   7.2 วิสัยทัศน์ 
     “บัณฑิตแห่งเทคโนโลยีที่แท้จริง” 
   7.3 พันธกิจ 
     7.3.1 จัดการอาชีวศึกษาและส่งเสริมการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ   
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     7.3.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ขยายและยกระดับทวิภาคี 
     7.3.3 ส่งเสริมการวิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือพัฒนาอาชีพ 
     7.3.4 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานอาเซียน 
 8. แผนพัฒนาจังหวัดแพร่ (พ.ศ.2561 – 2565) 
   8.1. เป้าหมายการพัฒนา 
     “เมืองเศรษฐกิจมั่นคง ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีทรัพยากรธรรมชาติที่
สมบูรณ์” 
  
  8.2 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
     8.2.1 การพัฒนาเศรษฐกิจและโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
     8.2.2 การพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
     8.2.3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     8.2.4 การเสริมสร้างความมั่นคงภายในการรักษาความสงบและลดความเลื่อมล้ำในสังคม 
     8.2.5 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และป้องกันปัญหาภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 
 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  1. ประมาณการรายรับ 
ตารางแสดงการประมาณการรายรับในแต่ละประเภทงบรายจ่าย 

ประเภทงบ จำนวน (บาท) 
1. งบบุคลากร  2,891,360 
2. งบดำเนินงาน  5,322,000 
 1) ปวช. 250,000  
 2) ปวส. 3,500,000  
 3) ระยะสั้น 72,000  
 4) ค่าสาธารณูปโภค 1,500,000  
3. งบลงทุน  1,500,000 
4. งบเงินอุดหนุน  18,228,735 
 1) ค่าหนังสือเรียน 3,387,000  
 2) ค่าอุปกรณ์การเรียน 779,010  
 3) ค่าเครื่องแบบ 1,524,150  
 4) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 1,608,825  
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ประเภทงบ จำนวน (บาท) 
 5) ค่าจัดการเรียนการสอน 10,929,750  
5. งบรายจ่ายอื่น  2,400,000 
6. งบเงินรายได้สถานศึกษา  5,842,960 

รวมทั้งสิ้น 36,185,055 

 
  2. ประมาณการรายจ่าย 
ตารางแสดงการประมาณการรายจ่ายในแต่ละประเภทงบรายจ่าย 

รายการ งบบุคลากร 
งบ

ดำเนินงาน 
งบลงทุน 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบรายจ่าย
อ่ืน 

งบรายได้ฯ รวม 

1. เงินเดือนและค่าจ้าง 2,891,360   2,255,400  4,170,273 9,317,033 
2. ค่าตอบแทน  2,690,500  1,342,320  1,108,088 5,140,908 
3. ค่าใช้สอย  1,099,762  757,968  1,141,006 2,998,736 
4. ค่าวัสดุ  24,000  1,575,546   1,599,546 
5. ค่าสาธารณูปโภค  1,500,000  192,000  2,187,320 3,879,320 
6. ค่าเครื่องแบบนักเรียน    1,512,000   1,512,000 
7. ค่าอุปกรณ์การเรียน    773,490   773,490 
8. ค่าหนังสือเรียน    3,363,000   3,363,000 
9. ครุภัณฑ์   1,500,000    1,500,000 
10. แผนงาน/โครงการ  7,500  2,007,000 3,717,000 300,000 6,031,500 

รวม 2,891,360 5,321,762 1,500,000 13,778,724 3,717,000 8,906,687 36,115,533 

 
  3. ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
 จากการระดมความคิดของทุกฝ่ายในการวิเคราะห์หลักการ ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนด
ยุทธศาสตร์ และจำนวนแผนงาน/โครงการ ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
ตารางแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณในแต่ละตามยุทธศาตร์ 

ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ 

22 567,000 

2. การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

11 1,880,000 

3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษา
ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ 

11 615,000 
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ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ 

4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความ
เท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา 

13 692,500 

5. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

8 880,000 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา 

19 1,397,000 

รวม 84 โครงการ 6,031,500 บาท 
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ผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตารางแสดงจำนวนงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรและผลเบิกจ่ายงบประมาณ 

ประเภทงบ ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ 

1. งบบุคลากร    2,833,350.00      2,827,504.84  99.79 

 1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ    2,833,350.00      2,827,504.84  99.79 

2. งบดำเนินงาน    7,400,492.00      7,400,490.62         99.99  

 1) ปวช.    1,657,512.00      1,657,511.41         99.99  

 2) ปวส.    5,061,800.00      5,061,799.51         99.99  

 3) ระยะสั้น      681,180.00        681,179.70         99.99  
3.  งบลงทุน    1,354,720.00      1,354,715.00         99.99  
 1) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    1,354,720.00      1,354,715.00         99.99  

4.  งบเงินอุดหนุน  20,750,462.00    20,750,461.35         99.99  

 ค่าหนังสือเรียน    3,299,000.00      3,298,999.35         99.99  

 ค่าอุปกรณ์การเรียน      857,740.00        857,740.00        100.00  

 ค่าเครื่องแบบ    1,535,200.00      1,535,200.00        100.00  
 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    1,599,207.00      1,599,207.00        100.00  
 ค่าจัดการเรียนการสอน  11,442,815.00    11,442,815.00        100.00  

 เงินอุดหนุนทั่วไปอ่ืน ๆ    2,016,500.00      2,016,500.00        100.00  

5.  งบรายจ่ายอื่น    3,134,399.10      3,134,022.35  99.99 

รวม  35,473,423.10   35,467,194.16  99.98 

 งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรทั้งสิ้น 35,473,423.10 บาท สูงกว่าการประมาณการรายรับที่คาดการณ์
ไว้ค ิดเป็นร ้อยละ 16.91 จากงบประมาณที ่ได ้ร ับการจ ัดสรรมีการใช้จ ่ายงบประมาณจำนวนทั ้งสิ้น 
35,467,194.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.98 
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แผนภาพแสดงผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ 

 
ผลการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ตามยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา 

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากโครงการที่ร่วมกันกำหนด

ไว้ในแผนฯ จำนวน 84 โครงการ ได้มีการทบทวนและปรับปรุงเพิ่มเติมโครงการในแผนปฏิบัติราชการฯ ทำให้

มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติให้ดำเนินงานจำนวน 129 โครงการ มีการดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้วจำนวน 88 

โครงการ คิดเป็นร้อยละ 68.22 งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานทั้งสิ้น 3,998,928.57 บาท โดยสามารถ

สรุปผลการดำเนินงานแยกตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 

 

 

แผนภาพแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 32 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 71.88 ใช้งบประมาณจำนวน 561,381 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ เช่น โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียนอาชีวศึกษาโดยการใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ ส่งเสริมให้นักเรียนระดับ ปวช. 1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยู่ร่วมกันในสังคม ความเสียสละ จากกระบวนการ

ลูกเสือ โครงการ PTC พวกเรามี ภูมิรู้ ภูมิธรรม ภูมิใจ ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ

เพ่ิมข้ึนและมีภูมิคุ้มกันสำหรับป้องกันตนเองจากยาเสพติด โครงการ 12 เดือน 12 กิจกรรม (แห่เทียนพรรษา, 

ส่งเสริมประเพณีศิลปะและวัฒนธรรม, เสริมสร้างประชาธิปไตย ฯ) ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาอนุรักษ์และสืบ

สานขนบธรรมเนียมประเพณีของวันสำคัญทางศาสนา มีประชาธิปไตย โครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา ตระหนักถึงสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ (เทคนิคแพร่เกมส์ 66) ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาใช้เวลา

ว่างให้เกิดประโยชน์ สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีน้ำใจนักกีฬา  โครงการอบรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียน

นักศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้รับการพัฒนา

บุคลิกภาพและเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพไปในทางท่ีดี เป็นต้น 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. นักเรียนนักศึกษามีความไม่พร้อมในการร่วมกิจกรรม เช่น ไม่มีชุดลูกเสือ ไม่มีพาหนะหรือ

ค่าเดินทางมาร่วมกิจกรรม 

  2. งบประมาณไม่เพียงพอสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมโครงการ เช่น ค่าวัสดุหรือค่าอาหารในการ

ร่วมกิจกรรม 

  3. ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมนานกว่ากำหนดการที่วางไว้ 

  4. สถานที่และสภาพอากาศไม่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรสนับสนุนงบประมาณหรือการอำนวยความสะดวกเพิ่มเติมแก่นักเรียนนักศึกษาที่ขาด

แคลน และไม่สะดวกในเรื่องของการเดินทาง 

  2. ควรเพิ่มงบประมาณค่าอาหาร และวัสดุในการดำเนินโครงการ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขันของประเทศ 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 24 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 83.33 ใช้งบประมาณจำนวน 1,498,182 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการผลิตและพัฒนานักเรยีน

นักศึกษาให้มีความรู้และทักษะเพ่ือเป็นกำลังคนด้านอาชีวศึกษาสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
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ประเทศ เช่น โครงการขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศทางอาชีวศึกษา Excellent Center พัฒนานักเรียน

นักศึกษา และครู ยกระดับพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตามเกณฑ์มาตรฐาน  โครงการประชุมองค์การนัก

วิชาชีพและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับชาติ พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของนักเรียนนักศึกษาผ่านการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ โครงการประกวด/ประเมินสิ่งประดิษฐ์ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่ 

ระดับภาค และระดับชาติ พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของนักเรียนนักศึกษาผ่านประกวด/ประเมิน

สิ่งประดิษฐ์ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ พัฒนา

นักเรียนนักศึกษาให้มีทักษะในการพัฒนานวัตกรรมตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างถูกต้อง โครงการ

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ ของผู้เรียน

อาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พัฒนานักเรียนนักศึกษาให้สามารถ

ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการช่วยเหลือประชาชน ด้านการซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ 

พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของ

ผลิตภัณฑ์ชุมชน โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะดิจิทัล โครงการพัฒนาและทดสอบทักษะภาษาอังกฤษ 

พัฒนานักเรียนนักศึกษา และครูผู ้สอน ให้มีทักษะที ่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ทักษะดิจิทัล และ

ภาษาอังกฤษ ที่จำเป็นต่อการแข่งขันของภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมในอนาคต 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. ความล่าช้าในการจัดสรรงบประมาณ 

  2. ขาดครุภัณฑ์ เครื่องมือ และเครื่องจักร ที่ทันสมัยรองรับกับเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรจัดสรรงบประมาณมาก่อนการดำเนินการ 

  2. ควรขอความอนุเคราะห์สนับสนุนงบประมาณ และครุภัณฑ์ เครื ่องมือ เครื ่องจักรที่

ทันสมัย จากหน่วยงานภายนอก 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความ

ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 27 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 55.56 ใช้งบประมาณจำนวน 389,743 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาศักยภาพนักเรียน

นักศึกษาเพ่ือเป็นกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ เช่น 

โครงการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีโดยใช้พื ้นที่เป็นฐาน  พัฒนาศักยภาพนักเรียน

นักศึกษาสายอาชีพที่มีคุณภาพเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันให้สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานในจังหวัดและอุตสาหกรรมเป้าหมายใหม่ของประเทศ โครงการพัฒนาศักยภาพ พนักงาน

ราชการและครูอัตราจ้าง สู่ครูมืออาชีพ พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนให้

ผู้เรียนได้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียน

แผนธุรกิจ บ่มเพาะผู้ประกอบการ ประจำปี 2566 พัฒนาศักภาพนักเรียนนักศึกษาให้มีความรู้การเขียนแผน

ธุรกิจและทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ พัฒนาศักยภาพผู้ที่จะสำเร็จ

การศึกษาให้มีสมรรถนะผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

พัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาผ่านการฝึกอบรมและการทดสอบฝีมือแรงงานตามสาขาอาชีพ 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการกระชั้นชิด ไม่สามารถดำเนินการบางกิจกรรมได้ตาม

กำหนดเวลา 

  2. ขาดแคลนผู้ทดสอบในบางสาขา 

  3. วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักร ไม่พร้อมสำหรับการฝึกและทดสอบสมรรถนะ 

 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรเพิ่มระยะเวลาในการดำเนินโครงการเพื่อให้ครบกิจกรรมตามที่ตั้งไว้ 

  2. ควรเพิ่มศูนย์ทดสอบในสาขาอาชีพในสถานศึกษาให้ครอบคลุม ตามสาขาท่ีเปิดสอน 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 3 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 14 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 50 ใช้งบประมาณจำนวน 277,269 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการสร้างโอกาส ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป เช่น โครงการห้องเรียนอาชีพ

โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย ขยายโอกาสด้าน
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อาชีวศึกษาให้แก่นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา โครงการอบรมวิชาชีพระยะสั้น 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ขยายโอกาสแก่ประชาชนทั่วไปให้ที่ความรู้และทักษะด้านอาชีพด้วยหลักสูตรระยะสั้น 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ขยายโอกาสการเข้าถึงความรู้ด้านอาชีพของ

นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป จากเอกสารประกอบการเรียนที่พัฒนาโดยครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ผ่านระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library โครงการ Open House PTC 2023 

ขยายโอกาสการรับรู้เกี่ยวกับโลกอาชีพและการอาชีวศึกษาผ่านกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพ้ืนที่ได้

ทดลองฝึกและสัมผัสประสบการณ์การเรียนสายอาชีพ 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. กำหนดระยะเวลาในแต่ละฐานการเรียนรู้นานเกินไป 

2. นักเรียนมาไม่ครบตามจำนวนที่ลงทะเบียนไว้ทำให้ยากต่อการจัดกลุ่มแยกนักเรียนเข้าแต่

ละฐานการเรียนรู้ 

  3. การดาวน์โหลดหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ต้องใช้คลื่นสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

 ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรปรับการกำหนดระยะเวลาการเข้าฐานการเรียนรู้เป็นฐานละ ชั่วโมงครึ่ง 

  2. ควรเพิ่มจุดบริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 8 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 

50 ใช้งบประมาณจำนวน 141,357.57 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝังให้

นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น 

โครงการอนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา ปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลกร

ทางการศึกษามีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พลังงานและรักษาสิ่งแวดล้อม สร้างความปลอดภัยต่อชีวิตและ

ทรัพย์สิน โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี ปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าใจและเห็นความสำคัญของการ

มีส่วนร่วมคิดร่วมปฏิบัติในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้เป็นประโยชน์ต่อการใช้ทรัพยากรร่วมกัน เกิดการสร้าง

เครือข่ายงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนภายในสถานศึกษา โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและ

ตรวจสารเสพติดทุกระดับช้ันปี ปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษาดูแลรักษาสุขภาพให้มีพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 5 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จำนวน 24 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 19 โครงการ คิดเป็นร้อย

ละ 79.17 ใช้งบประมาณจำนวน 1,130,996 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาประสิทธิภาพของ

ระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา เช่น โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียน
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การสอนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 พัฒนาให้ครูผู้สอนสามารถดำเนินการประเมินตนเองพร้อม

จัดทำแผนพัฒนาตนเองรายปี และรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ โครงการส่งเสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "  พัฒนา

ระบบการประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ สร้างความเชื่อม่ัน 

ชื่อเสียง และความนิยมจากสาธารณชน โครงการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ของประชาชน พัฒนาระบบศูนย์

รับเรื่องราวร้องทุกข์และให้บริการข้อมูลข่าวสาร ให้คำปรึกษารับเรื่องปัญหาความต้องการและข้อเสนอแนะ

ของผู้ปกครองนักเรียนและประชาชนผ่านหลากหลายช่องทาง เช่น กล่องรับข้อความทางเฟสบุ๊ค ,  Line 

Official วิทยาลัยเทคนิคแพร่ , ช่องทางรับข้อเสนอแนะทางเว็บเพจวิทยาลัยเทคนิคแพร่ โครงการพัฒนา

ทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  

พัฒนาครูผู้สอนให้มีทักษะ ในการใช้ social media ในการจัดการเรียนรู้ โครงการพัฒนาระบบบริหารการ

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ (E-Project) พัฒนาระบบการบริหารแผนปฏิบัติราชการให้สามารถ

จัดเก็บข้อมูลการจัดทำแผนงาน/โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ การตรวจสอบความก้าวหน้าในการ

ดำเนินงาน และการสรุปข้อมูลสารสนเทศเพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา โครงการส่งเสริมและสนับสนุน

การประกันคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการให้

สถานศึกษาผ่านการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ปัญหาอุปสรรค 

  1. รูปแบบการทำงาน แบบฟอร์ม และรายงาน ในงานหรือกิจกรรม ไม่ชัดเจน ยากต่อการ

นำมาพัฒนาเป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. การติดต่อประสานงานกับบางหน่วยงานเกิดอุปสรรคและความไม่สะดวกเนื่องจากไม่มี

ช่องทางติดต่อแบบออนไลน์ 

  ข้อเสนอแนะ 

  1. ควรมีการดำเนินการจัดทำขั้นตอนกระบวนการทำงาน แผนการติดตาม และเครื่องมือการ

เก็บข้อมูลให้เรียบร้อยก่อนดำเนินการนำมาพัฒนาเป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 6 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 
 

สรุปผลการดำเนินงาน 
 จากแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ได้ประมาณ
การงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับจัดสรรจากรัฐจำนวน 30,342,095 บาท และคาดการณ์ว่าจะจัดเก็บเงิน
รายได้สถานศึกษาได้จำนวน 5,842,960 บาท กำหนดยุทธศาสตร์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ โครงการที่ได้รับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 129 โครงการ ได้แก่  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ จำนวน 32 โครงการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ จำนวน 24 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการ
ในการพัฒนาประเทศ จำนวน 27 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา  จำนวน 14 
โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จำนวน 8 
โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 19 โครงการ 
 การดำเน ินงานตลอดปีงบประมาณสถานศึกษาได ้ร ับการจ ัดสรรงบประมาณจำนวนทั ้งสิ้น 
35,473,423.10 บาท สูงกว่าที่คาดการณ์ไว้ คิดเป็นร้อยละ 16.91 และมีผลการใช้จ่ายงบประมาณจำนวน
ทั้งสิ้น 35,467,194.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.98 
 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์สถานศึกษาการดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้วจำนวน 88 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 68.22 งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานทั้งสิ ้น 3 ,998,928.57 บาท จำแนกเป็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
ดำเนินการส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
จำนวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 71.88 ใช้งบประมาณจำนวน 561 ,381 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดำเนินการ
ผลิตและพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มีความรู ้และทักษะเพื ่อเป็นกำลังคนด้านอาชีวศึกษาสู่การสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ จำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.33 ใช้งบประมาณจำนวน 
1,498,182 บาท ยุทธศาสตร์ที ่ 3 ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาเพื ่อเป็นกำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อย
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ละ 55.56 ใช้งบประมาณจำนวน 389,743 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดำเนินการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
50 ใช้งบประมาณจำนวน 277,269 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝังให้นักเรียน
นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มีการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จำนวน 4 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 ใช้งบประมาณจำนวน 141 ,357.57 บาท ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดำเนินการพัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 19 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 79.17 
ใช้งบประมาณจำนวน 1,130,996 บาท 
 
ปัญหาและอุปสรรค  
 1. การจัดทำแผนปฏิบัติการฯ มีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณที่
ได้รับของวิทยาลัยเทคนิคแพร่ ทำให้การจัดสรรงบประมาณบางส่วนไม่ได้รับงบประมาณและดำเนินการได้ครบ
ตามท่ีเสนอ 
 2. การดำเนินโครงการไม่สอดคล้องกับปฏิทินการดำเนินงาน บางโครงการจัดทำล่าช้า ทำให้การดำเนิน
โครงการไม่เป็นไปตามท่ีกำหนด  
 3. ผู้จัดทำโครงการบางคนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการเขียนโครงการที่ถูกต้อง  
 4. งบประมาณที่สนับสนุนเข้ามาล่าช้า ทำให้ต้องรอการดำเนินโครงการ มีการเร่งการดำเนินการใน
หลายโครงการพร้อม ๆ กัน เมื่อมีงบประมาณเข้ามา 
 5. การติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการมีหลายโครงการที่ผู้จัดทำโครงการที่ดำเนินการเสร็จ
สิ้นแล้วไม่รายงานผลการดำเนินงาน   
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 1. เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี และคำนึงถึงความ
เร่งด่วน ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ 
 2. จัดอบรมให้ความรู้เกี ่ยวกับการจัดทำโครงการให้ถูกต้องและสามารถนำไปปฏิบัติได้ สอดคล้อง
นโยบายและยุทธศาสตร์    
 3. โครงการที่คาดว่ามีความล่าช้า อาจให้ผู ้จัดทำโครงการวางแผนเตรียมความพร้อมในการดำเนิน
โครงการเมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณ    
 4. ควรติดตามผลการดำเนินงานโครงการ ความก้าวหน้า และการสรุปผลการดำเนินโครงการ โดยแจ้ง
ให้ผู้รับผิดชอบโครงการทราบเป็นระยะรายไตรมาส 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

สถานะการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 



สถานะการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ

แผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ( วิทยาลัยเทคนิคแพร ่)

อนุมัติจํานวนทั�งสิ�น 129 โครงการ   งบประมาณ 10,206,570.00 บาท

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1 PTCพวกเรามี ภูมิรู้ ภูมิธรรม ภูมิใจ งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 4,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 กิจกรรมวันสาํคัญของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 12,152.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 บวงสรวงพระวิษณกุรรม ไหว้ครูชา่งและครู

สามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 3,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ ประจําป�การ

ศึกษา 2566

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

1,900.00 1,900.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 ประชุมผู้ปกครองประจําป� 2566 งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

70,175.00 37,700.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 พฒันาคณุลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน

อาชวีศึกษาโดยการใชก้ระบวนการลกูเสอื

วิสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

25,800.00 20,800.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 พฒันาคณุลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน

อาชวีศึกษาโดยการใชก้ระบวนการลกูเสอื

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

80,000.00 2,610.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

วิสามัญ

8 พธิไีหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ ประจําป�การ

ศึกษา 2566

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

3,000.00 3,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

9 มอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา ภาค

เรียนที� 1 ป�การศึกษา 2565

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

20,000.00 19,892.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 มอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา ภาค

เรียนที� 2 ป�การศึกษา 2565

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

155,230.00 67,996.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 สง่เสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

(เทคนิคแพรเ่กมส์ 66)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

144,000.00 124,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 อบรมพฒันาบุคลิกภาพนักเรียนนักศึกษา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

35,000.00 5,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

13 เลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชพีในอนาคต

แห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 4,990.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

14 แห่เทียนพรรษาสาขางาน (12 เดือน 12

กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

12,250.00 12,577.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

15 โครงการจัดทําคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่

ประจําป�การศึกษา 2566

งานแนะแนวอาชพีและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

55,650.00 55,650.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

16 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่

คณุธรรม จริยธรรม

งานแนะแนวอาชพีและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

82,615.00 82,651.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

17 โครงการสง่เสริมทักษะด้านกีฬาและ

นันทนาการ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

55,389.00 55,389.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

18 โครงการเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสงัคม

โดยกิจกรรมลกูเสือจิตอาสาพระราชทาน

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

38,494.00 38,494.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

19 โครงการสง่เสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ�นหน้าที�

พลเมือง

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

20 โครงการ 12 เดือน 12 กิจกรรม งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

120,000.00 5,400.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

21 โครงการทดสอบนักธรรมศึกษา แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

4,600.00 3,680.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

22 โครงการสง่เสริมประเพณศิีลปะและ

วัฒนธรรม

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

23 โครงการเสริมสร้างประชาธปิไตย งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

24 ครูที�ปรึกษาเยี�ยมบ้านผา่นแพลตออนไลน์ งานครูที�ปรึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

25 พฒันาระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียนนักศึกษา งานครูที�ปรึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

7,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

26 อบรมผู้นํา อวท. งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

27 โครงการ รณรงค์ป�องกันและแก้ไขป�ญหายา

เสพติด

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

28 โครงการปลกูจิตสาํนึกสร้างระเบียบวินัย

จราจรอยา่งเข้มงวด

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

29 โครงการยกระดับความรว่มมือด้านความ

ปลอดภัยกับหน่วยงานภายนอก

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

30 โครงการสถานศึกษาคณุธรรม งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

31 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันใชส้ื�อออนไลน์ งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

32 โครงการเตรียมความพร้อมการประเมิน

สมาชกิ อวท. ดีเด่น ภายใต้การนิเทศ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 1 จํานวน 32 โครงการ 1,061,103.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1 การทําผ้าหม้อห้อม ณ ศูนยเ์รียนรู้ผ้าหม้อห้อม

ป�าเหงี�ยม (12 เดือน 12 กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

3,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 ประชุมองค์การนักวิชาชพีและการแขง่ขัน

ทักษะวิชาชพี วิชาพื�นฐาน ระดับสถานศึกษา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

300,000.00 150,231.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 ฝ�กอบรมเทคโนโลยีงานชา่งติดตั�งไฟฟ�า

ภายในอาคาร สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

21,216.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 พฒันาแหล่งเรียนรู้เพื�อสร้างองค์ความรู้ด้าน

นวัตกรรม เทคโนโลยแีละสิ�งประดิษฐ์

อาชวีศึกษา

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

105,500.00 105,406.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 อนุรักษ์สบืสานวัฒนธรรมพื�นเมือง "การ

แขง่ขันทําลาบขม(เนื�อ) เมืองแป� ครั�งที� 2" (12

เดือน 12 กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

4,500.00 1,200.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 โครงการ “ศูนย์อาชวีะ ชว่ยประชาชน

เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566” วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

45,000.00 45,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 โครงการ “ศูนย์อาชวีะ ชว่ยประชาชน

เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566” วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

45,000.00 45,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเครือขา่ยการ

ผลิตและพฒันากําลังคนอาชีวศึกษา (Center

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

25,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

of Vocational Manpower Networking

Management : CVM) ประจําป�งบประมาณ

พ.ศ. 2566 งวดที� 1

9 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเาครือยขา่ย

การผลิตและพฒันากําลังคนอาชวีศึกษา

(Center of Vocational Manpower

Networking Management : CVM) ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที� 1

แผนกวิชาชา่งกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ

37,500.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 โครงการบูรณาการการพฒันาทักษะทาง

วิชาชพีกับการเสริมสร้างคุณลักษณอั์นพงึ

ประสงค์ ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิต

อาสา) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

575,000.00 399,438.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐใ์น

ระดับอาชวีศึกษาจังหวัดแพร ่ระดับภาค และ

ระดับชาติ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

120,000.00 55,770.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการป�จฉมินิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือก

อาชพี และติดตามผลผู้สาํเร็จการศึกษา

งานแนะแนวอาชพีและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,500.00 10,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

13 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�การ

ศึกษา 2566

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

14,000.00 12,600.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

14 โครงการสง่เสริมสนับสนุนการขับเคลื�อนสิ�ง

ประดิษฐอ์าชวีศึกษา ภาคเหนือ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

560,000.00 121,760.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

15 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

44,000.00 54,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

16 โครงการขับเคลื�อนสูค่วามเป�นเลิศทาง

อาชวีศึกษา Excellent Center

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

540,500.00 243,672.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

17 โครงการพฒันาหลักสตูรแผนกวิชาชา่งกล

โรงงาน

แผนกวิชาชา่งกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ

0.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

18 โครงการพฒันาและทดสอบทักษะ

ดิจิทัล(นักเรียนและผู้สอน)

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ

25,000.00 25,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

19 โครงการพฒันาและทดสอบทักษะภาษา

อังกฤษ(นักเรียนและครูผู้สอน)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

25,000.00 25,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

20 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชวีศึกษา

เพื�อถ่ายทอดเทคโนโลยี

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

63,500.00 203,605.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

21 ขยายความรว่มมือและเชดิชูเกียรติสถาน

ประกอบการเพื�อรว่มจัดการเรียนการสอน

งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

0.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

22 โครงการศึกษาดูงานสูอ่าชีพในอนาคต งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

23 โครงการสง่เสริมวินัยการออมธนาคาร

โรงเรียน Digital School Bank

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

24 โครงการสง่เสริมสนับสนุนนวัตกรรม สิ�ง

ประดิษฐส์ูร่ะบบอุตสาหกรรมและพาณชิยกร

รม

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

80,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 2 จํานวน 24 โครงการ 2,674,216.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

1 TO BE NUMBER ONE งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 10,540.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 พฒันาศักยภาพ พนักงานราชการและครู

อัตราจ้าง สูค่รูมืออาชพี

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

21,650.00 21,650.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

โดยใชพ้ื�นที�เป�นฐาน

งานอาชวีศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

30,000.00 30,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 ศึกษาดูงานนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

18,650.00 18,650.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 ออกหน่วยบริการชุมชนวัดสพุรรณในรายวิชา แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

0.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

6 โครงการกาดเทคนิค และการสร้างผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

3,550.00 1,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเครือขา่ยการ

ผลิตและพฒันากําลังคนอาชีวศึกษา (Center

of Vocational Manpower Networking

Management : CVM) ประจําประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566 งวดที� 2

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

12,500.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

70,500.00 70,499.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

9 โครงการทดสอบสมรรถนะคณุวุฒิวิชาชพี แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

15,000.00 1,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชพี งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

102,600.00 102,551.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียน เขียนแผน

ธุรกิจ บม่เพาะผู้ประกอบการ ประจําป� 2566

งานสง่เสริมผลิตผล การค้าและ

ประกอบธุรกิจ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

75,000.00 21,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการเทคนิคอาสาพฒันา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

15,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

13 โครงการขับเคลื�อนความรว่มมือการจัดการ

อาชวีศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สาํนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร)่

43,903.00 43,903.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

14 โครงการห้องเรียนอาชพี ประจําภาคเรียนที� 1

ป�การศึกษา 2566

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 35,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

15 โครงการเตรียมความพร้อม นักเรียนเข้า

ทดสอบ V-NET ป�การศึกษา ๒๕๖๕

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

18,450.00 18,450.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

16 จัดการอาชวีศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสงู

(เป�า 30%)

งานอาชวีศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

89,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

17 พฒันาศักยภาพครูผู้สอนด้านการวิจัย งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

61,400.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

18 พฒันาและยกระดับศักยภาพบุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

15,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

19 แผนงาน/โครงการจ้างครูวิชาชพีผู้ทรงคุณค่า งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

250,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

20 โครงการ1 แผนก 1 ศูนยก์ารเรียนรู้ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

21 โครงการนิเทศการสอนเพื�อพฒันาคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอนของครู

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

22 โครงการพฒันาครูผู้สอนเพื�อขอมีหรือเลื�อน

วิทยฐานะ (วPA)

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

23 โครงการพฒันาชุดการเรียนรู้ อาชีพ

(Module)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

24 โครงการพฒันานวัตกรรมและสิ�งประดิษฐเ์พื�อ

ชุมชน

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

240,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

25 โครงการพฒันาหลักสตูรฐานสมรรถนะ ให้

สอดคล้อง กับมาตรฐานอาชพีในศตวรรษที�

21

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

26 โครงการพฒันาหลักสตูรเพื�อรองรับกลุ่มผู้

สาํเร็จการศึกษาและยงัไม่มีงานทํา Re-Skill

Up-Skill New-Skill

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

27 โครงการอบรมเทคนิคการเขียนขอทุนวิจัย

และบทความวิชาการ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 3 จํานวน 27 โครงการ 1,347,203.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

1 Open House PTC 2023 งานแนะแนวอาชพีและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

51,870.00 58,230.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 PTC Music Contest (12 เดือน 12 กิจกรรม) งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

51,926.00 41,726.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล

PTC e-Library

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

15,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 โครงการเพชรเทคนิค งานแนะแนวอาชพีและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 โครงการจัดการศึกษาเรียนรว่มหลักสูตร

อาชวีศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย

แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

ฝ�ายวิชาการ

14,500.00 14,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

6 โครงการห้องเรียนอาชพี งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

25,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

7 โครงการอบรมวิชาชพีระยะสั�น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

600,000.00 147,813.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

8 โครงการจัดการศึกษาสาํหรับผู้ที�มีความ

ต้องการจําเป�นพเิศษ (ผู้พิการ)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

9 โครงการจัดการศึกษาแบบนอกระบบแบบมี

ชั�นเรียน ภาคสมทบ

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

10 โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื�อสนองพระ

ราชดําริ (พระบรมราโชบาย/พระราชดํารัส

ด้านการศึกษา)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

100,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

11 โครงการจัดการเรียรู้สาํรหับประชาชนทุกชว่ง

วัย (หลักสตูรสามวัย)

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

12 โครงการฝ�กอบรมอาชพีระยะสั�น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

60,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

13 โครงการพฒันาระบบการสอบ Online (ฯลฯ) งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

14 โครงการพฒันาหลักสตูรวิชาชพีแบบสะสม

หน่วยกิต (Credit Bank) ผ่านระบบ Online

หรือ On-site

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 4 จํานวน 14 โครงการ 1,068,296.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

1 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและ

ตรวจสารเสพติดทกุระดับชั�นป�

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

500,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 อนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ�งแวดล้อมใน

สถานศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

90,000.00 41,702.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพชือันเนื�องมาจาก

พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ

สยามบรมราชกมุารี

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

8,000.00 17,943.57 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

4 โครงการแก้ไขป�ญหาอันเนื�องมาจากผลกระ

ทบของภัยพบิติัทางธรรมชาติ

งานอาคารสถานที�

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

81,712.00 81,712.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

5 โครงการจัดการขยะเชงิระบบ งานอาคารสถานที�

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

6 โครงการจัดตั�งศูนยค์วามปลอดภัย อาชวี

อนามัย ความปลอดภัยในการทํางาน และ

ความปลอดภัยทางถนน (1 วิทยาลัย 1 ครู

อนามัย)

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

7 โครงการติดตั�งระบบไฟฟ�ากับพลังงานแสง

อาทิตย(์Solar RoofTop)

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

200,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

8 โครงการสง่เสริมมาตรฐานศูนยอ์าหาร

ปลอดภัย

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 5 จํานวน 8 โครงการ 899,712.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

1 จัดทําบตัรประจําตัวนักเรียนนักศึกษา ป�การ

ศึกษา 2566

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

122,000.00 97,800.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 พฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียน

การสอนอาชวีศึกษา ประจําป�งบประมาณ

2566

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

500,000.00 248,177.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 โครงการจัดตั�งศูนยร์ับเรื�องร้องทกุข์ของ

ประชาชน

งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 โครงการประชุมการจัดทําและพัฒนา

โปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

63,090.00 43,990.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 โครงการพฒันาทักษะชวิีตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 35,200.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 โครงการพฒันาทักษะและศักยภาพการ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา กิจกรรม

พฒันาสมรรถนะโดยใชพ้ื�นที�เป�นฐาน

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

160,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการพฒันาระบบบริหารการปฏิบติั

ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(E-Project)

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

9 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการ

บริหารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมิน

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

200,000.00 207,606.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของ

สถานศึกษาเอกชน

10 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและ

ประเมินผล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

430,000.00 358,428.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการพฒันาระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

และwi� ในวิทยาลัย

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

339,950.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการพฒันาห้องควบคมุระบบเครือขา่ย

(sever room)

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

100,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

13 โครงการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยม

ขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

90,000.00 23,700.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

14 โครงการเชา่สญัญาณอินเทอร์เน็ต งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

384,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

15 โครงการเพิ�มประสิทธภิาพการสง่กระจาย

เสยีง สถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนา

อาชพี (R-Radio) 107.00 MHz

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

16 เชา่เครื�องถ่ายเอกสาร งานบริหารงานทั�วไป

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

42,000.00 14,277.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

17 โครงการพฒันาและขับเคลื�อนการดําเนินงาน

ของสาํนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สาํนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

100,000.00 98,320.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

18 โครงการรับการประเมินศูนยร์าชการสะดวก

GECC

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

60,000.00 3,498.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

19 โครงการสง่เสริมและสนับสนุนการประกัน

คณุภาพของสถานศึกษา

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

30,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

20 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ประจําป�งบประมาณ

2566

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

300,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

21 โครงการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใส

ITA

งานบริหารงานทั�วไป

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

22 โครงการพฒันาระบบบนัทึกการเข้า-ออก

สถานศึกษาของนักเรียนนักศึกษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

23 โครงการพฒันาและยกระดับศักยภาพ

บุคลากรเพื�อเตรียมความพร้อมก่อนขอมีและ

เลื�อนวิทยฐานะ ชํานาญการ, ชาํนาญการ

พเิศษและเชี�ยวชาญ ตามหลักเกณฑ์ PA

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

80,000.00 50,900.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

24 โครงการยกยอ่งเชดิชูเกียรติครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 6 จํานวน 24 โครงการ 3,156,040.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567





 
 
 
 
 

สรุปผลการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ

แผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ( วิทยาลัยเทคนิคแพร ่)

ดําเนินการเสรจ็สิ�นแล้วจํานวน 88 โครงการ   งบประมาณ 3,998,928.57 บาท

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1 โครงการสง่เสริมทักษะด้านกีฬาและ

นันทนาการ

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเป�นการสง่เสริมคุณภาพ

ชีวิตให้กับนักเรียนนักศึกษาโดย

การเล่นกีฬา และ การออกกําลัง

กาย

2. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาเป�นผู้

ที�มีน�าใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ 

และมีมนุษยสัมพันธที์�ดีกับ

บุคคลอื�น

2. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้ใช้

เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ หลีก

เลี�ยงสิ�งเสพติดให้โทษ สภาวะที�

เสี�ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 

อุบัติเหตุและป�ญหาทางเพศ

3. เพื�อเป�นการสง่เสริมสนับสนุน

ให้นักเรียนนักศึกษาที�มีทักษะ

ด้านกีฬา ได้มีการแขง่ขันใน

ระดับที�สงูขึ�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่จํานวน 2000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่มีคุณภาพชีวิตที�ดี

โดยการเล่นกีฬา และ การออก

กําลังกาย เป�นผู้ที�มีน�าใจนักกีฬา 

ตามกฏระเบียบ และมี

มนุษยสัมพันธที์�ดีกับบุคคลอื�น 

ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี

ทักษะด้านกีฬา และได้มีโอกาส

การแขง่ขันในระดับที�สูงขึ�น

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรมไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนวิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้า

รว่มกิจกรรมร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่มีคุณภาพชีวิตที�ดีโดยการเล่น

กีฬา และ การออกกําลังกาย เป�นผู้

ที�มีน�าใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ 

และมีมนุษยสัมพันธที์�ดีกับบุคคล

อื�น ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี

ทักษะด้านกีฬา และได้มีโอกาส

การแขง่ขันในระดับที�สูงขึ�น

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

55,389.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่มีคุณภาพชีวิตที�ดี

โดยการเล่นกีฬา และ การออก

กําลังกาย เป�นผู้ที�มีน�าใจนักกีฬา 

ตามกฏระเบียบ และมี

มนุษยสัมพันธที์�ดีกับบุคคลอื�น 

ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มี

ทักษะด้านกีฬา และได้มีโอกาส

การแขง่ขันในระดับที�สูงขึ�น

2 โครงการเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อ

สงัคมโดยกิจกรรมลกูเสือจิตอาสา

พระราชทาน

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดตั�งหน่วยลกูเสือจิต

อาสาวิทยาลัยเทคนิคแพร่

2. เพื�อปลูกฝ�งให้นักเรียนมีความ

รับผิดชอบต่อสังคม และ

สามารถชว่ยเหลือสังคมได้

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า 50 

คน 

2. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

เดือนสิงหาคม 2566

เชิงคุณภาพ

1. ได้จัดตั�งหน่วยลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2. นักเรียนเกิดความรับผิดชอบ

ต่อสังคม และสามารถชว่ยเหลือ

สังคมได้

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน ครูและเจ้าหน้าที� จํานวน 

50 คน เข้ารว่มกิจกรรมลูกเสือจิต

อาสาพระราชทาน

เชิงคุณภาพ

1. จัดตั�งหน่วยลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน วิทยาลัยเทคนิคแพร่

2. นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการเป�น

ผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อสังคม มี

จิตอาสา และสามารถชว่ยเหลือ

สังคมได้

ป�ญหาอุปสรรค

นักเรียนบางสว่นไม่มีชุด

ข้อเสนอแนะ

มีการจัดซื�อเครื�องแบบเพิ�มเติม

งบประมาณ

38,494.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน ครูและเจ้าหน้าที� 

จํานวนไม่น้อยกว่า 50 คน เข้า

รว่มกิจกรรมลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน

เชิงคุณภาพ

1. จัดตั�งหน่วยลูกเสือจิตอาสา

พระราชทาน วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2.นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการ

เป�นผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อ

สังคม มีจิตอาสา และสามารถ

ชว่ยเหลือสังคมได้

3 โครงการสง่เสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ�น

หน้าที�พลเมือง

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

4 บวงสรวงพระวิษณกุรรม ไหว้ครูชา่งและ

ครูสามัญ

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้

แสดงถึงความกตัญ�ูกตเวทีที�มี

ต่อคณาจารย์

2. เพื�อเป�นการปลกูจิตสาํนึกอัน

ดีงามของนักศึกษา

3. เพื�อเป�นการเรียนรู้รักษา

ขนบธรรมเนียมประเพณอัีนดี

งามของคนไทย

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร 

จํานวน 2000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้แสดงถึง

ความกตัญ�ูกตเวที ปลูกจิต

สํานึกอันดีงาม และได้เรียนรู้

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี

อันดีงามของคนไทยที�มีต่อ

คณาจารย์

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร 

รว่มกิจกรรม ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีความกตัญ�ู

กตเวที มีจิตสํานึกอันดีงาม และ

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี

อันดีงามของคนไทย ที�มีต่อ

คณาจารย์

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครู นักเรียนนักศึกษา บุคลากร เข้า

รว่มกิจกรรมร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม

อยา่งพร้อมเพรียง มีความกตัญ�ู

กตเวที มีจิตสํานึกอันดีงาม และ

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอัน

ดีงามของคนไทยที�มีต่อคณาจารย์

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

3,500.00

5 ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ ประจําป�

การศึกษา 2566

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักศึกษาใหม่พัฒนา

ตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�ม

ศักยภาพ และมีภาวะการเป�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนนักศึกษาใหม่เข้ารว่ม

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้ารว่มโครงการ จํานวน 

66 คน

ป�ญหาอุปสรรค

-ไม่มี-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

1,900.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

ผู้นํา

2. เพื�อสง่เสริมให้นักศึกษาใหม่

ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติ

งานของวิทยาลัย และรู้จักการ

ปรับตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมี

ศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี 

และมีความสขุ

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ ประจําป�การ

ศึกษา 2566

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัวให้

เข้ากับสถานศึกษาได้อยา่งมี

ศักยภาพโดยปราศจากการข้อง

เกี�ยวสารเสพติด การก่อเหตุ

ทะเลาะวิวาท และสามารถเรียน

ในสถานศึกษาได้อยา่งมีความ

สุข

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักศึกษาใหม่เข้ารว่มโครงการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ

สายปฏิบัติการ ประจําป�การ

ศึกษา 2566 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

100

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาสามารถนําความรู้ที�ได้

รับจากการปฐมนิเทศไปใช้ใน

ระหว่างศึกษาในสถานศึกษาได้

สง่ผลทําให้นักเรียน นักศึกษา

เรียนได้อยา่งมีประสิทธภิาพมาก

เชิงคุณภาพ

1. นักศึกษาใหม่ได้พัฒนาตนเอง 

พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ 

และมีภาวะการเป�นผู้นํา

2. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบ

แนวทางการปฏิบัติงานของ

วิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสู่

สถานศึกษาใหม่อยา่งมีศักยภาพ 

และเป�นคนเก่ง คนดี และมีความ

สุข

1.เนื�องจากการดําเนินโครงการ

จัดในชว่งเย็น ควรมีอาหารเย็น

ให้แก่ผู้เข้ารว่มโครงการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ขึ�น และสามารถนําไปใช้ในชีวิต

ประจําวันได้ซึ�งสง่ผลทําให้เป�น

พลเมืองที�ดีในสังคมสามารถอยู่

รว่มกับผู้อื�นได้อยา่งมีความสุข

6 พฒันาคณุลักษณะอันพงึประสงค์ของ

นักเรียนอาชวีศึกษาโดยการใช้

กระบวนการลกูเสอืวิสามัญ

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 

เรียนรู้กระบวนการลกูเสือ

วิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์

2. เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน และจัดกิจกรรมเดินทาง

ไกล

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า 

550 คน 

2. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

เดือนกุมภาพันธ ์2566

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝ�ง

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสงัคม ความเสียสละ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียน

รู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จํานวนไม่น้อยกว่า 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 รว่ม

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จํานวน 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 รว่ม

กิจกรรมเดินทางไกล จํานวน 500 

คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ป�ญหาอุปสรรค

นักเรียนบางสว่นไม่ได้ห่อข้าวมา

ข้อเสนอแนะ

เพิ�มงบให้แต่ละฐาน

งบประมาณ

20,800.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

กิจกรรมเดินทางไกล จํานวนไม่

น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสงัคม ความเสียสละ

7 พฒันาคณุลักษณะอันพงึประสงค์ของ

นักเรียนอาชวีศึกษาโดยการใช้

กระบวนการลกูเสอืวิสามัญ

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 

เรียนรู้กระบวนการลกูเสือ

วิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์

2. เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน การเข้าค่ายและจัด

กิจกรรมเดินทางไกล

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า 

500 คน 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนได้รับการปลูกฝ�ง

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสงัคม ความเสียสละ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จํานวน 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 รว่ม

กิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่าย 

จํานวน 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ป�ญหาอุปสรรค

การมอบหมายเกี�ยวกับการเช็ค

ชื�อ

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

2,610.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียน

รู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จํานวนไม่น้อยกว่า 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 รว่ม

กิจกรรมเดินทางไกลและเข้า

ค่าย จํานวนไม่น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสงัคม ความเสียสละ

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสังคม ความเสียสละ

8 มอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา

ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2565

งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที�

สาํเร็จการศึกษาภาคเรียนที� 1 ป�

การศึกษา 2565

2. เพื�อสร้างความภาคภูมิใจแก่ผู้

สาํเร็จการศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักศึกษาที�สําเร็จการศึกษาภาค

เรียนที� 1 ป�การศึกษา 2565 เข้า

รว่มพิธมีอบประกาศนีบัตร

เชิงคุณภาพ

1. นักศึกษาที�สําเร็จการศึกษา 

เข้ารว่มพิธมีอบประกาศนียบัตร

มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพและ

สถาบันการศึกษา

2. เป�นตัวอยา่งให้แก่นักเรียนนัก

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักศึกษาที�เข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา  

มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาที�เข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา  

จํานวน 92 คน

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

19,892.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ศึกษที�กําลังศึกษาอยูใ่ห้มีความ

ตั�งใจและเพียรพยายามที�จะ

ศึกษาให้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสตูร

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ครู/เจ้าหน้าที� 

แขกผู้มีเกียรติ เข้ารว่มโครงการ 

202 คน

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาจํานวน 92 คน ที�เข้า

รว่มพิธมีอบประกาศนียบัตรมี

ความภาคภูมิใจในวิชาชีพและ

สถาบันการศึกษา เป�นตัวอยา่ง

ให้แก่นักเรียนนักศึกษที�กําลัง

ศึกษาอยูใ่ห้มีความตั�งใจและ

เพียรพยายามที�จะศึกษาให้

สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

9 มอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา

ภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 2565

งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที�

สาํเร็จการศึกษา ภาคเรียนที� 2 ป�

การศึกษา 2565

2. เพื�อสร้างความภาคภูมิใจให้

แก่ผู้สาํเร็จการศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักศึกษาที�ีสําเร็จการศึกษาภาค

เรียนที� 2 ป�การศึกษา 2565 

จํานวน 800 คน เข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตร 

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ันักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรเป�นไปด้วยความ

เรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

67,996.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

3. สร้างภาพลักษณ์ที�ดีแก่สถาน

ศึกษา

1. นักเรียนนักศึกษาที�สําเร็จการ

ศึกษา มีความภาคภูมิใจใน

วิชาชีพและสถาบันการศึกษา

3. เกิดภาพลักษณ์ที�ดีของสถาน

ศึกษา ต่อบุคคลภายนอก

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู/เจ้าหน้าที� 

แขกผู้มีเกียรติ เข้ารว่มโครงการ 

1000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา จํานวน 800 

คน เข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรมีความภูมิใจใน

วิชาชีพ และสถาบันการศึกษา 

เป�นตัวอยา่งที�ดีให้แก่นักเรียน

นักศึกษาที�กําลังศึกษาอยู่�ให้มี

ความตั�งใจและเพียรพยายามที�

จะศึกษาให้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสตูร

นักเรียนระดับ ปวช.  เข้ารว่มรับ

ประกาศนียบัตร  จํานวน  415  

คน

นักศึกษาระดับ ปวส. เข้ารว่มรับ

ประกาศนียบัตร  จํานวน  334  

คน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

10 อบรมพฒันาบุคลิกภาพนักเรียน

นักศึกษา

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา

ทราบถึงบุคลิกภาพภายในและ

ภายนอกของตนเองพร้อมทั�ง

เข้าใจที�มาของบุคลิกภาพเหล่า

นั�น

2. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาค้น

พบจุดเด่นของตัวเองและเกิด

ความมั�นใจ ที�จะนําไปสูก่าร

สร้างสรรค์บุคลิกภาพที�ดีของตัว

เองต่อไป

3. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาเกิด

การเปลี�ยนแปลงที�ดีจากทัศนคติ

จากภายในที�นําสูก่ารแสดงออก

ภายนอกและเป�นคนใหม่อยา่ง

มั�นใจ

4. เพื�อคัดเลือกนักเรียนนักศึกษา

ตัวแทนผู้เข้าอบรม เป�นตัวแทน

ในการประชาสมัพันธวิ์ทยาลัยฯ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่จํานวน 200 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่ได้รับการอบรมและพัฒนา

บุคลิกภาพและเปลี�ยนแปลง

บุคลิกภาพไปในทางที�ดี

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่เข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่มีบุคลิกภาพและ

เปลี�ยนแปลงบุคลิกภาพไปใน

ทางที�ดี

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

เข้ารว่มกิจกรรม 200 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

ได้รับความรู้เกี�ยวกับเรื�อง

บุคลิกภาพ และมีการเปลี�ยนแปลง

บุคลิกภาพไปในทางที�ดี

ป�ญหาอุปสรรค

ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมนาน

กว่ากําหนดการที�วางไว้

ข้อเสนอแนะ

กระชับเวลาในการทํากิจกรรม

งบประมาณ

5,000.00

11 เลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชพีใน

อนาคตแห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัย

วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค งบประมาณ

4,990.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

เทคนิคแพร่

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

1. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา มี

ความรู้ความเข้าใจในการ

ปกครองระบอบประชาธปิไตย

2. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา มี

ความตระหนักถึงการใช้สทิธิ�ใช้

เสียงในการลงคะแนนเลือกผู้ที�มี

ความสามารถ

3. เพื�อจัดการเลือกตั�งนายก

องค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทยหน่วยวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

นักเรียนนักศึกษาผู้มีสิทธิ�เลือก

ตั�ง จํานวน 2,000 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึง

ความสําคัญต่อการใช้สิทธิ�ใช้

เสียงเพื�อเลือกตั�งนายกองค์การ

นักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในระดับสถาน

ศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ�ไม่

น้อยกว่า ร้อยละ 90

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ใช้สิทธิ�ใช้

เสียงเพื�อเลือกตั�งนายกองค์การ

นักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในระดับสถาน

ศึกษา

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ� คิด

เป�นร้อยละ 83

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามาใช้สิทธิ�ใช้

เสียง เพื�อเลือกตั�งนายกองค์การ

นักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในระดับสถานศึกษา 

ระบบอินเตอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร 

และจํานวนคอมค่อนข้างน้อย

ข้อเสนอแนะ

เพิ�มเครื�องอินเตอร์เน็ต

12 แห่เทียนพรรษาสาขางาน (12 เดือน 12

กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสืบสานประเพณแีละ

อนุรักษ์วัฒนธรรม

2. เพื�อปลูกจิตสาํนึกให้ผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมเกิดความตะหนัก และ

เข้ามามีสว่นรว่มในการอนุรักษ์

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่ 

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้า

รว่มกิจกรรมทุกแผนกวิชา

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

12,577.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ฟ�� นฟูวัฒนธรรม

3. เพื�อให้ผู้เข้ารว่มกิจกรรมได้

เรียนรู้ความสาํคัญของ

ประวัติศาสตร ์ความเป�นมาและ

วัฒนธรรม

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมสง่เสริมการ

อนุรักษ์และสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีของวัน

สําคัญทางศาสนา

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมีสว่นรว่ม

กับชุมชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่ 

คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมสง่เสริมการ

อนุรักษ์และสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีของวัน

สําคัญทางศาสนา

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมีสว่นรว่ม

กับชุมชน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เข้ารว่มกิจกรรมสง่เสริมการ

อนุรักษ์และสืบสาน

ขนบธรรมเนียมประเพณีของวัน

สําคัญทางศาสนา

2. ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมีสว่นรว่มกับ

ชุมชน

13 โครงการ 12 เดือน 12 กิจกรรม

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

5,400.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

14 โครงการจัดทําคู่มือนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2566

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้

ปกครองได้ทราบประวัติ ความ

สาํคัญและรู้จักกับฝ�ายบริหาร

สถานศึกษา ครู หัวหน้าแผนก 

งานต่างๆ เป�นมาของวิทยาลัยฯ

2. เพื�อชี�แจงลําดับขั�นตอนการ

เข้าศึกษาต่อให้เป�นไปตามระบบ

การทํางานของวิทยาลัยฯ

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้

รับทราบแนวทางการปฏิบัติงาน 

กฎระเบยีบและระบบการเรียน 

การสอนของวิทยาลัยฯ และปรับ

ตัวสูก่ารเป�นคนเก่ง คนดี และมี

ความสุข

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นป�ที�1 

และจํานวนนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง

ชั�นป�ที�1 ได้รับหนังสือคู่มือทุกคน

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครอง นักเรียน และ

นักศึกษาเข้าใจถึงการปฏิบัติงาน 

ได้ทราบถึงประวัติสถานศึกษา 

อาคารสถานที� คณะครูและผู้

บริหารสถานศึกษาฝ�ายงาน

ต่างๆ และเข้าใจถึงระเบียบใน

วิทยาลัยเพื�อเตรียมความพร้อม

ในการเข้าศึกษาต่อ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั�นป�ที�1 และนักศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั�นป�ที�1 และนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�น

สูงชั�นป�ที�1 ได้รับหนังสือคู่มือครบ 

100%

เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั�นป�ที�1 และนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�น

สูงชั�นป�ที�1 ได้รับหนังสือคู่มือครบ 

100%

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

55,650.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั�นสงูชั�นป�ที�1 ได้รับหนังสือคู่มือ

ครบ 100%

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครอง นักเรียน และ

นักศึกษา มีความเข้าใจขั�นตอน 

กฏระเบียบต่างๆ ได้อยา่งครบ

ถ้วน และสามารถปฎิบัติตนได้

อยา่งเหมาะสม

15 โครงการทดสอบนักธรรมศึกษา

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมคุณธรรม 

จริยธรรม แก่นักเรียนวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2. เพื�อให้นักเรียนมีความเข้าใจ

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

สามารถนําไปใช้เป�นหลักในการ

ดําเนินชีวิต

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการทั�งสิ�น 

147 คน ประกอบด้วย

นักเรียน จํานวน 121 คน

ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 20 คน

พระวิทยากร จํานวน 1 รูป

คณะสงฆ์สํานักเรียนวัดรอ่งซ้อ 

จํานวน 5 รูป

เชิงคุณภาพ

นักเรียนจํานวน 121 คน ที�เข้า

รว่มโครงการมีความเข้าใจหลัก

ธรรมทางพระพุทธศาสนา 

สามารถนําไปใช้เป�นหลักในการ

ดําเนินชีวิต

นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการมี

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

3,680.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ความพร้อมเข้ารับการทดสอบ

ธรรมศึกษาชั�นตรี โท เอก

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการมี

จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

นักเรียน จํานวนทั�งสิ�นร้อยละ 

80 ผ่านการทดสอบธรรมศึกษา

ชั�นตรี โท เอก

16 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ คณุธรรม จริยธรรม

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่

พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ 

เพิ�มศักยภาพ และมีภาวะการ

เป�นผู้นํา

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่

ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติ

งานของวิทยาลัย และรู้จักการ

ปรับตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมี

ศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี 

และมีความสขุ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนนักเรียน นักศึกษาใหม่ที�

เข้ารว่มการปฐมนิเทศ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาใหม่สามารถ

ปรับตัวให้เข้ากับสถานศึกษาได้

อยา่งมีศักยภาพโดยปราศจาก

การข้องเกี�ยวสารเสพติด การก่อ

เหตุทะเลาะวิวาท และสามารถ

เรียนในสถานศึกษาได้อยา่งมี

ความสุข

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพเข้ารว่มกิจกรรม 512 คน

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั�นสูงเข้ารว่มกิจกรรม 454 

คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทราบแนวทาง

การปฏิบัตรตน และปรับตัวเข้าสู่

สถานศึกษาได้อยา่งมีศักยภาพ 

และมีความเป�นผู้นํา/ผู้ตามได้เต็ม

ศักยภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

สภาพอากาศร้อนนักเรียน 

นักศึกษา ครูและบุคลากร

ต้องการน�าดื�มแชเ่ย็น   สถานที�

ในการจัดเป�ดงาน(หอประชุมบน

โรงอาหาร)มีนกมาทํารังทําให้มี

เศษขี�นก เศษรังนกทุกเช้า  

ข้อเสนอแนะ

แจกน�าดื�มแชเ่ย็นบริการระหว่าง

ทางเดินเปลี�ยนฐาน

งบประมาณ

82,651.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษาใหม่เข้ารว่ม

กิจกรรมปฐมนิเทศร้อยละ 100

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา สามารถนํา

ความรู้ที�ได้รับจากการปฐมนิเทศ

ไปใช้ในระหว่างศึกษาในสถาน

ศึกษาได้สง่ผลทําให้นักเรียน 

นักศึกษาเรียนได้อยา่งมี

ประสทิธภิาพมากขึ�น และ

สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจํา

วันได้ซึ�งสง่ผลทําให้เป�นพลเมือง

ที�ดีในสังคมสามารถอยูร่ว่มกับผู้

อื�นได้อยา่งมีความสุข

17 PTCพวกเรามี ภูมิรู้ ภูมิธรรม ภูมิใจ

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้รับความ

รู้ถึงภัยของยาเสพติด

2.ให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่ความภาคภูมิใจใน

ตนเองที�อยูห่่างไกลจากยาเสพ

ติด

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรที่�เข้าอบรม มีความรู้ 

ความเข้าใจหลังจากที�ได้เข้ารับ

การอบรม ร้อยละ80

2.นักเรียน นักศึกษามีสว่นรว่ม

ร้อยละ90

3.นักเรียน นักศึกษามีความพึง

พอใจร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรที่�เข้ารว่มกิจกรรม มี

ความรู้ความเข้าใจ อยูใ่นระดับ 

มาก จากค่าเฉลี�ยในระดับ 3.97

2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่ทักษะในการแก้

ป�ญหาและมีภูมิคุ้มกันจากการ

อบรมเพิ�มขึ�น อยูใ่นระดับ มาก 

จากค่าเฉลี�ย 3.88

3. นักเรียน  นักศึกษาวิทยาลัย

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

4,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่พฤติกรรมที�

เปลี�ยนแปลงห่างไกลยาเสพติด

2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่ความภาคภูมิใจใน

ตนเองที�ห่างไกลยาเสพติด

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรที่�เข้าอบรม มีความรู้ 

ความเข้าใจหลังจากที�ได้เข้ารับ

การอบรม ร้อยละ80 จากการ

สังเกตพฤติกรรม

2.นักเรียน นักศึกษามีสว่นรว่ม

ร้อยละ90จากการเข้ารว่ม

3.นักเรียน นักศึกษามีความพึง

พอใจร้อยละ 80 จากแบบ

ประเมิน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรที่�เข้ารว่มกิจกรรมมี

พฤติกรรมที�เปลี�ยนแปลงห่าง

ไกลยาเสพติด

2.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรที่�เข้ารว่มกิจกรรมมี

เทคนิคแพร ่มีความพึงพอใจ อยู่

ในระดับมาก จากค่าเฉลี�ย 3.92

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่ความรู้ความเข้าใจ

เพิ�มขึ�นและมีภูมิคุ้มกันสําหรับ

ป�องกันตนเองจากยาเสพติด

2. นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่ความพอใจต่อ

โครงการดังกล่าวอยูใ่นระดับ มาก

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ความภาคภูมิใจในตนเองที�ห่าง

ไกลยาเสพติด

18 กิจกรรมวันสาํคัญของชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อปลูกฝ�งความรักและ

เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา รู้

และเข้าใจแนวทางการจัด

กิจกรรมทางศาสนาและ

วัฒนธรรม

3. เพื�อเป�นแบบอยา่ง และสร้าง

ความสัมพันธอั์นดีระหว่าง บา้น 

วัด วิทยาลัยฯ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม จํานวน 2,000 คน

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ตระหนักถึงสําคัญ

ของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้าใจแนวทางการ

จัดกิจกรรมทางศาสนาและ

วัฒนธรรม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมต่างๆ ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80 

2. จัดกิจกรรมวันสําคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ไม่น้อย

กว่า 3 กิจกรรม

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมใน

วันสําคัญของชาติ ศาสนา 

วัฒนธรรม ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษา ตระหนักถึง

สําคัญของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษา เข้าใจ

แนวทางการจัดกิจกรรมทาง

ศาสนาและวัฒนธรรม

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

12,152.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษา ตระหนัก

ถึงสาํคัญของชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษา เข้าใจ

แนวทางการจัดกิจกรรมทาง

ศาสนาและวัฒนธรรม

19 ประชุมผู้ปกครองประจําป� 2566

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้

ปกครองได้ทราบประวัติความ

เป�นมาของวิทยาลัยฯ

2.เพื�อชี�แจงลําดับขั�นตอนการ

เข้าศึกษาต่อให้เป�นไปตามระบบ

การทํางานของวิทยาลัยฯ

3.เพื�อต้องการทราบรายละเอียด

ความคิดเห็นของผู้ปกครองที�มี

ต่อวิทยาลัยฯ ว่ามีความต้องการ

ในทิศทางใด

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 2,000 คน

2.ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1 

มิถุนายน 2566- 31 สิงหาคม 

2566

3.สถานที�จัดกิจกรรม วิทยาลัย 

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครองจะได้รับข้อมูล

ขา่วสารของทางวิทยาลัยฯ ได้ถูก

ต้องทั�วถึง รับรู้ถึงระเบียบข้อ

บังคับที�ทางวิทยาลัยฯ ได้

กําหนดไว้ เพื�อควบคุมดูแล

นักเรียน นักศึกษาต่อไปได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

การประเมินความพึงพอใจของผู้

ปกครอง อยูใ่นระดับมากที�สุด 

ระดับ 4.51

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครองและนักศึกษาได้รับ

ทราบข้อมูล สถานศึกษารวมถึงครู

ที�ปรึกษาแนะแนวทางแก้ป�ญหา

ของผู้เรียน

ป�ญหาอุปสรรค

ผู้ปกครองไม่รับทราบข้อมูลของ

ผู้เรียนตั�งแต่แรก เข้าเรียน เชน่ 

ครูที�ปรึกษาคือใคร สาขาที�เรียน 

ข้อเสนอแนะ

ควรให้ครูที�ปรึกษาพบผู้ปกครอง

ตั�งแต่วันรายงานตัววันแรก

งบประมาณ

37,700.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 

ร้อยละ 100 เข้ารว่มการประชุม

ผู้ปกครอง

เชิงคุณภาพ

-ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา

เข้ารว่มประชุมรว่มกับคณะครู 

และได้แลกเปลี�ยนความคิดเห็น

ซึ�งกันและกัน หรือ สง่เสริม

นักเรียน นักศึกษา ให้มี

คุณลักษณะอันพึงประสวงค์ที�ดี 

และสามารถนําไปบูรณาการ 

การใช้ในการเรียนการสอนมี

ประสทิธภิาพตั�งแต่เริ�มเรียน - ผู้

ปกครองนักเรียนนักศึกษา เข้า

รว่มประชุมรว่มกับทางวิทยา

ลัยฯมีการทําหนังสือการเป�น

นักเรียน นักศึกษาตามจํานวนที�

สอบคัดเลือกได้

20 พธิไีหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ ประจําป�

การศึกษา 2566

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักศึกษาได้เตรียม

ความพร้อมในการเข้าสูร่ะบบ

การศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต และรับรู ้เข้าใจเกณฑ์ 

ระเบยีบต่าง ๆ 

2. เพื�อสร้างความภาคภูมิใจและ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนนักศึกษาเข้ารว่ม

โครงการพิธไีหว้ครูนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ ประจําป�การ

ศึกษา 2566

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้ารว่มโครงการ จํานวน 

66 คน

เชิงคุณภาพ

1. ศึกษาได้เตรียมความพร้อมใน

การเข้าสูร่ะบบการศึกษาใน

ป�ญหาอุปสรรค

-ไม่มี-

ข้อเสนอแนะ

1.ควรมีการเตรียมพิธไีหว้ครู

ที�มากกว่าที�ผ่านมาเนื�องจากเป�น

โครงการที�ใช้ระบบออนไลน์

งบประมาณ

3,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษา และ

สถาบันฯ

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาได้รับรู ้และเข้าใจในกฎ

เกณฑ์ และระเบียบต่าง ๆ รวม

ถึงเกิดความภาคภูมิใจและ

ทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษาและ

สถาบันฯ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักศึกษาเข้ารว่มโครงการพิธี

ไหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการ ประจําป�การศึกษา 

2566 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 100

เชิงคุณภาพ

นักศึกษาได้รับรู ้และเข้าใจในกฎ

เกณฑ์ และระเบียบต่าง ๆ รวม

ถึงเกิดความภาคภูมิใจและ

ทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษาและ

สถาบันฯ ได้อยา่งมี

ประสทิธภิาพ

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับ

รู ้เข้าใจเกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ 

2. เนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจ

และทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษา 

และสถาบันฯ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

21 สง่เสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

(เทคนิคแพรเ่กมส์ 66)

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

   1) เพื�อจัดกิจกรรมสง่เสริม

ทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

2) เพื�อสง่เสริมนักเรียน

นักศึกษาเข้ารว่มการแขง่ขัน

กีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค 

ระดับประเทศ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 2,500 

คน

2. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมการแขง่ขันกีฬาไม่น้อย

กว่า 5 ชนิดกีฬา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ และลดจํานวน

การออกกลางคันของผู้เรียน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�น

ตัวแทนเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาได้รับการ

ดูแลชว่ยเหลือไม่น้อยกว่า 2,500 

คน 

2. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมการแขง่ขันกีฬาไม่น้อย

กว่า 5 ชนิดกีฬา

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม ร้อยละ 80

2. มีการจัดกิจกรรมขบวนพาเหรด 

และการแขง่ขันกีฬา 10 รายการ

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ 

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�นตัวแทน

เข้ารว่มการแขง่ขันกีฬาระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับ

ประเทศ

ป�ญหาอุปสรรค

งบประมาณของแต่ละสีไม่เพียง

พอ

ข้อเสนอแนะ

เพิ�มงบประมาณให้แต่ละสีเพื�อ

เป�นค่าอาหาร และอุปกรณ์การ

ทําขบวนพาเหรด

งบประมาณ

124,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ และ ลดจํานวน

การออกกลางคันของผู้เรียน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�น

ตัวแทนเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับประเทศ

22 โครงการสง่เสริมประเพณศิีลปะและ

วัฒนธรรม

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

23 โครงการเสริมสร้างประชาธปิไตย

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

-

เชิงคุณภาพ

-

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 1 จํานวน 23 โครงการ 561,381.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1 ฝ�กอบรมเทคโนโลยีงานชา่งติดตั�งไฟฟ�า

ภายในอาคาร สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาครูและนักศึกษา 

ด้านการเรียนการสอน ความ

ปลอดภัยและมาตรฐานงานชา่ง

ติดตั�งไฟฟ�าภายในอาคาร สาขา

ชา่งไฟฟ�า เข้ารับการพัฒนาใน

โครงการร้อยละ 80

2. เพื�อนักศึกษา ปวส.2 สาขา

วิชาชา่งไฟฟ�า เข้ารับการพัฒนา

ในโครงการร้อยละ 80 ในการเต

รียมความพร้อมสูอ่าชีพอยา่งมี

คุณภาพ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

 เป�าหมายเชิงปริมาณ 

   ครูและนักศึกษา ปวส.2 สาขา

วิชาชา่งไฟฟ�า เข้ารว่มโครงการ

ร้อยละ 80 

  

           

เชิงคุณภาพ

 เป�าหมายเชิงคุณภาพ 

  1. ระดับความพึงพอใจของครูผู้

สอนและนักศึกษา ปวส.2 สาขา

วิชาชา่งไฟฟ�าที�เข้ารว่มโครงการ

อยูใ่นระดับดี

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครูและนักศึกษา ปวส,2 สาขาวิชา

ชา่งไฟฟ�า เข้ารว่มโครงการร้อยละ 

80 

เชิงคุณภาพ

 1. ระดับความพึงพอใจของครูและ

นักศึกษา ที�เข้ารว่มโครงการอยูใ่น

ระดับดี

 2. ครู และนักศึกษามีความรู้ 

ทักษะในการเรียน การสอนชา่งติด

ตั�งไฟฟ�าภายในอาคารประกอบ

อาชีพได้อยา่งถูกต้อง ตาม

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

  2. ครูผู้สอนและนักศึกษา 

ปวส.2 สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า มี

ความรู้และทักษะในเทคโนโลยี

ความปลอดภัยและมาตรฐาน

งานชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายใน

อาคาร ตามมาตรฐานวิชาชีพ

และมาตรฐานศูนย์พัฒนามือ

แรงงาน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ครูและนักศึกษา ปวส,2 สาขา

วิชาชา่งไฟฟ�า เข้ารว่มโครงการ

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

 1. ระดับความพึงพอใจของครู

และนักศึกษา ที�เข้ารว่มโครงการ

อยูใ่นระดับดี

 2. ครู และนักศึกษามีความรู้ 

ทักษในการเรียน การสอนชา่งติด

ตั�งไฟฟ�าภายในอาคารประกอบ

อาชีพได้อยา่งถูกต้อง ตาม

มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐาน

ศูนยพ์ัฒนามือแรงงาน

มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐาน

ศูนย์พัฒนามือแรงงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

2 พฒันาแหล่งเรียนรู้เพื�อสร้างองค์ความรู้

ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยแีละสิ�ง

ประดิษฐอ์าชวีศึกษา

งานวิทยบรกิารและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้าน

นวัตกรรม เทคโนโลยแีละสิ�ง

ประดิษฐ์

2. เพื�อพัฒนานักเรียนนักศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

มีความรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ์

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีความรู้

จากการใช้แหล่งเรียนรู้ด้าน

นวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�ง

ประดิษฐ์

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาสามารถ

ใช้แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์ใน

การเรียนรู้ด้วยตนเอง

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้

แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์ในการ

เรียนรู้ด้วยตนเอง

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

105,406.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

3 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการ

อาชวีศึกษาเพื�อถ่ายทอดเทคโนโลยี

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเป�นการพัฒนารูปแบบ

การยกระดับการจัดการศึกษา

เชิงรุก สนับสนุนการสร้างองค์

ความรู้การคิดผลงานสร้างสรรค์

2. เพื�อสง่เสริมและพัฒนาองค์

ความรู้ การวิจัยด้านอาชีวศึกษา 

เพื�อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่

วิสาหกิจชุมชน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- มีนวัตกรรมอยา่งน้อย จํานวน 

1  รายการ

เชิงคุณภาพ

- พัฒนานวัตกรรมเพื�อถ่ายทอด

เทคโนโลยีสูวิ่สาหกิจชุมชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- นวัตกรรมอยา่งน้อย จํานวน 1  

รายการ

เชิงคุณภาพ

- มีนวัตกรรมเพื�อถ่ายทอด

เทคโนโลยีสูวิ่สาหกิจชุมชน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

203,605.00

4 โครงการ “ศูนย์อาชวีะ ชว่ยประชาชน

เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566” วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการตรวจซอ่ม

รถยนต์ จักรยานยนต์ ชว่ง

เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566

2. เพื�อชว่ยเหลือประชาชนที�

สญัจรบนท้องท้องถนน ด้าน

ต่างๆ ตามโครงการ

3. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา มีจิตอาสา และฝ�ก

ประสบการณ์ จากการปฏิบัติ

งานจริง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ประชาชนทีสัญจรผ่านพื�นที�ให้

บริการ หรือประชาชนในพื�นที�

จังหวัดแพรที่�ต้องการความชว่ย

เหลือตามโครงการ และสถานะ

การพิเศษอิ�นๆ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาได้ออกบริการ

ให้ความชว่ยเหลือประชาชนตาม

โครงการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จํานวน 256 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

การให้บริการของศูนย์  อยูใ่น

ระดับมากที�สุด (79.30)  มีความพึง

พอใจในระดับมาก (20.70) ความ

พึงพอใจระดับปานกลาง น้อย 

น้อยที�สุด (0)

2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ป�ญหาอุปสรรค

1. ชว่งปฏิบัติงานเป�นวันหยุด

ชว่งเทศกาล คณะครู และ

นักเรียน-นักศึกษา มีภาระทาง

ครอบครัว

2. อะไหล่ และวัสดุบริการมีไม่

เพียงพอ

3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

45,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น  120 คน  ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา   

จํานวนไม่น้อยกว่า   100   คน

    ครู/เจ้าหน้าที�   

จํานวนไม่น้อยกว่า    20   คน

เชิงคุณภาพ

ประชาชนผู้รับบริการมีความพึง

พอใจในการให้บริการ 90 %

ตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด (78.91)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (21.09) ความพึงพอใจ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)

   สรุปความพึงพอใจต่อการให้

บริการของศูนย์และการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด.

1.  ควรจัดแบง่เวรเป�น 2 ผลัด 

จะทําให้มีการบริการอยา่งต่อ

เนื�อง (ตลอด 24 ชั�วโมง)

2. ควรจัดสรรงบประมาณมา

ก่อนการดําเนินการ

5 โครงการ “ศูนย์อาชวีะ ชว่ยประชาชน

เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566” วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการตรวจซอ่ม

รถยนต์ จักรยานยนต์ ชว่ง

เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566

2. เพื�อชว่ยเหลือประชาชนที�

สญัจรบนท้องท้องถนน ด้าน

ต่างๆ ตามโครงการ

3. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา มีจิตอาสา และฝ�ก

ประสบการณ์ จากการปฏิบัติ

งานจริง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ประชาชนที�สัญจรผ่านพื�นที�ให้

บริการ  หรือประชาชนในพื�นที�

จังหวัดแพรที่�ต้องการความชว่ย

เหลือตามโครงการ และสถานะ

การพิเศษอิ�น ๆ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาได้ออกบริการ

ให้ความชว่ยเหลือประชาชนตาม

โครงการ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จํานวน 127 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

การให้บริการของศูนย์  อยูใ่น

ระดับมากที�สุด (91.51)  มีความพึง

พอใจในระดับมาก (8.47) ความพึง

พอใจระดับปานกลาง น้อย น้อย

ที�สุด (0)

2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด (90.68)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (9.32) ความพึงพอใจ

ป�ญหาอุปสรรค

1. ชว่งปฏิบัติงานเป�นวันหยุด

ชว่งเทศกาล คณะครู และ

นักเรียน-นักศึกษา มีภาระทาง

ครอบครัว

2. อะไหล่ และวัสดุบริการมีไม่

เพียงพอ

3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

ข้อเสนอแนะ

1.  ควรจัดแบง่เวรเป�น 2 ผลัด 

จะทําให้มีการบริการอยา่งต่อ

เนื�อง (ตลอด 24 ชั�วโมง)

งบประมาณ

45,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา ๑๐๐ คน/

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสาใน

การบริการตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)

   สรุปความพึงพอใจต่อการให้

บริการของศูนย์และการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด.

2. ควรจัดสรรงบประมาณมา

ก่อนการดําเนินการ

6 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเครือขา่ย

การผลิตและพฒันากําลังคนอาชวีศึกษา

(Center of Vocational Manpower

Networking Management : CVM)

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที�

1

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

๑ เพื�อยกระดับศูนยค์วามเป�น

เลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent  Center) วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

๒ เพื�อดําเนินการตามกิจกรรม

ของศูนยค์วามเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  

Center)

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

พัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent  

Center)  จํานวนไม่น้อยกว่า   ๑ 

ศูนย์

นักเรียน/นักศึกษาได้รับการ

พัฒนา จํานวนไม่น้อยกว่า     

๕๐๐   คน

ครูได้รับการพัฒนา จํานวนไม่

น้อยกว่า       ๑๗   คน

เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่มาตรฐาน

ตามเกณฑ์การประเมิน

- นักเรียนนักศึกษาและครูได้รับ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน  

จํานวนไม่น้อยกว่า   ๑ ศูนย์

- นักเรียน/นักศึกษาได้รับการ

พัฒนา จํานวน ๕๒๐ คน

- ครูได้รับการพัฒนา จํานวน ๑๗   

คน

เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน

- นักเรียน/นักศึกษามีเครื�องมือ 

อุปกรณ์ใช้ในการเรียนการสอน

มากขึ�น และทันสมัย

ป�ญหาอุปสรรค

- เครื�องมือและอุปกรณ์มีการ

พัฒนาอยา่งต่อเนื�อง จึงทําให้

ต้องจัดซื�อใหม่เรื�อย ๆ

ข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

การพัฒนาตามกิจกรรมของศูนย์

ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ศูนยค์วามเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

มีมาตรฐานตามเกณฑ์การ

ประเมิน  จํานวนไม่น้อยกว่า   ๑ 

ศูนย์

นักเรียน/นักศึกษาได้รับการ

พัฒนา จํานวนไม่น้อยกว่า     

๕๐๐   คน

ครูได้รับการพัฒนา จํานวนไม่

น้อยกว่า       ๑๗   คน

เชิงคุณภาพ

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่มาตรฐาน

ตามเกณฑ์การประเมิน

- นักเรียนนักศึกษาและครูได้รับ

การพัฒนาตามกิจกรรมของศูนย์

ความเป�นเลิศทางการ

- ครูมีองค์ความรู้ที�ทันสมัยในการ

ใช้จัดการเรียนการสอน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

อาชีวศึกษา (Excellent  Center) 

ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

7 โครงการบูรณาการการพฒันาทักษะทาง

วิชาชพีกับการเสริมสร้างคุณลักษณอั์น

พงึประสงค์ ของผู้เรียนอาชวีศึกษา (Fix

It – จิตอาสา) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.

2566

งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการด้านการซอ่ม

บํารุงเครื�องมือ อุปกรณป์ระกอบ

อาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอด

เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่

เสริมการเพิ�มประสทิธภิาพ

กระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์

ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน

2.เพื�ออบรมให้ความรู้ด้านการ

ซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน 

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้

ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง

และมีจิตอาสา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น 600 คน  ประกอบด้วย

          นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า   500  คน

          ครู/เจ้าหน้าที�         

จํานวนไม่น้อยกว่า   100  คน                                         

สถานที�จัดกิจกรรม                   

       1)  วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

       2)  หน่วยงานภาครัฐ

       3)  หน่วยงานภาคเอกชน

       4)  หมู่บ้าน ชุมชน หรือที�

ประชาชนร้องขอ

เชิงคุณภาพ

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ 

ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา

นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการ

เพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการ

ผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง

มาตรฐานชุมชน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารับบริการ จํานวน 346 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ

การให้บริการ  อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด (80.45)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (19.55) ความพึงพอใจ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)

2. ความพึงพอใจต่อการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด (79.15)  มีความพึงพอใจใน

ระดับมาก (21.85) ความพึงพอใจ

ระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)

   สรุปความพึงพอใจต่อการให้

บริการของศูนย์และการให้บริการ

ตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมาก

ที�สุด.

ป�ญหาอุปสรรค

ผู้รับบริการบางรายใช้แอปพลิ

เคชั�นของศูนย์ไม่เป�น

ข้อเสนอแนะ

ผู้รับรับบริการสามารถเข้ามา

ติดต่อโดยใช้ชอ่งทางอื�นเชน่ 

โทรศัพท์ 

งบประมาณ

399,438.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา ๑๐๐ คน/

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสาใน

การบริการตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

8 โครงการป�จฉมินิเทศแนะแนวศึกษาต่อ

เลือกอาชพี และติดตามผลผู้สาํเร็จการ

ศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา เป�น

บุคคลที�มีคุณธรรม จริยธรรมใน

การดํารงชีวิต

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาที�

สาํเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธกีาร

เลือกอาชีพ รายละเอียดสิทธิ�

ประกันสงัคมเบื�องต้น และ

แนวทางการศึกษาต่อในระดับ

มหาวิทยาลัย

3. เพื�อติดตามจํานวนผู้สาํเร็จ

การศึกษาในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสงู

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาที�เข้ารว่ม

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และ

ติดตามผลผู้สําเร็จการศึกษา 

จํานวน 700 คน และมีผู้สําเร็จ

การศึกษาอยา่งน้อยจํานวน 665 

คนจากทั�งหมด 

2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงา

นอื�นๆ เข้ารว่มโครงการอยา่ง

น้อย 2 แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาทราบถึง

ข้อมูล แนวทางในการศึกษาต่อ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาเข้ารว่ม

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตาม

ผลผู้สําเร็จการศึกษา จํานวน 700 

คน

2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงา

นอื�นๆ เข้ารว่มโครงการจํานวน 6 

แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาเข้ารว่ม

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตาม

ผลผู้สําเร็จการศึกษา จํานวน 700 

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

10,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ประจําป�การศึกษา 2565 และเลือกอาชีพเพื�อให้สอดคล้อง

กับความต้องการของตลาด

แรงงาน

2. นักเรียน นักศึกษาที�สําเร็จการ

ศึกษาได้รับข้อมูลสิทธิ�ประกัน

สังคมเบื�องต้นตามสิทธิ�ที�พึ�งได้

รับ

3. นักเรียน นักศึกษา เป�นบุคคล

ที�มีคุณธรรม จริยธรรมในการ

ดํารงชีวิต

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่ม

โครงการร้อยละ 80 

2. มีผู้สําเร็จการศึกษาประจําป�

การศึกษา 2565 คิดเป�นร้อยละ 

95

3. มีมหาวิทยาลัย หน่วยงานอื�น 

เข้ารว่มโครงการอยา่งน้อย 2 

แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษาได้รับทราบ

แนวทางในการเข้าศึกษาต่อใน

ระดับมหาวิทยาลัย และสามารถ

คน

2.มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื�นๆ 

เข้ารว่มโครงการจํานวน 6 แห่ง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เลือกอาชีพได้อยา่งตรงความ

ต้องการของตลาดแรงงาน

2. นักเรียน นักศึกษา เป�นบุคคล

ที�มีคุณธรรม จริยธรรมในการ

ดํารงชีวิต

9 โครงการพฒันาและทดสอบทักษะ

ดิจิทัล(นักเรียนและผู้สอน)

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาทักษะสมรรถนะ

ทางด้านเทคโนโลยดิีจิทัล

2. เพื�อทดสอบการใช้เทคโนโลยี

และนวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์ม

ออนไลน์เพิ�มขึ�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  766  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน ปวช.3 ชั�นป�ที� 3    

จํานวน   578   คน

         ครูและบุคลากร          

จํานวน   188   คน     

2) มีระบบทดสอบทักษะดิจิทัล  

จํานวน 1 ระบบ

เชิงคุณภาพ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบร้อย

ละ 80  และผ่านการทดสอบ

ทักษะดิจิทัล ร้อยละ 60

2.วิทยาลัยนําเทคโนโลยีดิจิทัล

มาพัฒนาครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ นักเรียนนักศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

25,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบทดสอบทักษะดิจิทัล  

จํานวน 1 ระบบ

เชิงคุณภาพ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาผ่านการทดสอบไม่น้อย

กว่าร้อยละ 60 

2.วิทยาลัยนําเทคโนโลยีดิจิทัล

มาพัฒนาครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ นักเรียนนักศึกษา

10 โครงการพฒันาและทดสอบทักษะภาษา

อังกฤษ(นักเรียนและครูผู้สอน)

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาและทดสอบทักษะ

สมรรถนะทางด้านภาษาอังกฤษ

ของครูและนักเรียนนักศึกษา

2. เพื�อจัดทําระบบทดสอบ

ทักษะภาษาอังกฤษ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  766  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน ปวช.3 ชั�นป�ที� 3    

จํานวน   578   คน

         ครูและบุคลากร          

จํานวน   188   คน     

2) มีระบบทดสอบทักษะดิจิทัล  

จํานวน 1 ระบบ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

25,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้ในด้านทักษะ

ด้านภาษาอังกฤษเพื�อการเรียนรู้

อยา่งมีคุณภาพ

2. ครูและบุคลากรได้พัฒนาการ

ทําแพลตฟอร์มออนไลน์เพิ�มขึ�น

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบร้อย

ละ 80  และผ่านการทดสอบ

ทักษะภาษาอังกฤษ ร้อยละ 60

2.วิทยาลัยนําเทคโนโลยีดิจิทัล

มาพัฒนาครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และ นักเรียนนักศึกษา

เชิงคุณภาพ

1. ครู บุคลากรและนักเรียน

นักศึกษาเข้ารับการทดสอบไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบทดสอบทักษะภาษา

อังกฤษ  จํานวน 1 ระบบ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

11 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�

การศึกษา 2566

งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

            เพื�อรับสมัครนักเรียน

นักศึกษา  ตามแผนการรับสมัคร  

ประจําป�การศึกษา  2566

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

รับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ป�

การศึกษา  2566  ให้เป�นไปตาม

แผนการสมัคร

เชิงคุณภาพ

รับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ป�

การศึกษา  2566  ได้ตาม

แผนการรับสมัครนักเรียน

นักศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

รับสมัครและรายงานตัวนักเรียน 

นักศึกษา  ระดับ  ปวช. จํานวน  

600  คน และ ระดับ  ปวส. 

จํานวน  620  คน

เชิงคุณภาพ

การรับสมัครและรายงานตัวเข้า

ศึกษาต่อวิทยาล้ยเทคนิคแพร ่ 

เป�นไปตามเป�าหมายและ

แผนการรับสมัคร  ประจําป�การ

ศึกษา  2566  

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

การรับสมัครและรายงานตัวเข้า

ศึกษาต่อ เป�นไปด้วยความ

เรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

นักเรียนระดับ  ปวช.  สมัครเข้า

ศึกษาต่อและรายงานตัว จํานวน 

538  คน

นัดศึกษาระดับ  ปวส.  สมัครเข้า

ศึกษาต่อและรายงานตัว จํานวน  

481  คน  

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

12,600.00

12 การทําผ้าหม้อห้อม ณ ศูนยเ์รียนรู้ผ้า

หม้อห้อมป�าเหงี�ยม (12 เดือน 12

วัตถปุระสงค์

1. เพื�ออนุรักษ์ภูมิป�ญญาท้องถิ�น

ที�ดีงามไว้ให้คงอยูส่บืไป

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

2. เพื�อปลกูจิตสาํนึกให้ผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมเกิดความตะหนัก และ

เข้ามามีสว่นรว่มในการอนุรักษ์

ฟ�� นฟู สืบสาน ภูมิป�ญญาและ

คุณค่าความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม 

3. เพื�อให้ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมี

ความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรม

อันดีงาม

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น 40 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษา จํานวน

ไม่น้อยกว่า  30  คน

ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่

น้อยกว่า  10  คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบสานและอนุรักษ์ภูมิป�ญญา

ท้องถิ�นที�ดีงาม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น 40 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษา จํานวน

ไม่น้อยกว่า  30  คน

ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่

น้อยกว่า  10  คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบสานและอนุรักษ์ภูมิป�ญญา

ท้องถิ�นที�ดีงาม

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น 40 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษา จํานวน  30  

คน

ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน  10  

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการสืบสาน

และอนุรักษ์ภูมิป�ญญาท้องถิ�นที�ดี

งาม

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

13 ประชุมองค์การนักวิชาชพีและการ

แขง่ขันทักษะวิชาชพี วิชาพื�นฐาน ระดับ

สถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค

และระดับชาติ

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาความเป�นผู้นําของ

นักเรียนนักศึกษา

2. เพื�อพัฒนาด้านสมรรถนะ

วิชาชีพ

3. เพื�อสง่เสริม สนับสนุนให้

นักเรียน นักศึกษา เข้ารว่ม

แขง่ขันทักษะวิชาชีพ ระดับ

สถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับ

ภาค และระดับชาติ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มโครงการ 

และผ่านคัดเลือกเป�นตัวแทนเข้า

รว่มการแขง่ขันทักษะวิชาชีะ 

วิชาพื�นฐาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ผ่านการแขง่ขัน

ทักษะและได้รับรางวัลในระดับ

ต่างๆได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มโครงการ 

และผ่านคัดเลือกเป�นตัวแทนเข้า

รว่มการแขง่ขันทักษะวิชาชีะ 

วิชาพื�นฐาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ผ่านการแขง่ขัน

ทักษะและได้รับรางวัลในระดับ

ต่างๆได้

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่เข้ารว่มโครงการ และผ่านคัด

เลือกเป�นตัวแทนเข้ารว่มการ

แขง่ขันทักษะวิชาชีะ วิชาพื�นฐาน 

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่ผ่านการแขง่ขันทักษะและได้

รับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับ

ภาค และระดับชาติ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

150,231.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

14 อนุรักษ์สบืสานวัฒนธรรมพื�นเมือง "การ

แขง่ขันทําลาบขม(เนื�อ) เมืองแป� ครั�งที�

2" (12 เดือน 12 กิจกรรม)

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1 เพื�อเผยแพรวั่ฒนธรรมอาหาร

พื�นเมืองกรรมวิธกีารปรุงลาบ 

ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2 เพื�ออนุรักษ์ สบืสานประเพณี

ที�ดีงามของเมืองแพร ่และความ

สามัคคีในหมู่คณะ

3 เพื�อเสริมสร้างทักษะ กรรมวิธี

การปรุงลาบ ของนักเรียน

นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่

4 เพื�อพัฒนาอาหารพื�นเมืองให้

เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพร่

ยุคป�จจุบัน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น  50  คน  ประกอบด้วย

    - นักเรียน/นักศึกษา

จํานวน 30 คน

    - ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 20

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที�ดีงาม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น  50  คน  ประกอบด้วย

    - นักเรียน/นักศึกษา

จํานวน 30 คน

    - ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 20

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น  50  คน  ประกอบด้วย

    - นักเรียน/นักศึกษา จํานวน

30 คน

    - ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 20

คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความ

ตระหนัก และเห็นคุณค่าในการ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที�ดีงาม

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

1,200.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที�ดีงาม

15 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเาครือย

ขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคน

อาชวีศึกษา (Center of Vocational

Manpower Networking Management

: CVM) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

งวดที� 1

แผนกวิชาชา่งกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อยกระดับศูนยค์วามเป�น

เลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellenter Center) สาขาวิชา

เทคนิคการผลิต วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2.เพื�อดําเนินการตามกิจกรรม

ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center)

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.พัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา 

(Excellenter Center) สาขาวิ

ชาาเทคนิคการผลิต ไม่น้อยกว่า 

1 ศูนย์

2.นักเรียน/นักศึกษา แผนกชา่ง

กลโรงงาน ชา่งเทคนิคการผลิต 

ได้รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 

300 คน

3.คณะครูแผนกชา่งกลโรงงานได้

รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 12 คน

เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center) สาขาวิชาเทคนิคการ

ผลิต วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผ่าน

เกณฑ์การประเมินตามมาตรฐาน

2.นักเรียนนักศึกษา และครู ได้

รับการพัฒนาตามกิจกรรมของ

ศูนยค์วามเป�นเลิศทางการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.แผนกวิชาชา่งกลโรงงานมีการ

พัฒนาเพื�อเตรียมความพร้อมใน

การจัดตั�งศูนย์ความเป�นเลิศทาง

อาชีวศึกษา(Excelente Center)

2.ครูแผนกวิชาชา่งกลโรงงาน ได้

รับการพัฒนาจากการอบรม 12 

คน

เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา สาขาวิชาชา่งเทคนิค

การผลิต มีมาตรฐานตามเกณฑ์

การประเมิน

2.นักเรียนนักศึกษาได้รับการ

พัฒนา

3.ครูแผนกวิชาชา่งกลโรงงานได้รับ

การพัฒนา

ป�ญหาอุปสรรค

1.เครื�องมือ และเครื�องจักรที�มี 

ไม่มีเทคโนโลยีสมัยใหม่

2.ครุภัณฑ์เกี�ยวกับเทคโนโลยี

ต่าง ๆ ไม่เพียงพอ

3.งบประมาณที�ได้น้อยเกินไป

ข้อเสนอแนะ

ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนงบ

ประมาณ และครุภัณฑ์ เครื�อง

มือ เครื�องจักรที�ทันสมัย

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center)

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center) สาขาวิชาเทคนิคการ

ผลิต มีมาตรฐานตามเกณฑ์การ

ประเมิน

2.นักเรียนนักศึกษาชา่งกล

โรงงานชา่งเทคนิคการผลิต ได้

รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า 300 

คน

3.ครูแผนกวิชาชา่งกลโรงงาน ได้

รับการพัฒนาไม่น้อยกว่า 12 คน

เชิงคุณภาพ

1.ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellenter 

Center) สาขาวิชาเทคนิคการ

ผลิต วิทยาลัยเทคนิคแพร ่มี

มาตรฐานตามเกณฑ์ที�กําหนด

2.นักเรียนนักศึกษา และครู 

แผนกชา่งกลโรงงาน ได้รับการ

พัฒนาตามกิจกรรมศูนย์ความ

เป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

(Excellenter Center) 

ป�งบประมาณ 2566

16 โครงการขับเคลื�อนสูค่วามเป�นเลิศทาง

อาชวีศึกษา Excellent Center

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อดําเนินงานตามภารกิจ

โครงการขับเคลื�อนศูนยบ์ริการ

เครือขา่ยการผลิตและพัฒนา

กําลังคนอาชีวศึกษา (Center of 

Vocational Manpower 

Networking Management : 

CVM) 

2.เพื�อพัฒนาสาขาวิชาให้ได้

ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจ

ศูนย์ความเป�นเลิศทาง

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

เพิ�มมากขึ�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- จํานวนกําลังคนในสาขาวิชาได้

รับการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั�ง 4 สาขา

- สาขาวิชาได้รับการอนุมัติ

ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจศูนย์

ความเป�นเลิศทางอาชีวศึกษา 

(Excellent Center) จํานวนไม่

น้อยกว่า 1 สาขา

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และคณะครู

ในสาขาวิชามีการยกระดับ

พัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน

- สาขาวิชาเป�นศูนย์ความเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที�ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- จํานวนสาขาวิชากลุ่มเป�าหมาย

ที�ได้รับการพัฒนายกระดับสู้

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

243,672.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ความเป�นเลิศและเชี�ยวชาญ

เฉพาะ

- จํานวนกําลังคนในสาขาวิชาได้

รับการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั�ง 4 สาขา

- ศูนยค์วามเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ไม่น้อยกว่า 

1 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และครูได้รับ

การพัฒนาตามกิจกรรมของศูนย์

ความเลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent Center) ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

- สาขาวิชาเป�นศูนย์ความเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที�ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

17 โครงการพฒันาหลักสตูรแผนกวิชาชา่ง

กลโรงงาน

แผนกวิชาชา่งกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาหลักสตูรสาขาวิชา

ชา่งกลโรงงาน

2. เพื�อให้คุณภาพของหลักสตูร

เป�นไปตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนสถานประกอบการที�เข้า

รว่มโครงการ

เชิงคุณภาพ

ความพึงพอใจของผู้ใช้หลักสูตร

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

มีสถานประกอบการเข้ารว่ม

โครงการ ไม่น้อยกว่า 5 สถาน

ประกอบการ

เชิงคุณภาพ

ความพึงพอใจของผู้ใช้หลักสูตร

มากกว่า ร้อยละ80 ขึ�นไป

18 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนใช้วิธี

การทางวิทยาศาสตร์ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์

และจิตวิทยาศาสตร์ในการเรียน

รู้และทําโครงงานวิทยาศาสตร์ที�

เป�นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน

และสงัคมเพื�อพัฒนาประเทศ 

และจัดแสดงผลงานโครงงาน

วิทยาศาสตร์

    ๒. เพื�อคัดเลือกผลงานของ

นักเรียน นักศึกษา เป�นตัวแทน

สถานศึกษาเพื�อเข้าประกวดใน

ระดับภาคและระดับชาติ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

๑)  ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์

ระดับ ปวช.และ 

ปวส.........๒.....โครงงาน

    ๒)   จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  ๑๔ คน  ประกอบ

ด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จํานวน........๙............คน

    ครู

จํานวน........๕...........คน

     อื�นๆ....(ระบุ)......

จํานวนไม่น้อย

กว่า......................คน

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

54,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรมการ

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

๒. ได้รับรางวัลระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด เพื�อเข้ารว่มแขง่ขัน

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 

ระดับภาคภาคเหนือ และระดับ

ชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

๑. ผลงานโครงงาน ระดับ 

ปวช.และ ปวส. ๒ ผลงาน

๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรมการ

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 

จํานวน ๙ คน

เชิงคุณภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. ได้ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

19 โครงการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐ์

ในระดับอาชวีศึกษาจังหวัดแพร ่ระดับ

ภาค และระดับชาติ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมสนับสนุนในการ

จัดทําสิ�งประดิษฐ์

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

55,770.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�งประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

2. เพื�อเข้ารว่มการประกวด/

ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่

ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2565 

ระดับอศจ. ระดับภาคและระดับ

ชาติ

3. เพื�อให้เกิดนวัตกรรมที�

สามารถนําไปประยุกต์ใช้เพื�อใช้

งานได้จริง และสามารถจําหน่าย

ได้ในเชิงพาณิชย์

1) จํานวนผลงานที�เข้ารว่ม 

ประกอบด้วย

           - ระดับ อศจ. เข้ารว่มไม่

น้อย 15 ผลงาน

           - ระดับภาค ภาคเหนือ 

เข้ารว่มไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน

           - ระดับชาติ เข้ารว่มไม่

น้อยกว่า 1 ผลงาน

๒) ระยะเวลาและสถานที�การจัด

กิจกรรม 

           - วันที� 21 ธนัวาคม 2565 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ณ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จังหวัดแพร่

           - วันที� 9-11 มกราคม 

2566 ระดับภาค ภาคเหนือ ณ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จังหวัดแพร่

           - วันที� 9-11 กุมภาพันธ ์

2566 ระดับชาติ

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่มการ

ประกวด/การประเมินสิ�งประ

ดิษฐฯ์ เกิดองค์ความรู้จาก

กระบวนการวิจัยและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

และได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

จํานวนผลงานที�วิทยาลัยฯ เข้ารว่ม 

ประกอบด้วย

           - ระดับ อศจ. เข้ารว่ม 16 

ผลงาน

           - ระดับภาค ภาคเหนือ เข้า

รว่ม 2 ผลงาน

           - ระดับชาติ เข้ารว่ม 1 ผล

งาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รับการสง่เสริม 

และพัฒนาด้านสิ�งประดิษฐ ์

นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป�า

หมาย

2. จํานวนสิ�งประดิษฐไ์ด้รับ

รางวัลระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ไม่น้อยกว่า 10 ผลงาน,ระดับ

ภาค ไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน,ระดับ

ชาติ ไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รับการสง่

เสริม และพัฒนาด้านสิ�ง

ประดิษฐ ์นวัตกรรม และงานคิด

สร้างสรรค์

20 โครงการสง่เสริมสนับสนุนการขับเคลื�อน

สิ�งประดิษฐอ์าชวีศึกษา ภาคเหนือ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�งประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อดําเนินการจัดการ

ประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐ์

ของคนรุน่ใหม่ ประจําป�การ

ศึกษา 2565 ระดับภาค ภาค

เหนือ

2.เพื�อสง่เสริมสนับสนุนการขับ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผลงานที�เข้ารว่ม ระดับ

ภาค ภาคเหนือ ไม่น้อยกว่า 120 

ผลงาน

2. ระยะเวลาและสถานที�การจัด

กิจกรรม 

   - วันที� 9-11 มกราคม 2566 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีผลงานเข้ารว่มทั�งหมด 140 ผล

งาน แบง่แต่ละประเภทดังนี�  

- ประเภทที� 1 สิ�งประดิษฐด้์าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

การเกษตรอุตสาหกรรมสมัยใหม่ 

23 ผลงาน

ป�ญหาอุปสรรค

เนื�องจากการจัดการแขง่ขันมี

การจัดการประกวด/ประเมินสิ�ง

ประดิษฐข์องคนรุน่ใหม ่ประจํา

ป�การศึกษา 2565ระดับภาค 

ภาคเหนือ ผ่านระบบออนไลน์ 

ทําให้แต่ละผลงานไม่สามารถ

รับชมการนําเสนอผลงานได้

งบประมาณ

121,760.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพฒันากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เคลื�อนสิ�งประดิษฐอ์าชีวศึกษา 

ภาคเหนือ

ระดับภาค ภาคเหนือ ณ วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาที�เข้ารว่มการ

ประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐฯ์ 

เกิดองค์ความรู้จากกระบวนการ

วิจัยและทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 จองเป�า

หมาย

2. จํานวนสิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม 

เข้ารว่มประกวดไม่น้อยกว่า 140 

ผลงาน ในระดับภาค

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสง่

เสริมและพัฒนาด้านสิ�งประดิษฐ ์

นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

- ประเภทที� 2 สิ�งประดิษฐด้์าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล

ป�ญญาประดิษฐ ์24 ผลงาน

- ประเภทที� 3 สิ�งประดิษฐด้์าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงาน

สิ�งแวดล้อม 22 ผลงาน

- ประเภทที� 4 สิ�งประดิษฐด้์าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร 

24 ผลงาน

- ประเภทที� 5 สิ�งประดิษฐด้์าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื�อ

สุขภาพ (Health Care) 24 ผลงาน

- ประเภทที� 6 สิ�งประดิษฐด้์าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ 23 ผลงาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาที�เข้ารว่มการ

ประกวด/การประเมินสิ�งประ

ดิษฐฯ์  เกิดองค์ความรู้จาก

กระบวนการวิจัยและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ

ได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

ข้อเสนอแนะ

-

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 2 จํานวน 20 โครงการ 1,498,182.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

1 โครงการขับเคลื�อนความรว่ม

มือการจัดการอาชวีศึกษา

ระหว่างภาครัฐและเอกชน

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1.  ขับเคลื�อนการดําเนิน

งาน ความรว่มมือและ

ขยายเครือขา่ยความรว่ม

มือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

2. เพื�อผลิตและพัฒนา

กําลังคนอาชีวศึกษา ให้

สอดคล้องกับความ

ต้องการของสถาน

ประกอบการและตลาด

แรงงาน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  หน่วยงานภาครัฐและเอกชน  อยา่งน้อย  3  หน่วยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความรว่มมือและขยายเครือขา่ยความรว่มมือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

มีหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  อยา่งน้อย  3  หน่วยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความรว่มมือและขยายเครือขา่ยความรว่มมือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

43,903.00

2 TO BE NUMBER ONE

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีน

นักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน

นักศึกษาตระหนักถึงโทษ

ของอบายมุขและยาเสพ

ติดทุกประเภทและ

สามารถป�องกันตนเองได้

2. เพื�อให้นักเรียน

นักศึกษาได้แสดงออกตาม

ความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจ ของ

ตนเอง

3. เพื�อให้นักเรียน

นักศึกษามีภาวะผู้นํา 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา จํานวน 500 คน

2. ครู เจ้าหน้าที�

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุก

ประเภท และได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

ของตนเอง

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู เจ้าหน้าที� รว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู เจ้า

หน้าที� เข้ารว่มกิจกรรม 

500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาได้

แสดงออกตามความ

สามารถ ความถนัด และ

ความสนใจ ของตนเอง

2. นักเรียนนักศึกษา ครู 

และเจ้าหน้าที� มีพื�นที�ทํา

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

10,540.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

สามารถแก้ป�ญหา คิด

ริเริ�ม และสร้างสรรค์

การนําเสนอผลงานของ

ชมรมด้วยความภาคภูมิใจ

นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุก

ประเภท และได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

ของตนเอง

กิจกรรม ใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์

3 ศึกษาดูงานนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบติัการ

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสร้างแรงจูงใจและ

เตรียมความพร้อมในการ

เรยีนของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ชั�นป�ที� 1 ตาม

นโยบายของสาํนักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา

2. เพื�อสง่เสริมการสร้าง

ทักษะการเป�นผู้ประกอบ

การและสร้างค่านิยมที�ดี

ต่อการเรียน

3. เพื�อเสริมสร้างให้

นักศึกษามีความรู้และ

ทักษะในการทํางานจริง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 45 คน  ประกอบด้วย

นักเรียน/นักศึกษาชั�นป�ที� 1 จํานวนไม่น้อยกว่า 33 คน

ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า 12 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มโครงการเกิดความรู ้ความสามารถ และทักษะในการทํางานที�

สถานประกอบการต้องการ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- ประกอบด้วยนักศึกษา อาจารย์ และเจ้าหน้าที�ที�เข้ารว่มโครงการ 

จํานวน 45 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มโครงการเกิดความรู ้ความสามารถ และทักษะในการทํางานที�

สถานประกอบการต้องการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน/นักศึกษาชั�นป�ที� 

1 เข้ารว่มโครงการ 

จํานวน 33 คน

ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที� 

เข้ารว่มโครงการ จํานวน 

12 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักศึกษามีแรงจูงใจ

และได้เตรียมความพร้อม

ในการเรียนตามนโยบาย

ของสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา

2. ผู้เข้ารว่มโครงการได้

สง่เสริมการสร้างทักษะ

การเป�นผู้ประกอบการ

และสร้างค่านิยมที�ดีต่อ

การเรียน

3. ผู้เข้ารว่มโครงการได้

เสริมสร้างให้มีความรู้

ป�ญหาอุปสรรค

1.ระยะเวลาในการ

ดําเนินโครงการกระชั�น

ชิดมาเกินไป

ข้อเสนอแนะ

1.เพิ�มระยะเวลาในการ

ดําเนินโครงการเพื�อให้

ครบกิจกรรมตามที�ตั�งไว้

งบประมาณ

18,650.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

และทักษะในการทํางาน

จริง

4 ออกหน่วยบริการชุมชนวัด

สพุรรณในรายวิชา

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อบริการซอ่มอุปกรณ์

เครื�องใช้ไฟฟ�าภายในบ้าน

ให้กับชุมชนวัดสุพรรณ

2.เพื�อประเมินผลความ

พึงพอใจในการออก

ปฏิบัติงานซอ่มเครื�องใช้

ไฟฟ�าภายในบ้าน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนระดับชั�น ปวช.3/2 แผนกวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง เข้ารว่ม

โครงการ 23 คน

2.อุปกรณเ์ครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุด ไม่น้อยกว่า 10 ชิ�น

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนระดับชั�น ปวช.3/2 แผนกวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง สามารถซอ่ม

อุปกรณเ์ครื�องใช้ไฟฟ�าภายในบ้านได้ทุกคน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.จํานวนผู้รับบริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2.นักเรียนได้รับเกียรติบัตรในการออกบริการชุมชนทุกคน 

เชิงคุณภาพ

1.อุปกรณเ์ครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุดสามารถใช้งานได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. มีผู้ใช้บริการนําเครื�อง

ใช้อุปกรณ์ไฟฟ�ามาให้

บริการซอ่มมากกว่าร้อย

ละ 80

2. ผู้เรียนได้รับเกีนยติ

บัตรทุกคน

เชิงคุณภาพ

1.เครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุด

เสียหายเมื�อนํามาซอ่ม

สามารถได้งานได้ปกติ

2.ผู้เรียนได้ทักษาะความ

รู้และได้ฝ�กประสบการณ์

จริง

ป�ญหาอุปสรรค

1.ชุดเครื�องมือจํากัด 

ทําให้ไม่สามารถถอดชิ�น

สว่นเครื�องใช้ไฟฟ�าบาง

ชิ�นได้

2.อาการชํารุดของ

เครื�องใช้ไฟฟ�าบางตัวไม่

สามารถซอ่มให้เสร็จใน

เวลาครึ�งวัน

ข้อเสนอแนะ

ควรจัดออกหน่วย

บริการ 2 - 3 ครั�งต่อ

ภาคเรียน จะทําให้ผู้

เรียนได้มีทักษะ และ

การแก้ป�ญหาเฉพาะ

หน้าได้มากขึ�น

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

5 โครงการกาดเทคนิค และการ

สร้างผู้ประกอบการในยุค

ดิจิทัล

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีน

นักศึกษา

วัตถปุระสงค์

    ๑. เพื�อให้นักเรียน 

นักศึกษา ได้นําเอาสินค้า 

ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ 

จัดจําหน่ายผ่านร้านค้า

ออนไลน์

    ๒. เพื�อจัดอบรมการ

เป�นผู้ประกอบการในยุค

ดิจิทัล

    ๓.  เพื�อสง่เสริมการ

เป�นผู้ประกอบการให้กับ

นักเรียน นักศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

• ชมรมวิชาชีพมีชอ่งทางการจัดจําหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ ไม่น้อยกว่า 10 ร้านค้า

• มีนักเรียน นักศึกษา ครูที�ปรึกษาชมรมได้เข้ารว่มโครงการกาดเทคนิค 

ไม่น้อยกว่า 30 คน

   

เชิงคุณภาพ

• ชมรมวิชาชีพมีชอ่งทางการจัดจําหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ

• นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และการสง่เสริมการเป�นผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล และมีทักษะในการเป�นเจ้าของธุรกิจ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

• ชมรมวิชาชีพมีชอ่งทางการจัดจําหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ ไม่น้อยกว่า 10 ร้านค้า

• มีนักเรียน นักศึกษา ครูที�ปรึกษาชมรมได้เข้ารว่มโครงการกาดเทคนิค 

ไม่น้อยกว่า 30 คน

เชิงคุณภาพ

• ชมรมวิชาชีพมีชอ่งทางการจัดจําหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการ

บริการ

• นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และการสง่เสริมการเป�นผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล และมีทักษะในการเป�นเจ้าของธุรกิจ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ชมรมวิชาชีพมีชอ่ง

ทางการจัดจําหน่าย

สินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือ

การบริการ 

2. นักเรียน นักศึกษา ครู

ที�ปรึกษาชมรม เข้ารว่ม

โครงการกาดเทคนิค 

จํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

1. ชมรมวิชาชีพมีชอ่ง

ทางการจัดจําหน่าย

สินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือ

การบริการ

2. นักเรียน นักศึกษา ได้

รับความรู้และการสง่

เสริมการเป�นผู้ประกอบ

การในยุคดิจิทัล และมี

ทักษะในการเป�นเจ้าของ

ธุรกิจ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

1,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

6 โครงการทดสอบมาตรฐาน

ฝ�มือแรงงาน

งานประกันคณุภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดหาวัสดุ-

อุปกรณ์ สําหรับศูนย์

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงานวิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2. เพื�อจัดหาเครื�องมือที�

จําเป�นศูนยท์ดสอบ

มาตรฐานฝ�มือแรงงาน

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ  จํานวน 9 สาขาอาชีพ

2) ระยะเวลาการจัด

กิจกรรม.......1..ตุลาคม....2565....-....30..กันยายน......2566………............

3) สถานที�จัดกิจกรรม ........วิทยาลัยเทคนิค

แพร.่........................................................

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ตัวชี�วัดเชิงปริมาณ

มีวัสดุ-อุปกรณ์ ในการเพิ�มศักยภาพมาตรฐานฝ�มือแรงงาน จํานวนไม่

น้อยกว่า 100 คน

เชิงคุณภาพ

ตัวชี�วัดเชิงคุณภาพ

 นักเรียนนักศึกษาทั�ง 9 สาขาอาชีพ ได้มีวัสดุ-อุปกรณ ์ที�ได้มาตรฐาน 

ตามข้อกําหนดของการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน ระดับ 1 ทั�ง 9 

สาขาอาชีพ และผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ของ

นักเรียนนักศึกษา ที�เข้ารับการทดสอบ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

การทดสอบมาตรฐาน

ฝ�มือแรงงานแห่งชาติ 

ระดับ 1 จํานวน 9 สาขา

อาชีพ ประจําป� 2566

1. ชา่งซอ่มรถยนต์ ระดับ 

1 (ชา่งยนต์) จํานวน 20 

คน (ชา่งเครื�องกลอุตฯ) 

จํานวน 13 คน 2. ชา่ง

ซอ่มไมโครคอมพิวเตอร์ 

จํานวน 61 คน 3. ชา่งก่อ

อิฐ จํานวน 11 คน 4. ชา่ง

ฉาบปูน จํานวน 10 คน 

5. นักเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ (ภาษาซี) 

จํานวน 44 คน          

  6. พนักงานการใช้

คอมพิวเตอร์ (ฐาน

ข้อมูล) จํานวน 37 คน 7. 

ชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร       

คน  8. ชา่งไฟฟ�า

อุตสาหกรรม จํานวน       

คน   9. พนักงานการใช้

คอมพิวเตอร์ (ประมวล

ป�ญหาอุปสรรค

1. ชว่งเวลาการทดสอบ 

ไม่สอดคล้องกับการก

ลับจากการฝ�กงานใน

สถานประกอบการ

2. ขาดแคลนผู้ทดสอบ

ในบางสาขา

3. ไม่สามารถดําเนินการ

ทดสอบทุกสาขาอาชีพ 

ให้ทันในป�งบประมาณ 

2566

ข้อเสนอแนะ

ควรเพิ�มศูนย์ทดสอบใน

สาขาอาชีพในสถาน

ศึกษาให้ครอบคลุม ตาม

สาขาที�เป�ดสอน

งบประมาณ

70,499.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ผลคํา)  จํานวน       คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาผ่าน

การฝ�กอบรมและผ่าน

การทดสอบฝ�มือแรงงาน

ตามสาขาอาชีพ

2.นักเรียนนักศึกษามี

คุณลักษณะ อันพึ�ง

ประสงค์ ด้านความรู้ 

ทักษะ และเจตคติที�ดีต่อ

สาขาอาชีพที�ผ่านการ

ทดสอบ

7 โครงการทดสอบสมรรถนะ

คณุวุฒวิิชาชพี

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.มีวัตถปุระสงค์หลักใน

การพัฒนากําลังคนด้วย

ระบบคนด้วยระบบ

คณุวุฒวิิชาชีพสนับสนุน

อาชีพกลุ่มอาชีพ ในการ

จักทํามาตรฐานอาชีพให้

ได้การรับรององค์การ

รับรองสมรรถนะบุคคล 

ตามมาตรฐานอาชีพ

2.เพื�อประเมินสมรรถนะ

บุคคลในการให้การ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ จํานวนทั�งสิ�น 50 คน ประกอบด้วย

                 นักเรียน/นักศึกษา       จํานวนไม่น้อยกว่า 50 คน

                 ครู/เจ้าหน้าที�             จํานวนไม่น้อยกว่า 17 คน

ระยะเวลาการจัดกิจกรรม  1 มกราคม 2566-28 กุมภาพันธ ์2566

สถานที�จัดกิจกรรม  แผนกชา่งยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

-ผู้เข้ารว่มโครงการสามารถผ่านการทดสอบ ร้อยละ 80% ขึ�นไป

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

 จํานวน นักเรียน/

นักศึกษา เข้ารับการ

ประเมินทดสอบ

สมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ 

สาขาวิชาชีพบริการยาน

ยนต์ อาชีพชา่งซอ่มบํารุง

รักษาทั�วไป ระดับ 2 

จํานวน 42 คน

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

ในสถานีตรวจสอบชว่ง

ล่างใช้เวลานาน

เนื�องจากไม่มีลิฟท์ยกรถ

ต้องใช้แม่แรงยกรถและ

ขารองรับทําให้เสียเวลา

ในการทํางาน

ข้อเสนอแนะ

จดหาลิฟท์เพิ�ม

งบประมาณ

1,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

รับรองคุณวุฒวิิชาชีพและ

มาตรฐานอาชีพ

3.เพื�อพัฒนากําลังคนของ

ประเทศให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของผู้

ประกอบการและทิศทาง

เศรษฐกิจนําไปสูก่ารเพิ�ม

ขีดความสามารถของ

ทรัพยากรมนุษย์ เพื�อ

รองรับการเป�ดเสรี

ประชาคมอาเซียน

- สาขาวิชาชีพ ชา่งยนต์ สาขางานยานยนต์ อาชีพชา่งซอ่มบํารุงทั�วไป 

คุณวุฒวิิชาชีพระดับ 2

เชิงคุณภาพ

-วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เป�นศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพที�

ได้การรับรองจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องค์การมหาชน) ซึ�งสถาบัน

คุณวุฒวิิชาชีพ ได้ประกาศเป�นมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพเรียบร้

อบแล้ว ได้มีการจัดตั�งองค์กรรับรองขึ�นมารองรับ เพื�อดําเนินการทดสอบ

และให้การรับรองบุคคลในอาชีพต่างๆเพื�อเป�นการรองรับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน บุคลากรในกลุ่มอาชีพที�เกี�ยวข้องจะสามารถนําไป

พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะของตนเองผู้ประกอบการจ้องงานได้ตรง

กับความต้องการ สถานศึกษาสามารภนําไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร

การเรียนการสอน ให้ตรงกับความต้องการของผู้ประกอบการ และจะนํา

ไปสูก่ารเพิ�มขีดความสามารถในการแขง่ขันให้กับประเทศได้ในที�สุด

มีผู้ผ่านการรประเมิน

ทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิ

วิชาชีพ สาขารถยนต์

ทั�วไป อาชีพชา่งซอ่ม

บํารุงรักษาทั�วไป ระดับ 2 

จํานวน 36 คน คิดเป�น

ร้อยละ 85.7 

8 โครงการประเมินมาตรฐาน

วิชาชพี

งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อทดสอบความรู้ 

ทักษะ ความสามารถใน

การปฏิบัติตามมาตรฐาน

วิชาชีพ

2. เพื�อตรวจสอบและ

ประกันคุณภาพผู้สําเร็จ

การศึกษาในระดับ ปวช. 

และปวส.

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบยีนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร

    

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบยีนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรได้เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ และผ่านการประเมิน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกวิชา ระดับชั�น 

ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตร 

เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกวิชา ระดับชั�น 

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

102,551.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบยีนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 100 %

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบยีนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร ที�เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามข้อกําหนด ร้อยละ 80 ขึ�น

ไป

ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตร 

ที�เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ ผ่าน

เกณฑ์การประเมินตาม

ข้อกําหนด ร้อยละ 80 

ขึ�นไป

9 โครงการพฒันาศักยภาพผู้

เรียน เขียนแผนธุรกิจ บม่

เพาะผู้ประกอบการ ประจําป�

2566

งานสง่เสรมิผลิตผล การค้าและ

ประกอบธุรกิจ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

    1. เพื�ออบรมให้ความรู้

นักเรียนนักศึกษาในการ

เขียนแผนธุรกิจและ

ทักษะในการเป�นผู้

ประกอบการ

    2. เพื�อพิจารณาคัด

เลือกแผนธุรกิจของ

นักเรียนนักศึกษาที�น่า

สนใจและมีความเป�นไป

ได้ในการต่อยอดไปสูเ่ชิง

พาณชิย์

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-  นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่มอบรม  จํานวน  70  คน

-  ครูที�ปรึกษา            จํานวน  10  คน

-  แผนธุรกิจที�ได้รับคัดเลือก    จํานวน  4 ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

- ผู้เรียนกลุ่มเป�าหมาย ได้รับความรู้การเขียนแผนธุรกิจและทักษะใน

การเป�นผู้ประกอบการ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มอบรมการเขียนแผนธุรกิจ  จํานวน 70 คน

- ได้แผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษา จํานวน 4  แผน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีความรู้ในการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป�นผู้

ประกอบการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-  นักเรียนนักศึกษาที�เข้า

รว่มอบรม  จํานวน  70  

คน

-  ครูที�ปรึกษา            

จํานวน  10  คน

-  แผนธุรกิจที�ได้รับคัด

เลือก    จํานวน  4 

ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนกลุ่มเป�าหมาย ได้

รับความรู้การเขียนแผน

ธุรกิจและทักษะในการ

เป�นผู้ประกอบการ

ป�ญหาอุปสรรค

- การดําเนินการจัด

อบรมมีป�ญหาเรื�องสิ�ง

แวดล้อม ไฟดับระหว่าง

การอบรม

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

21,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

10 โครงการห้องเรียนอาชพี

ประจําภาคเรียนที� 1 ป�การ

ศึกษา 2566

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําหลักสตูร

รายวิชา ห้องเรียนอาชีพ

ในโรงเรียนมัธยมศึกษา

2. เพื�อขยายกลุ่มเป�า

หมายอาชีวะในโรงเรียน 

ในสงักัดสาํนักงานเขต

พื�นที�การศึกษา

มัธยมศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-นักเรียนในสงักัดสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษา เข้ารว่มการ

จัดการเรียนการสอน และสําเร็จการศึกษาในหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80% ของผู้เรียน

-โรงเรียนในสงักัดสาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาที�เข้ารว่มการ

จัดการเรียนการสอนทั�งหมด ๕ สถานศึกษา จํานวนหลักสูตรที�จัดการ

เรียนการสอนทั�งหมด ๗ รายวิชา

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนมีทักษะ และคุณลักษณะด้านอาชีพ

-นักเรียนมีผลการเรียนไม่ต�ากว่า 2.00  ขึ�นไป

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-นักเรียนสําเร็จการศึกษาในหลักสูตรรายวิชาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% 

ของผู้เรียน

-นักเรียนได้รับวุฒิบัตรรับรองการผ่านหลักสูตรที�จัดการเรียนการสอน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนที�เข้ารว่มกิจกรรมได้เรียนรู ้และมีทักษะวิชาชีพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

35,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ข้อเสนอแนะ

-

11 โครงการเตรียมความพร้อม

นักเรียนเข้าทดสอบ V-NET

ป�การศึกษา ๒๕๖๕

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

    1. เพื�อทดสอบทางการ

ศึกษาระดับชาติด้าน

อาชีวศึกษา (V-NET) ป�

การศึกษา 2565 สาํหรับ

นักเรียน

    ระดับปวช.3 

 2. เพื�อนําผลการ

ทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

(V-NET)  ไปใช้ประโยชน์

ในการศึกษา

    ของผู้เรียน

 3. เพื�อนําผลการ

ทดสอบ (V-NET) ไปใช้ใน

การปรับปรุงคุณภาพการ

เรยีนการสอนของสถาน

ศึกษาและ

       การประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาที�เกี�ยวข้อง

    4. เพื�อบริหารจัดสอบ

สนามสอบ วิทยาลัย

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 108  คน  ประกอบด้วย

นักเรียน         จํานวนไม่น้อยกว่า      78 คน

    ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า      30 คน

เชิงคุณภาพ

      1. นักเรียนจํานวน  78 คน ที�เข้ารว่มโครงการมีความรู้ความเข้าใจ

และความพร้อมในการเข้าสูโ่ลกอาชีพ ทักษะในศตวรรษที� 21

      2. นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการ มีความพร้อมเข้าทดสอบทางการ

ศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ป�การศึกษา 2565

      3. จัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ป�

การศึกษา 2565 เป�นไปด้วยความเรียบร้อย

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 108  คน  ประกอบด้วย

นักเรียน         เข้ารว่มโครงการจํานวน      78 คน

    ผู้บริหาร/ครู/เจ้าหน้าที� เข้ารว่มโครงการจํานวน      30 คน

เชิงคุณภาพ

      1.  นักเรียนจํานวน  78 คน ที�เข้ารว่มโครงการมีความรู้ความเข้าใจ

และความพร้อมในการเข้าสูโ่ลกอาชีพ ทักษะในศตวรรษที� 21

      2. นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการ มีความพร้อมเข้าทดสอบทางการ

ศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ป�การศึกษา 2565

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

18,450.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เทคนิคแพร ่สําหรับการ

จัดทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้าน

       อาชีวศึกษา (V- NET) 

ป�การศึกษา 2565

      3. จัดทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ป�

การศึกษา 2565 เป�นไปด้วยความเรียบร้อย

12 โครงการเทคนิคอาสาพฒันา

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีน

นักศึกษา

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

ทั�งสิ�น 200 คน

          นักเรียนนักศึกษา  

150 คน

          ครู/เจ้าหน้าที� 50 

คน

เชิงคุณภาพ

1. บริการสร้าง ซอ่มแซม 

และติดตั�งงานทางด้าน

เทคนิคต่างๆ ให้แก่

โรงเรียนบ้านห้วยฮ่อม 

อ.ร้องกวาง จ.แพร่

2. นักเรียนนักศึกษาได้มี

พื�นที�แสดงความสามารถ

และทักษะ 

3. ปลูกฝ�งจิตสํานึกแก่ผู้

เข้ารว่มกิจกรรมในการ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เป�นผู้ให้ ได้ทําประโยชน์

เพื�อสังคม และได้ทํางาน

รว่มกับผู้อื�น

13 พฒันาศักยภาพ พนักงาน

ราชการและครูอัตราจ้าง สูค่รู

มืออาชพี

งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาศักยภาพ

ของพนักงานราชการ ครู

อัตราจ้าง ในการจัดการ

เรยีนการสอนและนําไปสู่

ผู้เรียน

2. เพื�อเตรียมความพร้อม

ในการพัฒนาตนเองให้

ก้าวหน้าทางวิชาชีพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เข้ารับการอบรมความรู้ เข้ารว่มอบรม

ไม่น้อยกว่า 20 คน

เชิงคุณภาพ

1. พนักงานราชการ  ครูอัตราจ้าง ได้รับการพัฒนาและมีความก้าวหน้า

ทางวิชาชีพ          

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. พนักงานราชการ  ครูอัตราจ้าง ได้รับการอบรม  ไม่น้อยกว่า 20 คน

เชิงคุณภาพ

1.  พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง มีความพร้อม ในการสอบบรรจุเป�น

ข้าราชการครู          

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

พนักงานราชการ ครู

อัตราจ้าง เข้ารับการ

อบรม จํานวน 40 คน

เชิงคุณภาพ

พนักงานราชการ ครู

อัตราจ้าง ได้รับการอบรม

พัฒนาศักยภาพ 

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

21,650.00

14 โครงการขับเคลื�อนศูนย์

บริหารเครือขา่ยการผลิตและ

พฒันากําลังคนอาชีวศึกษา

(Center of Vocational

Manpower Networking

Management : CVM)

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อยกระดับศูนยค์วาม

เป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2. เพื�อดําเนินการตาม

กิจกรรมของศูนย์ความ

เป�นเลิศทางการ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-พัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา จํานวน 1 ศูนย์

-ครูได้ครับการพัฒนา จํานวนไม่น้อยกว่า 2 คน

-นักเรียน/นักศึกษาได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ�าและไฮ

บริด จํานวนไม่น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-ครูมีความรู้ และทักษะ

เกี�ยวกับงานซอ่มบํารุง

รถยนต์ไฟฟ�าและรถยนต์

ไฮบริด จํานวน 2 คน

-ครูในสาขาได้รับการ

ถ่ายทอดความรู ้และ

ป�ญหาอุปสรรค

-ระยะทางจากวิทยาลัย

เทคนิคแพรถึ่งสถานที�

อบรมที�ไกล

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ประจําประจําป�งบประมาณ

พ.ศ.2566 งวดที� 2

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

อาชีวศึกษา

3. เพื�อพัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีสมรรถนะ

วิชาชีพที�สอดคล้องกับ

สถานประกอบการใน

ป�จจุบัน

4. เพื�อให้นักเรียน/

นักศึกษามีทักษะและ

ความเชี�ยวชาญเกี�ยวกับ

เทคโนโลยยีานยนต์ไฟฟ�า

และไฮบริด

-ศูนยค์วามเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาเทคนิคเครื�องกล 

วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่มาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน

-ครูได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะวิชาชีพที�สอดคล้องกับสถานประกอบ

การในป�จจุบัน และตามกิจกรรมของศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-พัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา จํานวน 1 ศูนย์

-ครูมีความรู้และทักษะเกี�ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ�าและไฮบริด 

จํานวน 2 คน

-ครูผู้เข้าอบรมสามารถถ่ายทอดความรู้และทักษะเกี�ยวกับเทคโนโลยี

ยานยนต์ไฟฟ�าและไฮบริดให้กับครูในสาขาวิชาได้ไม่น้อยกว่า 15 คน

-นักเรียน/นักศึกษามีความรู้และทักษะเกี�ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟ

ฟ�าและไฮบริด จํานวนไม่น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

-ศูนยค์วามเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาเทคนิคเครื�องกล 

วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่มาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน

-ครูมีสมรรถนะวิชาชีพที�สอดคล้องกับสถานประกอบการในป�จจุบัน 

และตามกิจกรรมของศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา

ทักษะเกี�ยวกับงานซอ่ม

บํารุงรถยนต์ไฟฟ�าและ

รถยนต์ไฮบริด จํานวน 

15 คน

-ศูนย์ความเป�นเลิศ

ทางการอาชีวศึกษาได้รับ

การพัฒนา จํานวน 1 

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

-นักเรียน/นักศึกษาได้รับ

การถ่ายทอดเทคโนโลยี

ยานยนต์ไฟฟ�าและไฮ

บริด สามารถนําไปใช้ใน

การประกอบอาชีพได้ใน

อนาคต

-ครูในสาขาสามารถถ่าย

การซอ่มบํารุงรถยนต์

ไฟฟ�าและรถยนต์ไฮบริด

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

15 ยกระดับการจัดการ

อาชวีศึกษาระบบทวิภาคีโดย

ใชพ้ื�นที�เป�นฐาน

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนการขับ

เคลื�อนนโยบายรัฐบาล 

นโยบายกระทรวง

ศึกษาธกิาร และนโยบาย 

ศอศท.

2. เพื�อผลิต พัฒนา 

ปรับปรุง สื�อ

ประชาสมัพันธท์ุกชอ่ง

ทางการสื�อสาร

3..เพื�อจัดทําฐานข้อมูล

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครูฝ�กในสถานประกอบการได้รับการพัฒนา       จํานวน  40  คน

2. ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ได้รับการพัฒนา   จํานวน  50  คน

3. จํานวนผู้เรียนที�ออกฝ�กประสบการณ์             จํานวน  2,993 คน

4. สื�อประชาสัมพันธอ์าชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

5. มีระบบฐานข้อมูลกําลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

เชิงคุณภาพ

1. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝ�ก มีความเข้าใจในการจัดการฝ�กอาชีพใน

สถานประกอบการตามมาตรฐาน

2. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝ�ก มีความเข้าใจกระบวนการฝ�กอาชีพ

และสามารถประเมินผลการฝ�กอาชีพอยา่งถูกต้อง

3. ผู้เรียน และผู้ประกอบการมีความพร้อมในการฝ�กอาชีพตั�งแต่ก่อนฝ�ก

อาชีพ ระหว่างฝ�กอาชีพ หลังการฝ�กอาชีพ 

4. มีจํานวนนักเรียน นักศึกษา และสถานประกอบการที�เข้ารว่มโครงการ

ระบบทวิภาคีเพิ�มขึ�น

5. ผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบการ ผู้มารับบริการ ผู้ปกครองและ

นักเรียน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลของศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี 

จังหวัดแพร ่ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ครูฝ�กในสถานประกอบการได้รับการพัฒนา       จํานวน  40  คน

2. ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ได้รับการพัฒนา   จํานวน  50  คน

3. จํานวนผู้เรียนที�ออกฝ�กประสบการณ์             จํานวน  2,993 คน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เรียนที�ออกฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จํานวน 299 คน

จํานวนผู้เรียนที�ออกฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที� 1/2566 จํานวน       

คน

จํานวนสถานประกอบ

การที�รับนักศึกษาเข้าฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จํานวน  85   แห่ง

จํานวนสถานประกอบ

การที�รับนักศึกษาเข้าฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที� 1/2566 จํานวน      

แห่ง

เชิงคุณภาพ

จํานวนผู้เรียนที�ออกฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จํานวน 299 คน

จํานวนผู้เรียนที�ออกฝ�ก

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

30,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพฒันาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

4. สื�อประชาสัมพันธอ์าชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

5. มีระบบฐานข้อมูลกําลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

เชิงคุณภาพ

1. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝ�ก มีความเข้าใจในการจัดการฝ�กอาชีพใน

สถานประกอบการตามมาตรฐาน

2. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝ�ก มีความเข้าใจกระบวนการฝ�กอาชีพ

และสามารถประเมินผลการฝ�กอาชีพอยา่งถูกต้อง

3. ผู้เรียน และผู้ประกอบการมีความพร้อมในการฝ�กอาชีพตั�งแต่ก่อนฝ�ก

อาชีพ ระหว่างฝ�กอาชีพ หลังการฝ�กอาชีพ 

4. มีจํานวนนักเรียน นักศึกษา และสถานประกอบการที�เข้ารว่มโครงการ

ระบบทวิภาคีเพิ�มขึ�น

5. ผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบการ ผู้มารับบริการ ผู้ปกครองและ

นักเรียน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลของศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี 

จังหวัดแพร ่ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที� 1/2566 จํานวน       

คน

จํานวนสถานประกอบ

การที�รับนักศึกษาเข้าฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนฤดูร้อน/2565 

จํานวน  85   แห่ง

จํานวนสถานประกอบ

การที�รับนักศึกษาเข้าฝ�ก

ประสบการณ์ในภาค

เรียนที� 1/2566 จํานวน      

แห่ง

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 3 จํานวน 15 โครงการ 389,743.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

1 Open House PTC 2023 วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค งบประมาณ

58,230.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

1. เพื�อให้นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่ม

ได้เลือกเรียนหลักสตูรการฝ�ก

อบรมอาชีพสอดคล้องกับความ

ต้องการของนักเรียน

2. เพื�อให้สถานประกอบการและ

สถานศึกษา และระหว่างสถาน

ศึกษาต่างสถานศึกษา ได้มีการ

แลกเปลี�ยน สร้างเครือขา่ยซึ�งกัน

และกัน

3. เพื�อแนะนําแผนกวิชาต่างๆ 

ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

1.ผู้เข้ารว่มกิจกรรม 2,440 คน

2.ฐานการเรียนรู้จํานวน 12 ฐาน

3.ฐานแนะแนวแผนกวิชาชา่ง 

13 ฐาน

4.สถานประกอบการเข้ารว่ม 

อยา่งน้อย 5 แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. ระดับความพึงพอใจของ

นักเรียนในการเข้ารว่มกิจกรรม

เป�ดบ้านวิชาการ

2.นักเรียนและสถานประกอบ

การได้รับเกียรติบัตรเมื�อเข้ารว่ม

กิจกรรมหลักสูตรระยะสั�นตาม

ความสนใจ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนที�เข้ารว่ม

กิจกรรมOpen House PTC 

2023 มีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80 

2.มีสถานประกอบการเข้ารว่ม

อยา่งน้อย 5 แห่ง

1.นักเรียนเข้ารว่มโครงการ Open 

house PTC 2023 จํานวน 2,440 

คน

2.จัดฐานการเรียนรู้แนะแนว

แผนกวิชาชา่ง จํานวน 13 ฐานการ

เรียนรู้

3.สถานประกอบการเข้ารว่มจัด

นิทรรศการ จํานวน 5 แห่ง 

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนเข้ารว่มโครงการ Open 

house PTC 2023 จํานวน 2,440 

คน

2.จัดฐานการเรียนรู้แนะแนว

แผนกวิชาชา่ง จํานวน 13 ฐานการ

เรียนรู้

3.สถานประกอบการเข้ารว่มจัด

นิทรรศการ จํานวน 5 แห่ง 

1.กําหนดระยะเวลาในแต่ละ

ฐานการเรียนรู้นานเกินไป

2.นักเรียนมาไม่ครบตามจํานวน

ที�ลงทะเบียนไว้ทําให้ยากต่อการ

จัดกลุ่มแยกนักเรียนเข้าแต่ละ

ฐานการเรียนรู้

ข้อเสนอแนะ

1. ปรับการกําหนดระยะเวลา

การเข้าฐานการเรียนรู้เป�นฐาน

ละ ชั�วโมงครึ�ง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

3.มีฐานแนะแนวแผนกวิชาชา่ง 

จํานวน 13 ฐาน

เชิงคุณภาพ

1. ความพึงพอใจของนักเรียนใน

การเข้ารว่มกิจกรรมเป�ดบ้าน

วิชาการไม่ต�ากว่าระดับ พึง

พอใจมาก

2. นักเรียนเมื�อเข้ารว่มกิจกรรม

หลักสตูรระยะสั�นตามความ

สนใจได้รับเกียรติบัตรไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 ของจํานวนผู้เข้า

รว่มแต่ละฐาน

2 โครงการจัดการศึกษาเรียนรว่มหลักสูตร

อาชวีศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย

แผนกวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้เรียนเข้ารว่มการเรียนหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอน

ปลาย (ห้องเรียนอาชีพ) จํานวน 

33 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา ชั�น ม.4 

และชั�น ม.6 โรงเรียนม่วงไข่

พิทยาคม จํานวน 33 คน ได้เรียนรู้

หลักสูตรอาชีวศึกษาวิชาชีพการ

พัฒนาเว็บด้วยภาษา HTML ขั�น

พื�นฐาน สามารถนําความรู้ไปใช้

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

14,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

ประโยชน์ในการศึกษาต่อและการ

ทํางาน

3 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library

งานวิทยบรกิารและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาเอกสารประกอบ

การเรียนรูปแบบหนังสอื

อิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุด

ดิจิทัลPTC e-Library 

2. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด

สามารถนําความรู้ที�ได้จาก

โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้

ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.เพิ�มจํานวนนักเรียนนักศึกษา

ที�เข้าใช้บริการระบบห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 20

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ได้รับความรู้จาก

โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา เข้ารับ

บริการห้องสมุดดิจิทัล PTC e-

Library ไม่น้อยกว่าร้อยละ20

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ได้รับความรู้จาก

โครงการสง่เริมการเรียนรู้ห้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา เข้ารับบริการ

ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library 

จํานวน 472 คน คิดเป�นร้อยละ 

23.6

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ได้รับความรู้

จากเอกสารประกอบการเรียนที�

พัฒนาโดยครูและบุคลากร

ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

ผ่านระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-

Library อยา่งมีประสิทธภิาพ

ป�ญหาอุปสรรค

1. การดาวน์โหลดหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ต้องใช้คลื�น

สัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สูง

ข้อเสนอแนะ

1. เพิ�มจุดบริการสัญญาณ

อินเทอร์เน็ต

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

4 โครงการห้องเรียนอาชพี

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อจัดทําหลักสูตรรายวิชา 

ห้องเรียนอาชีพ ในโรงเรียน

มัธยม

2.เพื�อขยายกลุ่มเป�าหมาย

อาชีวะในโรงเรียนในสงักัด

สาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษา

มัธยมศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขต

พื�นที�การศึกษามัธยมศึกษา เข้า

รว่มการจัดการเรียนการสอน

และสําเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% ของผู้

เรียน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนมีทักษะ และ

คุณลักษณะด้านอาชีพ

-นักเรียนมีผลการเรียนไม่ต�ากว่า 

2.00 ขึ�นไป

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-นักเรียนสําเร็จการศึกษาใน

หลักสตูรรายวิชาไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80% ของผู้เรียน

-นักเรียนได้รับวุฒิบัตรรับรอง

การผ่านหลักสูตรที�จัดการเรียน

การสอน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนที�เข้ารว่มกิจกรรมได้

เรียนรู ้และมีทักษะวิชาชีพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

5 โครงการอบรมวิชาชพีระยะสั�น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดอบรมหลักสตูรวิชาชีพ

ระยะสั�นให้กับ นักเรียน 

นักศึกษาและประชาชนทั�วไปที�

สนใจ

2. เพื�อขยายกลุ่มเป�าหมายของ

การจัดการศึกษาทางด้านสาย

วิชาชีพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนทั�วไปที�สนใจเข้ารว่ม

กิจกรรม จํานวน 2000 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที�สนใจ ได้รับความรู้

ทางด้านวิชาขีพเพิ�มมากขึ�น

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที�สนใจ ผ่านการเรียน

การสอนในหลักสูตรระยะสั�น

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที�สนใจ สามารถนํา

ความรู้ไปต่อยอดประกอบอาชีพ

ในอนาคต

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนทั�วไปที�สนใจ ที�เข้า

รว่มกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนทั�วไปที�สนใจ ได้รับ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

147,813.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

วุฒิบัตรรับผ่านการอบรม

- นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชนที�สนใจ มีความรู้ไป

ต่อยอดประกอบอาชีพใน

อนาคตได้

6 โครงการเพชรเทคนิค

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้มี

แรงผลักดันในการศึกษาจน

สาํเร็จการศึกษาและทราบถึง

เส้นทางสูค่วามสาํเร็จ 

ประสบการณใ์นการทํางานจริง 

หรือเป�นแนวทางในการเลือก

ศึกษาต่อ

2. เพื�อยกยอ่งและสนับสนุนศิษย์

เก่าที�มีความมุ่งมั�นตั�งใจในการ

ทํางานจนกระทั�งประสบผล

สาํเร็จ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้ตอบรับโครงการเพชร

เทคนิค

เชิงคุณภาพ

ศิษย์เก่าให้ข้อมูลที�ถูกต้องตาม

ความเป�นจริงในการจัดทํา

รูปภาพนําเสนอ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผู้ตอบรับโครงการเพชรเทคนิค

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จาก

จํานวนทั�งหมดที�มีการติดต่อ

ประสานงานขอข้อมูล

เชิงคุณภาพ

ศิษย์เก่าให้ข้อมูลตามความเป�น

จริงในการจัดทํารูปภาพนําเสนอ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

- มีผู้ตอบรับโครงการเพชรเทคนิค 

จํานวน 12 คน

-จํานวนผู้เข้ารับชมข้อมูลมากกว่า 

3000 คน

เชิงคุณภาพ

- มีข้อมูลศิษย์เก่าที�ได้รับการ

ยกยอ่งและประสบความสําเร็จใน

สายงานอยา่งต่อเนื�อง

ป�ญหาอุปสรรค

- การประสานงานบางครั�งอาจมี

ความล่าช้า 

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

7 PTC Music Contest (12 เดือน 12

กิจกรรม)

วัตถปุระสงค์

     1. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

งบประมาณ

41,726.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และ

ห่างไกลจาก ยาเสพติด 

     2.เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน 

นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และ

สร้างประสบการณใ์นการแขง่ขัน

ด้านดนตรี การร้องเพลง ก่อให้

เกิดการพัฒนาการทางอารมณ์

และสังคม 

     3.เพื�อสนับสนุนให้นักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ได้แสดงความสามารถ สง่เสริม

ทักษะการร้องเพลง การเล่น

ดนตรี

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 300 คน  ประกอบ

ด้วย

    1.นักเรียน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า  280  คน

    2.ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน

ไม่น้อยกว่า   20  คน

                                   รวม          

300 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลย

เทคนิคแพร ่ให้ความสนใจรว่ม

กิจกรรม ประกวดร้องเพลง 

ประกวดวงดนตรี ประกวด DJ 

และได้ตัวแทนการประกวด

ระดับสถานศึกษา เพื�อคัดเลือก

ตัวแทนระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียนนักศึกษา 

สนใจรว่มกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 

300 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียนนักศึกษา เข้า

รว่มกิจกรรม 300 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษากล้าแสดงออก 

ในทางสร้างสรรค์ และได้ตัวแทน

เพื�อเข้ารว่มการแขง่ขันทักษะวิชา

พื�นฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร ่

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

นักเรียนนักศึกษากล้าแสดงออก 

ในทางสร้างสรรค์ และได้ตัวแทน

เพื�อเข้ารว่มการแขง่ขันทักษะ

วิชาพื�นฐานระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่เป�นไปตาม

วัตถปุระสงค์

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 4 จํานวน 7 โครงการ 277,269.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

1 อนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ�งแวดล้อม

ในสถานศึกษา

งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดกิจกรรมอนุรักษ์

พลังงานและพัฒนาสิ�งแวดล้อม

ในสถานศึกษา

2. เพื�อปลกูฝ�งจิตสํานึกการ

อนุรักษ์พลังงานและพัฒนาสิ�ง

แวดล้อมในสถานศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลกร

ทางการศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

2. จัดกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน

และพัฒนาสิ�งแวดล้อม

   

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา มี

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

41,702.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

จิตสาํนึกในการอนุรักษ์พลังงาน

และรักษาสิ�งแวดล้อม

2. สถานศึกษามีความปลอดภัย

ต่อชีวิตและทรัพย์สิน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มกิจกรรมไม่

น้อยกว่า 2500 คน

2. จํานวนกิจกรรมอนุรักษ์

พลังงานและพัฒนาสิ�งแวดล้อม

ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา มี

จิตสาํนึกในการอนุรักษ์พลังงาน

และรักษาสิ�งแวดล้อม

2. สถานศึกษามีความปลอดภัย

ต่อชีวิตและทรัพย์สิน

2 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษา

และตรวจสารเสพติดทุกระดับชั�นป�

งานสวัสดิการนักเรยีนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้มี

โอกาสตรวจสุขภาพของตนเอง

2.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้

ทราบภาวะรา่งกาย

3.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้หา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรที่�เข้ารว่มตรวจ

สขุภาพทุกป�

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จํานวนนักเรียนนักศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ เข้ารว่มการ

ตรวจสุขภาพประจําป�

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

แนวทางในการแก้ไขป�ญหา

สภาวะที�มีป�ญหาของรา่งกาย

จํานวนนักเรียนนักศึกษาที�มี

สขุภาพสมบูรณ์ไม่มีโรคร้ายแรง

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ได้รับการตรวจ

สขุภาพ 90 % ขึ�นไป

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพรมี่สุขภาพพลานามัย

สมบูรณ์

จํานวนนักเรียนนักศึกษาที�มี

สุขภาพสมบรูณ์ไม่มีโรคร้ายแรง

3 โครงการแก้ไขป�ญหาอันเนื�องมาจากผลก

ระทบของภัยพิบัติทางธรรมชาติ

งานอาคารสถานที�

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

81,712.00

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพชือันเนื�อง

มาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตน

ราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี

วัตถปุระสงค์

5.1 เพื�อสนองพระราชดําริ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

17,943.57

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

อันเนื�องมาจากพระราชดําริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ) 

ประจําป� พ.ศ. 2566

5.2 เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาและ

บุคลากรของวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่ดําเนินกิจกรรมการเรียนรู้

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ตามขั�นตอนที�ถกูต้อง

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน

นักศึกษาและบุคลากรที�เข้ารว่ม

โครงการ  จํานวน 300 คน  

เข้าใจและเห็นความสําคัญของ

การมีสว่นรว่มคิดรว่มปฏิบัติใน

การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้

เป�นประโยชน์ต่อการใช้

ทรัพยากรรว่มกัน 

เชิงคุณภาพ

1. เกิดการสร้างเครือขา่ยงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ภายในสถานศึกษา

2. วิทยาลัยเทคนิคแพรดํ่าเนิน

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ได้อยา่งต่อเนื�องและมี

ประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน

นักศึกษาและบุคลากรที�เข้ารว่ม

โครงการ  จํานวน 300 คน  

เข้าใจและเห็นความสําคัญของ

การมีสว่นรว่มคิดรว่มปฏิบัติใน

การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้

เชิงคุณภาพ

-

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

เป�นประโยชน์ต่อการใช้

ทรัพยากรรว่มกัน 

เชิงคุณภาพ

1. เกิดการสร้างเครือขา่ยงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ภายในสถานศึกษา

2. วิทยาลัยเทคนิคแพรดํ่าเนิน

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ได้อยา่งต่อเนื�องและมี

ประสิทธภิาพ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 5 จํานวน 4 โครงการ 141,357.57 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

1 จัดทําบตัรประจําตัวนักเรียนนักศึกษา ป�

การศึกษา 2566

งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

เพื�อจัดทําบัตรประจําตัว

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1 ป�การศึกษา  2566

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  มีบัตรประจําตัว

ครบทุกคน

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีนักเรัียนนักศึกษา ระดับ ปวช. 

และ ปวส. ถ่ายรูปทําบัตร  เป�นไป

ด้วยความเรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

97,800.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  มีบัตรประจําตัว ใน

การแสดงตัวตนและสามารถใช้

ในการรับบริการด้านต่างๆ ทั�ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  จํานวน  1,220  

คน  มีบัตรประจําตัว

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช.1 

และ  ปวส.1  จํานวน  1,220  

คน  มีบัตรประจําตัว  สามารถใช้

บัตรประจําตัวและแสดงตัวตน

และสามารถใช้ในการรับบริการ

ด้านต่างๆ 

ทั�งภายในและภายนอกสถาน

ศึกษา

จํานวนนักเรียนนักศึกษา  ถ่ายรูป

ทําบัตรประจําตัว  จํานวน  1,019  

คน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

2 พฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการ

เรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจํา

ป�งบประมาณ 2566

งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาทักษะและ

ศักยภาพการจัดการเรียนการ

สอน

2. เพื�อพัฒนาฐานข้อมูลในการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี�ยวกับจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สงักัดสาํนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบฐานข้อมูลในการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี�ยวกับจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สงักัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  

 1 ระบบ

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื�อ

ทดสอบระบบบริหารจัดการ

ข้อมูลและสารสนเทศในการจัด

ทําแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 

(ID PLAN) 1 ครั�ง

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรมีทักษะและ

ศักยภาพในการจัดการเรียนการ

สอน

2. ครูอาชีวศึกษาสามารถดําเนิน

การประเมินตนเองพร้อมจัดทํา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบฐานข้อมูลในการบริหาร

จัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยว

กับจัดทําแผนพัฒนาตนเองราย

บุคคล (ID PLAN) ของครูสาย

งานการสอน สังกัดสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา  1 ระบบ

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื�อ

ทดสอบระบบบริหารจัดการข้อมูล

และสารสนเทศในการจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) 1 ครั�ง

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรมีทักษะและ

ศักยภาพในการจัดการเรียนการ

สอน

2. ครูอาชีวศึกษาสามารถดําเนิน

การประเมินตนเองพร้อมจัดทํา

แผนพัฒนาตนเองรายป� และ

รายงานผลการพัฒนาตามแผน

พัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์

ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

248,177.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

แผนพัฒนาตนเองรายป� และ

รายงานผลการพัฒนาตามแผน

พัฒนาตนเอง ผ่านระบบ

ออนไลน์ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ครูและบุคลากรได้รับการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. มีระบบฐานข้อมูลในการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี�ยวกับจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สงักัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  

 1 ระบบ

3. ครูและผู้ดูแลการจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ผ่านระบบออนไลน์ของ

สถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ

ระบบบริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศในการจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สงักัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ ๘๐

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรได้นําทักษะ

ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2. ครูและผู้ดูแลการจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ผ่านระบบออนไลน์ของ

สถานศึกษา สามารถใช้งาน

ระบบบริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศในการจัดทําแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สงักัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ได้อยา่งมี

ประสทิธภิาพ

3 เชา่เครื�องถ่ายเอกสาร

งานบรหิารงานทั�วไป

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

๑.  เพื�อให้ครู และบุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้มี

ประสบการณแ์ละการรับบริการ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�มี

ประสทิธภิาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

14,277.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

๒.  เพื�อพัฒนานักเรียนนักศึกษา

ให้มีคุณภาพดียิ�งขึ�น

เชิงคุณภาพ

การบริการด้านงานเอกสารที�มี

ประสทิธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�มี

ประสทิธภิาพ 

เชิงคุณภาพ

ประสทิธภิาพของการกระบวน

การทํางาน

-

4 โครงการจัดตั�งศูนยร์ับเรื�องร้องทกุข์ของ

ประชาชน

งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเป�นศูนยร์ับเรื�องร้องเรียน 

ร้องทุกข์ การแจ้งเบาะแส ติชม 

เสนอข้อคิดเห็นให้บริการแก่ 

ผู้รับบริการในการรับทราบความ

คิดเห็นคําแนะนํา หรือไม่ได้รับ

ความเป�นธรรมจากการปฏิบัติ

งานของข้าราชการครู และ

บุคลากรทางการศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

2. เพื�อให้การปฏิบัติงานของ

ศูนยร์ับเรื�องร้องเรียน ร้องทุกข์ 

ของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่มี 

ทิศทาง มีแนวทาง ขั�นตอนและ

แก้ไขป�ญหาต่าง ๆ มี

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.จํานวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 50 

เชิงคุณภาพ

1.จัดตั�งศูนย์รับเรื�องร้องทุกข์

ของประชาชน วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่ที�มีประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.จํานวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 50 

เชิงคุณภาพ

1.จัดตั�งศูนย์รับเรื�องร้องทุกข์

ของประชาชน วิทยาลัยเทคนิค

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีจํานวนผู้เข้ารับบริการไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 50 

เชิงคุณภาพ

มีศูนย์ชอ่งทางรับเรื�องร้องทุกข์ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ที�มี

ประสิทธภิาพและเป�นศูนย์กลางใน

การรับเรื�องราวร้องทุกข์และให้

บริการข้อมูลขา่วสาร ให้คําปรึกษา

รับเรื�องป�ญหาความต้องการและ

ข้อเสนอแนะของผู้ปกครอง

นักเรียนและประชาชนผ่านหลาก

หลายชอ่งทาง อาทิเชน่ กล่องรับ

ข้อความทางเฟสบุ๊ค,  Line 

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

กระบวนการดําเนินงานที�

ครอบคลมุ ชัดเจน

แพร ่ที�มีประสิทธภิาพ Of�cial วิทยาลัยเทคนิคแพร ่, 

ชอ่งทางรับข้อเสนอแนะทางเวป

เพจวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

5 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และ

บุคลากร เข้ารว่มจัดทําแผน

ปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

จํานวน 80 คน

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

จํานวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ

วิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุด

เน้น แผนพัฒนาการจัดการ

ศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐาน

การอาชีวศึกษา และสามารถนํา

ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อยา่ง

มีประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

เข้ารว่มจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

จํานวน 80 คน คิดเป�นร้อยละ 100 

ของเป�าหมาย

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 

1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ

วิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา มาตรฐานการ

อาชีวศึกษา และสามารถนําใช้ใน

การปฏิบัติราชการได้อยา่งมี

ประสิทธภิาพ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

1. ผู้เข้ารว่มจัดทําแผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 จํานวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80 ของเป�าหมาย

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

จํานวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 มี

ความถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้อง

กับนโยบายและจุดเน้น แผน

พัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา และมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา

6 โครงการพฒันาทักษะชวิีตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

๑.เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

๒.เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้

กับนักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

๑. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา รว่มโครงการ  ไม่

น้อยกว่า ๑๐๐ คน

๒. นักเรียน นักศึกษา รว่ม

โครงการ ไม่น้อยกว่า ๕๐๐ คน

เชิงคุณภาพ

๑. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียน นักศึกษา ได้

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา รว่มโครงการ  100 

คน

2.นักเรียน นักศึกษา รว่มโครงการ 

600 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

35,200.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

รว่มกิจกรรม มีความรู้ความ

เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

๑. นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

๒. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ

นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

2.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ

นักเรียน นักศึกษา ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา

3.นักเรียน นักศึกษานําความรู้ที�ได้

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ 

เชน่ การประหยัดพลังงานไฟฟ�า

7 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อ

การบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและ

ประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการ

อาชวีศึกษาของสถานศึกษาเอกชน

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาระบบสารสนเทศ

เพื�อติดตามและประเมินผลการ

ขับเคลื�อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อ

ติดตามและประเมินผลการขับ

เคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา

ของสถานศึกษาเอกชน จํานวน 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื�อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อนการ

จัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน จํานวน 1 ระบบ

ป�ญหาอุปสรรค

แบบเก็บข้อมูลไม่ชัดเจน มีการ

ปรับเปลี�ยนเงื�อนไขและประเภท

ข้อมูลในภายหลังทําให้ยากต่อ

การพัฒนาระบบ

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

207,606.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

2. เพื�อจัดการประชุมเพื�อพัฒนา

ระบบสารสนเทศเพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน

3. เพื�อนําระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผลการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน

4. เพื�อติดตามและประเมินผล

การขับเคลื�อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน

1 ระบบ

2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

การใช้งานระบบ จํานวน 1 ชุด 

3. ประชุมการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน จํานวน 1 ครั�ง

3. ผู้เข้ารว่มการประชุมฯ จํานวน 

18 คน

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน สามารถติดตาม

เก็บข้อมูล ประเมินผลข้อมูล 

และแสดงผลสารสนเทศได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื�อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน ไม่น้อยกว่า 1 

ระบบ

2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

การใช้งานระบบ จํานวน 1 ชุด 

3. ประชุมการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการ

ข้อมูลด้านการติดตามและประเมิน

ผลการขับเคลื�อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 

จํานวน 1 ครั�ง ผู้เข้ารว่มการประ

ชุมฯ จํานวน 16 คน คิดเป�นร้อยละ 

88.89 ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อติดตามและ

ประเมินผลการขับเคลื�อนการ

จัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา

เอกชน สามารถติดตามเก็บข้อมูล 

ประเมินผลข้อมูล และแสดงผล

สารสนเทศได้

ควรมีการดําเนินการจัดทําเล่น

แผนการติดตาม และเครื�องมือ

การเก็บข้อมูลให้เรียบร้อยก่อน

ดําเนินการนํามาพัฒนาเป�น

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

2. จํานวนคู่มืออิเล็กทรอนิกส์

และ VDO การใช้งานระบบ ไม่

น้อยกว่า 1 ชุด 

3. จํานวนผู้เข้ารว่มการประชุมฯ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของ

จํานวนเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อน

การจัดการอาชีวศึกษาของสถาน

ศึกษาเอกชน สามารถติดตาม

เก็บข้อมูล ประเมินผลข้อมูล 

และแสดงผลสารสนเทศได้อยา่ง

มีประสิทธภิาพ

8 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อ

การบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล ประจําป�งบประมาณ

พ.ศ.2566

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาระบบสารสนเทศ

เพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้าน

การติดตามและประเมินผล 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

2. เพื�อจัดการประชุมเชิงปฏิบัติ

การเพื�อพัฒนาทักษะการใช้งาน

ระบบสารสนเทศเพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล

3. เพื�อนําระบบเทคโนโลยี

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อ

การบริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 

1 ระบบ

2. ซอ่มแซมห้องผลิตสื�อดิจิทัล

สาํหรับระบบติดตามและ

ประเมินผล จํานวน 1 ห้อง

3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื�อการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 1 

ระบบ

2. ห้องผลิตสื�อดิจิทัลสําหรับระบบ

ติดตามและประเมินผลได้รับการ

ซอ่มแซม จํานวน 1 ห้อง

3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

358,428.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ

บริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผลการ

อาชีวศึกษา

4. เพื�อติดตามและประเมินผล

การขับเคลื�อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

สงักัดสาํนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา

การใช้งานระบบ จํานวน 1 ชุด 

4. ผู้เข้ารว่มการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ ฯ จํานวน 32 คน

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 

สามารถติดตามเก็บข้อมูล 

ประเมินผลข้อมูล และแสดงผล

สารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์

ได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนระบบสารสนเทศเพื�อ

การบริหารจัดการข้อมูลด้านการ

ติดตามและประเมินผล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. ไม่น้อยกว่า 

1 ระบบ

2. จํานวนห้องผลิตสื�อดิจิทัล

สาํหรับระบบติดตามและ

ประเมินผล ที�ได้รับการซอ่มแซม

ไม่น้อยกว่า 1 ห้อง

3. จํานวนคู่มืออิเล็กทรอนิกส์

และ VDO การใช้งานระบบ ไม่

การใช้งานระบบ จํานวน 1 ชุด 

4. ผู้เข้ารว่มการประชุมเชิงปฏิบัติ

การ ฯ จํานวน 32 คน คิดเป�นร้อย

ละ 62.5 ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตามและ

ประเมินผล ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 สามารถติดตามเก็บ

ข้อมูล ประเมินผลข้อมูล และ

แสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรี

ยลไทม์ได้

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

น้อยกว่า 1 ชุด 

4. จํานวนผู้เข้ารว่มการประชุม

เชิงปฏิบัติการ ฯ ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 60 ของจํานวนเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และประเมินผล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 

สามารถติดตามเก็บข้อมูล 

ประเมินผลข้อมูล และแสดงผล

สารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์

ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

9 โครงการรับการประเมินศูนยร์าชการ

สะดวก GECC

งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้การดําเนินงานของ

ศูนยร์าชการสะดวก มีมาตรฐาน

เดียวกัน สามารถบรรลจุดมุ่ง

หมายในการอํานวยความสะดวก

แก่ประชาชน

2.เพื�อให้สว่นราชการมีแนวทาง

ที�เป�นบรรทัดฐานในการพัฒนา

และยกระดับการดําเนินการของ

ศูนยร์าชการสะดวกที�ชัดเจน

และเป�นไปในทิศทางเดียวกัน

3.เพื�อเป�นเครื�องมือในการ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ 

จํานวนทั�งสิ�น  2,900 คน 

ประกอบด้วย

                              นักเรียน/

นักศึกษา  จํานวนไม่น้อยกว่า 

2,683  คน

                              ครู/เจ้า

หน้าที�        จํานวนไม่น้อยกว่า   

200  คน

                              

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

3,498.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ประเมินผลการดําเนินการของ 

ศูนยร์าชการสะดวก ที�นําไปสู่

การพัฒนา ปรับปรุงและสร้าง

ภาพลักษณ์ที�ดี ให้กับสว่น

ราชการ 

อื�นๆ.................         จํานวนไม่

น้อยกว่า...................คน

2. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1 

ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 

2566

3. สถานที�จัดกิจกรรม  วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เป�นหน่วย

งานที�ให้บริการประชาชนที�มุ่ง

เน้นการอํานวยความสะดวก 

โดยมีมาตรฐานระบบงานเชื�อม

โยงการทํางานรว่มกัน สง่บริการ

ด้วยใจ เพื�อให้ประชาชนได้รับ

ความ "สะดวก รวดเร็ว และ

เข้าใจง่าย" ประชาชนมีความพึง

พอใจต่อบริการของภาครัฐ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการทั�งสิ�น 

ไม่น้อยกว่า 3,000 คน

เชิงคุณภาพ

-

10 โครงการประชุมการจัดทําและพัฒนา

โปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจํา

วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

งบประมาณ

43,990.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566

งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

1. เพื�อจัดประชุมการจัดทําและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ.2566

2. เพื�อกําหนดรูปแบบและ

แนวทางในการการจัดทําและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ.2566

1. จัดประชุมการจัดทําและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ.2566 จํานวน 1 ครั�ง 

2. ผู้เข้ารว่มประชุม คณะทํางาน

จัดทําและพัฒนาโปรแกรม

บริหารงานบุคคล จํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

รูปแบบและแนวทางในการจัด

ทําและพัฒนาโปรแกรมบริหาร

งานบุคคล ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ.2566 ที�มีประสิทธภิาพและ

สะดวกต่อผู้ใช้งาน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผู้เข้ารว่มประชุมการจัดทําและ

พัฒนาโปรแกรมบริหารงาน

บุคคล ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ.2566 จํานวน ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

รูปแบบและแนวทางในการจัด

ทําและพัฒนาโปรแกรมบริหาร

งานบุคคล ประจําป�งบประมาณ 

1. จัดประชุมการจัดทําและพัฒนา

โปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 1 

ครั�ง 

2. ผู้เข้ารว่มประชุม คณะทํางาน

จัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหาร

งานบุคคล จํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

ได้จัดทําและพัฒนาโปรแกรม

บริหารงานบุคคล ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2566 

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

พ.ศ.2566 ที�มีประสิทธภิาพและ

สะดวกต่อผู้ใช้งาน

11 โครงการพฒันาทักษะและศักยภาพการ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

กิจกรรมพฒันาสมรรถนะโดยใชพ้ื�นที�

เป�นฐาน

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจการใช้

เทคโนโลยดิีจิทัล ในการสร้างสื�อ

นวัตกรรมที�ทันสมัยในการ

จัดการเรียนรู้ดิจิทัล

2.เพื�อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี

ทักษะ และประยุกต์การใช้

เทคโนโลยดิีจิทัล ในการสร้างสื�อ

นวัตกรรมที�ทันสมัย สําหรับการ

จัดการเรียนรู้ที�่หมาะสม

3.เพื�อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี

ความรู้ มีเจตคติที�ดี เป�นบุคคล

แห่งการเรียนรู้ เพื�อนํา

เทคโนโลยกีารสร้างสื�อ

นวัตกรรมที�ทัยสมัยไปจัด

กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน

อยา่งมีประสทิธภิาพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-ครูสงักัดสํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา จํานวน 100 คน

เชิงคุณภาพ

-เพื�อให้มีความรู ้ความเข้าใจ ใน

การใช้ social media ในการ

จัดการเรียนรู้

-เพื�อให้มีทักษะ ในการใช้ social 

media ในการจัดการเรียนรู้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-ครูสงักัดสํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา จํานวน 100 คน ผ่านการ

อบรมพัฒนาหลักสูตรฯ

เชิงคุณภาพ

-ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% 

สามารถนําความรู้และทักษะไป

บูรณาการในการจัดการเรียน

การสอน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครูสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา จํานวนทั�งหมด 89 คน 

ผ่านการอบรมพัฒนาหลักสูตรฯ

เชิงคุณภาพ

1.ครูสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา มีความเข้าใจในการทําสื�อ

เทคโนโลยีดิจิทัลฯ 

2.ครูสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรม

พัฒนา สร้างไฟล์สื�อเทคโนโลยี

ดิจิทัลฯ ที�นําไปใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนได้

ป�ญหาอุปสรรค

สัญญาณอินเทอร์เน็ตระบบ Wi� 

ช้าเป�นบางครั�ง

ข้อเสนอแนะ

ครั�งต่อไปควรใช้ระบบสาย Lan 

ให้คอมพิวเตอร์แต่ละเครื�องฯ

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

12 โครงการพฒันาระบบบริหารการปฏิบติั

ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(E-

Project)

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาระบบบริหารการ

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่(E-Project)

2. เพื�อจัดเก็บข้อมูลและติดตาม

ความก้าวหน้าในการดําเนิน

โครงการและการเบกิจ่ายงบ

ประมาณของสถานศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ระบบบริหารการปฏิบัติ

ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

(E-Project) จํานวน 1 ระบบ

2. ผู้เข้ารว่มโครงการ ผู้บริหาร 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จํานวน 80 คน

เชิงคุณภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูล

การจัดทําแผนงาน โครงการ 

และการเบิกจ่ายเงินตามแผน

งานโครงการ 

2. ระบบสามารถประมวลผล

และตรวจสอบความก้าวหน้าใน

การดําเนินงาน 

3. ระบบสามารถสรุปข้อมูล

สารสนเทศเพื�อนําไปใช้ในการ

พัฒนาสถานศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนระบบบริหารการ

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่(E-Project) อยา่งน้อย 1 

ระบบ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบบริหารการปฏิบัติราชการ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(E-Project) 

จํานวน 1 ระบบ

2. ผู้เข้ารว่มโครงการ ผู้บริหาร ครู

และบุคลากรทางการศึกษา 

จํานวน 58 คน คิดเป�นร้อยละ 

72.5 ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูลการ

จัดทําแผนงาน โครงการ และการ

เบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ 

2. ระบบสามารถประมวลผลและ

ตรวจสอบความก้าวหน้าในการ

ดําเนินงาน 

3. ระบบสามารถสรุปข้อมูล

สารสนเทศเพื�อนําไปใช้ในการ

พัฒนาสถานศึกษา

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

2. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ ผู้

บริหาร ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

1. ความสามารถจัดเก็บข้อมูล

การจัดทําแผนงาน โครงการ 

และการเบิกจ่ายเงินตามแผน

งานโครงการ

2. ความสามารถประมวลผล

และตรวจสอบความก้าวหน้าใน

การดําเนินงาน 

3. คุณภาพของข้อมูลสารสนเทศ

ที�นําไปใช้ในการพัฒนาสถาน

ศึกษา

13 โครงการพฒันาระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตและwi� ในวิทยาลัย

งานศูนยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อพัฒนาระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมและมี

ประสิทธภิาพ

2. เพื�อให้บริการอินเทอร์เน็ต

สาํหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน

และค้นคว้าด้วยตนเอง                                                 

3. เพื�อจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์

ระบบอุปกรณ ์Network

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1)  จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน

ไม่น้อยกว่า    200  คน

2)  ครุภัณฑ์ จํานวน 2 รายการ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

สัญญาณไร้สายพร้อมอุปกรณ์

เครือขา่ย จํานวนไม่น้อยกว่า 25 

จุด

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ไช้อินเตอรเน็ต

มีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง ครอบคลุมและมี

ประสิทธภิาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ประกอบด้วย

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ไร้สาย  จํานวนไม่น้อยกว่า 25  

จุด

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ     

จํานวนไม่น้อยกว่า  8   จุด

เชิงคุณภาพ

1. เกิดทักษะด้านดิจิทัลศึกษา

ค้นคว้าและเรียนรู้ผ่านระบบ

เครือขา่ยอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สงู เพิ�มขึ�น

2.  ได้ระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

ครอบคลุมและมีประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ติดตั�งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ไร้สายพร้อมอุปกรณ์เครือขา่ย 

จํานวนไม่น้อยกว่า 25 จุด

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะด้าน

ดิจิทัลศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้

ผ่านระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง เพิ�มขึ�น

2.  มีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ความเร็วสูง ครอบคลุมและมี

ประสทิธภิาพ

14 โครงการพฒันาห้องควบคมุระบบเครือ

ขา่ย (sever room)

งานศูนยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อซอ่มแซมห้องควบคุม

ระบบเครือขา่ยให้มีสภาพใช้งาน

ได้อยูเ่สมอ

2.  เพื�อให้บริการอินเทอร์เน็ต 

สาํหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                                  

3.  เพื�อเพิ�มโอกาสในการศึกษา

ค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของ

นักเรียน นักศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที� 

จํานวนไม่น้อยกว่า    200  คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีทักษะการใช้

งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง เพื�อใช้ในการสืบค้น

ข้อมูล และการจัดการเรียนการ

สอนมากยิ�งขึ�น

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- เพิ�มโอกาสในการศึกษาค้นคว้า

เรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 

นักศึกษา จํานวน 2,800 คน        

  ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 200 คน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษามีทักษะการใช้

งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่าน

ระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ�งขึ�น

เชิงคุณภาพ

มีระบบเครือขา่ย และฐานข้อมูล  

เพื�อใช้ในการสืบค้นข้อมูล และการ

จัดการเรียนการสอน

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะการ

ใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ�งขึ�น

2. มีระบบเครือขา่ย และฐาน

ข้อมูล (Big Data) เพื�อใช้ในการ

สบืค้นข้อมูล และการจัดการ

เรียนการสอน

15 โครงการพฒันาและขับเคลื�อนการ

ดําเนินงานของสาํนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

1.. เพื�อพัฒนาและขับเคลื�อน

การดําเนินงานของสํานักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่

2. เพื�อจัดหาวัสดุในการพัฒนา

สาํนักงานสาํนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร่

3. เพื�อพัฒนาครูและบุคลากร

ของสถานศึกษาในสังกัด

สาํนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จัดตั�งหน่วยงานภายใน

สาํนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร ่จํานวน 5 กลุ่ม 

เชิงคุณภาพ

1. การขับเคลื�อนการดําเนินงาน 

ของสาํนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่เป�นไปด้วยความ

เรียบร้อย และมีประสิทธภิาพ 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จัดตั�งหน่วยงานภายใน 

สาํนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด 

จํานวน 5 กลุ่ม 

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

98,320.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

1. ผลสํารวจความพึงพอใจต่อผู้

มาใช้บริการ สํานักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่อยูใ่น

ระดับดีมาก

16 โครงการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่า

นิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร

วัตถปุระสงค์

    1. เพื�อสร้างความเชื�อมั�น ชื�อ

เสียง และความนิยมให้กับ

สาธารณชน ในยุคดิจิทัล

    2. เพื�อการประชาสมัพันธ์

ขา่วสารกิจกรรมต่างๆของ

องค์กรในยุคดิจิทัลให้แพรห่ลาย    

    3. เพื�อเผยแพร ่บอกกล่าวถึง

ความเจริญ และการพัฒนาของ

องค์กร ให้สาธารณชนได้ทราบ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 

80 

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่กลยุทธ์

และแนวทางในการสง่เสริมภาพ

ลักษณ์และปรับค่านิยมที�ดีในยุค

ดิจิทัล

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

    1. ประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่

น้อยกว่า 5 กิจกรรม,โครงการ/

สปัดาห์

    3. สาธารณชน/องค์กรได้รับ

ทราบการพัฒนาสถานศึกษา 

ความก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี�ยนแปลง อันเป�นประโยชน์

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

 -งานประชาสัมพันธ ์มีการ

ประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรม

ขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วย

งานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่น้อยกว่า 5 

กิจกรรม,โครงการ/สัปดาห์

 -สาธารณชน/องค์กรได้รับทราบ

การพัฒนาสถานศึกษา ความ

ก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี�ยนแปลง อันเป�นประโยชน์ต่อ

นักเรียนนักศึกษาและชุมชน 

จํานวนไม่น้อยกว่า 10 องค์กร

เชิงคุณภาพ

    1. ได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียง 

และความนิยมจากสาธารณชน ใน

ยุคดิจิทัล

    2.ประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้

หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

    3. สาธารณชนได้รับทราบการ

ป�ญหาอุปสรรค

1.บางหน่วยงานไม่มีเฟสบุ๊คหรือ

ชอ่งทางออนไลน์ของหน่วยงาน

ในการติดต่อประสานงานทําให้

เกิดอุปสรรคในการประสานงาน

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

23,700.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ต่อนักเรียนนักศึกษาและชุมชน 

       จํานวนไม่น้อยกว่า 10 

องค์กร

    

เชิงคุณภาพ

    1. ได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียง 

และความนิยมจากสาธารณชน 

ในยุคดิจิทัล

    2.ประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

    3. สาธารณชนได้รับทราบการ

พัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า 

การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อัน

เป�นประโยชน์ต่อนักเรียน

นักศึกษาและชุมชน

พัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า การ

ปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อันเป�น

ประโยชน์ต่อนักเรียนนักศึกษาและ

ชุมชน

17 โครงการเชา่สญัญาณอินเทอร์เน็ต

งานศูนยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อเชา่สญัญาณอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสงูสําหรับใช้งาน

อินเทอร์เน็ต

2.เพื�อให้บริการอินเทอร์เน็ต

สาํหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                                  

3.เพื�อเพิ�มโอกาสในการศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

    1)  จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที� 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.เชา่สัญญาณอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงสําหรับใช้งาน

อินเทอร์เน็ต

2.ให้บริการอินเทอร์เน็ตสําหรับ 

นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร 

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของ

นักเรียน นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า    200  คน

     

เชิงคุณภาพ

   1) เกิดทักษะการใช้งาน

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่าน

ระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ�งขึ�น

   2) ได้ระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื�อใช้

ในการสืบค้นข้อมูล และการ

จัดการเรียนการสอน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

สญัญาณอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สงูที�พร้อมใช้งาน ขนาดความเร็ว 

1 Gbsp สําหรับ สนับสนุนการ

สบืค้นข้อมูลนักเรียน นักศึกษา

และการจัดการเรียนการสอนได้

ตลอดเวลา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะการ

ใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ�งขึ�น

2. มีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

จัดการเรียนการสอนผ่านระบบ

ออนไลน์สืบค้นข้อมูลและติดต่อสื

อสาร

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ความเร็วสูง เพื�อใช้ในการสืบค้น

ข้อมูล และการจัดการเรียนการ

สอน

18 โครงการเพิ�มประสิทธภิาพการสง่

กระจายเสยีง สถานีวิทยุเพื�อการศึกษา

และพฒันาอาชพี (R-Radio) 107.00

MHz

งานศูนยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาห้องสง่สถานีวิทยุ

เพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ

2. เพื�อจัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยี

สถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและ

พัฒนาอาชีพ 

3. เพื�อพัฒนาครู บุคลากร และ

นักเรียน นักศึกษา ใช้งานสถานี

วิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนา

อาชีพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน ได้รับฟ�งสถานีวิทยุ

เพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ  

R-Radio 107.00 MHz จํานวน 

5,000 คน

เชิงคุณภาพ

ได้ปรับปรุงห้องสง่สถานีวิทยุเพื�อ

การศึกษาและพัฒนาอาชีพ R-

Radio 107.00 MHz

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน ได้รับฟ�งสถานีวิทยุ

เพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 

จํานวน 5,000 คน

เชิงคุณภาพ

ได้ปรับปรุงห้องสง่สถานีวิทยุเพื�อ

การศึกษาและพัฒนาอาชีพ R-

Radio 107.00 MHz

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ปรับปรุงระบบปรับอากาศห้อง

เครื�องสง่

เชิงคุณภาพ

บริการข้อมูลขา่วสาร

ประชาสัมพันธ ์ครู บุคลากร 

นักเรียน นักศึกษา และ ประชาชน

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

19 โครงการสง่เสริมและสนับสนุนการ

ประกันคณุภาพของสถานศึกษา

งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดหาวัสดุ-อุปกรณใ์น

การจัดทําข้อมูล เพื�อการประกัน

คุณภาพภายในแผนกวิชา และ

ของสถานศึกษา

2. เพื�อจัดทําระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และ

การประกันคุณภาพภายใน

แผนกวิชา

3. เพื�อสร้างความรู้ ความเข้าใจ

กระบวนการประกันคุณภาพให้

แก่ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษาของสถานศึกษา

4. เพื�อประเมินผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และ

การประเมินผลการประกัน

คุณภาพภายในแผนกวิชา

5. เพื�อเตรียมรับการประเมินผล

คุณภาพภายนอกสถานศึกษา

โดย สมศ.

6. เพื�อเตรียมรับการประเมิน

คุณภาพนานาชาติ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  สถานศึกษามีข้อมูลสําหรับ

การประเมินคุณภาพภายนอกที�

สมบูรณ ์พร้อมรับการประเมิน

2. สถานศึกษาผ่านการประเมิน

คุณภาพภายนอก โดยไม่มี

เงื�อนไข

3. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ 

จํานวนทั�งสิ�น 2,900 คน 

ประกอบด้วย

                     นักเรียน/นักศึกษา    

จํานวนไม่น้อยกว่า 2,860 คน

                     ครู/เจ้าหน้าที�          

จํานวนไม่น้อยกว่า   190  คน

                     อื�นๆ......................        

จํานวนไม่น้อย

กว่า..................คน

4. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม  1 

พฤษภาคม 2565 - 30 กันยายน  

2566

5. สถานที�จัดกิจกรรม วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

1. แต่งตั�งคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

2. ประชุมวางแผนการดําเนิน

งาน

3. ประชาสัมพันธ์

4. ดําเนินงานตามแผน

5. จัดประชุม Work  Shop การ

ประกันคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา

6. ดําเนินงานตามปฏิทินการ

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพฯ

7. ติดตามผลการดําเนินงาน

8. จัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง

9. ประเมินผลโครงการ 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน นักเรียนนักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคแพรทุ่กคน มี

คุณภาพตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

เชิงคุณภาพ

 - วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผ่านการ

ประเมินคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา จากสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษาและ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ผ่านการประเมินคุณภาพ

ภายนอกจาก สมศ.โดยไม่มี

เงื�อนไข

 - จัดทําระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาให้

เหมาะสม เป�นป�จจุบัน สะดวก

ในการสืบค้นข้อมูลต่างๆ ได้

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 6 จํานวน 19 โครงการ 1,130,996.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ณ วันที� 23 กุมภาพันธ์ 2567





 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ 



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

Open House PTC 2023

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

    ประเทศไทยได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ป� (พ.ศ. 2560-2579) เพื�อให้การพัฒนาประเทศมีความต่อ
เนื�องและมีแนวทางที�ชัดเจน โดยกําหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั�นคง มั�งคั�ง ยั�งยืนเป�นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และพร้อมรองรับประเทศไทยยุค 4.0 โดยใช้การศึกษาเป�น
กลไกหลักในการพฒันาประเทศ โดยสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจึงได้จัดทําแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2560-2579 โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาตให้สอดคล้องกับเป�าหมายและทิศทางของกา
รพฒันากําลังคนตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยเฉพาะอย์�างยิ�งการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน การพัฒนาและ
เสรมิสรา้งศักยภาพคน
    วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้เล็งเห็นถึงความสําคัญตามรวมทั�งการฝ�กอบรมวิชาชีพเพื�อเพิ�มพูนความรู้ และการฝ�ก
ทักษะอาชีพระยะสั�นจากการปฎิบัติจริงตามความสนใจของผู้เรียนจึงได้จัดกิจกรรมเป�ดบ้านวิชาการภายใต้
โครงการ "Open House PTC 2023 " เพิ�มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพื�นที�
ได้ทดลองฝ�กและสัมผัสประสบการณ์การเรียนสายอาชีพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนทุกคน ทุกกลุ่มได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝ�กอบรมอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรยีน
2. เพื�อให้สถานประกอบการและสถานศึกษา และระหว่างสถานศึกษาต่างสถานศึกษา ได้มีการแลกเปลี�ยน สร้าง
เครอืขา่ยซึ�งกันและกัน
3. เพื�อแนะนําแผนกวิชาต่างๆ ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

58,230.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1.นักเรยีนเขา้รว่มโครงการ Open house PTC 2023 จํานวน 2,440 คน
2.จัดฐานการเรียนรูแ้นะแนวแผนกวิชาชา่ง จํานวน 13 ฐานการเรียนรู้
3.สถานประกอบการเขา้รว่มจัดนิทรรศการ จํานวน 5 แห่ง 

4.2 เชงิคณุภาพ

1.นักเรยีนเขา้รว่มโครงการ Open house PTC 2023 จํานวน 2,440 คน
2.จัดฐานการเรียนรูแ้นะแนวแผนกวิชาชา่ง จํานวน 13 ฐานการเรียนรู้
3.สถานประกอบการเขา้รว่มจัดนิทรรศการ จํานวน 5 แห่ง 

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนทกุคน ทกุกลุ่มได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝ�กอบรมอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน
2. นักเรยีน และบุคคลภายนอกได้ทราบแนวทางการเรียนในแต่ละแผนกวิชาต่างๆ ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค



1.กําหนดระยะเวลาในแต่ละฐานการเรียนรู้นานเกินไป
2.นักเรยีนมาไม่ครบตามจํานวนที�ลงทะเบียนไว้ทําให้ยากต่อการจัดกลุ่มแยกนักเรียนเข้าแต่ละฐานการเรียนรู้

7. ขอ้เสนอแนะ

1. ปรบัการกําหนดระยะเวลาการเข้าฐานการเรียนรู้เป�นฐานละ ชั�วโมงครึ�ง



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

PTC Music Contest (12 เดือน 12 กิจกรรม)

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป�นโครงการสง่เสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  
วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื�อสง่เสริมด้านต่าง ๆ แตกต่างกัน ในเดือนสิงหาคม
เป�นกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ  เพื�อเป�นการพัฒนานักเรียนนักศึกษา ให้มีประสบการณ์ทั�ง
ทางด้านวิชาชีพ คณุธรรม จรยิธรรม มีทักษะความรู้ การเป�นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้าแสดงออก ในสิ�งที�ถูกต้อง  
ดีงาม และให้นักเรียนนักศึกษา อยูใ่นสังคมได้อยา่งดี และมีความสุข 
     ชมรมวิชาชีพชา่งกลโรงงาน  วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการประกวด “PTC Music Contest” ขึ�น 
เพื�อปลูกฝ�งคณุธรรมจรยิธรรม และการกล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้อง ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
ได้แสดงความสามารถ ในการรอ้งเพลง การเล่นดนตรีโฟล์คซอง และการเล่นดนตรีสากล 

2. วัตถปุระสงค์

     1. เพื�อสง่เสริมให้นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และห่างไกลจาก ยา
เสพติด 
     2.เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และสร้างประสบการณ์ในการแขง่ขันด้านดนตรี การ
รอ้งเพลง ก่อให้เกิดการพฒันาการทางอารมณ์และสังคม 
     3.เพื�อสนับสนุนให้นักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้แสดงความสามารถ สง่เสริมทักษะการร้องเพลง 
การเล่นดนตรี

3. งบประมาณ

41,726.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ผู้บรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา เข้ารว่มกิจกรรม 300 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษากล้าแสดงออก ในทางสร้างสรรค์ และได้ตัวแทนเพื�อเข้ารว่มการแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.นักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้องดีงาม 
2.นักเรยีนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และเข้ารว่มกิจกรรมร้อยละ ๘๐
3.ได้ตัวแทนรอ้งเพลง , วงดนตรีโฟล์คซอง และวงดนตรีสากล เข้ารว่มแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ อาชีวศึกษ
จังหวัดแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

PTCพวกเราม ีภมูิรู ้ภมูิธรรม ภมูิใจ

ผูร้บัผดิชอบ งานปกครอง

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ป�ญหายาเสพติดเป�นป�ญหาสําคัญซึ�งมีผลกระทบและเป�นภัยต่อความมั�นคงของประเทศรัฐบาลได้กําหนดให้การ
ป�องกันและแก้ไขป�ญหายาเสพติดเป�นวาระแห่งชาติและกําหนดยุทธศาสตร์พลังแผ่นเอาชนะยาเสพติดเพื�อให้
ทกุหน่วยงานที�เกี�ยวข้องยึดเป�นหลักในการขับเคลื�อนงานยาเสพติดและได้มอบหมายให้ หน่วยงานที�รับผิดชอบ
ปรบัแผนสรา้งภูมิคุ้มกันและสรา้งระบบป�องกันเฝ�าระวังและแก้ไขป�ญหายาเสพติดในสถานศึกษา
เด็กและเยาวชน เป�นเป�าหมายของขบวนการยาเสพติด  เนื�องจากเป�นวัยที�เอื�อต่อการเข้าไปเกี�ยวข้องกับยาเสพ
ติดทั�งป�จจัยจากตนเอง คือ เป�นวัยที�ต้องการเรียนรู้ อยากลอง ต้องการเรียกร้องความสนใจ ต้องการค้นหา  สร้าง
ตัวตนสรา้งการยอมรับ มีแรงผลักดันทางอารมณ์สูง กล้าเสี�ยง กล้าทําสิ�งท้าทาย สว่นหนึ�งเป�นเยาวชนที�อยูใ่น
สถานศึกษาที�กําลังศึกษาอยู ่ดังนั�น จึงจําเป�นอยา่งยิ�งที� จะต้องเรียนรู้วิธปี�องกันยาเสพติดในสถานศึกษา เพื�อจะ
ได้สามารถรว่มมือกันจากป�ญหายาเสพติดและป�ญหาอื�นๆที�ทําให้เยาวชนในสถานศึกษาเข้าไปยุง่เกี�ยวกับยาเสพ
ติดทางวิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดโครงการ “PTCพวกเรามี ภูมิรู้ ภูมิธรรม ภูมิใจ” ขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้รับความรู้ถึงภัยของยาเสพติด

2.ให้นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรมี่ความภาคภูมิใจในตนเองที�อยูห่่างไกลจากยาเสพติด

3. งบประมาณ

4,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรที่�เข้ารว่มกิจกรรม มีความรู้ความเข้าใจ อยูใ่นระดับ มาก จากค่า
เฉลี�ยในระดับ 3.97
2.นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรมี่ทักษะในการแก้ป�ญหาและมีภูมิคุ้มกันจากการอบรมเพิ�มขึ�น อยูใ่น
ระดับ มาก จากค่าเฉลี�ย 3.88
3. นักเรยีน  นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีความพึงพอใจ อยูใ่นระดับมาก จากค่าเฉลี�ย 3.92

4.2 เชงิคณุภาพ

1.นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรมี่ความรู้ความเข้าใจเพิ�มขึ�นและมีภูมิคุ้มกันสําหรับป�องกันตนเองจาก
ยาเสพติด
2. นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรมี่ความพอใจต่อโครงการดังกล่าวอยูใ่นระดับ มาก

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพรที่�เข้ารว่มกิจกรรมได้รับความรู้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรมี่ความภาคภูมิใจในการป�องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด

6. ป�ญหาอุปสรรค



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

TO BE NUMBER ONE

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ป�จจุบันการจัดการศึกษาของประเทศไทยตระหนักถึงความสําคัญในการสง่เสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนใน
ด้านคณุธรรมจรยิธรรมให้ผู้เรยีนเป�นคนเก่ง คนดี มีความสุข และเป�นหนึ�งโดยไม่ต้องพึ�งยาเสพติด สถานศึกษาจึง
ได้
น้อมนําโครงการ TO BE NUMBER ONE ในทลูกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริโสภาพรรณวดีมาดําเนิน
งานกิจกรรมภายในสถานศึกษา
โครงการ TO BE NUMBER ONE เป�นหนึ�งโดยไม่พึ�งยาเสพติดคาดหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะกล้าคิด กล้าทํา
กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมจริยธรรม ทําคุณประโยชน์ให้กับสังคม โรงเรียน ครอบครัว และ
พฒันา
ตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อยา่งสูงสุด มีทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถดํารงตนในสังคมแห่งการ
เปลี�ยนแปลงได้อยา่งมีความสุข พรอ้มเป�นบุคคลต้นแบบในการขับเคลื�อนกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปรากฏเป�นรูปธรรม
ตาม
โครงการพระราชดําริ พร้อมขยายเครือขา่ยสูชุ่มชน สง่ผลให้เยาวชนในสังคมห่างไกลยาเสพติด

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป�องกันตนเองได้
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
3. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษามีภาวะผู้นํา สามารถแก้ป�ญหา คิดริเริ�ม และสร้างสรรค์การนําเสนอผลงานของชมรม
ด้วยความภาคภูมิใจ

3. งบประมาณ

10,540.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนนักศึกษา ครู เจ้าหน้าที� เข้ารว่มกิจกรรม 500 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
2. นักเรยีนนักศึกษา ครู และเจ้าหน้าที� มีพื�นที�ทํากิจกรรม ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทกุประเภทและสามารถป�องกันตนเองได้
2. นักเรยีนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
3. นักเรยีนนักศึกษามีภาวะผู้นํา สามารถแก้ป�ญหา คิดริเริ�ม และสร้างสรรค์การนําเสนอผลงานของชมรมด้วย
ความภาคภูมิใจ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ
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การทําผา้หมอ้หอ้ม ณ ศูนยเ์รยีนรูผ้า้หม้อหอ้มป�าเหงี�ยม (12 เดือน 12 กิจกรรม)

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป�นโครงการสง่เสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  
กีฬา  วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื�อสง่เสริมด้านต่างๆ แตกต่างกัน ในเดือน
กรกฎาคมเป�นกิจกรรมสง่เสรมิด้านศาสนา วัฒนธรรมประเพณี วิทยาลัยฯ ได้มอบหมายให้สาขาวิชาชา่งสํารวจ 
เป�นผู้ดําเนินการจัดกิจกรรม
        วัฒนธรรมเป�นสิ�งสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตของท้องถิ�นต่างๆ ได้พัฒนาและสร้างสรรค์ขึ�นเพื�อใช้เป�น
เครื�องมือในการดําเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบที�หลากหลาย ทั�งในรูปแบบขนมธรรมเนียมประเพณี 
ภูมิป�ญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพื�อปลูกจิตสํานึกและกระตุ้นให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความตะหนัก มีสว่นรว่มใน
การฟ�� นฟเูผยแพรแ่ละสืบสานภูมิป�ญญาท้องถิ�น และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย ทั�งที�
เป�นวิถีชีวิต ค่านิยม และความเป�นไทย ในป�จจุบันวัฒนธรรมท้องถิ�นถูกละเลยและมีการถ่ายทอดไปสูค่นรุน่ใหม่
น้อย เชน่ การแต่งกาย ภาษาพดู รวมทั�งประเพณีและวิถีชีวิตที�ดีงาม ไม่ได้รับการสืบสานและอนุรักษ์ฟ�� นฟูรวมไป
ถึงพฒันาต่อยอดให้เกิดคณุค่าทางสังคมและจิตใจทําให้คุณค่าทางมรดกวัฒนธรรมลดน้อยไปจนแทบจะสูญหาย 
ในแต่ละพื�นที�มีภูมิป�ญญาหลากหลาย ควรที�จะได้รับการถ่ายทอดสืบไป ผ้าหม้อห้อมซึ�งถือได้ว่าเป�นเอกลักษณ์ที�
สื�อถึงความเป�นเอกลักษณ์ของจังหวัดแพร ่เป�นภูมิป�ญญาท้องถิ�นที�เป�นสินค้าประจําท้องถิ�น ดังนั�นสาขาวิชาชา่ง
สํารวจ จึงได้จัดทําโครงการ “การทําผ้าหม้อห้อม ณ ศูนย์เรียนรู้ผ้าหม้อห้อมป�าเหงี�ยม” เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา
ตะหนักถึงการสืบสานวัฒนธรรมที�ดีงามไว้ให้คงอยูส่ืบไป ไม่สูญหายไปกับกระแสโลกาภิวัตน์

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�ออนุรกัษ์ภูมิป�ญญาท้องถิ�นที�ดีงามไว้ให้คงอยูส่ืบไป
2. เพื�อปลูกจิตสํานึกให้ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความตะหนัก และเข้ามามีสว่นรว่มในการอนุรักษ์ฟ�� นฟู สืบสาน 
ภูมิป�ญญาและคณุค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
3. เพื�อให้ผู้เขา้รว่มกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมอันดีงาม

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

จํานวนผู้เขา้รว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 40 คน  ประกอบด้วย
นักเรยีน/นักศึกษา จํานวน  30  คน
ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน  10  คน

4.2 เชงิคณุภาพ

ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความตะหนักและเห็นคุณค่าในการสืบสานและอนุรักษ์ภูมิป�ญญาท้องถิ�นที�ดีงาม

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมได้สง่เสรมิการอนุรกัษ์ภูมิป�ญญาท้องถิ�น
2. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมมีจิตสํานึกและเข้ามามีสว่นรว่มในการอนุรักษ์ฟ�� นฟู และสืบสานภูมิป�ญญาและคุณค่าความ



หลากหลายทางวัฒนธรรม
3. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมอันดีงาม

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

กิจกรรมวันสาํคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ประเทศไทยเป�นประเทศที�ปกครองด้วยระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป�นประมุข ประชาชน
สว่นใหญนั่บถือศาสนาพทุธ ซึ�งถือเป�นที�ยึดเหนี�ยวจิตใจของประชาชนในหลายๆเรื�อง และได้ยึดหลักธรรมคําสอน
ของ  พระพทุธศาสนาเป�นแนวทางในการดําเนินชีวิต
     วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดกิจกรรมในวันสําคัญต่างๆ เพื�อกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีจิตสํานึกในความเป�น
ไทย โดยแสดงออกในกิจกรรมที�หลากหลาย นอกจากนั�นในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ วิทยาลัย
เทคนิคแพร ่ได้สง่เสรมิให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถทั�งในด้านการแสดง      แสดงผลงานทาง
นิทรรศการอื�นๆตามความเหมาะสมตลอดป�การศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อปลูกฝ�งความรักและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา รู้และเข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม
3. เพื�อเป�นแบบอยา่ง และสรา้งความสัมพันธอั์นดีระหว่าง บ้าน วัด วิทยาลัยฯ 

3. งบประมาณ

12,152.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1.  นักเรยีน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมในวันสําคัญของชาติ ศาสนา วัฒนธรรม ร้อย
ละ 80

4.2 เชงิคณุภาพ

1.  นักเรยีนนักศึกษา ตระหนักถึงสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. นักเรยีนนักศึกษา เข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้ความสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. นักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่รู้และเข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการ “ศนูยอ์าชวีะ ช่วยประชาชน เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566” วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

         ด้วย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จะดําเนินกิจกรรมอาชีวะ ชว่ยประชาชน ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยให้สถานศึกษาที�จัดการเรียนการสอนด้านชา่งยนต์ เครื�องกล หรือสาขาที�
เกี�ยวขอ้ง จัดตั�งศูนย์อาชีวะ ชว่ยประชาชน เพื�อให้บริการตรวจสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของประชาชน
ระหว่างการเดินทาง พรอ้มกับการบริการด้านอื�นๆ เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ 
ตามเส้นทางถนนสายหลักและถนนสายรองทั�วประเทศ ซึ�งให้สอดคล้องกับชื�อการรณรงค์ “ชีวิตวิถีใหม่ ขับขี�
อยา่งปลอดภัย ไร้อุบติัเหตุ” ตลอดชว่งเทศกาลป�ใหม่ ๒๕๖๖ โดยกําหนดให้บริการ ระหว่างวันที� ๒๙ ธนัวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันที� ๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ตั�งแต่เวลา ๐๘.๓๐–๑๖.๓๐ น. ณ ศูนย์ปฏิบัติการป�องกันและลด
อุบติัเหตุทางถนนชว่งเทศกาลป�ใหม่ ๒๕๖๖ จังหวัดแพร ่สามแยกชอ่แฮ ถนนซุปเปอร์ไฮเวย ์ต.นาจักร อ.เมือง 
จ.แพร ่
          ดังนั�น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน และแผนกวิชาชา่งยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงจัดทํา
โครงการนี�ขึ�นมา เพื�อให้บริการตรวจเช็คสภาพรถจักรยานยนต์ รถยนต์ ให้มีความพร้อม ป�องกันอุบัติเหตุ ลดการ
สูญเสียชีวิต และทรพัย์สิน ของผู้สัญจร ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566 ดังกล่าว

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บรกิารตรวจซอ่มรถยนต์ จักรยานยนต์ ชว่งเทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566
2. เพื�อชว่ยเหลือประชาชนที�สัญจรบนท้องท้องถนน ด้านต่างๆ ตามโครงการ
3. เพื�อสง่เสรมิให้นักเรยีน นักศึกษา มีจิตอาสา และฝ�กประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

3. งบประมาณ

45,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ผู้เขา้รบับรกิาร จํานวน 256 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. ผู้รบับรกิารมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์  อยูใ่นระดับมากที�สุด (79.30)  มีความพึงพอใจใน
ระดับมาก (20.70) ความพึงพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)
2. ความพงึพอใจต่อการให้บรกิารตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมากที�สุด (78.91)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(21.09) ความพงึพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)
   สรุปความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์และการให้บริการตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมากที�สุด.

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ประชาชนได้รับบริการตรวจซอ่มรถยนต์ จักรยานยนต์ ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2566
2. ประชาชนที�สัญจรได้รับความชว่ยเหลือด้านการต่างๆ  ตามโครงการ
3. นักเรยีน นักศึกษา มีจิตอาสา และฝ�กประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

6. ป�ญหาอุปสรรค



1. ชว่งปฏิบติังานเป�นวันหยุดชว่งเทศกาล คณะครู และนักเรียน-นักศึกษา มีภาระทางครอบครัว
2. อะไหล่ และวัสดบุรกิารมีไม่เพียงพอ
3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

7. ขอ้เสนอแนะ

1.  ควรจัดแบง่เวรเป�น 2 ผลัด จะทําให้มีการบริการอยา่งต่อเนื�อง (ตลอด 24 ชั�วโมง)
2. ควรจัดสรรงบประมาณมาก่อนการดําเนินการ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการ “ศนูยอ์าชวีะ ช่วยประชาชน เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566” วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

    ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จะดําเนินกิจกรรมอาชีวะ ชว่ยประชาชน ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดยให้สถานศึกษาที�จัดการเรียนการสอนด้านชา่งยนต์ เครื�องกล หรือสาขาที�เกี�ยวข้อง จัดตั�งศูนย์
อาชีวะ ชว่ยประชาชน เพื�อให้บริการตรวจสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของประชาชนระหว่างการเดินทาง 
พรอ้มกับการบรกิารด้านอื�นๆ เชน่ น�าดื�ม ผ้าเย็น ที�นั�งพักผอ่น ฯลฯ ในชว่งเทศกาลสงกรานต์ ตามเส้นทางถนน
สายหลักและถนนสายรองทั�วประเทศ ซึ�งให้สอดคล้องกับชื�อการรณรงค์ "ชีวิตวิถีใหม่ ขับขี�อยา่งปลอดภัย ไร้
อุบติัเหตุ" ตลอดชว่งเทศกาลสงกรานต์ 2566 โดยกําหนดให้บริการ ระหว่างวันที� 11 - 17 เมษายน พ.ศ. 2566 
ตั�งแต่เวลา 08.00 - 16.30 น. ณ ศูนย์ปฏิบัติการป�องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต์ 2566 
จังหวัดแพร ่สามแยกชอ่แฮ ถนนซุปเปอร์ไฮเวร์ ต.นาจักร อ.เมือง จ.แพร่
     ดังนั�น งานโครงการพเิศษและบริการชุมชน และแผนกวิชาชา่งยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงจัดทําโครงการนี�
ขึ�นมา เพื�อให้บริการตรวจเช็คสภาพรถจักรยานยนต์ รถยนต์ ให้มีความพร้อม ป�องกันอุบัติเหตุ ลดการสูญเสีย
ชีวิต และทรพัย์สิน  ของผู้สัญจรในชว่งเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566 ดังกล่าว 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บรกิารตรวจซอ่มรถยนต์ จักรยานยนต์ ชว่งเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566
2. เพื�อชว่ยเหลือประชาชนที�สัญจรบนท้องท้องถนน ด้านต่างๆ ตามโครงการ
3. เพื�อสง่เสรมิให้นักเรยีน นักศึกษา มีจิตอาสา และฝ�กประสบการณ์ จากการปฏิบัติงานจริง

3. งบประมาณ

45,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ผู้เขา้รบับรกิาร จํานวน 127 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. ผู้รบับรกิารมีความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์  อยูใ่นระดับมากที�สุด (91.51)  มีความพึงพอใจใน
ระดับมาก (8.47) ความพงึพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)
2. ความพงึพอใจต่อการให้บรกิารตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมากที�สุด (90.68)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(9.32) ความพงึพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)
   สรุปความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์และการให้บริการตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมากที�สุด.

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีน - นักศึกษาได้ให้บรกิารตรวจซอ่มรถยนต์ จักรยานยนต์ ชว่งเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2566
2. นักเรยีน - นักศึกษาได้ชว่ยเหลือประชาชนที�สัญจรบนท้องท้องถนน ด้านต่างๆ ตามโครงการ
3. นักเรยีน - นักศึกษาได้ มีจิตอาสา และฝ�กประสบการณ ์จากการปฏิบัติงานจริง

6. ป�ญหาอุปสรรค



1. ชว่งปฏิบติังานเป�นวันหยุดชว่งเทศกาล คณะครู และนักเรียน-นักศึกษา มีภาระทางครอบครัว
2. อะไหล่ และวัสดบุรกิารมีไม่เพียงพอ
3. งบประมาณจัดสรรล้าช้า

7. ขอ้เสนอแนะ

1.  ควรจัดแบง่เวรเป�น 2 ผลัด จะทําให้มีการบริการอยา่งต่อเนื�อง (ตลอด 24 ชั�วโมง)
2. ควรจัดสรรงบประมาณมาก่อนการดําเนินการ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการกาดเทคนิค และการสรา้งผูป้ระกอบการในยุคดิจิทัล

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เป�นสถาบันการศึกษาที�มุ่งเน้นพัฒนานักเรียนักศึกษาในสายอาชีพ นักเรียนนักศึกษาที�จบ
การศึกษาไปจะมีความรูใ้นการประกอบอาชีพ ทั�งเพื�อสายงานราชการและสายการประกอบธุรกิจสว่นตัวหรือ
อาชีพอิสระ การปลูกฝ�� งให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะกระบวนการเรียนรู้ในการเป�นผู้ประกอบการนั�นถือเป�น
ความจําเป�นอยา่งยิ�งที�สถานศึกษาควรมุ่งเน้น และสง่เสริมให้นักเรียน นักศึกษา สามารถประดิษฐ ์คิดค้น สินค้า 
ผลิตภัณฑ์ หรอืการบรกิาร เพื�อนําความรู้มาต่อยอดและปรับใช้ของเดิม ให้เกิดเป�นนวตกรรมใหม่ๆ ขึ�น โดย
นักเรยีน นักศึกษายังขาด ป�จจัยการสง่เสริมในด้านการประกอบธุรกิจ และความรู้ในการเป�นผู้ประกอบการที�
ประสบความสําเร็จ ซึ�งตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร 
และการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ได้เน้นสิ�งเหล่านี�เป�นสําคัญ สถานศึกษาควรมีกระบวนการในการสง่
เสรมิ  สนับสนุนและพัฒนาผู้เรยีนให้มีสมรรถนะผู้ประกอบการ 
ดังนั�นชมรมผู้ประกอบ จึงได้จัดทําโครงการกาดเทคนิค เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดกระบวนการคิด
ในการประกอบธุรกิจ และนําชิ�นงาน หรอืผลิตภัณฑ์ ตลอดจนการบริการที�ตนเองให้คิดค้น สร้างสรรค์ มาจัด
จําหน่าย และให้บรกิาร รวมไปถึงการสง่เสริมการเป�นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล เพื�อเป�นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

    ๑. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา ได้นําเอาสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ จัดจําหน่ายผ่านร้านค้าออนไลน์
    ๒. เพื�อจัดอบรมการเป�นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล
    ๓.  เพื�อสง่เสริมการเป�นผู้ประกอบการให้กับนักเรียน นักศึกษา

3. งบประมาณ

1,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. ชมรมวิชาชีพมีชอ่งทางการจัดจําหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ 
2. นักเรยีน นักศึกษา ครูที�ปรกึษาชมรม เข้ารว่มโครงการกาดเทคนิค จํานวน 30 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1. ชมรมวิชาชีพมีชอ่งทางการจัดจําหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ
2. นักเรยีน นักศึกษา ได้รบัความรู้และการสง่เสริมการเป�นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล และมีทักษะในการเป�น
เจ้าของธุรกิจ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีน นักศึกษา ได้นําเอาสินค้า ผลิตภัณฑ์ หรือการบริการ จัดจําหน่ายผ่านร้านค้าออนไลน์
2. นักเรยีน นักศึกษา ได้เขา้รบัการอบรมการเป�นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล
๓. นักเรยีน นักศึกษา ได้สง่เสรมิการเป�นผู้ประกอบการ



6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการขับเคลื�อนศนูยบ์รหิารเาครอืยข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชวีศกึษา (Center of
Vocational Manpower Networking Management : CVM) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที� 1

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ตามนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการขับเคลื�อนนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธกิาร โครงการพฒันาศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) เพื�อผลิตและ
พฒันากําลังคนสมรรถนะสูงที�ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ สอดคล้องกับการพัฒนา
อุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศ ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 โดยในป�งบประมาณ 2564 ได้ประกาศให้
สถานศึกษาที�มีศักยภาพเป�นศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา จํานวน 120 แห่ง 42 สาขาวิชา/สาขางาน 
และในป�งบประมาณ 2565 มีนโยบายขยายจํานวนสถานศึกษาที�มีศักยภาพเพื�อรว่มขับเคลื�อนภารกิจ ศูนย์ความ
เป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center) ให้ครบตามโครงสร้างการบริหารเครือขา่ย การผลิตและ
พฒันากําลังคนอาชีวศีกษา ที�เชื�อมโยงการบริหารจัดการเครือขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา
ระหว่างสถานศึกษา กลุ่มทั�วไป (Standard) , กลุ่มเชี�ยวชาญเฉพาะ(Expert) , และกลุ่มความเป�นเลิศและ
เชี�ยวชาญเฉพาะ (Excellent Center)
     สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงประกาศรายชื�อสถานภาครัฐและเอกชนในโครงการพัฒนาศูนย์
ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center) ประจําป�งบประมาณ 2565 จํานวน 50 แห่ง 19 สาขา
วิชา/สาขางาน ซึ�งสาขาเทคนิคการผลิต วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้รับการประกาศให้เป�น ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellenter Center) และเพื�อเตรียมความพร้อมในการจัดทําศูนย์ดังกล่าว จึงได้จัดทําโครงการนี�
ขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อยกระดับศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center) สาขาวิชาเทคนิคการผลิต วิทยาลัย
เทคนิคแพร่
2.เพื�อดําเนินการตามกิจกรรมศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellenter Center)

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1.แผนกวิชาชา่งกลโรงงานมีการพฒันาเพื�อเตรียมความพร้อมในการจัดตั�งศูนย์ความเป�นเลิศทาง
อาชีวศึกษา(Excelente Center)
2.ครูแผนกวิชาชา่งกลโรงงาน ได้รับการพัฒนาจากการอบรม 12 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1.ศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาชา่งเทคนิคการผลิต มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน
2.นักเรยีนนักศึกษาได้รับการพฒันา
3.ครูแผนกวิชาชา่งกลโรงงานได้รับการพัฒนา

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั



1.นักเรยีนนักศึกษาชา่งกลโรีงงาน ชา่งเทคนิคการผลิต มีทักษะ วิเคราะห์ สังเคราะห์ เฉพาะด้าน และมีความรู้
สอดคล้องกับการพฒันาอุตสาหกรรมที�เป�นเป�าหมายของการพัฒนาประเทศ
2.ครูผู้สอนได้รบัการพฒันาให้มีความรู้ทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะด้าน ในการจัดการอาชีวศึกษาสูค่วาม
เป�นเลิศ
3.ให้บรกิารเป�นศูนย์การเรยีนรูแ้ละเป�นศูนย์ทดสอบให้กับประชาชนที�มีความสนใจ

6. ป�ญหาอุปสรรค

1.เครื�องมือ และเครื�องจักรที�มี ไม่มีเทคโนโลยีสมัยใหม่
2.ครุภัณฑ์เกี�ยวกับเทคโนโลยีต่าง ๆ ไม่เพียงพอ
3.งบประมาณที�ได้น้อยเกินไป

7. ขอ้เสนอแนะ

ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนงบประมาณ และครุภัณฑ์ เครื�องมือ เครื�องจักรที�ทันสมัย



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการขับเคลื�อนศนูยบ์รหิารเครอืข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชวีศกึษา (Center of
Vocational Manpower Networking Management : CVM) ประจําประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566

งวดที� 2

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      ตามที�สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ดําเนินโครงการพัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) เพื�อผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทาง มีการ
พฒันาอาชีพและทักษะการเป�นผู้ประกอบการให้สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศ
ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื�นที� เพิ�มศักยภาพและพัฒนาต
วามรว่มมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาทั�งภาครัฐและเอกชนโดยจัดกลุ่มสถานศึกษาจําแนก
ตามสาขาวิชาที�เป�ดสอน เป�น 3 กลุ่ม คือกลุ่มทั�วไป (Standard) กลุ่มเชี�ยวชาญ (Expert) และกลุ่มความเป�นเลิศ
และเชี�ยวชาญเฉพาะ (Excellent Center) นั�น
      สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงประกาศรายชื�อสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนในโครงการพัฒนา
ศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent center) ประจําป�งบประมาณ 2564 จํานวน 120 แห่ง 42 
สาขาวิชา/สาขางาน ซึ�งสาขาวิชาเทคนิคเครื�องกล วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ประกาศจัดตั�งเป�นศูนย์ความเป�นเลิศ
ทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตั�งแต่ประงบประมาณ พ.ศ.2564 เป�นต้นมา 
      และด้วยสาขาวิชาวิศวกรรมเครื�องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย์นนทบุรี ได้จัด
โครงการซอ่มบาํรุงรถยนต์ไฟฟ�าและรถยนต์ไฮบริด รุน่ที� 11 ระหว่างวันที� 24 - 26 กรกฏาคม 2566 เพื�อยกระดับ
ศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา สาขาวิชาเทคนิคเครื�องกล วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการ
พฒันาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะวิชาชีพที�สอดคล้องกับสถานประกอบการในป�จจุบัน โดยจะมอบหมายให้ครู
ในสาขาวิชาเทคนิคเครื�องกลเขา้รว่มอบรมโครงการดังกล่าว ตามวันเวลาข้างต้น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อยกระดับศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�อดําเนินการตามกิจกรรมของศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา
3. เพื�อพฒันาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะวิชาชีพที�สอดคล้องกับสถานประกอบการในป�จจุบัน
4. เพื�อให้นักเรยีน/นักศึกษามีทักษะและความเชี�ยวชาญเกี�ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ�าและไฮบริด

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

-ครูมีความรู ้และทักษะเกี�ยวกับงานซอ่มบํารุงรถยนต์ไฟฟ�าและรถยนต์ไฮบริด จํานวน 2 คน
-ครูในสาขาได้รบัการถ่ายทอดความรู ้และทักษะเกี�ยวกับงานซอ่มบํารุงรถยนต์ไฟฟ�าและรถยนต์ไฮบริด 
จํานวน 15 คน
-ศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษาได้รับการพัฒนา จํานวน 1 ศูนย์

4.2 เชงิคณุภาพ



-นักเรยีน/นักศึกษาได้รบัการถ่ายทอดเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ�าและไฮบริด สามารถนําไปใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ในอนาคต
-ครูในสาขาสามารถถ่ายการซอ่มบํารุงรถยนต์ไฟฟ�าและรถยนต์ไฮบริด

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ยกระดับศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. บรรลุเป�าหมายตามกิจกรรมของศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา
3. ครูและบุคลากรมีสมรรถนะวิชาชีพที�สอดคล้องกับสถานประกอบการในป�จจุบัน
4. นักเรยีน/นักศึกษามีทักษะและความเชี�ยวชาญเกี�ยวกับเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ�าและไฮบริด

6. ป�ญหาอุปสรรค

-ระยะทางจากวิทยาลัยเทคนิคแพรถึ่งสถานที�อบรมที�ไกล

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการขับเคลื�อนศนูยบ์รหิารเครอืข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชวีศกึษา (Center of
Vocational Manpower Networking Management : CVM) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดที� 1

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ตามที�สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ดําเนินโครงการพัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา(Excellent  Center) เพื�อผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทาง มีการ
พฒันาอาชีพและทักษะการเป�นผู้ประกอบการสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศตาม
นโยบายประเทศไทย ๔.๐ ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื�นที�  เพิ�มศักยภาพและความ
สามารถในการแขง่ขันของประเทศ  ตลอดจนพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  พัฒนาครู พัฒนานักเรียน นักศึกษา
และพฒันาความรว่มมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาสูค่วามเป�นเลิศ  โดยได้ประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแนวทางการดําเนินการพัฒนาคุณภาพอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั�งภาครัฐและ
เอกชน โดยจัดกลุ่มสถานศึกษาจําแนกตามสาขาวิชาที�เป�ดสอน เป�น ๓ กลุ่ม คือกลุ่มทั�วไป (Standard) กลุ่ม
เชี�ยวชาญเฉพาะ (Expert) กลุ่มความเป�นเลิศและเชี�ยวชาญเฉพาะ (Excellent  Center) 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงประกาศรายชื�อสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนในโครงการพัฒนาศูนย์
ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จํานวน ๑๒๐ แห่ง ๔๒ 
สาขาวิชา/สาขางาน ซึ�งสาขาวิชาชา่งยนต์ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ประกาศจัดตั�งเป�นศูนย์ความเป�นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent  Center)  ตั�งแต่ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป�นต้นมา เพื�อให้การดําเนินงานใน
ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เป�นไปด้วยความเรียบร้อยจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent  Center)

2. วัตถปุระสงค์

๑ เพื�อยกระดับศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) วิทยาลัยเทคนิคแพร่
๒ เพื�อดําเนินการตามกิจกรรมของศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center)

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน  จํานวนไม่
น้อยกว่า   ๑ ศูนย์
- นักเรยีน/นักศึกษาได้รบัการพฒันา จํานวน ๕๒๐ คน
- ครูได้รบัการพฒันา จํานวน ๑๗   คน

4.2 เชงิคณุภาพ

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  Center) มีมาตรฐานตามเกณฑ์การประเมิน
- นักเรยีน/นักศึกษามีเครื�องมือ อุปกรณ์ใช้ในการเรียนการสอนมากขึ�น และทันสมัย
- ครูมีองค์ความรูที้�ทันสมัยในการใช้จัดการเรียนการสอน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

�



๑. นักศึกษามีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศ
๒. ครูผู้สอนได้รบัการพฒันาให้มีความเชี�ยวชาญเฉพาะทางในการจัดอาชีวศึกษาสูค่วามเป�นเลิศ
๓. ให้บรกิารเป�นศูนย์เรยีนรูแ้ละเป�นศูนย์ทดสอบให้กับประชาชนที�มีความสนใจ

6. ป�ญหาอุปสรรค

- เครื�องมือและอุปกรณ์มีการพฒันาอยา่งต่อเนื�อง จึงทําให้ต้องจัดซื�อใหม่เรื�อย ๆ

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดการศกึษาเรยีนรว่มหลักสตูรอาชวีศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-

2. วัตถปุระสงค์

-

3. งบประมาณ

14,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ผู้เรยีนเขา้รว่มการเรียนหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ห้องเรียนอาชีพ) จํานวน 33 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

ผู้เรยีนระดับมัธยมศึกษา ชั�น ม.4 และชั�น ม.6 โรงเรียนม่วงไขพิ่ทยาคม จํานวน 33 คน ได้เรียนรู้หลักสูตร
อาชีวศึกษาวิชาชีพการพัฒนาเว็บด้วยภาษา HTML ขั�นพื�นฐาน สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการศึกษา
ต่อและการทํางาน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดตั�งศูนยร์บัเรื�องรอ้งทกุข์ของประชาชน

ผูร้บัผดิชอบ งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

            พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธกีารบริหารกิจการบ้านเมืองที�ดี พ.ศ. 2546 ได้กําหนด แนวทาง
ปฏิบัติราชการ มุ่งให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน โดยยึดประชาชนเป�นศูนย์กลาง เพื�อตอบสนอง ความ
ต้องการของประชาชนให้เกิดความผาสุกและความเป�นอยูที่�ดีของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ�ต่องานบริการ ที�มี
ประสิทธภิาพและเกิดความคุ้มค่าในการให้บริการ มีการปรับปรุง ภารกิจให้ทันต่อสถานการณ์ ประชาชนได้รับ
การอํานวยความสะดวกและได้รบัการตอบสนองความต้องการ 
            งานประชาสัมพนัธ ์วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เล็งเห็นว่า เพื�อให้การบริหารระบบราชการเป�นไปด้วยความถูก
ต้อง บรสิุทธิ�ยุติธรรม ควบคู่กับการพฒันาบําบัด ทุกข์บํารุงสุข ตลอดจนดําเนินการแก้ไขป�ญหาความเดือดร้อน
ของผู้รบับรกิาร ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ ด้วยความ รวดเร็วประสบผลสําเร็จอยา่งเป�นรูปธรรม อีกทั�งเพื�อเป�นศูนย์
รบัแจ้งเบาะแสการทุจริต หรอืไม่ได้รับความเป�นธรรมจากการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที� วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึง
ได้จัดตั�งศูนย์รบัเรื�องราวรอ้งทกุข์ขึ�น ซึ�งในกรณี การร้องเรียนที�เกี�ยวกับบุคคล จะมีการเก็บรักษาเรื�องราวไว้เป�น
ความลับและปกป�ดชื�อผู้รอ้งเรยีน เพื�อมิให้ผู้ร้องเรียนได้รับผลกระทบและได้รับความเดือดร้อนจากการร้องเรียน

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเป�นศูนย์รับเรื�องรอ้งเรียน ร้องทุกข์ การแจ้งเบาะแส ติชม เสนอข้อคิดเห็นให้บริการแก่ ผู้รับบริการในการ
รบัทราบความคิดเห็นคําแนะนํา หรือไม่ได้รับความเป�นธรรมจากการปฏิบัติงานของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่
2. เพื�อให้การปฏิบติังานของศูนย์รับเรื�องร้องเรียน ร้องทุกข์ ของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่มี ทิศทาง มีแนวทาง ขั�น
ตอนและแก้ไขป�ญหาต่าง ๆ มีกระบวนการดําเนินงานที�ครอบคลุม ชัดเจน

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

มีจํานวนผู้เขา้รบับริการไม่น้อยกว่า รอ้ยละ 50 
4.2 เชงิคณุภาพ

มีศูนย์ชอ่งทางรบัเรื�องรอ้งทุกข์ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ที�มีประสิทธภิาพและเป�นศูนย์กลางในการรับเรื�องราว
รอ้งทกุขแ์ละให้บรกิารข้อมูลขา่วสาร ให้คําปรึกษารับเรื�องป�ญหาความต้องการและข้อเสนอแนะของผู้
ปกครองนักเรยีนและประชาชนผ่านหลากหลายชอ่งทาง อาทิเชน่ กล่องรับข้อความทางเฟสบุ๊ค,  Line 
Of�cial วิทยาลัยเทคนิคแพร ่, ชอ่งทางรับข้อเสนอแนะทางเวปเพจวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. เป�นศูนย์กลางในการรบัเรื�องราวรอ้งทุกข์และให้บริการข้อมูลขา่วสาร ให้คําปรึกษารับเรื�องป�ญหาความ
ต้องการและขอ้เสนอแนะของผู้ปกครองนักเรียนและประชาชน

6. ป�ญหาอุปสรรค



7. ภาพการดําเนินโครงการ







แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดทําคู่มือนักเรยีน นักศกึษาใหม่ ประจําป�การศกึษา 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ในทกุป�การศึกษาสถานศึกษาทั�วประเทศต้องจัดให้มีการทําคู่มือนักเรียน นักศึกษา เพื�อสง่เสริมและสร้าง
ความเขา้ใจระหว่างสถานศึกษาและผู้เข้าศึกษาต่อ วิทยาลัยเทคนิคแพรจึ่งได้จัดทําคู่มือเพื�อแนะนําสถานศึกษา 
กฎระเบยีบของวิทยาลัยฯ คณะครูและคณะผู้บริหารสถานศึกษาในแต่ละฝ�าย รวมทั�งการวัดและการประเมินผล
การเรยีนเป�นประจําทกุป�การศึกษาเพื�อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่  สามารถปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎระเบียบของวิ
ทยาลัยฯ และเพิ�มศักยภาพในการเรียนเขา้ใจแนวทางการปฏิบัติที�เหมาะสมอันเป�นการสง่เสริม สนับสนุนความ
สําเรจ็ทางการเรียน 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบประวัติ ความสําคัญและรู้จักกับฝ�ายบริหารสถานศึกษา ครู 
หัวหน้าแผนก งานต่างๆ เป�นมาของวิทยาลัยฯ
2. เพื�อชี�แจงลําดับขั�นตอนการเข้าศึกษาต่อให้เป�นไปตามระบบการทํางานของวิทยาลัยฯ
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้รบัทราบแนวทางการปฏิบัติงาน กฎระเบียบและระบบการเรียน การสอนของวิทยา
ลัยฯ และปรบัตัวสูก่ารเป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

55,650.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นป�ที�1 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูงชั�นป�ที�1 ได้รับ
หนังสือคู่มือครบ 100%

4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นป�ที�1 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูงชั�นป�ที�1 ได้รับ
หนังสือคู่มือครบ 100%

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบประวัติ ความสําคัญและรู้จักกับฝ�ายบริหารสถานศึกษา ครู หัวหน้า
แผนก งานต่างๆ เป�นมาของวิทยาลัยฯ
2. นักเรยีน นักศึกษา ผู้ปกครองเข้าใจขั�นตอนการเข้าศึกษาต่อ และได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงาน กฎ
ระเบียบและระบบการเรยีน การสอนของวิทยาลัยฯ และปรับตัวสูก่ารเป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจัดทําแผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        จากแผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 -2579 ในยุทธศาสตร์ที� 6 การเพิ�มประสิทธภิาพระบบการ
บรหิารจัดการอาชีวศึกษา มีวัตถุประสงค์เพื�อพัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีประสิทธภิาพ สอดคล้อง
รองรบักับการพฒันาประเทศภายใต้หลักธรรมาภิบาล รวมถึงสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กําหนด
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น โดยให้สถานศึกษาในสังกัดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาที�มุ่งคณุภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา โดยการมีสว่นรว่มของบุคลากรในสถานศึกษา ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งทั�งภาครัฐและเอกชน และจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการประจําป�ในแต่ละป�ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในการขับเคลื�อนการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้
หลักธรรมาภิบาล โดยผู้เกี�ยวขอ้งกับแผนงาน โครงการ ที�ปรากฏในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
เป�นผู้จัดทํารายละเอียดของแผนงาน โครงการเหล่านั�น นํามารวบรวมจัดทําเป�นแผนปฏิบัติราชการประจํา
ป�งบประมาณเป�นรายป�
        ดังนั�น งานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทําโครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ.2567 ขึ�น เพื�อรวบรวมแผนงาน โครงการ จัดทําเป�นแผนปฏิบัติราชการประจําป�ของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่
โดยให้ผู้ที�มีสว่นเกี�ยวขอ้งได้มีสว่นรว่มในการกําหนดรายละเอียดและทิศทางการปฏิบัติงานของแผนงาน 
โครงการ ที�ตนเองรบัผิดชอบ ให้สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้หลักธรรมาภิบาล

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําแผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. คณะผู้บรหิาร ครู และบุคลากร เข้ารว่มจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 
80 คน คิดเป�นร้อยละ 100 ของเป�าหมาย
2. แผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 1 ชุด

4.2 เชงิคณุภาพ

แผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้น แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสามารถนํา
ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สถานศึกษาจัดการศึกษาได้มาตรฐานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
2. สถานศึกษาบรหิารจัดการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล
3. ผู้ปฏิบติังานสามารถปฏิบติังานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป�ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ



4. ทกุฝ�ายงานเข้าใจหลักการ แนวคิด และแนวทางในการดําเนินงานประจําป�ของสถานศึกษา และดําเนินงาน
เป�นไปในทิศทางเดียวกัน
5. ผู้เรยีนได้รบัการพฒันาอยา่งมีคุณภาพตามแผนปฏิบัติราชการประจําป�

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเชา่สญัญาณอินเทอรเ์น็ต

ผูร้บัผดิชอบ งานศนูยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       ป�จจุบนัการพฒันาทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลระบบการสื�อสารผา่นเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต เป�นไปอยา่งรวดเร็ว 
และเพื�อตอบสนองนโยบาย Thailand ๔.๐ และการใช้งานอินเทอร์เน็ตของสถานศึกษาเป�นไปอยา่งมีประสิทธิ�
ภาพ ดังนั�นจึงต้องใช้เทคโนโลยีที�ก้าวหน้า ทันสมัย และในการติดต่อสื�อสาร การจัดการเรียนการสอน จึงจําเป�น
อยา่งยิ�งที�จะต้องวางรากฐานของระบบและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ให้มีความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั�งใน
ด้านการบรกิารและการเรยีนการสอน รวมทั�งรับสภาพการเปลี�ยนแปลงต่างๆ และเรียนรู้วิธกีารแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากอินเทอรเ์น็ต และเทคโนโลยีต่างๆ ได้อยา่งเหมาะสม 
ดังนั�นเพื�อการพัฒนาระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สําหรับให้บริการกับนักเรียน นักศึกษาครู สําหรับ
การเรยีนการสอน แบบ  Online เป�นสื�อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการบริหารและการเรียนการสอนโดย
เฉพาะอยา่งยิ�งการนําเทคโนโลยีมาใช้และจัดกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องเหมาะสมกับการเปลี�ยนแปลงต่างๆ ดัง
กล่าว จึงได้จัดโครงการขึ�นเพื�อสง่เสรมิให้สถานศึกษา สามารถบริการการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ และเป�ด
โอกาสให้ผู้เรยีนและครูผู้สอนสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีได้อยา่งทั�วถึงและทุกเวลา

 ดังนั�นสถานศึกษา จึงต้องพฒันากระบวนการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรยีนรูต่้างๆ ได้อยา่งหลากหลายต่อเนื�องและทันสมัย มีการพัฒนาระบบเครือขา่ยคอมพิวเตอร์
ความเรว็สูงให้มีประสิทธภิาพสําหรับการจัดการเรียนรู ้

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อเชา่สัญญาณอินเทอรเ์น็ตความเร็วสูงสําหรับใช้งานอินเทอร์เน็ต
2.เพื�อให้บรกิารอินเทอรเ์น็ตสําหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                        
3.เพื�อเพิ�มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1.เชา่สัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสําหรับใช้งานอินเทอร์เน็ต
2.ให้บรกิารอินเทอร์เน็ตสําหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร 

4.2 เชงิคณุภาพ

จัดการเรยีนการสอนผ่านระบบออนไลน์สืบค้นข้อมูลและติดต่อสือสาร

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. มีสัญญาณอินเทอรเ์น็ตความเรว็สูงที�มีประสิทธภิาพ พร้อมที�จะให้บริการแก่ผู้ใช้งาน
2. มีสัญญาณอินเทอรเ์น็ตความเรว็สูงที�เพียงพอต่อจํานวนผู้ใช้งาน

6. ป�ญหาอุปสรรค



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการตรวจสขุภาพนักเรยีนนักศกึษาและตรวจสารเสพติดทกุระดับชั�นป�

ผูร้บัผดิชอบ งานสวัสดิการนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

 การตรวจสุขภาพเป�นสิ�งจําเป�นมากสําหรับคนเราจะทําให้เราทราบภาวะต่างๆ ของรา่งกาย อาทิ ความดันโลหิต 
หัวใจและปอด กลุ่มเลือด นอกจากนั�นยังทําให้ทราบถึงประวัติการแพ้ ประวัติการเจ็บป�วยในครอบครัวและภาวะ
โภชนาการ อันจะเป�นประโยชน์ต่อการดแูลรักษาสุขภาพของตนเองและหาทางรักษาป�ญหาสุขภาพที�เกิดขึ�นได้

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้มีโอกาสตรวจสุขภาพของตนเอง
2.เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้ทราบภาวะรา่งกาย
3.เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้หาแนวทางในการแก้ไขป�ญหาสภาวะที�มีป�ญหาของรา่งกาย

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

จํานวนนักเรยีนนักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ เข้ารว่มการตรวจสุขภาพประจําป�
4.2 เชงิคณุภาพ

จํานวนนักเรยีนนักศึกษาที�มีสุขภาพสมบรูณ์ไม่มีโรคร้ายแรง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.นักเรยีนนักศึกษาได้มีโอกาสตรวจสุขภาพของตนเอง
2.นักเรยีนนักศึกษาได้ทราบภาวะรา่งกายของตนเอง
3.นักเรยีนนักศึกษาได้หาแนวทางในการแก้ไขป�ญหาสภาวะที�มีป�ญหาของรา่งกายของตนเอง

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงาน

ผูร้บัผดิชอบ งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

- ในป�จจุบนันี�นักเรยีนนักศึกษา ที�จะจบการศึกษาในระดับ ปวช. และ ปวส. จะต้องผ่านการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพของสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา เพื�อทดสอบว่านักเรียนนักศึกษา มีความรู้ ความสามารถเพียง
พอ ที�จะไปสูต่ลาดแรงงานได้ วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ห็นว่าการจัดตั�งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานขึ�นไป วิ
ทยาลัยฯ จํานวน 9 สาขาอาชีพ เพื�อดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 ตามมาตรฐาน
ของกรมพฒันาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ให้กับนักเรียนนักศึกษา และประชาชนทั�วไป
ได้มีมาตรฐานของกรมพฒันาฝ�มือแรงงาน การพัฒนาและเพิ�มศักยภาพของศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน 
จึงเป�นสว่นหนึ�งในการสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา มีมาตรฐานฝ�มือที�เพิ�มขึ�น และสูม่าตรฐานฝ�มือแรงงาน
สากลต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ สําหรับศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�อจัดหาเครื�องมือที�จําเป�นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

70,499.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

การทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 จํานวน 9 สาขาอาชีพ ประจําป� 2566
1. ชา่งซอ่มรถยนต์ ระดับ 1 (ชา่งยนต์) จํานวน 20 คน (ชา่งเครื�องกลอุตฯ) จํานวน 13 คน 2. ชา่งซอ่มไมโคร
คอมพวิเตอร ์จํานวน 61 คน 3. ชา่งก่ออิฐ จํานวน 11 คน 4. ชา่งฉาบปูน จํานวน 10 คน 5. นักเขียนโปรแกรม
คอมพวิเตอร ์(ภาษาซ)ี จํานวน 44 คน          
  6. พนักงานการใช้คอมพวิเตอร์ (ฐานข้อมูล) จํานวน 37 คน 7. ชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร       คน  8. ชา่งไฟฟ�า
อุตสาหกรรม จํานวน       คน   9. พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ประมวลผลคํา)  จํานวน       คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนนักศึกษาผ่านการฝ�กอบรมและผ่านการทดสอบฝ�มือแรงงานตามสาขาอาชีพ
2.นักเรยีนนักศึกษามีคณุลักษณะ อันพึ�งประสงค์ ด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติที�ดีต่อสาขาอาชีพที�ผ่านการ
ทดสอบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.  ได้จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ สําหรบัศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. ได้จัดหาเครื�องมือที�จําเป�นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค

1. ชว่งเวลาการทดสอบ ไม่สอดคล้องกับการกลับจากการฝ�กงานในสถานประกอบการ
2. ขาดแคลนผู้ทดสอบในบางสาขา



3. ไม่สามารถดําเนินการทดสอบทุกสาขาอาชีพ ให้ทันในป�งบประมาณ 2566

7. ขอ้เสนอแนะ

ควรเพิ�มศูนย์ทดสอบในสาขาอาชีพในสถานศึกษาให้ครอบคลุม ตามสาขาที�เป�ดสอน



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการทดสอบสมรรถนะคณุวุฒวิิชาชพี

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      ด้วยนโยบายการจัดการเรยีนการสอน ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความประสงค์ให้
นักเรยีนนักศึกษาทกุสาขาวิชาชา่ง ต้องได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะประสบการณ์ให้ทันต่อเทคโนโลยีใน
ป�จจุบัน รองรบัความต้องการของตลาดแรงงาน ตลอดจนเป�นการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้เป�นคนเก่ง คนดี 
และอยูใ่นสังคมได้อยา่งมีความสุข
      ดังนั�นโครงการประเมินสมรรถนะแบบ Non-Subsidize สาขาวิชาชีพบริการยานยนต์ สาขารถยนต์ทั�วไป 
อาชีพชา่งซอ่มบํารุงรกัษาทั�วไป ระดับ 2 เป�นการกระตุ้นให้แรงงานทั�วไปรวมทั�งกลุ่มนักเรียนนักศึกษาในสังคม
อาชีวศึกษาเขา้ใจถึงกระบวนการของการรับการประเมินสมรรถนะแบบ Non-Subsidize สาขาวิชาชีพบริการ
ยานยนต์ สาขารถยนต์ทั�วไป อาชีพชา่งซอ่มบํารุงรักษาทั�วไป ระดับ 2 เป�นการกระตุ้นให้เห็นความสําคัญในการ
พฒันาทักษะฝ�มือให้สอดคล้องกับมาตรฐานและพร้อมทํางานได้อยา่งมีศักยภาพ ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ ซึ�งผู้ผ่านการทดสอบจะได้รับหนังสือรับรอง เพื�อเป�นหลักฐานประกอบการสมัครงาน สําหรับการ
ก้าวเข้าสูต่ลาดแรงงาน ต่อไป
      ความรว่มมือกับสถาบนัคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เรื�องขอจัดตั�งศูนย์ทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ
เป�นนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้จัดทํามาตรฐานอาชีพที�สามารถเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล โดยนํามาตรฐานอาชีพที�ถูกจัดทําขึ�นในกลุ่มอุตสาหกรรมและสาขาอาชีพต่างๆไปเทียบเคียงกับ
มาตรฐานของกลุ่มประเทศในภูมิภาคอาเซียน และในระดับสากล เพื�อให้เป�นที�ยอมรับในกรณีที�ผู้ประกอบอาชีพ
ต้องมีการเคลื�อนย้ายแรงงานไปสูส่ากล
      สถาบนัการศึกษาสามารถนําคุณวุฒิวิชาชีพไปประยุกต์ปรับหลักสูตรให้เป�นหลักสมรรถนะ (Competency 
Based) ทําให้การผลิตกําลังคนของประเทศสอดคล้องกับความต้องการของวงการอุตสาหกรรมได้มากขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1.มีวัตถุประสงค์หลักในการพฒันากําลังคนด้วยระบบคนด้วยระบบคุณวุฒิวิชาชีพสนับสนุนอาชีพกลุ่มอาชีพ ใน
การจักทํามาตรฐานอาชีพให้ได้การรับรององค์การรับรองสมรรถนะบุคคล ตามมาตรฐานอาชีพ
2.เพื�อประเมินสมรรถนะบุคคลในการให้การรับรองคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ
3.เพื�อพฒันากําลังคนของประเทศให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ประกอบการและทิศทางเศรษฐกิจนําไปสู่
การเพิ�มขดีความสามารถของทรัพยากรมนุษย ์เพื�อรองรับการเป�ดเสรีประชาคมอาเซียน

3. งบประมาณ

1,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

 จํานวน นักเรียน/นักศึกษา เข้ารับการประเมินทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพบริการยานยนต์ 
อาชีพชา่งซอ่มบํารุงรกัษาทั�วไป ระดับ 2 จํานวน 42 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

มีผู้ผา่นการรประเมินทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพ สาขารถยนต์ทั�วไป อาชีพชา่งซอ่มบํารุงรักษาทั�วไป 
ระดับ 2 จํานวน 36 คน คิดเป�นร้อยละ 85.7 

�



5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. เพื�อสง่เสรมิและสนับสนุนในกลุ่มสาชาอาชีพ จัดทํามาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ ที�สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ประกอบการ มีความเป�นสากลและเหมาะสมกับประเทศไทย เป�นที�ยอมรับทั�งภายในประเทศและ
ระดับสากล โดยเฉพาะกลุ่มประเทศอาเซียน เพื�อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
2. เพื�อสรา้งเครอืขา่ยการจัดทํา พัฒนา และเผยแพร ่มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ
3. เพื�อประชาสัมพนัธใ์ห้ระบบคณุวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ เป�นที�รับรู้และยอมรับในทุกภาคสว่น

6. ป�ญหาอุปสรรค

ในสถานีตรวจสอบชว่งล่างใช้เวลานานเนื�องจากไม่มีลิฟท์ยกรถต้องใช้แม่แรงยกรถและขารองรับทําให้เสียเวลา
ในการทํางาน

7. ขอ้เสนอแนะ

จดหาลิฟท์เพิ�ม



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเทคนิคอาสาพัฒนา

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-

2. วัตถปุระสงค์

-

3. งบประมาณ

15,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

จํานวนผู้เขา้รว่มโครงการทั�งสิ�น 200 คน
          นักเรยีนนักศึกษา  150 คน
          ครู/เจ้าหน้าที� 50 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1. บรกิารสรา้ง ซอ่มแซม และติดตั�งงานทางด้านเทคนิคต่างๆ ให้แก่โรงเรียนบ้านห้วยฮ่อม อ.ร้องกวาง จ.แพร่
2. นักเรยีนนักศึกษาได้มีพื�นที�แสดงความสามารถและทักษะ 
3. ปลูกฝ�งจิตสํานึกแก่ผู้เข้ารว่มกิจกรรมในการเป�นผู้ให้ ได้ทําประโยชน์เพื�อสังคม และได้ทํางานรว่มกับผู้อื�น

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชพีกับการเสรมิสรา้งคณุลักษณ์อันพึงประสงค์ ของผูเ้รยีน
อาชวีศกึษา (Fix It – จิตอาสา) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดให้วิทยาลัยในสังกัด มีศูนย์ซอ่มสร้างเพื�อชุมชน (Fix It 
Center) และศูนย์ซอ่มสรา้งเพื�อชุมชน (Fix It Center) แบบถาวร และได้ดําเนินโครงการบูรณาการพัฒนาทักษะ  
ทางวิชาชีพกับการเสริมสรา้งคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจํา
ป�งบประมาณ 2566  
    ดังนั�น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมา เพื�อให้ครู
นักเรยีน - นักศึกษา ให้บรกิารแก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชนทั�วไป ได้รับการบริการและอบรม ด้านการ
ซอ่มบาํรุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการ
เพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน ให้คําแนะนําถ่ายทอดความรู้ ใน
ด้านต่างๆ และเตรยีมความพร้อมในการให้ความชว่ยเหลื�อในกรณีเกิดสถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ เชน่ อุทกภัย 
อัคคีภัย วาตภัยและภัยจากโรคระบาด โควิด 19

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บรกิารด้านการซอ่มบาํรุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสรมิการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2.เพื�ออบรมให้ความรู้ด้านการซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชน 
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสา

3. งบประมาณ

399,438.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ผู้เขา้รบับรกิาร จํานวน 346 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. ผู้รบับรกิารมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ  อยูใ่นระดับมากที�สุด (80.45)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(19.55) ความพงึพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)
2. ความพงึพอใจต่อการให้บรกิารตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมากที�สุด (79.15)  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
(21.85) ความพงึพอใจระดับปานกลาง น้อย น้อยที�สุด (0)
   สรุปความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์และการให้บริการตรวจสภาพรถ อยูใ่นระดับมากที�สุด.

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีน นักศึกษา และประชาชนได้รับบริการด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา
นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์
ชุมชน สรา้งมาตรฐานชุมชน
2. นักเรยีน นักศึกษา และประชาชน ได้รับการอบรมให้ความรู้ด้านการซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ อุปกรณ์



ประกอบอาชีพ 
3. นักเรยีน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสา

6. ป�ญหาอุปสรรค

ผู้รบับรกิารบางรายใช้แอปพลิเคชั�นของศูนย์ไม่เป�น

7. ขอ้เสนอแนะ

ผู้รบัรบับรกิารสามารถเขา้มาติดต่อโดยใช้ชอ่งทางอื�นเชน่ โทรศัพท์ 



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการปฐมนิเทศนักเรยีน นักศกึษาใหม่ คณุธรรม จรยิธรรม

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

   ตามแผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560–2579 กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้ 6 
ยุทธศาสตร ์ซึ�งในยุทธศาสตรที์� 1 ได้มีการกําหนดเป�าหมายให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และได้รับการดูแล
ป�องกันภัยคกุคามในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยแนวทางสันติวิธเีพื�อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที�ถูกต้อง มีระบบ 
กลไก สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท 
    ในการรบันักเรียน นักศึกษาใหม่เข้าศึกษาแต่ละป�การศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพรนั่�นมีนักเรียนให้ความ
สนใจเป�นจํานวนมาก ซึ�งพื�นฐานสภาพแวดล้อมจากชุมชน และสถานศึกษาเดิมมีความแตกต่างกันเพื�อให้
นักเรยีน นักศึกษาใหม่ สามารถปฏิบัติตนได้อยา่งถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ มีภาวะผู้นํา ห่างไกลสาร
เสพติด เหตุทะเลาะวิวาทต่างๆ และเพิ�มศักยภาพในการเรียนให้ประสบความสําเร็จทางการศึกษาจึงได้จัด
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ขึ�นเพื�อให้บรรลุเป�าหมายตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาใหม่พฒันาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ และมีภาวะการเป�นผู้นํา
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสูส่ถาน
ศึกษาใหม่อยา่งมีศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

82,651.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพเขา้รว่มกิจกรรม 512 คน
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูงเข้ารว่มกิจกรรม 454 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาทราบแนวทางการปฏิบัตรตน และปรับตัวเข้าสูส่ถานศึกษาได้อยา่งมีศักยภาพ และมีความ
เป�นผู้นํา/ผู้ตามได้เต็มศักยภาพ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

นักเรยีน นักศึกษาใหม่สามารถพฒันาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ และมีภาวะการเป�นผู้นํา รู้จักการ
ปรบัตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมีศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี มีความสุข 

6. ป�ญหาอุปสรรค

สภาพอากาศรอ้นนักเรยีน นักศึกษา ครูและบุคลากรต้องการน�าดื�มแชเ่ย็น   สถานที�ในการจัดเป�ดงาน(หอประชุม
บนโรงอาหาร)มีนกมาทํารงัทําให้มีเศษขี�นก เศษรังนกทกุเช้า  

7. ขอ้เสนอแนะ

แจกน�าดื�มแชเ่ย็นบริการระหว่างทางเดินเปลี�ยนฐาน



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการประกวด/ประเมนิสิ�งประดิษฐใ์นระดับอาชวีศกึษาจังหวัดแพร ่ระดับภาค และระดับชาติ

ผูร้บัผดิชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�งประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

                 แผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้าน
อาชีวศึกษาเพื�อสรา้งขีดความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ มีเป�าหมายและกลยุทธใ์นการสง่เสริมการวิจัย 
สิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา เพื�อเพิ�มผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ
ประเทศ สอดคล้องกับนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที�สง่เสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน
อาชีวศึกษา พฒันาสิ�งประดิษฐแ์ละนวัตกรรม ที�สามารถนําไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศ
ชาติ

                 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายสง่เสริมสนับสนุนการวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
สิ�งประดิษฐอ์าชีวศึกษาทกุระดับชั�นของสถานศึกษาในสังกัด เป�นการยกระดับผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะที�
จําเป�นในศตวรรษที� 21 คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ให้เกิดการบูรณาการนําองค์ความรู้และทักษะใช้ใน
การประดิษฐคิ์ดค้นสรา้งสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีสิ�งประดิษฐอ์าชีวศึกษาให้ได้มาตรฐาน มี
ประสิทธภิาพและสามารถนําไปใช้งานจริงอยา่งมีคุณภาพในชุมชนและสังคมของประเทศชาติ ภายใต้โครงการ
การประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2565 นั�น ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่มี
กําหนดให้มีการจัดการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพรป่ระจําป�การ
ศึกษา 2565 เพื�อคัดเลือกผลงานของสถานศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่โดยกําหนดจัดการแขง่ชัน ใน
วันที� 21 ธนัวาคม 2565 และกําหนดจัดการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ระดับภาค ภาคเหนือ ใน
วันที� 9-11 มกราคม 2566 ณ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่อําเภอเมือง จังหวัดแพร ่เป�นตัวแทนเข้ารว่มประกวดในระดับ
ชาติ ต่อไป ประกอบด้วย 6 ประเภทผลงาน ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ ดังนี�

1. ประเภทที� 1 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร อุตสาหกรรมสมัยใหม่
2. ประเภทที� 2 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ป�ญญาประดิษฐ์
3. ประเภทที� 3 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงาน สิ�งแวดล้อม
4. ประเภทที� 4 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร
5. ประเภทที� 5 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื�อสุขภาพ (HEALTH CARE)
6. ประเภทที� 6 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์

                 ดังนั�น เพื�อให้การจัดการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2565 ดัง
กล่าวเป�นไปด้วยความเรยีบรอ้ยและสําเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์จึงได้จัดทําโครงการประกวดสิ�งประดิษฐ์
นวัตกรรมระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ระดับภาค และระดับชาติขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสรมิสนับสนุนในการจัดทําสิ�งประดิษฐ์
2. เพื�อเขา้รว่มการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม ่ประจําป�การศึกษา 2565 ระดับอศจ. ระดับภาค
และระดับชาติ
3. เพื�อให้เกิดนวัตกรรมที�สามารถนําไปประยุกต์ใช้เพื�อใช้งานได้จริง และสามารถจําหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์



3. งบประมาณ

55,770.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

จํานวนผลงานที�วิทยาลัยฯ เขา้รว่ม ประกอบด้วย
           - ระดับ อศจ. เขา้รว่ม 16 ผลงาน
           - ระดับภาค ภาคเหนือ เข้ารว่ม 2 ผลงาน
           - ระดับชาติ เขา้รว่ม 1 ผลงาน

4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษาได้รบัการสง่เสรมิ และพัฒนาด้านสิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผลงานสิ�งประดิษฐ ์เป�นตัวแทนประกวดในระดับอาชีวศึกษา,ภาคเหนือและระดับชาติ
2. นักเรยีนนักศึกษาเกิดองค์ความรู ้จากกระบวนการวิจัยและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
3. เกิดผลงานที�มีประโยชน์ สามารถใช้งานได้จริง สง่เสริมการพึ�งพาตนเองและสามารถจําหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการประชุมการจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบรหิารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566

ผูร้บัผดิชอบ งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

รฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศักราช 2560 หมวด 16 มาตรา 258 กําหนดให้มีการดําเนินการปฏิรูป
ประเทศ ด้านการบรหิารราชการแผ่นดิน โดยให้มีการนําเทคโนโลยีที�เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการบริหาร
ราชการแผน่ดิน และการจัดการบริการสาธารณะ เพื�อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื�ออํานวย
สะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลหน่วยงานรัฐ นอกจากนี�ยุทธศาสตร์ชาติด้านที� 6 ด้าน
การปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กําหนดให้หน่วยงานภาครัฐเตรียมพร้อมที�จะปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกอยูต่ลอดเวลา จึงสง่ผลให้ระบบการบริหารงานราชการจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะต้อง
ผลักดันให้เกิดการปรบัตัวให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกยุคป�จจุบัน  รัฐบาลตระหนักถึงความสําคัญกับ
สถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรับเปลี�ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสูก่ารเป�นรัฐบาลดิจิทัล
ด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทํางาน เพื�อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิล 
โปรง่ใส 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยสํานักอํานวยการเล็งเห็นความสําคัญของ การนําระบบเทคโนโลยี

มาใช้ในการจัดการข้อมูลจาการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิลยิ�งขึ�น จึงมอบหมายให้วิทยาลัย
เทคนิคแพรเ่ป�นคณะทํางานในการจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566 
มีหน้าที�ในการออกแบบและพฒันาโปรแกรมที�เกี�ยวข้องกับการดําเนินงานด้านบริหารงานบุคคลของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ดังนั�น เพื�อให้จัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566 บรรลุตามแผนงาน

และเป�าหมายหมายที�กําหนด วิทยาลัยเทคนิคแพรจึ่งได้จัดทําโครงการประชุมจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหาร
งานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566 เพื�อกําหนดรูปแบบและแนวทางในการออกแบบและจัดทําระบบต่อ
ไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดประชุมการจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566
2. เพื�อกําหนดรูปแบบและแนวทางในการการจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ.2566

3. งบประมาณ

43,990.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. จัดประชุมการจัดทําและพฒันาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 1 ครั�ง 
2. ผู้เขา้รว่มประชุม คณะทํางานจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล จํานวน 30 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

ได้จัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2566 

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

�



1. คณะทํางานได้รูปแบบและแนวทางที�ชัดเจนในการจัดทําและพัฒนาโปรแกรมบริหารงานบุคคล
2. ระบบมีการทํางานที�ตรงกับรูปแบบการบริหารงานบุคคลของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
3. ระบบใช้งานง่ายและสะดวกต่อครูและบุคลกรทางการศึกษาในการกรอกข้อมูลและนําข้อมูลไปใช้ประโยชน์
4. ระบบมีขอ้มูลสารสนเทศที�สามารถสนับสนุนการวางแผนและขับเคลื�อนการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน
ต้นสังกัดและสถานศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการประเมนิมาตรฐานวิชาชพี

ผูร้บัผดิชอบ งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นสูง พุทธศักราช 2563 เพื�อการพัฒนาศักยภาพกําลังคนด้าน
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ ต่อการประเมินผลการศึกษาและการ
ประกันคณุภาพ พรอ้มจัดทดสอบวัดความรู้ และทักษะที�จําเป�นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั�งสายวิชาการ
และสายวิชาชีพ ซึ�งตามระเบยีบกระทรวงศึกษาธกิารกําหนดให้นักเรียนนักศึกษาต้องเข้ารับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ โดยต้องมีผลการประเมิน “ผ่าน” จึงจะสําเร็จการศึกษา 

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อทดสอบความรู ้ทักษะ ความสามารถในการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ
2. เพื�อตรวจสอบและประกันคณุภาพผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

3. งบประมาณ

102,551.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร เขา้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร ที�เขา้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผา่นเกณฑ์การประเมินตามข้อกําหนด ร้อยละ 80 ขึ�นไป

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- เพื�อเป�นการทดสอบความรู้ ทักษะ ความสามารถในการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพให้กับนักเรียนนักศึกษาระ
ดับปวช.3 และปวส.2 ในการพฒันาทักษะอาชีพ เพื�อเพิ�มขีดความสามารถในการแขง่ขันซึ�งเป�นบรรทัดฐานและ
แนวทางการตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศกึษาต่อ เลือกอาชพี และติดตามผลผูส้าํเรจ็การศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ยุทธศาสตรส์ถานศึกษาที� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื�อสร้างขีดความสามารถใน
การแขง่ขนัของประเทศ กําหนดให้มีเป�าหมายกําลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาด
แรงงานและการพัฒนาประเทศ
     ในการพฒันากําลังคนเพื�อให้สอดคล้องกับความต้องการวิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้มีการติดตามจํานวนนักเรียน 
นักศึกษา ที�จะสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. รว่มทั�งการก้าวเข้าสูโ่ลกของอาชีพหรือการทํางาน  เชน่  
การหางาน  การรบัสมัครงาน  และการพฒันาทักษะตนเองให้สอดคล้องกับวิชาชีพที�เรียน นอกจากการติดตาม
ผลการสําเรจ็การศึกษา และติดตามการมีงานทํา งานแนะแนวได้จัดให้มีการอบรมจัดหางาน และการแนะแนว
ศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยเพื�อเพิ�มโอกาสการมีงานทําและข้อมูลในด้านการศึกษาต่อผ่านโครงการป�จฉิม
นิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สําเร็จการศึกษา จึงเป�นวิธกีารให้ข้อมูลต่างๆ ดังกล่าวเบื�อง
ต้นที�จะชว่ยให้นักเรยีน นักศึกษาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ การทํางาน และปรับตัวเข้ากับงานอาชีพได้ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา เป�นบุคคลที�มีคณุธรรม จริยธรรมในการดํารงชีวิต
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาที�สําเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธกีารเลือกอาชีพ รายละเอียดสิทธิ�ประกันสังคมเบื�องต้น 
และแนวทางการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย
3. เพื�อติดตามจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง
ประจําป�การศึกษา 2565

3. งบประมาณ

10,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. นักเรยีน นักศึกษาเข้ารว่มโครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สําเร็จการ
ศึกษา จํานวน 700 คน
2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื�นๆ เข้ารว่มโครงการจํานวน 6 แห่ง

4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีน นักศึกษาเข้ารว่มโครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สําเร็จการ
ศึกษา จํานวน 700 คน
2.มหาวิทยาลัยหรอืหน่วยงานอื�นๆ เข้ารว่มโครงการจํานวน 6 แห่ง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีน นักศึกษา เป�นบุคคลที�มีคุณธรรม จริยธรรมในการดํารงชีวิต
2. นักเรยีน นักศึกษาที�สําเรจ็การศึกษาได้เรียนรู้วิธกีารเลือกอาชีพ รายละเอียดสิทธิ�ประกันสังคมเบื�องต้น และ
แนวทางการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาทักษะชวิีตตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

โครงการพฒันาทักษะชีวิตตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอน
และการบรหิารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้มีความรู ้ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อยา่งถูกต้อง เป�นผู้มี
คณุลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้  

2. วัตถปุระสงค์

๑.เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
๒.เพื�อจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

3. งบประมาณ

35,200.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1.ผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา รว่มโครงการ  100 คน
2.นักเรยีน นักศึกษา รว่มโครงการ 600 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1.นักเรยีน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2.จัดกิจกรรมการเรียนรูใ้ห้กับนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา
3.นักเรยีน นักศึกษานําความรู้ที�ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ เชน่ การประหยัดพลังงานไฟฟ�า

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

๑. นักเรยีน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาก
ขึ�น
๒. นักเรยีน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีสว่นรว่มในกิจกรรมที�จัดขึ�น 

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาทักษะและศกัยภาพการจัดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะโดย
ใชพ้ื�นที�เป�นฐาน

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

กระทรวงศึกษาธกิารมีนโยบายและจุดเน้น ให้สถานศึกษายกระดับคุณภาพการศึกษา โดยให้สถานศึกษาได้
จัดการศึกษาการเรยีนรูใ้หเผู้เรยีนได้ค้นพบความถนัดในอาชีพของตนเอง ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้จากการ
ลงมือปฏิบติัจรงิ (Active Learning) ทั�งภายในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั�งการเรียนรู้ ผ่านแพลตฟอร์ม 
และห้องดิจิทัลให้คําปรกึษาแนะนํา (กระทรวงศึกษาธกิาร,๒๕๖๖) แล้วสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ได้กําหนดให้เป�นจุดเน้น และการปฏิบัติราชการนโยบายยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา ในการพัฒนาทักษะภาษา 
และดิจิทัลให้กับครู

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้ผู้เขา้รบัการอบรมมีความรู้ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื�อนวัตกรรมที�ทันสมัยในการ
จัดการเรยีนรูดิ้จิทัล
2.เพื�อให้ผู้เขา้รบัการอบรมมีทักษะ และประยุกต์การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื�อนวัตกรรมที�ทันสมัย 
สําหรบัการจัดการเรยีนรูที้�่หมาะสม
3.เพื�อให้ผู้เขา้รบัการอบรมมีความรู้ มีเจตคติที�ดี เป�นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เพื�อนําเทคโนโลยีการสร้างสื�อ
นวัตกรรมที�ทัยสมัยไปจัดกระบวนการเรยีนรู้ให้แก่ผู้เรียนอยา่งมีประสิทธภิาพ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ครูสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา จํานวนทั�งหมด 89 คน ผ่านการอบรม
พฒันาหลักสูตรฯ

4.2 เชงิคณุภาพ

1.ครูสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา มีความเข้าใจในการทําสื�อเทคโนโลยี
ดิจิทัลฯ 
2.ครูสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา สร้างไฟล์สื�อเทคโนโลยีดิจิทัลฯ ที�นําไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.ครูผู้เขา้รบัการอบรมมีความรูค้วามเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื�อนวัตกรรมที�ทันสมัยในการ
จัดการเรยีนรูดิ้จิทัล
2.ครูผู้เขา้รบัการอบรมมีทักษะ และประยุกต์การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการสร้างสื�อนวัตกรรมที�ทันสมัย สําหรับ
การจัดการเรยีนรู้ที�่หมาะสม

6. ป�ญหาอุปสรรค

สัญญาณอินเทอร์เน็ตระบบ Wi� ช้าเป�นบางครั�ง



7. ขอ้เสนอแนะ

ครั�งต่อไปควรใช้ระบบสาย Lan ให้คอมพิวเตอร์แต่ละเครื�องฯ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาระบบเครอืข่ายอินเทอรเ์น็ตและwi� ในวิทยาลัย

ผูร้บัผดิชอบ งานศนูยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ป�จจุบนัการพฒันาทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเป�นไปอยา่งรวดเร็ว และเพื�อตอบสนองนโยบาย Thailand ๔.๐ 
และการใช้งานอินเทอรเ์น็ตของสถานศึกษา ดังนั�นจึงต้องใช้เทคโนโลยีที�ก้าวหน้า ทันสมัย และในการติดต่อ
สื�อสาร การจัดการเรยีนการสอน จึงจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะต้องวางรากฐานของระบบและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์
ให้มีความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั�งในด้านการบริการและการเรียนการสอน รวมทั�งรับสภาพการเปลี�ยนแปลง
ต่างๆ และเรยีนรู้วิธกีารแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากอินเทอร์เน็ต และเทคโนโลยีต่างๆ ได้อยา่งเหมาะสม 
งานศูนย์ขอ้มูลและสารสนเทศ จึงทําการพัฒนาระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สําหรับให้บริการกับ
นักเรยีน นักศึกษาครู สําหรบัการเรียนการสอน แบบ  Online เป�นสื�อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการ
บรหิารและการเรยีนการสอนโดยเฉพาะอยา่งยิ�งการนําเทคโนโลยีมาใช้และจัดกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องเหมาะ
สมกับการเปลี�ยนแปลงต่างๆ ดังกล่าว จึงได้จัดโครงการขึ�นเพื�อสง่เสริมให้สถานศึกษาสามารถบริการการศึกษาได้
อยา่งมีประสิทธภิาพ และเป�ดโอกาสให้ผู้เรียนและครูผู้สอนสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีได้อยา่งทั�วถึงและทุก
เวลา
ดังนั�นจึงต้องพฒันากระบวนการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วยตนเองจาก

แหล่งเรยีนรูต่้างๆ ได้อยา่งหลากหลายต่อเนื�องและทันสมัย มีการพัฒนาระบบเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ความเร็วสูง
ให้มีประสิทธภิาพสําหรบัการจัดการเรียนรู ้

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อพฒันาระบบเครอืขา่ยอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมและมีประสิทธภิาพ
2. เพื�อให้บรกิารอินเทอร์เน็ตสําหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอนและค้นคว้าด้วย
ตนเอง                                                 
3. เพื�อจัดหาวัสดแุละครุภัณฑ์ระบบอุปกรณ์ Network

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

สัญญาณไรส้ายพรอ้มอุปกรณ์เครือขา่ย จํานวนไม่น้อยกว่า 25 จุด
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษาได้ไช้อินเตอรเน็ตมีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมและมีประสิทธภิาพ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.  ได้พฒันาระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตให้มีสภาพใช้งานได้อยูเ่สมอ
2.  ได้ให้บรกิารอินเทอร์เน็ตสําหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียการสอน                                           
3.  ได้เพิ�มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาระบบบรหิารการปฏิบติัราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(E-Project)

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        แผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที� 6 การเพิ�มประสิทธภิาพระบบการบริหารจัดการ 
สง่เสรมิการสรา้งนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที�สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้นประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธกิารและสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาที�ต้องการเพิ�มประสิทธภิาพการการบริหารจัดการ พัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุค
ดิจิทัล ขบัเคลื�อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป�นกลไกหลักใน
การดําเนินงาน
        การบรหิารการปฏิบติัราชการเริ�มต้นจากการทําแผนปฏิบัติราชการที�จะต้องสอดคล้องกับแผนชาติ แผน
พฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาชาติ ตลอดจนถึงแผนและนโยบายในระดับกรวงและหน่วย
งานต้นสังกัด เมื�อเริ�มดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการแล้วต้องมีการติดตามผลการดําเนินการตามแผลและ
สรุปผลการปฏิบติัราชการ ซึ�งจําเป�นต้องให้ฝ�ายงานที�เกี�ยวขอ้งในการดําเนินงานโครงการหรือกิจกรรมรายงาน
ความก้าวหน้าและผลการดําเนินงานให้ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับทราบ ทั�งในเรื�องของการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ เป�าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณ เพื�อเป�นข้อมูลสําหรับฝ�ายบริหารและงานที�เกี�ยวข้องนําใปใช้
ในการบรหิารจัดการสถานศึกษา ในการรายงานและเก็บข้อมูลด้วยเอกสารจะตรวจสอบความก้าวหน้าหรือค้นหา
ขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งได้ค่อนขา้งล่าช้า และนํามาประมวลผลเป�นสารสนเทศในการประกอบการตัดสินใจได้ยาก เกิด
ความผิดพลาดของขอ้มูลได้ง่าย สง่ผลกต่อการปฏิบัติราชการและการบรหารจัดการ
        ดังนั�นงานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบบริหารการปฏิบัติราชการ วิทยาลัย
เทคนิคแพร ่(E-Project) ขึ�น เพื�อบริหารจัดการด้านแผนงานและงบประมาณ ใช้เป�นฐานข้อมูลในการจัดเก็บ
ขอ้มูลการจัดทําแผนงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ  ซึ�งจะทําให้ง่ายต่อการประมวลผล
และตรวจสอบของฝ�ายบรหิารและฝ�ายที�เกี�ยวขอ้งกับงบประมาณและการบริหารจัดการสถานศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาระบบบรหิารการปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(E-Project)
2. เพื�อจัดเก็บขอ้มูลและติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณของสถาน
ศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. ระบบบรหิารการปฏิบติัราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(E-Project) จํานวน 1 ระบบ
2. ผู้เขา้รว่มโครงการ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 58 คน คิดเป�นร้อยละ 72.5 ของเป�า
หมาย

4.2 เชงิคณุภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บขอ้มูลการจัดทําแผนงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ 
2. ระบบสามารถประมวลผลและตรวจสอบความก้าวหน้าในการดําเนินงาน 

�



3. ระบบสามารถสรุปข้อมูลสารสนเทศเพื�อนําไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผู้รบัผิดชอบแผนงานโครงการมีความสะดวกในการจัดทําโครงการและการรายงานผลการดําเนินงาน
2. สถานศึกษาสามารถติดตามผลการดําเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณได้อยา่งรวดเร็วและเป�นป�จจุบัน
3. สถานศึกษาสามารถดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการได้อยา่งมีประสิทธภิาพ
4. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศใช้ในการวางแผนบริหารจัดการสถานศึกษาในป�ต่อได้อยา่งมีประสิทธภิาพมาก
ยิ�งขึ�น

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อน
การจัดการอาชวีศกึษาของสถานศกึษาเอกชน

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        รฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศักราช 2560 หมวด 16 มาตรา 258 กําหนดให้มีการดําเนินการ
ปฏิรูปประเทศ ด้านการบรหิารราชการแผน่ดิน โดยให้มีการนําเทคโนโลยีที�เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการบริหาร
ราชการแผน่ดิน และการจัดการบริการสาธารณะ เพื�อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื�ออํานวย
สะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลหน่วยงานรัฐ นอกจากนี�ยุทธศาสตร์ชาติด้านที� 6 ด้าน
การปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กําหนดให้หน่วยงานภาครัฐเตรียมพร้อมที�จะปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกอยูต่ลอดเวลา จึงสง่ผลให้ระบบการบริหารงานราชการจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะต้อง
ผลักดันให้เกิดการปรบัตัวให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกยุคป�จจุบัน รัฐบาลตระหนักถึงความสําคัญกับ
สถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรับเปลี�ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสูก่ารเป�นรัฐบาลดิจิทัล
ด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทํางาน เพื�อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิล 
โปรง่ใส 
        สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยสํานักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชนเล็งเห็นความสําคัญของ
การนําระบบเทคโนโลยีมาใช้ในกระบวนการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของ
สถานศึกษาเอกชนให้มีประสิทธภิาพและประสิทธผิลมากยิ�งขึ�น จึงอนุมัติจัดสรรงบประมาณโครงการเงินอุดหนุน
พฒันาคณุภาพการอาชีวศึกษาเอกชน กิจกรรมที� 3 การติดตามการจัดการอาชีวศึกษาเอกชนเพื�อสร้างความเข็ม
แขง็ กิจกรรมยอ่ยที� 2 การรายงานผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาของสถานศึกษาเอกชน กิจกรรมที� 2.2 
การติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน ให้กับวิทยาลัยเทคนิค
แพรซ่ึ�งเป�นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
เพื�อดําเนินการพฒันาระบบสารสนเทศ เพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของ
สถานศึกษาเอกชน
        ดังนั�น จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชนขึ�น เพื�อพัฒนาระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและ
ประเมินผลของสํานักบรหิารการอาชีวศึกษาเอกชน โดยนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน ให้สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผล และแสดงผลสารสนเทศได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา
เอกชน
2. เพื�อจัดการประชุมเพื�อพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล
การขบัเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน
3. เพื�อนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน
4. เพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน

3. งบประมาณ

207,606.00 บาท



4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
จํานวน 1 ระบบ
2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO การใช้งานระบบ จํานวน 1 ชุด 
3. ประชุมการพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผลการขับ
เคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จํานวน 1 ครั�ง ผู้เข้ารว่มการประชุมฯ จํานวน 16 คน คิด
เป�นรอ้ยละ 88.89 ของเป�าหมาย

4.2 เชงิคณุภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
สามารถติดตามเก็บขอ้มูล ประเมินผลข้อมูล และแสดงผลสารสนเทศได้

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนสามารถจัดเก็บและค้นหาข้อมูลรายงานผลการดําเนินในการขับเคลื�อนการ
อาชีวศึกษาในโครงการ ต่าง ๆ ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว และไม่เกิดการสูญหาย
2. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนสามารถตรวจสอบความก้าวหน้าในการดําเนินงานการขับเคลื�อนการ
อาชีวศึกษาของตนเองได้อยา่งสม�าเสมอ
3. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ความก้าวหน้าในการดําเนินการขับเคลื�อนการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนแต่ละแห่งได้อยา่งต่อเนื�อง
4. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถวางแผนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

แบบเก็บขอ้มูลไม่ชัดเจน มีการปรบัเปลี�ยนเงื�อนไขและประเภทข้อมูลในภายหลังทําให้ยากต่อการพัฒนาระบบ

7. ขอ้เสนอแนะ

ควรมีการดําเนินการจัดทําเล่นแผนการติดตาม และเครื�องมือการเก็บข้อมูลให้เรียบร้อยก่อนดําเนินการนํามา
พฒันาเป�นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ.2566

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        รฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศักราช 2560 หมวด 16 มาตรา 258 กําหนดให้มีการดําเนินการ
ปฏิรูปประเทศ ด้านการบรหิารราชการแผน่ดิน โดยให้มีการนําเทคโนโลยีที�เหมาะสมมาประยุกต์ใช้นการบริหาร
ราชการแผน่ดิน และการจัดการบริการสาธารณะ เพื�อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื�ออํานวย
สะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลหน่วยงานรัฐ นอกจากนี�ยุทธศาสตร์ชาติด้านที� 6 ด้าน
การปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กําหนดให้หน่วยงานภาครัฐเตรียมพร้อมที�จะปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกอยูต่ลอดเวลา จึงสง่ผลให้ระบบการบริหารงานราชการจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะต้อง
ผลักดันให้เกิดการปรบัตัวให้ทัน            ต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกยุคป�จจุบัน รัฐบาลตระหนักถึงความสําคัญ
กับสถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรบัเปลี�ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสูก่ารเป�นรัฐบาล
ดิจิทัลด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทํางาน เพื�อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธภิาพ 
ประสิทธผิล โปรง่ใส 
        สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาโดยสํานักติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษาเล็งเห็นความ
สําคัญของ การนําระบบเทคโนโลยีมาใช้ในกระบวนการทํางาน และการจัดการข้อมูลจาการติดตามและประเมิน
ผลเพื�อให้การปฏิบติังาน มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิลยิ�งขึ�น จึงอนุมัติให้สํานักติดตามและประเมินผลการ
อาชีวศึกษาดําเนินโครงการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา โดยมอบหมายให้
วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ป�นคณะทํางานจัดทําระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมิน
ผลนําระบบสารสนเทศมาใช้ในการจัดการข้อมูลซึ�งเป�นสว่นหนึ�งของระบบติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อน
การจัดการอาชีวศึกษา (e-MVS) ที�ได้พฒันาปรับปรุงมาอยา่งอยา่งต่อเนื�องให้มีความสอดคล้องกับแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการอาชีวศึกษาประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566
        ดังนั�น จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมิน
ผล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ�น เพื�อพัฒนาระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและ
ประเมินผลของสํานักติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษาโดยนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบติังาน ให้สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผล และแสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์ได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2566
2. เพื�อจัดการประชุมเชิงปฏิบติัการเพื�อพัฒนาทักษะการใช้งานระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูล
ด้านการติดตามและประเมินผล
3. เพื�อนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล
การอาชีวศึกษา
4. เพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการอาชีวศึกษา

3. งบประมาณ

358,428.00 บาท



4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. ระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ.2566 จํานวน 1 ระบบ
2. ห้องผลิตสื�อดิจิทัลสําหรบัระบบติดตามและประเมินผลได้รับการซอ่มแซม จํานวน 1 ห้อง
3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO การใช้งานระบบ จํานวน 1 ชุด 
4. ผู้เขา้รว่มการประชุมเชิงปฏิบัติการ ฯ จํานวน 32 คน คิดเป�นร้อยละ 62.5 ของเป�าหมาย

4.2 เชงิคณุภาพ

ระบบสารสนเทศเพื�อการบรหิารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและประเมินผล ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 
2566 สามารถติดตามเก็บขอ้มูล ประเมินผลข้อมูล และแสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์ได้

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สถานศึกษาสามารถจัดเก็บและค้นหาข้อมูลรายงานผลการดําเนินในการขับเคลื�อนการ อาชีวศึกษาใน
โครงการ ต่าง ๆ ได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว และไม่เกิดการสูญหาย
2. สถานศึกษาสามารถตรวจสอบความก้าวหน้าในการดําเนินงานการขับเคลื�อนการอาชีวศึกษาของตนเองได้
อยา่งสม�าเสมอ
3. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ความก้าวหน้าในการดําเนินการขับเคลื�อนการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาแต่ละแห่งได้อยา่งต่อเนื�อง
4. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถวางแผนการจัดการอาชีวศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีน เขยีนแผนธุรกิจ บม่เพาะผูป้ระกอบการ ประจําป� 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานสง่เสรมิผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

               นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร และการประกัน
คณุภาพการศึกษาภายใน  รายการประเมินด้านที� 1 ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา   ข้อการประเมินที�  1.3  ผู้
เรยีนมีสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  สถานศึกษามีกระบวนการในการสง่เสริม  
สนับสนุนและพฒันาผู้เรยีนให้มีสมรรถนะผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบ
การอาชีวศึกษา  จํานวนผู้เรยีนกลุ่มเป�าหมายที�ผ่านการพัฒนาการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  
จํานวนผู้เรยีนประสบความสําเร็จสูก่ารเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ มีการดําเนินกิจกรรมที�มุ่ง
ให้องค์ความรูด้้านธุรกิจแก่
นักเรยีน นักศึกษาและสง่เสรมิการเป�นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนผา่นกระบวนการจัดการเรียนการสอน และ
กิจกรรมภายใต้ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
               สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กําหนดให้ทกุสถานศึกษาจัดตั�งศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา เพื�อพฒันาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสบการณ์ การทําธุรกิจทั�งในและนอกสถานศึกษา เพื�อนํา
ความรูแ้ละประสบการณ์ต่อยอดไปเป�นผู้ประกอบการ ซึ�งจะเป�นแนวทางในการสร้างอาชีพและสร้างรายได้ต่อไป
ในอนาคต
                วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ ได้เล็งเห็นความสําคัญ ได้จัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียนแผนธุรกิจ 
บม่เพาะผู้ประกอบการ มีการดําเนินกิจกรรมที�มุ่งให้องค์ความรู้ด้านธุรกิจแก่นักเรียน นักศึกษาและสง่เสริมการ
เป�นผู้ประกอบการแก่ผู้เรยีนผา่นกระบวนการอบรมการเขียนแผนธุรกิจ   เพื�อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มี
ประสบการณ์ การทําธุรกิจทั�งในและนอกสถานศึกษา โดย  และคณะดําเนินงานศูนย์บม่เพาะฯ เพื�อให้นักเรียน
นักศึกษานําความรู้และประสบการณ์ต่อยอดไปเป�นผู้ประกอบการ ซึ�งจะเป�นแนวทางในการสร้างอาชีพและสร้าง
รายได้ต่อไปในอนาคต

2. วัตถปุระสงค์

    1. เพื�ออบรมให้ความรูนั้กเรียนนักศึกษาในการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป�นผู้ประกอบการ
    2. เพื�อพจิารณาคัดเลือกแผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษาที�น่าสนใจและมีความเป�นไปได้ในการต่อยอดไปสูเ่ชิง
พาณิชย์

3. งบประมาณ

21,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

-  นักเรยีนนักศึกษาที�เขา้รว่มอบรม  จํานวน  70  คน
-  ครูที�ปรกึษา            จํานวน  10  คน
-  แผนธุรกิจที�ได้รบัคัดเลือก    จํานวน  4 ธุรกิจ

4.2 เชงิคณุภาพ

ผู้เรยีนกลุ่มเป�าหมาย ได้รบัความรู้การเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป�นผู้ประกอบการ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั



    -ได้อบรมให้ความรู้นักเรียนนักศึกษาในการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเป�นผู้ประกอบการ
    -ได้คัดเลือกแผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษาที�น่าสนใจและมีความเป�นไปได้ในการต่อยอดไปสูเ่ชิงพาณิชย์

6. ป�ญหาอุปสรรค

- การดําเนินการจัดอบรมมีป�ญหาเรื�องสิ�งแวดล้อม ไฟดับระหว่างการอบรม

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพัฒนาหอ้งควบคมุระบบเครอืข่าย (sever room)

ผูร้บัผดิชอบ งานศนูยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      ตามนโยบายการพัฒนาประสิทธภิาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา ประสิทธภิาพการบริหารและการ
จัดการศึกษา ฐานขอ้มูล Big Data เพื�อพัฒนาสื�อการเรียนรู้ (On-site , On-Air , Online , On-Demand)
      วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เล็งเห็นการพฒันาทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเป�นไปอยา่งรวดเร็ว และเพื�อตอบสนอง
นโยบาย Thailand ๔.๐ และการใช้งานอินเทอร์เน็ต รวมถึงระบบฐานข้อมูล (Big Data) ของสถานศึกษา ดังนั�น
จึงต้องใช้เทคโนโลยีที�ก้าวหน้า ทันสมัย และในการติดต่อสื�อสาร การจัดการเรียนการสอน จึงจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะ
ต้องวางรากฐานของระบบและพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ให้มีความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั�งในด้านการ
บรกิารและการเรียนการสอน รวมทั�งรับสภาพการเปลี�ยนแปลงต่างๆ และเรียนรู้วิธกีารแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากอินเทอรเ์น็ต และเทคโนโลยีต่างๆ  โดยสํารวจพื�นที�ระบบเดิมเกิดความล่าช้ามีป�ญหาทางด้านอุปกรณ์
ชํารุดเสียหายเนื�องจากภายในห้องระบายความร้อนได้ไม่ดี จึงต้องมีการซอ่มแซมห้องควบคุมระบบเครือขา่ยใหม่ 
เพื�อรองรบัอุปกรณ์เครือขา่ยระบบใหม่ที�ก้าวหน้า ทันสมัย 
ดังนั�น จึงมีการซอ่มแซมห้องควบคุมระบบเครือขา่ย สําหรับให้บริการกับนักเรียน นักศึกษา ครู สําหรับการ

เรยีนการสอนแบบ Online เป�นสื�อเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารและการเรียนการสอนโดยเฉพาะอยา่งยิ�ง
การนําเทคโนโลยีมาใช้และจัดกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องเหมาะสมกับการเปลี�ยนแปลงต่างๆ ดังกล่าว จึงได้จัด
โครงการขึ�นเพื�อสง่เสรมิให้สถานศึกษาสามารถบริการการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพและเป�ดโอกาสให้ผู้เรียน
และครูผู้สอนสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีได้อยา่งทั�งถึงและทกุเวลา

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อซอ่มแซมห้องควบคุมระบบเครือขา่ยให้มีสภาพใช้งานได้อยูเ่สมอ
2.  เพื�อให้บรกิารอินเทอรเ์น็ต สําหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                     
3.  เพื�อเพิ�มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนนักศึกษามีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่านระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
มากยิ�งขึ�น

4.2 เชงิคณุภาพ

มีระบบเครอืขา่ย และฐานข้อมูล  เพื�อใช้ในการสืบค้นข้อมูล และการจัดการเรียนการสอน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.  ได้ซอ่มแซมห้องควบคมุระบบเครือขา่ยให้มีสภาพใช้งานได้อยูเ่สมอ
2. ได้ให้บรกิารอินเทอรเ์น็ต สําหรับ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                         
3. ได้เพิ�มโอกาสในการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเพชรเทคนิค

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ป�นวิทยาลัยที�ก่อตั�งมาเป�นระยะเวลา 85 ป� ในทุกๆ ป�การศึกษามีผู้สําเร็จการศึกษาเป�น
จํานวนมาก ในบางสว่นที�สําเรจ็การศึกษาได้เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี และบางสว่นเลือกเส้นทางการ
ประกอบอาชีพ ซึ�งจากการติดตามพบว่ามีผู้ที�ประสบความสําเร็จในการทํางานและการเข้าศึกษาต่อเป�นจํานวน
มากเปรยีบเสมือนกระจกเงาสะท้อนให้เห็นถึงการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ฉะนั�นเพื�อเพิ�มโอกาส 
ความเสมอภาคให้นักเรยีน นักศึกษาที�จะสําเร็จการศึกษาได้ทราบถึงเส้นทางสูค่วามสําเร็จ จึงให้ศิษย์เก่าที�
ประสบความสําเร็จในอาชีพต่างๆได้มีโอกาสถ่ายทอดแนวคิด  เป�ดประสบการณ์  เป�ดวิสัยทัศน์ ประสบการณ์จริง
ในการทํางาน เพื�อเป�นแบบอยา่งในการวางแผนชีวิตก้าวสูโ่ลกของอาชีพและการทํางานแก่รุน่น้องในสถานศึกษา
และเพื�อเชิดชูเกียรติแก่ศิษย์เก่าที�มีความมุ่งมั�น ตั�งใจในการทํางานกระทั�งประสบความสําเร็จได้ 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้มีแรงผลักดันในการศึกษาจนสําเร็จการศึกษาและทราบถึงเส้นทางสูค่วามสําเร็จ 
ประสบการณ์ในการทํางานจรงิ หรือเป�นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ
2. เพื�อยกยอ่งและสนับสนุนศิษย์เก่าที�มีความมุ่งมั�นตั�งใจในการทํางานจนกระทั�งประสบผลสําเร็จ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

- มีผู้ตอบรบัโครงการเพชรเทคนิค จํานวน 12 คน
-จํานวนผู้เขา้รบัชมขอ้มูลมากกว่า 3000 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

- มีขอ้มูลศิษย์เก่าที�ได้รบัการยกยอ่งและประสบความสําเร็จในสายงานอยา่งต่อเนื�อง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีน นักศึกษาได้มีแรงผลักดันในการศึกษาจนสําเร็จการศึกษาและทราบถึงเส้นทางสูค่วามสําเร็จ 
ประสบการณ์ในการทํางานจรงิ หรือเป�นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ
2. ศิษย์เก่าที�มีความมุ่งมั�นตั�งใจในการทํางานจนกระทั�งประสบผลสําเร็จได้รับการยกยอ่งและสนับสนุน

6. ป�ญหาอุปสรรค

- การประสานงานบางครั�งอาจมีความล่าช้า 

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเพิ�มประสทิธิภาพการสง่กระจายเสยีง สถานวิีทยุเพื�อการศกึษาและพัฒนาอาชพี (R-Radio)
107.00 MHz

ผูร้บัผดิชอบ งานศนูยข์้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

    ตามนโยบายการพฒันาศักยภาพกําลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการ
พฒันาประเทศเพื�ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ พัฒนาสื�อการเรียนรู้ (On-site , 
On-Air , Online , On-Demand)
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เล็งเห็นการพฒันาสื�อการเรียนการสอนจึงขอเพิ�มประสิทธภิาพสายสัญญาณของสถานี

วิทยุเพื�อการศึกษาและพฒันาอาชีพ (R-Radio 107.00 MHz) เนื�องด้วยการใช้งานของสายสัญญาณเป�นเวลาต่อ
เนื�องจึงทําให้ประสิทธภิาพของการทํางานลดลง สัญญาณในการสง่ลดลงและในขณะสง่สัญญาณห้องสง่สถานี
วิทยุไม่สามารถที�จะระบายอากาศได้และป�องกันเสียงรบกวนในขณะออกอากาศจึงมีความจําเป�นที�จะติดตั�ง
เครื�องปรบัอากาศเพื�อระบายอากาศและลดความร้อนของเครื�องสง่ในขณะสง่สัญญาณออกอากาศ
ดังนั�นงานศูนย์ข้อมูล จึงได้ดําเนินงานสถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ สง่กระจายเสียงด้วยความถี� 

107.00 MHz โดยให้บรกิารขอ้มูลขา่วสาร การประชาสัมพันธ ์และให้ความรู้ด้านวิชาชีพ กับชุมชนนักเรียน 
นักศึกษา อยา่งต่อเนื�อง และเพื�อให้การดําเนินงานดังกล่าวเป�นไปอยา่งต่อเนื�อง และมีประสิทธภิาพในการปฏิบัติ
งานของสถานีวิทยุจึงได้ทําการพัฒนาระบบและปรับปรุงห้องสง่กระจายเสียงเพื�อเป�นการสร้างภาพลักษณ์ของ
สถานีวิทยุ เพิ�มปรมิาณผู้เรียนสายอาชีพและสอดคล้องกับนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาห้องสง่สถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ
2. เพื�อจัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยีสถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
3. เพื�อพฒันาครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ใช้งานสถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ปรบัปรุงระบบปรับอากาศห้องเครื�องสง่
4.2 เชงิคณุภาพ

บรกิารขอ้มูลขา่วสารประชาสัมพนัธ ์ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา และ ประชาชน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้พฒันาห้องสง่สถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ
2. ได้จัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยีสถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
3. ได้พฒันาครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ใช้งานสถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ

6. ป�ญหาอุปสรรค



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการรบัสมคัรนักเรยีนนักศกึษา ป�การศกึษา 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

            ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา  พ.ศ.2560-2579  เรื�องการจัดการอาชีวศึกษาเพื�อความมั�นคงของสังคม
และประเทศชาติ  การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื�อสร้างขีดความสามารถในการแขง่ขันของ
ประเทศ วิทยาลับเทคนิคแพร ่ จึงได้ดําเนินโครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา  ประจําป�การศึกษา  2566 เพื�อ
ผลิตและพฒันากําลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที�ตรงตามความต้องการ

2. วัตถปุระสงค์

            เพื�อรบัสมัครนักเรยีนนักศึกษา  ตามแผนการรับสมัคร  ประจําป�การศึกษา  2566

3. งบประมาณ

12,600.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

การรบัสมัครและรายงานตัวเข้าศึกษาต่อ เป�นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนระดับ  ปวช.  สมัครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว จํานวน 538  คน
นัดศึกษาระดับ  ปวส.  สมัครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว จํานวน  481  คน  

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

สามารถผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที�ตรงตามความต้องการ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการสง่เสรมิสนับสนุนการขับเคลื�อนสิ�งประดิษฐอ์าชวีศกึษา ภาคเหนือ

ผูร้บัผดิชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�งประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

การวิจัยและพฒันานวัตกรรมเป�นป�จจัยสนับสนุนที�สําคัญ ในการดําเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ในด้านต่าง ๆ 
อาทิ ด้านการสรา้งความสามารถในการแขง่ขัน โดยพัฒนาการเกษตรสร้างมูลค่าและ อุตสาหกรรมและบริการ
แหง่อนาคตการพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที�ตอบสนองต่อ
การเปลี�ยนแปลงในศตวรรษที� ๒๑ ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม โดยการ
อนุรกัษ์และฟ�� นฟคูวามหลากหลายทางชีวภาพในและนอก ถิ�นกําเนิด ตลอดจนด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบรหิารจัดการภาครฐั โดยการวิจัยและพัฒนา ที�มุ่งเน้น ตอบสนองความต้องการของประชาชนและ
พฒันาการให้บรกิารอยา่งสะดวกรวดเร็ว โปรง่ใส เพื�อให้ บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั�นคง มั�งคั�ง ยั�งยืน 
เป�นประเทศพฒันาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการสร้างและสะสมองค์
ความรูใ้นด้านเป�าหมายต่าง ๆ ให้มีความทันสมัย ตลอดเวลา และพัฒนาประเทศจากประเทศที�ใช้แรงงานเข้มข้น
ไปเป�นประเทศที�มีระบบเศรษฐกิจและสังคม บนฐานความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม และในยุคอุตสาหกรรม
และบรกิารดิจิทัล ขอ้มูล และป�ญญาประดิษฐ ์การวิจัยพัฒนา และสร้างนวัตกรรมนั�น มีความจําเป�นอยา่งยิ�ง การ
ผลิตและพฒันาบุคลากรทั�งทางด้านผู้ใช้ ผู้ผลิต และผู้ให้บริการ ในภาคสว่นต่าง ๆ ให้มีทักษะและความเชี�ยวชาญ
ในด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และป�ญญาประดิษฐ ์ให้มีทักษะและความรู้ความสามารถเข้ามาทํางานเพื�อรองรับ
การเติบโตของอุตสาหกรรม ซึ�งจะนําไปสูก่ารพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลที�มีศักยภาพและเป�น
อุตสาหกรรมแห่งอนาคต  
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดย สํานักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษามีภารกิจ ในการสง่เสริม 

สนับสนุนการพฒันาศักยภาพครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา ให้มีทักษะความรู้ ทักษะ ความสามารถเน้นการ
วิจัยที�สรา้งองค์ความรู้พื�นฐานเพื�อการสะสมองค์ความรู้ การต่อยอดไปสูก่ารประยุกต์ใช้ องค์ความรู้ และการต่อย
อดไปสูน่วัตกรรมทางเศรษฐกิจหรือนวัตกรรมทางสังคม รวมทั�งการสร้างนวัตกรรม เพื�อให้ภาคอุตสาหกรรมและ
พาณิชยกรรมสามารถนําไปใช้ประโยชน์โดยตรง นําไปสูก่ารใช้ประโยชน์อยา่งเป�นรูปธรรม
ดังนั�น เพื�อให้การพฒันารูปแบบการขับเคลื�อนสิ�งประดิษฐแ์ละนวัตกรรมอาชีวศึกษาเพื�อยกระดับองค์ความรู้สู่

ความยั�งยืน ของสํานักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา บรรลุตามแผนงานและเป�าหมายหมายที�กําหนด 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อดําเนินการจัดการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2565 ระดับภาค ภาค
เหนือ
2.เพื�อสง่เสรมิสนับสนุนการขับเคลื�อนสิ�งประดิษฐอ์าชีวศึกษา ภาคเหนือ

3. งบประมาณ

121,760.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

มีผลงานเขา้รว่มทั�งหมด 140 ผลงาน แบง่แต่ละประเภทดังนี�  
- ประเภทที� 1 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตรอุตสาหกรรมสมัยใหม่ 23 ผลงาน
- ประเภทที� 2 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลป�ญญาประดิษฐ ์24 ผลงาน
- ประเภทที� 3 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ�งแวดล้อม 22 ผลงาน

� �



- ประเภทที� 4 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร 24 ผลงาน
- ประเภทที� 5 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื�อสุขภาพ (Health Care) 24 ผลงาน
- ประเภทที� 6 สิ�งประดิษฐด้์านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ 23 ผลงาน

4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาที�เข้ารว่มการประกวด/การประเมินสิ�งประดิษฐฯ์  เกิดองค์ความรู้จากกระบวนการวิจัยและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์และได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้จัดการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐใ์นระดับภาค ภาคเหนือ
2. มีผลงานสิ�งประดิษฐ ์ระดับภาค ภาคเหนือ เป�นตัวแทนเข้ารว่มแขง่ขันในระดับชาติ จํานวน 24 ผลงาน

6. ป�ญหาอุปสรรค

เนื�องจากการจัดการแขง่ขนัมีการจัดการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม ่ประจําป�การศึกษา 
2565ระดับภาค ภาคเหนือ ผ่านระบบออนไลน์ ทําให้แต่ละผลงานไม่สามารถรับชมการนําเสนอผลงานได้

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการสง่เสรมิการเรยีนรูห้อ้งสมุดดิจิทัล PTC e-Library

ผูร้บัผดิชอบ งานวิทยบรกิารและหอ้งสมดุ

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

         มาตรฐานห้องสมุดสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560 มาตรฐานที�4 การ
บรกิารและกิจกรรม ห้องสมุดต้องจัดให้มีบริการพื�นฐานที�เหมาะสม และมีบริการเชิงรุก เพื�อสง่เสริมให้เกิดความ
สะดวกแก่ผู้รบับริการทกุประเภท กําหนดวิธกีาร เครื�องมือ และเทคโนโลยีที�ทันสมัย เพื�อชว่ยให้ผู้รับบริการ
สามารถเขา้ถึงทรพัยากรสารสนเทศอยา่งรวดเร็ว และครบถ้วนตามความต้องการ จัดกิจกรรมสง่เสริมการอ่าน
อยา่งหลากหลายเพื�อปลูกฝ�งนิสัยรักการอ่าน และการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต 
         งานวิทยบรกิารและห้องสมุดได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของการจัดนิทรรศการซึ�งเป�นวิธกีารที�มีประสิทธภิาพ
ในการกระตุ้นให้ผู้สนใจในสง่ที�ต้องการจัดแสดงและเป�นวิธทีี�เป�ดโอกาสให้ผู้เรียนได้เข้ามาเรียนรู้ในโอกาสพิเศษ 
โดยเป�ดโอกาสให้ครู และนักเรยีนของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ศึกษาเรียนรู้ และสง่เสริมการอ่านอยา่งหลากหลาย
เพื�อปลูกฝ�งนิสัยรกัการอ่าน การเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต และสามารถนําความรู้ที�ได้รับไปพัฒนาการเรียน 
และนําไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวันได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาเอกสารประกอบการเรียนรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุดดิจิทัลPTC e-Library 
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถนําความรูที้�ได้จากโครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. นักเรยีนนักศึกษา เข้ารบับริการห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library จํานวน 472 คน คิดเป�นร้อยละ 23.6
4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนนักศึกษา ได้รับความรู้จากเอกสารประกอบการเรียนที�พัฒนาโดยครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผา่นระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library อยา่งมีประสิทธภิาพ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้พฒันาเอกสารประกอบการเรียนอิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุดดิจิทัลPTC e-Library
2. นักเรยีนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้รับความรู้จากโครงการสง่เสริมการ
เรยีนรูห้้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library 

6. ป�ญหาอุปสรรค

1. การดาวน์โหลดหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ต้องใช้คลื�นสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง



7. ขอ้เสนอแนะ

1. เพิ�มจุดบรกิารสัญญาณอินเทอร์เน็ต



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการสง่เสรมิทักษะด้านกฬีาและนันทนาการ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     พระราชบญัญัติการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ�มเติม (ฉบับที� 2) พ.ศ.2545 หมวด 5 มาตรา 33 
พจิารณาเสนอแผนการศึกษาแหง่ชาติที�บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ 
เป�นการเรยีนรูที้�มุ่งพัฒนาผู้เรยีนให้เป�นคนที�สมบูรณ์ มีความสมดุลทางรา่งกาย จิตใจ สติป�ญญา อารมณ์และ
สังคม สามารถพัฒนาตนเอง ระวัง ดแูล และป�องกันตนเองให้ปลอดภัยและอยูใ่นสังคมได้อยา่งมีความสุข สภาพ
ป�จจุบันเด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างไม่เกิดประโยชน์ หันไปมั�วสุมยาเสพติด ติดเกม และเพื�อเป�นการป�องกันแก้ไข
ป�ญหายาเสพติด ติดเกม จึงสง่เสริมให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ทั�งทางด้านรา่งกาย และจิตใจ
ที�เขม้แขง็โดยมุ่งเน้นการเล่นกีฬา
     งานกิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา ฝ�ายพฒันากิจการนักเรียนรักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการ
สง่เสรมิทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ เพื�อมีทักษะทางด้านกีฬา มีสุขภาพอนามัยที�แข็งแรง สง่เสริมสมรรถภาพ
รา่งกายให้มีความคล่องแคล่วยิ�งขึ�น มีคุณธรรม จริยธรรม และ หลีกเลี�ยงอบายมุข อีกทั�งเป�นประสบการณ์หนึ�งที�
นักเรยีนควรได้รับและเป�นการฝ�กความสามัคคี ความมีน�าใจเป�นนักกีฬา จนสามารถสง่เสริมให้นักเรียนนักศึกษา
ได้แสดงศักยภาพในการแขง่ขนักีฬาต่างๆในระดับที�สูงขึ�นต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเป�นการสง่เสริมคุณภาพชีวิตให้กับนักเรียนนักศึกษาโดยการเล่นกีฬา และ การออกกําลังกาย
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาเป�นผู้ที�มีน�าใจนักกีฬา ตามกฏระเบียบ และมีมนุษยสัมพันธที์�ดีกับบุคคลอื�น
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ หลีกเลี�ยงสิ�งเสพติดให้โทษ สภาวะที�เสี�ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบติัเหตุและป�ญหาทางเพศ
3. เพื�อเป�นการสง่เสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษาที�มีทักษะด้านกีฬา ได้มีการแขง่ขันในระดับที�สูงขึ�น

3. งบประมาณ

55,389.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนวิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรมร้อยละ 80
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีคุณภาพชีวิตที�ดีโดยการเล่นกีฬา และ การออกกําลังกาย เป�นผู้ที�มี
น�าใจนักกีฬา ตามกฏระเบยีบ และมีมนุษยสัมพันธที์�ดีกับบุคคลอื�น ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีทักษะด้าน
กีฬา และได้มีโอกาสการแขง่ขนัในระดับที�สูงขึ�น

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษามีคณุภาพชีวิตที�ดีโดยการเล่นกีฬา และ การออกกําลังกาย
2. นักเรยีนนักศึกษาเป�นผู้ที�มีน�าใจนักกีฬา ปฏิบัติตามกฏระเบียบ และมีมนุษยสัมพันธที์�ดีกับบุคคลอื�น
2. นักเรยีนนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ หลีกเลี�ยงสิ�งเสพติดให้โทษ สภาวะที�เสี�ยงต่อความรุนแรง โรค
ภัย อุบติัเหตุและป�ญหาทางเพศ
3. นักเรยีนนักศึกษามีทักษะด้านกีฬา ได้มีโอกาสการแขง่ขันในระดับที�สูงขึ�นและได้รับรางวัล



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการสง่เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

ผูร้บัผดิชอบ งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

การสง่เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมขององค์กร วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ถือว่าเป�นเรื�องเก่าที�เราใช้วิธกีารต่างๆ
ในรูปแบบเดิมๆ ชอ่งทางที�ล้าสมัย แต่สิ�งที�เกิดขึ�น เป�นเรื�องของพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ในยุคป�จจุบันนี� ที�
ใช้ชอ่งทางดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีที�นําสมัยนอกจากนั�นยังมีรูปแบบในการดําเนินชีวิตแบบ ดิจิทัล ดังนั�น ไม่ว่า
จะเป�นเรื�องเก่าเพยีงใดหรอืเนื�อหาแบบเดิมแค่ไหน แต่เมื�อชอ่งทางและพฤติกรรมของมนุษย์เปลี�ยนแปลงไป ก็
จําเป�นจะต้องใช้ กลยุทธ ์ต่างๆ เกี�ยวกับการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้เหมาะกับยุคดิจิทัล
ด้วย 
งานประชาสัมพนัธ ์วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เล็งเห็นว่า ในเรื�องของการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมองค์กร 
ในยุคดิจิทัล จําเป�นจะต้องมีการพัฒนาไปตามยุคสมัยด้วย อีกทั�งมุ่งในการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยม 
เพื�อให้เป�นที�รบัรู้ถึงความเปลี�ยนแปลงขององค์กร โดยเน้นถึงความเป�นผู้นําทางด้าน Digital Transformation ที�
สามารถให้การตอบสนองอยา่งรวดเร็วพร้อมกับความก้าวหน้าที�ทันสมัยได้อยา่งตรงตามความต้องการ ทั�งนี� งาน
ประชาสัมพนัธไ์ด้จัดกิจกรรม และจัดทําสื�อโฆษณา ประชาสัมพันธ ์อีกทั�งใช้เครื�องมือสื�อสารต่างๆ เข้าชว่ยในการ
ดําเนินงานสง่เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมขององค์กรให้เป�นไปอยา่งมีประสิทธภิาพ เข้าถึงทุกกลุ่มเป�าหมาย
ได้อยา่งกว้างขวาง ซึ�งอาจใช้สื�อมวลชนต่างๆ เข้าชว่ยประกอบ เชน่ หนังสือพิมพ ์วิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ รวมทั�งการ
ใช้การโฆษณาเพื�อการประชาสัมพันธ ์(Public Relations Advertising) สิ�งพิมพ์ต่างๆ เชน่ จุลสาร โปสเตอร์ แผ่น
ปลิว แผน่พบั การใช้โซเชียลมีเดียที�ทันสมัย เชน่ เฟสบุ๊ค ไลน์ เวปไซต์ รวมถึงแอพพลิเคชั�นต่างๆ เป�นต้น เพื�อสง่
เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมในยุคดิจิทัลขององค์กร เพื�อสร้างภาพลักษณ์ที�ดี ตลอดจนความน่าเชื�อถือและ
มั�นใจในวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดังนั�น การสร้างการรับรู้ถึงภาพลักษณ์และค่านิยมที�ดีของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้
เขา้ถึงองค์กรอื�นๆและประชาชนทั�วไป จึงมีความจําเป�นอยา่งยิ�ง และ การใช้สื�อประชาสัมพันธเ์พื�อให้ครอบคลุม
และเขา้ถึงกลุ่มเป�าหมายในยุคดิจิทัล จึงจะสามารถสื�อสารภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้มี
ประสิทธภิาพสูงสุด

2. วัตถปุระสงค์

    1. เพื�อสรา้งความเชื�อมั�น ชื�อเสียง และความนิยมให้กับสาธารณชน ในยุคดิจิทัล
    2. เพื�อการประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรในยุคดิจิทัลให้แพรห่ลาย    
    3. เพื�อเผยแพร ่บอกกล่าวถึงความเจริญ และการพัฒนาขององค์กร ให้สาธารณชนได้ทราบ

3. งบประมาณ

23,700.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

 -งานประชาสัมพนัธ ์มีการประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  
ไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม,โครงการ/สัปดาห์
 -สาธารณชน/องค์กรได้รบัทราบการพฒันาสถานศึกษา ความก้าวหน้า การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อันเป�น
ประโยชน์ต่อนักเรียนนักศึกษาและชุมชน จํานวนไม่น้อยกว่า 10 องค์กร

4.2 เชงิคณุภาพ

� � �



    1. ได้รบัความเชื�อมั�น ชื�อเสียง และความนิยมจากสาธารณชน ในยุคดิจิทัล
    2.ประชาสัมพนัธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  
    3. สาธารณชนได้รบัทราบการพฒันาองค์กร ความก้าวหน้า การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อันเป�นประโยชน์ต่อ
นักเรยีนนักศึกษาและชุมชน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สามารถสง่เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมที�ดีให้กับองค์กร ในยุคดิจิทัลได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
2. วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่การประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรในยุคดิจิทัลให้แพรห่ลาย

6. ป�ญหาอุปสรรค

1.บางหน่วยงานไม่มีเฟสบุ๊คหรือชอ่งทางออนไลน์ของหน่วยงานในการติดต่อประสานงานทําให้เกิดอุปสรรคใน
การประสานงาน

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการเสรมิสรา้งความรบัผดิชอบต่อสงัคมโดยกิจกรรมลกูเสอืจิตอาสาพระราชทาน

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

เนื�องจากจุดมุ่งหมายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที�ต้องการให้นักเรียนนักศึกษาเป�นทั�งคนดีและ
คนเก่ง ตามกรอบโครงการขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ทางวิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงมีความ
มุ่งมั�นที�จะพฒันานักเรียนนักศึกษาให้เป�นผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อสังคม จึงได้จัดทําโครงการเสริมสร้างความรับ
ผิดชอบต่อสังคมโดยกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน เพื�อชว่ยบม่เพาะและเสริมสร้างจิตสํานึกให้กับเด็ก
และเยาวชนให้เป�นพลเมืองที�เขม้แข็ง และมีความรับผิดชอบต่อสังคม นั�นคือ รับรู้การเป�นสว่นหนึ�งของสังคมที�
ตนอยู ่รูบ้ทบาทหน้าที�ความรบัผิดชอบของตนในสังคม มีสว่นรว่มในการชว่ยแก้ป�ญหาและพัฒนาสังคม สามารถ
พจิารณาและรบัรูผ้ลกระทบต่อสังคมจากการกระทํา 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดตั�งหน่วยลูกเสือจิตอาสาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�อปลูกฝ�งให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อสังคม และสามารถชว่ยเหลือสังคมได้

3. งบประมาณ

38,494.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีน ครูและเจ้าหน้าที� จํานวน 50 คน เข้ารว่มกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. จัดตั�งหน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. นักเรยีนที�เข้ารว่มโครงการเป�นผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีจิตอาสา และสามารถชว่ยเหลือสังคมได้

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้จัดตั�งหน่วยลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน วิทยาลัยเทคนิคแพร่
2.นักเรยีนที�เขา้รว่มโครงการเป�นผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีจิตอาสา และสามารถชว่ยเหลือสังคมได้

6. ป�ญหาอุปสรรค

นักเรยีนบางสว่นไม่มีชุด

7. ขอ้เสนอแนะ

มีการจัดซื�อเครื�องแบบเพิ�มเติม



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

จัดทําบตัรประจําตัวนักเรยีนนักศกึษา ป�การศกึษา 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

            ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธกิารว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน ให้สถานศึกษา
ออกบตัรประจําตัวให้แก่นักเรียนนักศึกษา เพื�อใช้แสดงตัวตนของนักเรียนนักศึกษา และเพื�อเป�นการเพิ�ม
ประโยชน์ในการใช้บตัรประจําตัวนักเรียน โดยสามารถใช้แทนเงินสดศูนย์อาหารเพื�อลดการสัมผัสป�องกันโรค
ติดต่อ ,    การยืม-คืนหนังสือในห้องสมุด และแสดงตนเข้าสอบวัดผลแต่ละภาคเรียน สามารถใช้ในการรับบริการ
ด้านต่าง ๆ ทั�งภายในและภายนอกสถานศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

เพื�อจัดทําบตัรประจําตัวนักเรยีนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 ป�การศึกษา  2566

3. งบประมาณ

97,800.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

มีนักเรัียนนักศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส. ถ่ายรูปทําบัตร  เป�นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชงิคณุภาพ

จํานวนนักเรยีนนักศึกษา  ถ่ายรูปทําบัตรประจําตัว  จํานวน  1,019  คน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

เพื�อใช้แสดงตัวตนของนักเรยีนนักศึกษา และเพื�อเป�นการเพิ�มประโยชน์ในการใช้บัตรประจําตัวนักเรียน โดย
สามารถใช้แทนเงินสดศูนย์อาหารเพื�อลดการสัมผัสป�องกันโรคติดต่อ , การยืม - คืนหนังสือในห้องสมุด และ
แสดงตนเขา้สอบวัดผลแต่ละภาคเรียน , สามารถใช้ในการรับบริการด้านต่าง ๆ ทั�งภายในและภายนอกสถาน
ศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

บวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้ครูช่างและครูสามัญ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

   พธิไีหว้ครูถือเป�นเป�นประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที�อยูคู่่สถาบันการศึกษาของไทยมายาวนาน เป�นพิธกีรรมที�
แสดงถึงความกตัญ�ูกตเวที และระลึกถึงพระคุณของครูอาจารย ์ผู้ประสิทธิ�ประสาทวิชาความรู้แก่ศิษย์ และให้
นักเรยีนนักศึกษาได้รว่มแสดงออกถึงความเคารพที�มีต่อคณาจารย์ และเพื�อเป�นสิริมงคลแก่นักเรียนนักศึกษาใน
การศึกษาเล่าเรยีน 
   ดังนั�น วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ จึงได้จัดพธิบีวงสรวงพระวิษณุกรรม ซึ�งถือว่าเป�นเทพแห่งการชา่งในทุกแขนงที�ผู้
เรยีนได้ให้การเคารพบูชา เป�นที�ยึดเหนี�ยวจิตใจทกุคน และมีการจัดพิธไีหว้ครูชา่ง ครูสามัญ ขึ�นเพื�อให้นักเรียน
นักศึกษาจึงเล็งเห็นความสําคัญของกิจกรรมวันไหว้ครู ในการจัดกิจกรรมในทกุๆป�การศึกษา ถือว่าเป�นกิจกรรมที�
ควรสง่เสรมิและสนับสนุนให้นักเรียนได้เข้ามีสว่นรว่มในกิจกรรมวันไหว้ครู ที�ได้กระทํามาเป�นเวลาช้านานอยา่ง
ต่อเนื�อง จนเป�นที�ยอมรับเป�นประเพณีวัฒนธรรม อันดีงาม ที�นักเรียนควรยึดถือและปฏิบัติต่อครูผู้มีพระคุณด้วย
การแสดงออกด้วยการกราบไหว้ บูชาครู

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้แสดงถึงความกตัญ�ูกตเวทีที�มีต่อคณาจารย์
2. เพื�อเป�นการปลูกจิตสํานึกอันดีงามของนักศึกษา
3. เพื�อเป�นการเรยีนรูร้ักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทย

3. งบประมาณ

3,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ครู นักเรยีนนักศึกษา บุคลากร เข้ารว่มกิจกรรมร้อยละ 80 
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมอยา่งพร้อมเพรียง มีความกตัญ�ูกตเวที มีจิตสํานึกอันดีงาม และรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทยที�มีต่อคณาจารย์

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษาได้แสดงถึงความกตัญ�ูกตเวทีที�มีต่อคณาจารย์
2. นักเรยีนนักศึกษามีจิตสํานึกอันดีงามต่อครู อาจารย์
3. นักเรยีนนักศึกษาได้เรยีนรู ้และรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของคนไทย

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ปฐมนิเทศนักศกึษาระดับปรญิญาตรสีายเทคโนโลยหีรอืสายปฏิบติัการ ประจําป�การศกึษา 2566

ผูร้บัผดิชอบ ศูนยป์ระสานงานปรญิญาตรี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       ตามแผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560–2579 ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้
ทั�งหมด 6 ยุทธศาสตร์ ซึ�งในยุทธศาสตรที์� 1 ได้มีการกําหนดเป�าหมายให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และได้รับ
การดแูลป�องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยแนวทางสันติวิธเีพื�อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที�ถูกต้อง มี
ระบบ กลไก สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท 
       ในการนักศึกษาใหม่เข้าศึกษาแต่ละป�การศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพรนั่�นมีนักศึกษาให้ความสนใจเป�น
จํานวนมาก ซึ�งพื�นฐานสภาพแวดล้อมจากชุมชน และสถานศึกษาเดิมมีความแตกต่างกันเพื�อให้นักศึกษาใหม่ 
สามารถปฏิบติัตนได้อยา่งถูกต้องตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ มีภาวะผู้นํา ห่างไกลสารเสพติด เหตุทะเลาะ
วิวาทต่างๆ และเพิ�มศักยภาพในการเรียนให้ประสบความสําเร็จทางการศึกษาจึงได้จัดโครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาระดับปริญญาตรสีายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจําป�การศึกษา 2566 ขึ�นเพื�อให้บรรลุเป�าหมาย
ตามแผนพฒันาการอาชีวศึกษา 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักศึกษาใหม่พัฒนาตนเอง พฒันาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ และมีภาวะการเป�นผู้นํา
2. เพื�อสง่เสรมิให้นักศึกษาใหม่ได้รบัทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสูส่ถานศึกษา
ใหม่อยา่งมีศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

1,900.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักศึกษาเขา้รว่มโครงการ จํานวน 66 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักศึกษาใหม่ได้พฒันาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ และมีภาวะการเป�นผู้นํา
2. นักศึกษาใหม่ได้รบัทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมี
ศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักศึกษาได้ใหม่พฒันาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ และมีภาวะการเป�นผู้นํา
2. นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฏิบัติงานของวิทยาลัย และรู้จักการปรับตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมี
ศักยภาพ และเป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

6. ป�ญหาอุปสรรค

-ไม่มี-



7. ขอ้เสนอแนะ

1.เนื�องจากการดําเนินโครงการจัดในชว่งเย็น ควรมีอาหารเย็นให้แก่ผู้เข้ารว่มโครงการ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ประชุมผูป้กครองประจําป� 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานปกครอง

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในทกุป�การศึกษา วิทยาลัยฯ ทั�วประเทศจะต้องจัดให้มีการรับสมัคร และสอบคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาใหม่ เป�น
ประจําทกุป�การศึกษา ที�สําคัญเป�นอยา่งยิ�ง ป�ญหาด้านความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา ป�ญหาด้านการ
เรยีนการสอน ด้านวิชาการ การแขง่ขันทักษะ ทุกประเภท รวมถึงด้านกีฬาทางวิทยาลัยฯ ให้ความสําคัญเป�น
อยา่งมาก
การประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาใหม่ ที�เข้าประชุมผู้ปกครองจะต้องได้รับฟ�งคําชี�แจงโดยผู้บริหารสถาน
ศึกษาแต่ละงานแต่ละฝ�ายของวิทยาลัยฯ ว่าแต่ละงานแต่ละฝ�ายนั�น มีความสําคัญอยา่งไร กับการศึกษาของ
นักเรยีนนักศึกษาตั�งแต่เริ�มเรยีนจนสําเร็จการศึกษา งานปกครอง ตระหนักถึงความสําคัญดังกล่าวจึงได้จัดทํา
โครงการประชุมผู้ปกครองขึ�นด้วย้หตุผลดังกล่าว

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบประวัติความเป�นมาของวิทยาลัยฯ
2.เพื�อชี�แจงลําดับขั�นตอนการเขา้ศึกษาต่อให้เป�นไปตามระบบการทํางานของวิทยาลัยฯ
3.เพื�อต้องการทราบรายละเอียดความคิดเห็นของผู้ปกครองที�มีต่อวิทยาลัยฯ ว่ามีความต้องการในทิศทางใด

3. งบประมาณ

37,700.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

การประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครอง อยูใ่นระดับมากที�สุด ระดับ 4.51
4.2 เชงิคณุภาพ

ผู้ปกครองและนักศึกษาได้รบัทราบข้อมูล สถานศึกษารวมถึงครูที�ปรึกษาแนะแนวทางแก้ป�ญหาของผู้เรียน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

ผู้ปกครองเขา้รว่มประชุม และได้แลกเปลี�ยนความคิดเห็นกับคณะครูเกี�ยวกับพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาผู้
ปกครองและครูมีสัมพันธภาพที�ดีต่อกัน และผู้ปกครองมีทัศคติที�ดีต่อวิทยาลัยฯ นักเรียน นักศึกษา มีความ
ประพฤติไปในทางที�ดีขึ�น มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ ครูอาจารย์ฝ�ายปกครองแผนกและผู้ปกครอง นักเรียน 
นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ติดต่อกันอยา่งใกล้ชิดป�ญหาความประพฤติการเล่าเรียนและป�ญหาอื�นๆ ได้รับ
การแก้ไขอยา่งทันท่วงที เกิดผลดีแก่สถานศึกษาและผู้ปกครองโดยรวม

6. ป�ญหาอุปสรรค

ผู้ปกครองไม่รบัทราบข้อมูลของผู้เรียนตั�งแต่แรก เข้าเรียน เชน่ ครูที�ปรึกษาคือใคร สาขาที�เรียน 

7. ขอ้เสนอแนะ

ควรให้ครูที�ปรกึษาพบผู้ปกครองตั�งแต่วันรายงานตัววันแรก



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ประชุมองค์การนักวิชาชพีและการแข่งขันทักษะวิชาชพี วิชาพื�นฐาน ระดับสถานศกึษา ระดับจังหวัด
ระดับภาค และระดับชาติ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มี
ประสบการณ์ทั�งทางด้านวิชาชีพ คุณธรรมจริยธรรม มีทักษะความรู้ การเป�นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํากล้าแสดงออก
ในสิ�งที�ถูกต้อง
     วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เห็นถึงความสําคัญของการปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรม และการปลูกฝ�งการเป�นผู้นํา
ของนักเรยีนนักศึกษา จึงได้มีการเลือกตั�งคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยขึ�นเพื�อ
เป�นผู้นําในการทํากิจกรรมต่างๆ วิทยาลัยเทคนิคแพรจึ่งสง่เสริม สนับสนุนการพัฒนาความสามารถของผู้เรียน สู่
การคัดเลือกตัวแทนนักเรยีน นักศึกษา ที�มีความรู้ ทักษะความสามารถทางด้านวิชาชีพในแต่ละสาขาวิชา และ
ทักษะพื�นฐาน เข้าสูก่ารแขง่ขันในระดับที�สูงขึ�น และเป�นกําลังของประเทศชาติต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาความเป�นผู้นําของนักเรียนนักศึกษา
2. เพื�อพฒันาด้านสมรรถนะวิชาชีพ
3. เพื�อสง่เสรมิ สนับสนุนให้นักเรยีน นักศึกษา เข้ารว่มแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติ

3. งบประมาณ

150,231.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มโครงการ และผ่านคัดเลือกเป�นตัวแทนเข้ารว่มการแขง่ขัน
ทักษะวิชาชีะ วิชาพื�นฐาน 

4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผา่นการแขง่ขันทักษะและได้รับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับภาค 
และระดับชาติ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรส่ามารถเป�นผู้นําในด้านต่างๆ
2. นักเรยีน นักศึกษาแผนกวิชาฯ มีการพัฒนาด้านสมรรถนะวิชาชีพเพิ�มขึ�น
3. นักเรยีน นักศึกษา ผา่นการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ฝ�กอบรมเทคโนโลยงีานชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายในอาคาร สาขาวิชาช่างไฟฟ�า

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ตามภารกิจและนโยบายการขับเคลื�อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร และนโยบายยุทธศาสตร์    
การผลิตและพฒันากําลังคนอาชีวศึกษาสูส่ากล พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๖๙ คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เพื�อเป�นการยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา ใช้ ICT เพื�อการเรียน
การสอน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware สื�อการเรียนการสอน สง่เสริมการประกวดสื�อ / สื�อออนไลน์ 
และจัดตั�งวิทยาลัยต้นแบบการใช้ ICT เพื�อการเรียนการสอน พัฒนาครู สร้างเครือขา่ยครู Social Media และ 
Network สนับสนุนให้ครูทําวิจัยเพื�อพฒันาคุณภาพ จัดหาสื�อ/หนังสือ วัสดุฝ�ก อุปกรณ์การเรียนการสอน ที�ทัน
สมัยและเพยีงพอสร้างเสรมิประสบการณ์ตรงในการเรียนวิชาชีพจากสถานประกอบการจริงมีการพัฒนาและใช้
เครื�องมือที�ทันสมัยมากขึ�น โดยเฉพาะความปลอดภัยและมาตรฐานชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร ครูผู้สอนและผู้เรียน
สาขาชา่งอุตสาหกรรม จําเป�นมีต้องความรู้ในความปลอดภัยและมาตรฐานชา่งไฟฟ�าภายในอาคาร โดยฝ�กทักษะ
และประสบการณ์จากที�เรยีนในสถานศึกษา ไปประยุกต์ใช้ในการฝ�กอาชีพในสถานประกอบการ มีการปรับตัว
เพื�ออยูร่ว่มทํางานกับบุคคลภายนอก  เป�นการเตรียมความพร้อมสูอ่าชีพในการทํางานอยา่งมีคุณภาพ  
        ดังนั�นสาขางานไฟฟ�า วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เล็งเห็นความสําคัญของการฝ�กอบรมพัฒนาความปลอดภัย
และมาตรฐานชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายในอาคาร จึงได้จัดทําโครงการฝ�กอบรมความปลอดภัยและมาตรฐานชา่งไฟฟ�า
ภายในอาคาร สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า เพื�อใช้เป�นกรอบการในการพัฒนาทักษะและการเตรียมความพร้อมสูอ่าชีพใน
การทํางานของนักศึกษาในสถานประกอบการ และความสัมพันธที์�ดีระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ
ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาครูและนักศึกษา ด้านการเรียนการสอน ความปลอดภัยและมาตรฐานงานชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายใน
อาคาร สาขาชา่งไฟฟ�า เขา้รบัการพฒันาในโครงการร้อยละ 80
2. เพื�อนักศึกษา ปวส.2 สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า เข้ารับการพัฒนาในโครงการร้อยละ 80 ในการเตรียมความพร้อมสู่
อาชีพอยา่งมีคณุภาพ 

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ครูและนักศึกษา ปวส,2 สาขาวิชาชา่งไฟฟ�า เข้ารว่มโครงการร้อยละ 80 
4.2 เชงิคณุภาพ

 1. ระดับความพึงพอใจของครูและนักศึกษา ที�เข้ารว่มโครงการอยูใ่นระดับดี
 2. ครู และนักศึกษามีความรู ้ทักษะในการเรียน การสอนชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายในอาคารประกอบอาชีพได้อยา่ง
ถูกต้อง ตามมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานศูนย์พัฒนามือแรงงาน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1 พฒันาการเรยีนการสอน พฒันาครู ความปลอดภัยและมาตรฐานงานชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายในอาคาร สาขา
ชา่งไฟฟ�า

�



2. พัฒนาความรูแ้ละทักษะนักศึกษา ในความปลอดภัยและมาตรฐานงานชา่งติดตั�งไฟฟ�าภายในอาคาร
3. นักศึกษามีการเตรยีมความพร้อมสูอ่าชีพในการทํางานอยา่งมีคุณภาพ  

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีนอาชวีศกึษาโดยการใช้กระบวนการลกูเสอืวิสามัญ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในการเรยีนการศึกษาทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษานั�น การทํากิจกรรมที�สง่เสริมด้านการเรียนการสอน
วิชาชีพนั�น ยังไม่เป�นไปตามมาตรฐาน ดังนั�น เพื�อเป�นการสง่เสริมหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ได้ผลดีมี
มาตรฐานสูงขึ�น อีกทั�งยังเป�นการปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมความรับผิดชอบ ความอดทน รวมทั�งเจตคติและ
ลักษณะพงึประสงค์ เพื�อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนักศึกษา จึงได้จัดทําโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การเสริม
สรา้งบุคลิกภาพและความรบัผิดชอบต่อสังคมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กระบวนการลูกเสือวิสามัญได้
ถูกระบุลงในหลักสูตรอาชีวศึกษา เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียน ระดับ ปวช.1 เพื�อฝ�กความรับผิด
ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสียสละ เป�นต้น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนระดับ ปวช.1 เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
2. เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมเดินทางไกล

3. งบประมาณ

20,800.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. นักเรยีนระดับ ปวช.1 ได้เรยีนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ จํานวน 500 คน
2. นักเรยีนระดับ ปวช.1 รว่มกิจกรรมเดินทางไกล จํานวน 500 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสีย
สละ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคณุธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสีย
สละ

6. ป�ญหาอุปสรรค

นักเรยีนบางสว่นไม่ได้ห่อข้าวมา

7. ขอ้เสนอแนะ

เพิ�มงบให้แต่ละฐาน



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีนอาชวีศกึษาโดยการใช้กระบวนการลกูเสอืวิสามัญ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในการเรยีนการศึกษาทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษานั�น การทํากิจกรรมที�สง่เสริมด้านการเรียนการสอน
วิชาชีพนั�น ยังไม่เป�นไปตามมาตรฐาน ดังนั�น เพื�อเป�นการสง่เสริมหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ได้ผลดีมี
มาตรฐานสูงขึ�น อีกทั�งยังเป�นการปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมความรับผิดชอบ ความอดทน รวมทั�งเจตคติและ
ลักษณะพงึประสงค์ เพื�อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนักศึกษา จึงได้จัดทําโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การเสริม
สรา้งบุคลิกภาพและความรบัผิดชอบต่อสังคมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กระบวนการลูกเสือวิสามัญได้
ถูกระบุลงในหลักสูตรอาชีวศึกษา เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียน ระดับ ปวช.1 เพื�อฝ�กความรับผิด
ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสียสละ เป�นต้น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนระดับ ปวช.1 เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
2. เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การเข้าค่ายและจัดกิจกรรมเดินทางไกล

3. งบประมาณ

2,610.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. นักเรยีนระดับ ปวช.1 ได้เรยีนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ จํานวน 500 คน
2. นักเรยีนระดับ ปวช.1 รว่มกิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่าย จํานวน 500 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสีย
สละ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรยีนระดับ ปวช.1 มีคณุธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสีย
สละ

6. ป�ญหาอุปสรรค

การมอบหมายเกี�ยวกับการเช็คชื�อ

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาทักษะและศกัยภาพการจัดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา ประจําป�งบประมาณ 2566

ผูร้บัผดิชอบ งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

          สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กําหนดแนวทางการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา และจัดทําแผนพฒันาตนเองรายบุคคล (Individual Development Plan : ID PLAN) ของ
ครูสายงานการสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื�อให้ครูสายงานการสอนได้วางแผนการ
พฒันาตนเองอยา่งเป�นระบบและต่อเนื�อง และหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งสามารถนําข้อมูลความต้องการในการพัฒนา
มาศึกษาวิเคราะห์จัดทําแผนพฒันาบุคลากร ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการในการ
พฒันาของครูอาชีวศึกษา โดยให้ดําเนินการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับแผนพัฒนาตนเองราย
บุคคลของครูสายงานการสอน ให้ครูอาชีวศึกษาสามารถดําเนินการประเมินตนเองพร้อมจัดทําแผนพัฒนาตนเอง
รายป� และรายงานผลการพฒันาตามแผนพัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ ต่อเนื�อง 
พรอ้มรองรบัขอ้มูลความต้องการการพฒันาที�ครูอาชีวศึกษาสามารถนําไปใช้ต่อยอดพัฒนาตนเองได้
        เพื�อให้การพฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา และจัดทําแผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาผ่านระบบออนไลน์
เป�นไปด้วยความเรยีบร้อย สามารถใช้งานได้อยา่งต่อเนื�อง จึงได้พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศ
ในการดําเนินงาน และเพื�อให้สามารถใช้งานได้อยา่งมีประสิทธภิาพสูงสุด ครูอาชีวศึกษา บุคลากรและหน่วยงาน
ที�เกี�ยวขอ้งสามารถสามารถนําไปใช้ต่อยอดพัฒนาและยกระดับศักยภาพการจัดการเรียนการสอน จึงดําเนิน
โครงการพฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประจําป�งบประมาณ 2566

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
2. เพื�อพฒันาฐานข้อมูลในการบรหิารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับจัดทําแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

3. งบประมาณ

248,177.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. ครูและบุคลากรได้รบัการพฒันาการจัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. มีระบบฐานขอ้มูลในการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับจัดทําแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 
PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  1 ระบบ
3. จัดประชุมเชิงปฏิบติัการเพื�อทดสอบระบบบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศในการจัดทําแผนพัฒนา
ตนเองรายบุคคล (ID PLAN) 1 ครั�ง

4.2 เชงิคณุภาพ

1. ครูและบุคลากรมีทักษะและศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
2. ครูอาชีวศึกษาสามารถดําเนินการประเมินตนเองพร้อมจัดทําแผนพัฒนาตนเองรายป� และรายงานผลการ



พฒันาตามแผนพัฒนาตนเอง ผ่านระบบออนไลน์ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ครูและบุคลากรได้พฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
2. ได้พฒันาระบบฐานขอ้มูลในการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับจัดทําแผนพัฒนาตนเองราย
บุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาศกัยภาพ พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง สูค่รูมืออาชพี

ผูร้บัผดิชอบ งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของพนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ซึ�งเป�น
บุคลากรกลุ่มหนึ�งที�ต้องได้รบัการพฒันาให้มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที�ราชการได้อยา่งมีคุณภาพ และมี
ระบบสง่เสรมิสนับสนุนให้บุคลากรได้มีความก้าวหน้าในสายงานที�ปฏิบัติ จึงได้จัดการฝ�กอบรม หลักสูตร “การ
พฒันาศักยภาพบุคลากรพนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง  สูค่รูมืออาชีพ” ขึ�น เพื�อผลักดันให้พนักงานราชการ ครู
อัตราจ้าง ได้มีความก้าวหน้าในสายอาชีพ และกระตุ้นให้มีการพัฒนาตนเองทั�งด้านความรู้ ความสามารถ ในการ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเป�นข้าราชการที�ดี มีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและมาตรฐาน
วิชาชีพ ซึ�งจะทําให้พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง มีศักยภาพที�จะเป�นผู้นําในการขับเคลื�อนการศึกษาอยา่งมี
คณุภาพ ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาศักยภาพของพนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ในการจัดการเรียนการสอนและนําไปสูผู้่เรียน
2. เพื�อเตรยีมความพรอ้มในการพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าทางวิชาชีพ

3. งบประมาณ

21,650.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เข้ารับการอบรม จํานวน 40 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ได้รับการอบรมพัฒนาศักยภาพ 

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง ได้รับการพัฒนาความรู้ ในการจัดการเรียนการสอนและนําไปสูผู้่เรียน
2. พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง มีความพร้อม มีความพร้อมในการพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าทางวิชาชีพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

พัฒนาแหล่งเรยีนรูเ้พื�อสรา้งองค์ความรูด้้านนวัตกรรม เทคโนโลยแีละสิ�งประดิษฐอ์าชวีศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานวิทยบรกิารและหอ้งสมดุ

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

         สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายในด้านพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนผู้เรียน
อาชีวศึกษา เป�นการยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา โดยการสง่เสริมและสนับสนุนการวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ�ง
ประดิษฐอ์าชีวศึกษาทุกระดับของสถานศึกษาในสังกัด เพื�อเพิ�มสมรรถณะผู้เรียนสูกํ่าลังคนสมรรถนะสูงสร้าง
ทักษะการเรยีนรู้และนวัตกรรม ทักษะที�จําเป�นในศตวรรษที� 21 ด้วยการสร้างผลงาน สร้างสรรค์งานวิจัยและ
นวัตกรรมอาชีวศึกษา ที�เกิดจากการบูรณาการองค์ความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพ จากการเรียนรู้ คิด วิเคราะห์ 
สรา้งสรรค์ พฒันาผลงานนวัตกรรมสิ�งประดิษฐใ์ห้มีมาตรฐานเทียบได้กับระดับสากล และบูรณาการนวัตกรรม 
สิ�งประดิษฐ ์และองค์ความรู้อาชีวศึกษาสูชุ่มชน สังคม ประเทศชาติ และนานาชาติ
งานวิทยบรกิารและห้องสมุดได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาผลงานนวัตกรรมสิ�งประดิษฐเ์พื�อสร้าง

แหล่งเรยีนรูด้้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์ซึ�งเป�นพื�นฐานในการเรียนการสอนของทุกแผนกวิชา ด้วย
เหตุนี�คณะผู้จัดทําจึงมีความคิดพฒันาแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐเ์พื�อใช้ในการจัดการ
เรยีนการสอนให้เกิดทักษะอีกทั�งยังสง่เสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต และสามารถนําความรู้ที�ได้รับไป
พฒันาการเรยีนรูนํ้าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวันได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพฒันาแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ์
2. เพื�อพฒันานักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�ง
ประดิษฐ์

3. งบประมาณ

105,406.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. มีแหล่งเรยีนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์
4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�ง
ประดิษฐ ์ในการเรยีนรูด้้วยตนเอง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. วิทยาลัยมีแหล่งเรยีนรูด้้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์
2. นักเรยีนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและสิ�งประดิษฐ ์

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

พิธไีหว้ครูนักศกึษาระดับปรญิญาตรสีายเทคโนโลยหีรอืสายปฏิบติัการ ประจําป�การศกึษา 2566

ผูร้บัผดิชอบ ศูนยป์ระสานงานปรญิญาตรี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ตามแผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560–2579 ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้ทั�งหมด 
6 ยุทธศาสตร ์ซึ�งในยุทธศาสตรที์� 1 ได้มีการกําหนดเป�าหมายให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และได้รับการดูแล
ป�องกันภัยคกุคามในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยแนวทางสันติวิธเีพื�อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที�ถูกต้อง มีระบบ 
กลไก สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท
     พธิไีหว้ครูจึงถือเป�นประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที�อยูคู่่สถาบันการศึกษาของไทยมาอยา่งยาวนาน เป�น
พธิกีรรมที�แสดงถึงความกตัญ�ูกตเวที และระลึกถึงพระคุณของครูอาจารย์ ผู้ประสิทธิ�ประสาทวิชาความรู้แก่
ศิษย์ ดังนั�น งานศูนย์ประสานงานปรญิญาตรี จึงได้จัดพิธไีหว้ครูของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี
หรอืสายปฏิบติัการ ประจําป�การศึกษา 2566 ขึ�นเพื�อให้นักศึกษาได้รว่มแสดงออกถึงเคารพที�มีต่อคณาจารย์ และ
เพื�อเป�นสิรมิงคลแก่นักศึกษาในการศึกษาเล่าเรียนในระดับปริญญาตรีฯ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักศึกษาได้เตรยีมความพร้อมในการเข้าสูร่ะบบการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับรู้ เข้าใจ
เกณฑ์ ระเบยีบต่าง ๆ 
2. เพื�อสรา้งความภาคภูมิใจและทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษา และสถาบันฯ

3. งบประมาณ

3,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักศึกษาเขา้รว่มโครงการ จํานวน 66 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

1. ศึกษาได้เตรยีมความพรอ้มในการเข้าสูร่ะบบการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับรู้ เข้าใจเกณฑ์ 
ระเบยีบต่าง ๆ 
2. เนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจและทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษา และสถาบันฯ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักศึกษาได้เตรยีมความพร้อมในการเข้าสูร่ะบบการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต และรับรู้ เข้าใจเกณฑ์ 
ระเบียบต่าง ๆ 
2. นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจและทัศนคติที�ดีต่อสถานศึกษา และสถาบันฯ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-ไม่มี-

7. ขอ้เสนอแนะ

1.ควรมีการเตรยีมพิธไีหว้ครูที�มากกว่าที�ผา่นมาเนื�องจากเป�นโครงการที�ใช้ระบบออนไลน์



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

มอบประกาศนยีบตัรผูส้าํเรจ็การศกึษา ภาคเรยีนที� 1 ป�การศกึษา 2565

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

          วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง (ปวส.) หลักสูตร 2 ป�ครึ�ง 
ซึ�งรับสมัครจากนักเรียนที�สําเรจ็การศึกษาระดับ มัธยมศึกษาป�ที� 6 หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ
เทียบเท่า และในภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2565 นี�มีนักเรียนนักศึกษาสําเร็จการศึกษาจํานวน 92 คน 
          ดังนั�นเพื�อเป�นการสรา้งความภาคภูมิใจในวิชาชีพ และสถาบันการศึกษา เป�นตัวอยา่งที�ดีแก่นักเรียน
นักศึกษาที�กําลังศึกษาอยู ่ให้มีความตั�งใจและเพียรพยายามที�จะศึกษาเพื�อให้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร งาน
ทะเบยีนจึงได้จัดทําโครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2565 ขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดพธิมีอบประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที�สําเร็จการศึกษาภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2565
2. เพื�อสรา้งความภาคภูมิใจแก่ผู้สําเร็จการศึกษา

3. งบประมาณ

19,892.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักศึกษาที�เข้ารว่มพธิมีอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา  มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
4.2 เชงิคณุภาพ

นักศึกษาที�เข้ารว่มพธิมีอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา  จํานวน 92 คน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. การยกระดับผู้เรียนอาชีวศึกษา
2. เพิ�มปรมิาณผู้เรียนอาชีวศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

มอบประกาศนยีบตัรผูส้าํเรจ็การศกึษา ภาคเรยีนที� 2 ป�การศกึษา 2565

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ป�นสถานศึกษาที� จัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นสูง  หลักสูตรระยะสั�นตัดผมชาย และระดับปริญญาตรีหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  มี
ความมุ่งมั�นในการจัดการศึกษาทั�งในด้านวิชาการ การดําเนินชีวิต  อบรมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ  ที�
เหมาะสม เพื�อให้ผู้สําเร็จการศึกษา ได้นําไปใช้ในการศึกษาต่อระดับที�สูงขึ�น หรือใช้ในการประกอบอาชีพได้เป�น
อยา่งดี  และในภาคเรยีนที�  2 ป�การศึกษา 2565 นี� มีนักเรียนนักศึกษาสําเร็จการศึกษา จํานวน  800 คน ดังนั�น
เพื�อเป�นการสรา้งความภาคภูมิใจในวิชาชีพ และสถาบันการศึกษา เป�นตัวอยา่งที�ดีแก่นักเรียนนักศึกษาที�กําลัง
ศึกษาอยูใ่ห้มีความตั�งใจและเพยีรพยายามที�จะศึกษาเพื�อให้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร   งานทะเบียนจึงได้จัด
ทําโครงการมอบประกาศนียบตัรผู้สําเร็จการศึกษา ภาคเรียนที� 2  ป�การศึกษา  2565 ขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดพธิมีอบประกาศนียบัตรให้แก่นักศึกษาที�สําเร็จการศึกษา ภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 2565
2. เพื�อสรา้งความภาคภูมิใจให้แก่ผู้สําเร็จการศึกษา
3. สรา้งภาพลักษณ์ที�ดีแก่สถานศึกษา

3. งบประมาณ

67,996.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

ันักเรยีนนักศึกษาเข้ารว่มพธิมีอบประกาศนียบัตรเป�นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนระดับ ปวช.  เขา้รว่มรับประกาศนียบัตร  จํานวน  415  คน
นักศึกษาระดับ ปวส. เข้ารว่มรับประกาศนียบัตร  จํานวน  334  คน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ยกระดับผู้เรยีนอาชีวศึกษา
2. เพิ�มปรมิาณผู้เรียนอาชีวศึกษา
3. สรา้งภาพลักษณ์ที�ดีให้แก่สถานศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ยกระดับการจัดการอาชวีศกึษาระบบทวิภาคโีดยใช้พื�นที�เป�นฐาน

ผูร้บัผดิชอบ งานอาชวีศกึษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      ตามที�มีนโยบายเรง่ด่วน (Quick win) ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ที�มุ่งหวังผลิตและ
พฒันากําลังคนให้มีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของ
ประเทศตามนโยบาย ประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื�นที� เพิ�มศักยภาพและ
ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ ซึ�งสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ได้ตระหนักถึงความ
สําคัญในการจัดการอาชีวศึกษา เพื�อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และศักภาพสูง โดยแนวทางหนึ�งคือการขับเคลื�อนใน
การพฒันาหลักสูตร ที�สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซยีน (AQRF) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ซึ�งจะทําให้ผู้สําเร็จการศึกษามีงานทําเป�นกลไก
การขบัเคลื�อนเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ ต่อไป
      วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามนโยบายคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด
ทั�งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง และระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบติัการ และสอดคล้องกับกรอบคณุวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ระบบ
ทวิภาคี ซึ�งมีเป�าหมายในการประกอบอาชีพและเข้าสูต่ลาดแรงงาน จึงเตรียมความพร้อมผู้เรียนก่อนการฝ�ก
อาชีพ เพื�อเขา้ฝ�กอาชีพรว่มกับสถานประกอบการและบริษัทต่าง ๆ ที�ทําความรว่มมือ จึงมีความจําเป�นอยา่งยิ�งที�
จะให้ความรูคู้่กับปฏิบัติอยา่งสม�าเสมอและต่อเนื�อง ในระดับฝ�มือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี ได้แก่ สาขา
งานยานยนต์,สาขางานไฟฟ�า,สาขางานเครื�องกลอุตสาหกรรม,สาขางานแม่พิมพ์โลหะ,สาขางานสํารวจ,สาขา
งานอิเล็กทรอนิกส์ และสาขางานคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ จึงได้จัดโครงการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีโดยใช้พื�นที�เป�นฐาน ตลอดจนการอํานวยความสะดวกและสวัสดิการแก่ผู้เรียน รับข้อเสนอแนะ ป�ญหา
อุปสรรคต่าง ๆ พร้อมเสนอแนวทางแก้ไข เพื�อผลิตกําลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้คุณภาพมาตรฐาน ก้าวสู่
ความเป�นเลิศ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนการขบัเคลื�อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร และนโยบาย ศอศท.
2. เพื�อผลิต พฒันา ปรบัปรุง สื�อประชาสัมพันธท์ุกชอ่งทางการสื�อสาร
3..เพื�อจัดทําฐานขอ้มูลอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

30,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

จํานวนผู้เรยีนที�ออกฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จํานวน 299 คน
จํานวนผู้เรยีนที�ออกฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนที� 1/2566 จํานวน       คน
จํานวนสถานประกอบการที�รับนักศึกษาเข้าฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จํานวน  85   แห่ง
จํานวนสถานประกอบการที�รับนักศึกษาเข้าฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนที� 1/2566 จํานวน      แห่ง

4.2 เชงิคณุภาพ

�



จํานวนผู้เรยีนที�ออกฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จํานวน 299 คน
จํานวนผู้เรยีนที�ออกฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนที� 1/2566 จํานวน       คน
จํานวนสถานประกอบการที�รับนักศึกษาเข้าฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนฤดูร้อน/2565 จํานวน  85   แห่ง
จํานวนสถานประกอบการที�รับนักศึกษาเข้าฝ�กประสบการณ์ในภาคเรียนที� 1/2566 จํานวน      แห่ง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. วิทยาลัยเทคนิคแพรส่ามารถผลิตและพัฒนากําลังคนสายอาชีพที�มีคณุภาพเพื�อเสริมสร้างความสามารถใน
การแขง่ขนัให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในจังหวัดและอุตสาหกรรมเป�าหมายใหม่ของ
ประเทศ
2. นักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนต่าง ๆ ให้ความสนใจและเลือกศึกษาต่อในระบบทวิภาคี วิทยาลัย
เทคนิคแพร่
3. การเก็บรกัษาขอ้มูลงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ในระบบจะเป�นประโยชน์ในการจัดการ
และผู้มารบับรกิาร ผู้ปกครอง และนักเรยีน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลได้สะดวกรวดเร็วและปลอดภัยยิ�งขึ�น

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

เลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชพีในอนาคตแหง่ประเทศไทย หน่วยวิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ประเทศไทยเป�นประเทศที�มีการปกครองด้วยระบอบประชาธปิไตย โดยใช้การเลือกตั�งเพื�อเลือกตัวแทน
ประชาชนเขา้ไปบรกิารงานของประเทศ ดังนั�นเพื�อเป�นการปลูกฝ�งให้เยาวชนมีความรู้และความเข้าใจเกี�ยวกับ
การปกครองด้วยระบอบประชาธปิไตย ทางคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย หน่วย
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการเลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชีพฯ เพื�อสง่เสริมประชาธปิไตยในสถาน
ศึกษาให้กับนักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ลงคะแนนใช้สิทธิ�เลือกตั�งคณะกรรมการองค์การนักวิชา
ชีพฯ ชุดใหม่ เพื�อเป�นตัวแทนนักเรียนนักศึกษาในการปฏิบัติงานและกิจกรรมต่างๆขององค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแหง่ประเทศไทย

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธปิไตย
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษา มีความตระหนักถึงการใช้สิทธิ�ใช้เสียงในการลงคะแนนเลือกผู้ที�มีความสามารถ
3. เพื�อจัดการเลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยหน่วยวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

4,990.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนนักศึกษามาใช้สิทธิ� คิดเป�นร้อยละ 83
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษามาใช้สิทธิ�ใช้เสียง เพื�อเลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยในระดับ
สถานศึกษา 

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษา มีความรูค้วามเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธปิไตย
2. นักเรยีนนักศึกษา มีความตระหนักถึงการใช้สิทธิ�ใช้เสียงในการลงคะแนนเลือกผู้ที�มีความสามารถ
3. นักเรยีนนักศึกษา ได้ใช้สิทธิ�เลือกตั�งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย หน่วยวิทยาลัย
เทคนิคแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค

ระบบอินเตอรเ์น็ตไม่ค่อยเสถียร และจํานวนคอมค่อนข้างน้อย

7. ขอ้เสนอแนะ

เพิ�มเครื�องอินเตอร์เน็ต



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ศกึษาดูงานนักศกึษาระดับปรญิญาตรสีายเทคโนโลยหีรอืสายปฏิบติัการ

ผูร้บัผดิชอบ ศูนยป์ระสานงานปรญิญาตรี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ตามที�นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที�มุ่งเน้นการผลิตกําลังคนให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
มีเส้นทางอาชีพที�ชัดเจน ตลอดจนให้มีการรับรองสมรรถนะของบุคคล ในการประกอบอาชีพ เสริมสร้างทักษะ
การเป�นผู้ประกอบการและสรา้งค่านิยมที�ดีต่อการอาชีศึกษา โดยมีเป�าหมายให้ผ้สําเร็จอาชีวศึกษาและการฝ�ก
อบรมวิชาชีพมีคณุภาพ มาตรฐาน มีงานทําและดํารงชีวิตอยา่งมีความสุขในสังคม โครงการทัศนศึกษาดูงานถือ
เป�นกิจกรรมหนึ�งที�สง่เสรมิให้นักศึกษาได้มีมุมมองเริ�มต้นที�ดีในสายอาชีพที�ตนเองเลือก รวมไปถึงขอบเขตของ
งานที�ตนเองจะต้องประกอบอาชีพหรือสมรรถนะที�สถานประกอบการต้องการ
     นักศึกษาระดับปริญญาตรชีั�นป�ที� 1 ป�การศึกษา 2565 มีจํานวนทั�งสิ�น 33 คน เพื�อให้เป�นไปตามนโยบายที�
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด ดังนั�นทางศูนย์ประสานงานปริญญาตรี จึงขอเสนอโครงการ
ศึกษาดงูานของนักศึกษาปรญิญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เพื�อเป�นการเตรียมความพร้อม  ของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรฯี และเสรมิสร้างให้นักศึกษามีคุณลักษณะที�พึงประสงค์ตามที�สถานประกอบการ
ต้องการ 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสรา้งแรงจูงใจและเตรยีมความพร้อมในการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั�นป�ที� 1 ตามนโยบาย
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
2. เพื�อสง่เสรมิการสรา้งทักษะการเป�นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที�ดีต่อการเรียน
3. เพื�อเสรมิสรา้งให้นักศึกษามีความรู้และทักษะในการทํางานจริง

3. งบประมาณ

18,650.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีน/นักศึกษาชั�นป�ที� 1 เขา้รว่มโครงการ จํานวน 33 คน
ผู้บรหิาร/ครู/เจ้าหน้าที� เขา้รว่มโครงการ จํานวน 12 คน

4.2 เชงิคณุภาพ

1.นักศึกษามีแรงจูงใจและได้เตรียมความพร้อมในการเรียนตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา
2. ผู้เขา้รว่มโครงการได้สง่เสริมการสรา้งทักษะการเป�นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที�ดีต่อการเรียน
3. ผู้เขา้รว่มโครงการได้เสรมิสร้างให้มีความรู้และทักษะในการทํางานจริง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักศึกษาเกิดแรงจูงใจและเกิดการเตรียมความพร้อมในการเรียนตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา
2. นักศึกษาเกิดทักษะของการเป�นผู้ประกอบการและสร้างค่านิยมที�ดีต่อการเรียน
3. นักศึกษามีความรูแ้ละทักษะในการทํางานจริง



6. ป�ญหาอุปสรรค

1.ระยะเวลาในการดําเนินโครงการกระชั�นชิดมาเกินไป

7. ขอ้เสนอแนะ

1.เพิ�มระยะเวลาในการดําเนินโครงการเพื�อให้ครบกิจกรรมตามที�ตั�งไว้



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

สง่เสรมิทักษะด้านกฬีาและนันทนาการ (เทคนิคแพรเ่กมส ์66)

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในป�จจุบนัหลักสูตรการเรยีนการสอนได้มุ่งเน้นที�จะสง่เสริม พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป�น 
ทําเป�น อีกทั�งการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ป�ญหาได้อยา่งมีระบบ ทางด้านรา่งกายให้มีสุขภาพที�แข็งแรงสมบูรณ์  
มีนิสัยรกัการออกกําลังกาย เพื�อให้เกิดการพัฒนาทางด้านรา่งกาย อารมณ์  จิตใจและสังคม  โดยให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬา การทํางานรว่มกันเป�นหมู่คณะ  ในฐานะที�วิทยาลัยเป�นสว่นหนึ�ง
ของสังคมที�ให้ความรู ้วิธทีี�จะทําให้ผู้เรียนที�เป�นกําลังสําคัญของชาติในอนาคต ได้มีการออกกําลังกาย ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ยังทําให้ผู้เรียนห่างไกลจากยาเสพติด และเป�นการสง่เสริมผู้เรียนที�มีความสามารถด้านกีฬาเข้า
รว่มการแขง่ขนักีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ ซึ�งเป�นวิธหีนึ�งในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ใน
การรว่มกิจกรรมทางด้านกีฬาภายในของโรงเรียน  โดยภายใต้โครงการกีฬาภายใน “เทคนิคแพรเ่กมส์ 66 ” 
ประจําป�การศึกษา 2565

2. วัตถปุระสงค์

   1) เพื�อจัดกิจกรรมสง่เสรมิทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ
2) เพื�อสง่เสรมินักเรยีนนักศึกษาเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ

3. งบประมาณ

124,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. นักเรยีนนักศึกษาเขา้รว่มกิจกรรม ร้อยละ 80
2. มีการจัดกิจกรรมขบวนพาเหรด และการแขง่ขันกีฬา 10 รายการ

4.2 เชงิคณุภาพ

1. นักเรยีนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2. นักเรยีนนักศึกษาได้เป�นตัวแทนเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษาสามารถแสดงความสามารถด้านทักษะกีฬา
2. นักเรยีนนักศึกษามีสุขภาพกายใจที�สมบูรณ์แข็งแรง
3. นักเรยีนนักศึกษาได้รับการสง่เสรมิพฒันาความสามรถด้านกีฬาสูร่ะดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ

6. ป�ญหาอุปสรรค

งบประมาณของแต่ละสีไม่เพยีงพอ

7. ขอ้เสนอแนะ

เพิ�มงบประมาณให้แต่ละสีเพื�อเป�นค่าอาหาร และอุปกรณ์การทําขบวนพาเหรด



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

แหเ่ทยีนพรรษาสาขางาน (12 เดือน 12 กิจกรรม)

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       ประเพณีแหเ่ทียนพรรษา เป�นประเพณีที�ถือปฏิบัติของชาวพุทธ ที�ได้กระทํามาตั�งแต่ครั�งพุทธกาลเหตุที�
ทําให้เกิดประเพณีแห่เทียนพรรษา เพราะในสมัยก่อน ภิกษุที�ออกบิณฑบาตในทุกๆวัน เป�นเหตุให้เดินไปเหยียบ
ย�าขา้วกล้าในนาของชาวบา้นทําให้ได้รับความเดือดร้อน ดังนั�นพระพุทธเจ้าจึงได้อนุญาตให้พระภิกษุ สามเณร
อยูจํ่าพรรษาที�วัดเป�นเวลา 3 เดือน คือในชว่งวันแรม 1 ค�าเดือน 8 ถึงวันขึ�น 15 ค�า เดือน 11 ซึ�งถือเป�นชว่งการ
เขา้พรรษาของพทุธศาสนา ซึ�งเป�นชว่งสิ�นสุดฤดูเก็บเกี�ยวของชาวบ้านพอดี ในชว่งเข้าพรรษานี�ประชาชนจะนํา
เทียนไปถวายพระภิกษุ เพราะเชื�อว่าจะทําให้ตนเฉลียวฉลาดมีไหวพริบปฏิภาณประดุจขี�ผึ�งที�ใช้ทําเทียนที�ได้จาก
รงัผึ�งประเพณีการถวายเทียนพรรษาของชาวไทย สําหรับการแห่เทียนพรรษา นั�นถือว่าเป�นประเพณีทางศาสนา 
ซึ�งมีความเจรญิในพุทธศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีมาเป�นเวลายาวนาน เป�นการแสดงออกถึงการยึดมั�น
สืบสานงานบุญทางพุทธศาสนาอยา่งเครง่ครัด เป�นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ท้องถิ�น ตั�งแต่อดีตจนถึง
ป�จจุบัน แสดงถึงวิถีชีวิต การมีสว่นรว่ม แสดงให้เห็นถึงความเอื�อเฟ�� อเผื�อแผแ่ละความสามัคคีในหมู่คณะ งานแห่
เทียนพรรษาเป�นงานที�ทําให้ชุมชน ได้มีโอกาสได้ใกล้ชิดและสัมผัสกับประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามอยา่งใกล้ชิด 
       ชมรมวิชาชีพชา่งสํารวจ ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้รับผิดชอบจัดกิจกรรม 12 เดือน 12 
กิจกรรม จึงมีการจัดกิจกรรมแหเ่ทียนพรรษาสาขางาน ประจําป�การศึกษา 2566 เพื�อสง่เสริมการอนุรักษ์และ
สืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีของวันสําคัญทางศาสนาให้กับ คณะผู้บริหาร คณะครูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่และสง่เสริมการมีสว่นรว่มกับชุมชนในบริเวณใกล้เคียงได้อยา่งดี
เยี�ยม

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรม
2. เพื�อปลูกจิตสํานึกให้ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความตะหนัก และเข้ามามีสว่นรว่มในการอนุรักษ์ฟ�� นฟูวัฒนธรรม
3. เพื�อให้ผู้เขา้รว่มกิจกรรมได้เรียนรู้ความสําคัญของประวัติศาสตร ์ความเป�นมาและวัฒนธรรม

3. งบประมาณ

12,577.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

คณะผู้บรหิาร คณะครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรมทุก
แผนกวิชา

4.2 เชงิคณุภาพ

1. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมสง่เสรมิการอนุรกัษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีของวันสําคัญทางศาสนา
2. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมมีสว่นรว่มกับชุมชน

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมได้สืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรม
2. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมมีจิตสํานึกและเกิดความตะหนัก และเข้ามามีสว่นรว่มในการอนุรักษ์ฟ�� นฟูวัฒนธรรม
3. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมได้เรยีนรูค้วามสําคัญของประวัติศาสตร์ ความเป�นมาและวัฒนธรรม



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

อนุรกัษ์สบืสานวัฒนธรรมพื�นเมอืง "การแข่งขันทําลาบขม(เนื�อ) เมืองแป� ครั�งที� 2" (12 เดือน 12
กิจกรรม)

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       ในป�จจุบนัอุตสาหกรรมอาหารเป�นอุตสาหกรรมที�มีการแขง่ขันสูงทั�งในด้านของคุณภาพในด้านของราคา 
และต้องสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคตามวิถีการดําเนินชีวิตที�เปลี�ยนไป ซึ�งการสร้างความหลาก
หลายให้กับสินค้าโดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ออก สูต่ลาด และสร้างนวัตกรรมทางด้านผลิตภัณฑ์
อาหารจัดได้ว่าเป�นแนวทางที�สามารถตอบสนอง ความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคได้ อีกทั�งยังเป�นการเพิ�มทาง
เลือกให้กับผู้บรโิภคอีกด้วย วิถีการ ดําเนินชีวิตที�เปลี�ยนไป รวมถึงการรับเอาวัฒนธรรมแบบตะวันตกเข้ามาล้วน
แล้วแต่เป�นป�จจัยที�ทําให้ค่านิยมในการบริโภคอาหารของคนไทยเปลี�ยนไป ค่านิยมการบริโภคของคนไทยใน
ป�จจุบันสว่นใหญ ่มีวิถีชีวิตการกินอาหารประเภทอาหารจานด่วน (fast food) เลียนแบบการกินแบบตะวันตก  ซึ�ง
ตามขอ้มูลของกองโภชนาการ กรมอนามัยที�ได้สํารวจพฤติกรรมการบริโภคอาหารของวัยรุน่ไทย พบว่า วัยรุน่
สว่นชอบกินอาหารจานด่วนแบบตะวันตก 
       อยา่งไรก็ตามวัฒนธรรมการรับประทานอาหารไทยก็ยังเป�นสิ�งที�ควรอนุรักษ์ไว้ เชน่ การรับประทานอาหาร
พื�นบา้นจัดเป�นวัฒนธรรมของไทยอยา่งหนึ�ง โดยอาหารพื�นบ้านทางภาคเหนือ เชน่ ของชาวจังหวัดแพรนั่�น ลาบ 
เป�นอาหารยอดนิยมและถือกันว่าเป�นอาหารชั�นสูง  คนเมืองแพรมี่การทําลาบกินมานานแต่ไม่ปรากฎบันทึก
ชัดเจนว่าเริ�มมีขึ�นเมื�อใดซึ�งหากจะประเมินตามระยะ เวลาที�เริ�มมีเครื�องเทศเข้ามาในภูมิภาคนี�   อาจประเมินได้
ประมาณสามรอ้ยกว่าป�สว่นประกอบหลักของลาบคือ เนื�อสัตว์สด เชน่ เนื�อหมู เนื�อวัว เนื�อควาย เลือดสด และน�า
พรกิลาบ พรอ้มกับเครื�องเคียงที�รวมไปด้วยสมุนไพรหลายชนิด
       สาขาวิชาชา่งสํารวจ ได้รบัมอบหมายจากวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้รับผิดชอบจัดกิจกรรม 12 เดือน 12 
กิจกรรม จึงมีแนวคิดที�จะพฒันาอาหารพื�นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนไทยยุคป�จจุบัน จึงมีการจัด ”การแขง่ขัน   
ทําลาบขม(เนื�อ) เมืองแป�” เพื�อสง่เสรมิการประยุกต์อาหารพื�นเมือง เผยแพรวั่ฒนธรรมอาหารพื�นเมืองกรรมวิธี
การปรุงลาบ ของนักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่รวมถึงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของเมือง
แพรมี่ความสามัคคีในหมู่คณะ และเสรมิสร้างทักษะกรรมวิธกีารปรุงลาบของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
แพรแ่ละผู้บรโิภคในป�จจุบนั

2. วัตถปุระสงค์

1 เพื�อเผยแพรวั่ฒนธรรมอาหารพื�นเมืองกรรมวิธกีารปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2 เพื�ออนุรกัษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของเมืองแพร ่และความสามัคคีในหมู่คณะ
3 เพื�อเสรมิสรา้งทักษะ กรรมวิธกีารปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
4 เพื�อพฒันาอาหารพื�นเมืองให้เขา้กับวิถีชีวิตของคนเมืองแพรยุ่คป�จจุบัน

3. งบประมาณ

1,200.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

จํานวนผู้เขา้รว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น  50  คน  ประกอบด้วย
    - นักเรยีน/นักศึกษา จํานวน 30 คน
    - ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 20 คน



4.2 เชงิคณุภาพ

ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความตระหนัก และเห็นคุณค่าในการสืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรมที�ดีงาม

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เรียนรู้ วัฒนธรรมอาหารพื�นเมืองกรรมวิธกีารปรุงลาบ ของจังหวัด
แพร่
2 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้รว่ม อนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของจังหวัดแพร ่และมีความ
สามัคคีในหมู่คณะ
3 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เสริมสร้างทักษะ กรรมวิธกีารปรุงลาบ เพื�อต่อยอดในการประกอบ
ธุรกิจ เสรมิสรา้งรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
4 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ศึกษาพัฒนาอาหารพื�นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพรยุ่ค
ป�จจุบัน

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

อบรมพัฒนาบุคลิกภาพนักเรยีนนักศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพฒันากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

   การมีบุคลิกภาพที�ดีนั�นยอ่มสง่ผลดีให้กับแต่ละบุคคลอยา่งมหาศาล บุคคลิกภาพที�ดีไม่เพียงแค่จะทําให้บุคคล
คนนั�นดดีูในสายตาของผู้อื�นเพียงอยา่งเดียว แต่ยังรวมไปถึงการสร้างการจดจํา เกิดความน่าสนใจ และได้รับ
โอกาสที�ดีในการทํางานมากขึ�นอีกด้วย เนื�องจากธรรมชาติของมนุษย์สว่นใหญมั่กจะพิจารณาคนๆหนึ�งจาก
บุคลิกภาพทันที�ตั�งแต่แรกเห็นเสมอ ซึ�งคําว่าบุคลิกภาพที�ดีนั�นก็ต้องประกอบด้วยบุคลิกภาพที�ดีทั�งจากภายใน
และภายนอก
   งานกิจกรรมฯ ฝ�ายพฒันากิจการนักเรียนนักศึกษา จึงได้เล็งเห็นความสําคัญของบุคลิกภาพนักเรียนนักศึกษา 
ผา่นการอบรมเพื�อพัฒนาบุคลิกภาพ การพัฒนาตนเอง
อยา่งถูกต้อง ทั�งทางด้านความคิด การพดู แม้กระทั�งการเคลื�อนไหว เพื�อให้เกิดความประทับใจแก่ผู้ที�ได้พบเห็น 
รวมถึงเป�นการสร้างความมั�นใจให้กับตนเอง ในการประกอบอาชีพและใช้ในชีวิตประจําวันต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาทราบถึงบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเองพร้อมทั�งเข้าใจที�มาของบุคลิกภาพ
เหล่านั�น
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาค้นพบจุดเด่นของตัวเองและเกิดความมั�นใจ ที�จะนําไปสูก่ารสร้างสรรค์บุคลิกภาพที�ดี
ของตัวเองต่อไป
3. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาเกิดการเปลี�ยนแปลงที�ดีจากทัศนคติจากภายในที�นําสูก่ารแสดงออกภายนอกและเป�น
คนใหม่อยา่งมั�นใจ
4. เพื�อคัดเลือกนักเรยีนนักศึกษาตัวแทนผู้เข้าอบรม เป�นตัวแทนในการประชาสัมพันธวิ์ทยาลัยฯ

3. งบประมาณ

5,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

นักเรยีนนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรม 200 คน
4.2 เชงิคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้รับความรู้เกี�ยวกับเรื�องบุคลิกภาพ และมี
การเปลี�ยนแปลงบุคลิกภาพไปในทางที�ดี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรยีนนักศึกษาทราบถึงบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเองพร้อมทั�งเข้าใจที�มาของบุคลิกภาพเหล่า
นั�น
2. เรยีนนักศึกษาค้นพบจุดเด่นของตัวเองและเกิดความมั�นใจ นําไปสูก่ารสร้างสรรค์บุคลิกภาพที�ดีของตัวเอง
3. นักเรยีนนักศึกษาเกิดการเปลี�ยนแปลงที�ดีจากทัศนคติจากภายในที�นําสูก่ารแสดงออกภายนอกและเป�นคนใหม่
อยา่งมั�นใจ
4. มีนักเรยีนนักศึกษาเป�นตัวแทนในการประชาสัมพันธวิ์ทยาลัยฯ



6. ป�ญหาอุปสรรค

ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมนานกว่ากําหนดการที�วางไว้

7. ขอ้เสนอแนะ

กระชับเวลาในการทํากิจกรรม



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

ออกหน่วยบรกิารชุมชนวัดสพุรรณในรายวิชา

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

         ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบายหลัก 5 ด้าน ในด้านที� 1. ยกระดับ
คณุภาพอาชีวศึกษา ประเด็นที� 11 สง่เสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน "มีอาชีพ มีรายได้ มีงานทํา มีเงินฝาก" และ 
ด้านที� 2 ยกระดับความรว่มมือ ในประเด็นที� 8 ยกระดับและให้ความสําคัญกับการให้บริการประชาชน ในทุก
กระบวนการปฏิบัติงาน 
         ชุมชนวัดสุพรรณเป�นชุมชนขนาดเล็ก มีจํานวนประชากรน้อย มีป�ญหาในเรื�องเครื�องใช้อุปกรณ์ไฟฟ�าชํารุด
ใช้การไม่ได้ ทางผู้รบัผิดชอบโครงการจึงได้ทําการประสานกับทางเจ้าอาวาสวัดสุพรรณ โดยนํานักเรียนที�เรียน
ออกบริการซอ่มอุปกรณ์เครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุด เสียหาย ใช้งานไม่ได้ ให้สามารถนํากลับมาใช้ได้ใหม่
         แผนกวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง ได้ตระหนักถึงความสําคัญในป�ญหาดังกล่าว จึงได้ดําเนินการจัดทําโครงการขึ�น 
โดยมอบหมายให้นายนพดล ฟุ�มเฟ�อย เป�นผู้รับผิดชอบโครงการ เพื�อนํานักเรียนออกบริการซอ่มอุปกรณ์เครื�อง
ใช้ไฟฟ�าภายในบา้นให้กับชุมชนวัดสุพรรณ อีกทั�งยังเป�นการเสริมสร้างให้นักเรียนฝ�กปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
สามารถซอ่มอุปกรณ์เครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุดให้กลับมาใช้งานได้

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อบรกิารซอ่มอุปกรณ์เครื�องใช้ไฟฟ�าภายในบ้านให้กับชุมชนวัดสุพรรณ
2.เพื�อประเมินผลความพงึพอใจในการออกปฏิบัติงานซอ่มเครื�องใช้ไฟฟ�าภายในบ้าน

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ

1. มีผู้ใช้บรกิารนําเครื�องใช้อุปกรณ์ไฟฟ�ามาให้บริการซอ่มมากกว่าร้อยละ 80
2. ผู้เรยีนได้รบัเกีนยติบัตรทกุคน

4.2 เชงิคณุภาพ

1.เครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุดเสียหายเมื�อนํามาซอ่มสามารถได้งานได้ปกติ
2.ผู้เรยีนได้ทักษาะความรูแ้ละได้ฝ�กประสบการณ์จริง

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.บรกิารซอ่มอุปกรณ์เครื�องใช้ไฟฟ�าภายในบ้านให้กับชุมชนวัดสุพรรณ
2.ผลความพงึพอใจในการออกปฏิบัติงานซอ่มเครื�องใช้ไฟฟ�าภายในบ้านอยูใ่นระดับดี
3.นักเรยีนได้ประสบการณ์จากสถานการณ์จริง
4.นักเรยีนสามารถซอ่มอุปกรณ์เครื�องใช้ไฟฟ�าที�ชํารุดให้กลับมาใช้งานได้
5.นักเรยีนมีจิตอาสาต่อชุมชน และสังคม

6. ป�ญหาอุปสรรค

1.ชุดเครื�องมือจํากัด ทําให้ไม่สามารถถอดชิ�นสว่นเครื�องใช้ไฟฟ�าบางชิ�นได้
2.อาการชํารุดของเครื�องใช้ไฟฟ�าบางตัวไม่สามารถซอ่มให้เสร็จในเวลาครึ�งวัน



7. ขอ้เสนอแนะ

ควรจัดออกหน่วยบรกิาร 2 - 3 ครั�งต่อภาคเรียน จะทําให้ผู้เรียนได้มีทักษะ และการแก้ป�ญหาเฉพาะหน้าได้มาก
ขึ�น



7. ภาพการดําเนินโครงการ
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